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TERMO DE CONTRATO N° 35/2022 PARA
PRESTAGCAO DE SERVIGO DE MARCENARIA, QUE
FIRMAM A JUSTIGA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO
DE JANEIRO E A EMPRESA SLM RECURSOS
HUMANOS LTDA.

A Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, com sede na Av. Almirante Barroso, n° 78, Centro
Rio de Janeiro/RJ, CNPJ r® 05.424.540/0001-16, neste ato representada pelo Juiz Federal — Vice-Diretor
do Foro, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa SLM RECURSOS HUMANOS LTDA,
estabelecida na Rua México, n° 21, apt. 1401, Centro, Rio de Jangiro/RJ, CNPJ n° 11.192.894/0001-85,
representada neste ato pelo Sra. Priscilla Lima de Figueiredo, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o constante e decidido no referido Processo Administrative, em consequéncia do Pregao
Eletronico n® 82/2022, firmam o presente Termo, em conformidade com o disposto na Lei n® 10.520/02, Lei
n° 12.846/13, Decreto n® 3.555/00, Decreto n® 10.024/19, Lei Complementar n® 123/06 e, sujeitas as partes
a Lei n° 8.666/93 e suas alleragoes, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - Prestagdo do servigo de marcenaria, conforme Termo de Referéncia e Anexos do Edital do Pregéo
acima citado, parte integrante deste Contrato.

CLAUS! GUNDA - XE A ERVICOS:

21 — Os servigos deverao ser executados conforme especificado no Termo de Referéncia e seus
Anexos;

2.2— O prazo para o inlcio da execugao dos servigos serd a partir do dia 06 de dezembro de 2022;

2.3 - Os servigos deverdo ser executados nos enderegos elencados no Anexo V do Termo de
Referéncia, havendo a possibiidade de inclusdo e exclusdo de imoveis no decorrer deste Conlrato. a
critério da Contratante;

2.4 - Todos os equipamentos, ferramentas & materiais de consumo necessarios a execugao dos

servicos serdo fornecidos pela Contratada, na forma dos Anexos VI e VIl do Termo de Referéncia

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO PRECO:

3.1 - A Contratante pagara a Contratada pelos servigos objeto deste Contrato, o valor mensal de R$
26.390,38 (vinte e seis mil trezentos e noventa reais e frinta e olto centavos), conforme diseriminadao a

seguir:
CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO | VALOR UNITARIO (R$) | VALOR MENSAL (RS)
Marceneiro B 2 7.342,53 14.685,06
Augxiliar de Marceneiro 2 5.852 .66 11.705,32
TOTAL 26.390,38

3.2 - O valor globa! deste Conlrato & de R$ 633.369,12 (seiscenlos e frinla e trés mil trezentos e
sessenta e nove reais e dez centavos), computados todos os custos, inclusive tribulos e quaisquer outras
que se fizerem necessérias ao cumprimento das obrigagtes decorrentes deste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO:

4.1 - O pagamento & Contratada serad efetivado mensalmente em até 30 (irinta) dias do recebimento
definitivo, por crédito em conta corrente, mediante ordem bancaria, cuja dala de emissao serd considerada
como data do pagamento. Sera realizado, a cada pagamento, o contingenciamento previsto na Clausula
Quinta, sendo efetuada a reteng@o na fonte dos tributos e contribuigtes elencados nas disposigoes
emanadas dos orgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com a legislagao e instrugdes normativas
vigentes, salva eventual atraso de distribuigdo de recursos financeiros efetuados pelo Conselho da Justica
Federal, decorrente de execugao orgamentaria;

4.2 — Ficam delerminadas neste Contrato as demais condigdes dispostas no item 15 do Edital do Pregao
mencionado no preadmbulo

CLAUSULA QUINTA — DA RETENGAO DE VERBA INDENIZATORIA COM DEPOSITO VINCULADO:

5.1 - Considerando gue os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas saoc pagos
mensalmente & empresa, a titulo de reserva, para utilizagio nas situagfes previstas em lel. o Contratante
fara o contingenciamento dos encargos trabalhistas listados a seguir;

a) Fénas;

b) 1/3 Constitucional;

¢) 13° Salario;

d) Mulla do FGTS por dispensa sem justa causa,

e) Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

5.2 - Os percentuais de retengdo e os valores retidos mensalmente em conta corrente vinculada
constam especificados no ANEXO 1, parte integrante deste Tarmo,

53 - Os servigos de abertura e de manutengdo da conta depdsito vinculada bloqueada para
movimentagéic estdo sujeitos & cobranga de tarifas bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela de
Tarifas, afixada nas agéncias do Banco do Brasil e disponivel no endereco eletrbnica na internet:
nttp://www. bb.com.br/docs/publirf/tarifasPd.pdf, na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil,
conforme Termo de Cooperagao Técnica n® 16/2015, celebrado entre esta Segdo Judicidria e o Banco do

Brasil: ? )

54 - O valor da taxa de abertura e de manutengdo da conta deposito vinculada blogueada para
movimeniagio serd relido do pagamento mensal devido & Contralada e creditado na conia deposito
vinculada bloqueada para movimentagio, caso o Banco promova o desconto direlamente na conta;

5.5 - Os depositos serdo efetivados em conta deposito vinculada, bloqueada para movimentagao, aberta
em nome da Contratada, unicamente para essa finalidade e com movimentago somente mediante
autorizagao da Contratante;

56 - Os saldos da conta depdsito vinculada serfio remunerados pelo Indice da poupanga, conforme
Termo de Cooperagdo Tecnica;

5.7 - A fim de cumprir o disposto no af. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o disposto no
paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/85 (13° proporcional), a Administragac ira reter
integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestagdo de servicos for igual ou superior a 15
dias dentro do més;

58 - A Conlratada possui o prazo de 20 dias, contados do recebimento da notificagao emitida por esta
Seccional, para entregar a documantagdo necessaria & abertura da conta depdsito vinculada e para
assinatura do Termo especifico da Instituigio Financeira que permita & Contratante ter acesso aos saldos e
extralos e vincule a movimenlagio de valores & autorizagio da Contratante. (Arl. 6° II, Resolugao 169/2013
- CHJY;
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5.9 - Excepcionalmente. quando a Contratada der causa a nao abertura da conta depdsito vinculada
bloqueada para movimentagao, efou, quando a abertura da conta depdsilo vinculada ocorrer apos as
medigbes, os valores dos encargos trabalhistas serao registrados, provisoriamenie, em conta contabil
propria do SIAFI, ndo cabendo qualquer remuneragao nesse periodo até a ateriura da referida conta,

5.10 — O ndo cumprimento injustificado do prazo de entrega da documentagéo para abertura da conta
deposito vinculada bloqueada para movimentagéo pela Contratante sujeita-la-a 4 multa diaria, até a data do
efetivo adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento) sabre um fergo do valor fixo a ser retido
mensalmente, calculada a base de juros compostos, sem prejuize das demais penalidades previstas na Lei
n® 8 686/93,

511 - Nos casos de determinagao judicial para bloqueio e transferéncla do valor da conta depdsilo
vinculada blogueada para a conta judicial, 2 Contratada devera, no prazo de cinco dias Uteis, repor o valor
blogqueadoltransferido junto 4 conta depdsito vinculada blogueada:

5.12 - A auséncia de reposigdo, no prazo estipulado no caput, acarretara glosa do valor carrespondente
na falura do més subsequente ao bloqueicftransferéncia judicial, sem prejuizo de penalidade administrativa,
na forma da lel;

5.13 - Nao havendo saldo suficiente na fatura indicada no paragrafo anterior para a recomposicao do
saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas seguintes, até sua total quitagdo;

5.14 - A pianilha formadora de custos seguird o modelo constante do Anexo lI-A, da Instrugéo
Normativa n. 05/2017, e suas alteragoes, do Ministério do Plangjamento Orgamento de Gestéo

CL — 1 0 (v} TAVI :

6.1 - A Contratada podera solicitar, durante a execugao do Contrato, desde que comprove tratar-se de
empregades alocados para a prestagéo de servigos contratados e apresente a documentagdo exposta no
Anexo Il do Termo de Referéncia, autorizagdo da Contratante para:

| - resgatar da conta deposito vinculada blogueada para movimentagao os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias exclusivamente para as verbas trabalhistas
contempladas nas rubricas do art. 4° da Resolugdo CNJ n. 168/2013,

Il - movimentar os recursos da conta depésito vinculada - blogqueada para movimentagao - direlamente
para a conta corrente dos empregados, exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas
rubricas do art, 4° da Resolugao CNJ n. 169/2013

6.1.1 — A comprovacao da alocagao ocorre com a apresentagdo de declaragéo de que o funcionario
esteve alocado nas dependéncias da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NC RIO DE JANEIRO, em
determinado periodo, devendo estar assinada pelo representante legal da Contratada e ratificada pelo fiscal
técnico, conforme Anexo IV,

6.1.2 - Apods a movimentagao da conta depdsito vinculada para a conta corrente do empregado, na
hipotese do inciso Il, a empresa deve apresentar 3 Contratante, no prazo de 10 (dez) dias, a documentagio
comprobatéria de quitagao das verbas trabalhistas, conforme item 1 do Anexo Il - Documentagao
Mecessaria para Solicitagao de Autorizagéo de Resgate.

6.2- O resgate dos recursos da conta depasito vinculada blogueada para movimentagdo previsto no item
anterior dar-se-a somente apos o pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, medianie
apresentagao & Unidade competente desta Segdo Judiciaria, dos documentos comprobatdrios de que a
Contratada efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no subitem 5.1,

6.3 - A solicitagéio de resgate da Contratada, a ser encaminhada por e-mail informado pelo gestor do
contrato, devera conter:
- Planilha com os valores a serem resgatados, consoante Anexa ll;
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- Documentagdo comprobatéria, conforme Anexo 11

- Dados bancérios da empresa ou dos funcionarios;

- Declaragdo assinada pelo representante da contratada e ratificada pelo fiscal lécnico, conforme
ANEXO ao presente Termo.

Cada arquivo deve ser enviado em formato PDF, no tamanho maximo de 10MB, para o e-mail
institucional informado pelo gestor do Conltrato.

Caso haja divargéncia, a Contratada tera acesso @ memdria de calculo dos valores retidos elaborada
pela Contratante, sermpre gue solicitado;

6.4 - A Contratante expedira autorizagao de gue trata o subitem 6.2, apos confirmado o pagamento das
verbas trabalhistas retidas, e encaminhara a referida autorizagao a Instituicao Financelra no prazo maximo
de dez dias Uteis, a contar da apresentagio dos documentos comprobatdrios pela Contratada;

6.5 - A Contratante podera requerer a complementagio ou a corregéo da documeniagdo apresentada
pela Contratada caso seja constatada alguma irregularidade, circunstancia que interrompera o prazo do
item 6.4,

6.6 - No caso do encerramento da vigéncia do contrato, se apds os resgates indicados no item 6.1
houver saldo na conta deposito vinculada, o valor devera ser utilizada pela Contratada para pagamento aos
empregados que permaneceram no quadro de pessoal da Contratada a medida que ocorrerem os fatos
geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o
empregado esteve alocado na prestagdo dos servigos por forga contratual,

6.7 - Se realizados os pagamenlos explicitados no item anterior e ainda assim houver saldo na conta
deposito vinculada, a Contratante somente autorizara a movimentagao da referida conta pela Contratada
apos cinco anos da data de encerramenta da vigéncia do contrato administrativo;

6.8 - Todos os termos da Resolugio n® 169/2013 do Conselho Nacional de Justiga, alterada pela
Resolugao n® 183/2013 e n® 248/2018, @ da Instrugao Normativa n® 01/2016 do Conselho da Justiga
Federal, deverdo ser observados na execugao contratual.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO: @ .

7.1 - Sera admilida a repactuagdo do valor coniratual de forma a garantir a manutengdo do equilibrio
scondmico-financeiro do contrato em face da variagdo de custos do servigo, observada o interregna minimo
de 01 (um) ano a coniar da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo a que a proposta se referir,

7.2 — A repactuacéo sera precedida de solicitagdo da Conlratada, acompanhada do Acordo, Convengao
au Dissidio Coletivo da categoria, e, para os demais insumcs, cujos valores nao sejam definidos por
legislacao especifica convengao coletiva de trabalho, devera ser encaminhada planilha com a comprovagao
da variagdo dos custos e formagdo de pregos que fundamentam a repactuagao estabelacido o IPCA do
|IBGE como indice maximo;

7 3 — Nas repactuagdes subsequentes a primeira, seré contado o prazo de 01 (um) ano a partir da data
da Gltima repactuagao ocorrida;

7.4 — A repactuacdo devera ser pleiteada pela Contratada ate a data da prorrogagdo contratugl, sob
pena de preclusdo do direito de repactuar.

CLAUSULA QITAVA - DA VIGENCIA:

8.1 — A vigéncia do presente Termo & de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de 08/12/2022,
podendo ser profrogado na forma autorizada pelo artigo 57, |1 da Lei 8.666/93;
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8.2 - Em eventuais prorrogagbes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeira aro da contratag@o deverdo ser eliminados como condigao para renovagao, nos termos do que
dispde o art. 19, inciso XVII da Instrugao Normativa n® 02/2008 da SLTI/MPOG.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO:

9.1 — Provisoriamente, no ato da aprasentacdo da Nola Fiscal correspondente aos servigos prestadas
no més anterior;

9.2 — Definitivamente, em até 05 (cinco) dias Utels, apos o recebimento provisorio.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA:

10.1 - As despesas decorrentes da contratagio dos servigos correrdo a conta dos recursos especificos
consignados a Contratante no Crgamento Geral da Unido, para o corrente exercicio, conforme abaixo
especificado:

Programa de Trabalho: PTRES 168312
Elemento de Despesa: 338037
Nota de Empenho; 2022 NE 542

Al LA DECI PRIMEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL:

11.1 - A Contratada prestara garantia contratual nos termos do art. 56, paragrafo 1°, da Lei 8.666/93, de
RS 31.668 46 (trinta e um mil seiscentos e sessenta e oito reais e quarenta e seis centavos), equivalentes a
5%, (cinco por centn) do valor global deste Contrate, em até 15 (quinze) dias da assinatura do mesmo;

11.2 - Caso a garantia contratual seja apresentada sob a forma de segurc-garantia ou fianga bancaria, o
documento perinente devera cobrir inclusive, de forma explicita, débitos trabalhistas e previdenciarios,
eventualmente contraidos pela Contratada, bem como relalivos a multas administrativas contratuais por
inexecucdo, devendo ter a validade de 3 (trés) meses apds o termino da vigéncia ou da rescisdo caontratual,
nos iermos do Inciso XIX do §3° do art.19 da IN SLTI n® 02/2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1 - Cumprir com todas as obrigagdes discriminadas no Termo de Referéncia do Edital do Pregaoc
referido no preambulo;

12.2 - Entregar ao banco indicado pela Contratante, no prazo de 20 dias a decumentagao necessaria
para abertura de conta corrente vinculada e para assinatura de Termo Especifico da instituigao financeira
oficial gue permita acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagao dos valores a autorizagao da
Contratante, a citada conte € totalmente isenta de tarifas, exceto as transferéncias para outros bancos;

12 3 - Manter, durante toda a execugdo do Conirato, compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
com as condigfes de habilitagao e qualificacdo exigidas no Edilal do Pregdc em referéncia;

12.4 - Manter em situacdo empregaticia regular e legal os empregados gque prestarem servigos nas
dependéncias da Contratante, obedecendo as normas do Ministério do Trabalho, reservando-se a
Contratante o direito de exigir a sua comprovag@o sempre que julgar necessario;
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12.5 - Obedecer rigorosamente as normas vigentes de seguranga e medicina do trabalho, para todos os
tipos de atividade, sendo responséavel por quaisquer danos fisicos ou pessoais decorrentes de acidentes
que venha a provocar,

12.6 - Fornecer aos seus empregados crachas com folografias, uniformes completos, vale-refeigéao no
valor acordado no dissidio coletive da categoria, seguro de acidentes pessoais e vale-transporte (em
conformidade com a Lei 7418/85 e Decreto 95.247/87), bem como os equipamentos de protegao individual,
adequados a execugio dos servigos;

12.7 - Responder pelos danos causados diretamente 2 SJRJ ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, quando da execugao dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento pela Contratante;

12.8 - Arcar com despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, praticadas por seus
funcionarios durante a execugao dos servigos, ainda que no recinto da Contratante:

12.9 - Assumir todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagao social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez gue o8 seus empregados nao
manterao nenhum vinculo empregaticio com a Contratante:

12.10 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na Legislagao
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vilimas 0s seus técniccs no
desempenho dos servigos ou em conex@o com eles, ainda que acanlecido em dependéncia da Contratante;

12.11 - Assumir lodos os encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou penais, relacionados a
prestagao dos servigos originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia;

12.12 - Fornecer a cada empregado um roupeiro para vestidrio e um cadeado com duas chaves cada
um, na forma estabelecida no item J do Termo de Referéncia;

12.13 - Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas subitens 12.10 a
12.12, ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto
deste Contrato, razdo pela qual a Contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de sclidariedade,
ativa ou passiva, com a Segao Judiciria do Rio de Janeiro. % .

12.14 - O pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa CONTRATADA devera ser feito por
depésite bancério, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestagao dos servigos,

12.15 - A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados dc inicio da prestagao
dos servigos, @ emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para lodos os
empregados;

12.16 - A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao
dos servicos, o acesso de seus empregados, via inlernet, por meio de senha prbpria, ao sistema da
Previdéncia Social, com o objetive de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhida;

12.17 - A Contratada devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para abtengao
de extrato de recolhimento sempre gue solicitado pela fiscalizagao;

12.18 - A Contratada obriga-se a enviar, junto com a nota fiscal, mensalmente, por meio de e-mail a
fiscalizagao, planilhas de frequéncia e auséncia, em formato ".pd™ e " xlsx", conforme anexos | e Il A
frequéncia no formato .pdf deve estar assinada pela Contratada:

1219 - A Contralada deve encaminhar, mensalmente, por meio de e-mail, @ planilha de auséncias,
conforme Anexa Il;
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12,20 - A Contratada deve informar acs colaboradores, guanto a possibilidade de a fiscalizagao
administrativa da Contratante obter a informagao de dados pessoais de colaboradores, direlo do banco de
dados do INSS;

12.24 - Comprovar periodicamente o cumprimento da politica de empregabilidade estabelecida no art. 93
da Lein 8.213/1991, o conforme art. 10 da Resolugio n® 401-CNJ, de 16/06/2021.

12.22 - A Contratada devera realizar o tratamento de dades pessoais em conformidade com a Lei n”.
13.709/2018 — Lel Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD e a RESOLUGAQ N° TRF2-RSP-
2022/00031, de 01/04/2022, que eslabelece a Politica Geral de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais
no ambito da Justga Federal da 2* Regido, disponivel am: hitp://www10.trf2 jus briportaliwp-
content/uploads /sites/28/2022/04/rsp-2022-31.pdf.".

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

13.1 - Prestar as informagées e os esclarecimentos que venham a ser sclicitados pelos empregados da
Contratada;

13.2 - Fiscalizar o cumprimentc das obrigagoes assumidas pela Conlratada, inclusive guanic a
continuidade da prestagdc dos servicos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos
pela Conlratante, ndo deve ser interrompida;

13.3 - Rejeitar e exigir a substituicio de qualguer material/servigo executado em desacordo com ©
Termo de Referéncia;

13.4 - Comunicar oficialmente 3 Confratada qualsquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAQ:

14,1 - A inexecugdo parcial ou total do Contrato podera ensejar a sua rescisao, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo da aplicagao das penalidades previstas na Clausula
Décima Sexta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS: ‘@ !
15,1 - Aplica-se o disposto no art. 109 da lei n° B.666/93 !

CLA =Cl —-DASP |
16.1 - O n@o cumprimento pela Contratada de qualquer uma das obrigacdes, dentro das condiges

estabelecidas por este Conlrato, podera sujeita-la as penalidades dispostas no item 12 do Edital do Pregao
mencionado no preambulo e ds sangdes agministrativas previsias no item 8 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

17.1 - Fazem parte integrante do presente Termo de Confrate. independente de (ranscrigio, 0s

documentos a seguir discriminados:
a) Edital do Pregao n” B2/2022 e seus anexos;
b) Proposta da Contratada apresentada em 24/10/2022.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAQ:
18.1 - O presente Contrato sera publicado, pela Contratante, no Diario Oficial da Unido, na forma de

extrato, de acordo com o que delermina o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n® 8.666/93, e no Didrio
Eletrénico da Justiga Federal da 22 Regido, consoante Portaria n® RJ-PGD-2010/00028 DE 10/03/2010.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS CONSIDERACOES FINAIS:

19.1 - O Contrato podera ser aditado nos termos previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/93, com a
apresentacao das devidas justificativas;

19.2 — A inadimpléncia da Contratada, com referéncia a encargos sociais, comerciais e fiscais, nao
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Contratante, razdo pela qual a Contratada renuncia
expressamente a qualguer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Contratante;

19.3 - A Contratada podera ser responsabilizada pelo pagamento, a titulo de indenizagao, da despesa
com a publicagdo no Didrio Oficial da Unido, nos cascs de rescisdo contratual unilateral e demais
penalidades, de acordo com o paragrafo 1° do art. 109 da Lei n® 8.666/93, c/c art. 416 do Caodigo Civil:

19.4 - E vedado a Contratada empregar conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colaleral ou

por afinidade, até terceiro grau, inclusive de ocupantes de fungbes de diregao e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a Segao Judiciaria do Rio de Janeiro.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO:

20.1 - Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, fica eleito o Foro da Justica Federal -
Segao Judiciaria do Rio de Janeiro,

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Termo de Contrato.

Osair Victor de Oliveira Junior
Juiz Federal = Vice-Diretor do Foro
JUSTIGA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO

‘@Mﬂvw oo
Priscillallima de Figueiredo
SLM RECURSOS HUMANOS LTDA

11.192.894/0001-85 1

SLM RECURSO0S HUMANOS LTDA.

RUAMEXICO, 21/1401A
CENTRO - CEP 20031-144

L NOBE MNERO-RS ]
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ANEXO 1 AO TERMO DE CONTRATO N° 35/2022

Conta Vinculada

MARCENEIRO

Férias + 1/3 constitucional o - ' 12,12 '
13° Salario o o ) == ' 9.00 |
:Total Férulaé +1/3 conshtuc onal + 13° salario o - ) o I 21,21 1
Multa do FGTS por d dmpensa sem justa causa 4,36 |
 Percentual de Encquus prev;denma;l'os e FGTS - N 37,97 '
I Incidéncla dos encargos prewdenc{é-ﬂgs & FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salarlo 8,05 .
' Subtotal o | Tasez]
: Remuneragao Taotal em RS o o PRLT 15.01
Valor a ser retido mensalmeme por funcionario em R$ o = 711,07 |
[ Quantidade de Funcionarios - | 2|
[ Valor Total 2 ser retido mensalmente da categoria em R3% : i N o ;_ 1.422,14 |

~ AUXILIAR DE MARCENEIRO

. Farias + 1/3 constitucional - ) | 72—.12 |
'13°Salar0 . - __9,09
| Totai Ferlas + 1a'3 consutuuonal + 13° salarlo - [ ) 2‘:.2-1_.
| Multa do FGTS por dispensa sem justa causa o i [ 4,36 |
[ Percentual de Encargos prPVIdeﬂClérIOS e FGTS - - o o 37,97
Incudenma dos encargos prewdancqanos_e_F-ETS sob{e fénas 113 constrtucmnal e ﬁmg_ " - 8,08
Subtotal 3 ) s 33,62 |
| Re-nuneracao Total em R$ ) - | 1436383
I Valor a ser retido mensaimen{e por funcionario em R$ Ep— - i 483,06 |
Quantldade de Funmonanos e | &
\?;I'br_'l%;i;ser retido mensaimente da categoria em R$ 1 966,12
[ Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada | R$ 2.388,26 |

g 3.}.(,3\.:94 S =
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JFRJ-INC-2023/00264
TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 35/2022 PARA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE MARCENARIA, QUE FIRMAM
A JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO E A
EMPRESA SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.

A Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, com sede na Av. Almirante Barroso, n° 78, Centro, Rio
de Janeiro/RJ, CNPJ n°® 05.424.540/0001-16, neste ato representada pelo Juiz Federal — Diretor do Foro,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa SLM RECURSOS HUMANOS LTDA, estabelecida
na Rua México, n° 21, apt. 1401, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CNPJ n° 11.192.894/0001-85, representada
neste ato pelo Sr. Jorge Rodrigues Moreira, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o
constante e decidido no referido Processo Administrativo, em consequéncia do Pregédo Eletronico n°
82/2022, firmam o presente Termo, em conformidade com o disposto na Lei n°® 10.520/02, Lei n°® 12.846/13,
Decreto n°® 3.555/00, Decreto n°® 10.024/19, Lei Complementar n°® 123/06 e, sujeitas as partes a Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - Corregéo dos valores contratuais em razao de alteragdo do FAP, a partir de 1° de janeiro de 2023;

1.2 - Repactuagdo em virtude da Primeira Parcela da Convencéo Coletiva das categorias profissionais
abrangidas pelo Acordo, a partir de 1° de margo de 2023;

1.3 - Aumento do valor do Seguro em Grupo, Prémio de Assiduidade e Auxilio Alimentagdo, em razédo
da 12 parcela da Convengéo Coletiva, a partir de 01 de maio de 2023;

1.4 - Repactuagdo em face da Segunda Parcela da Convencgdo Coletiva das categorias profissionais
abrangidas pelo Acordo, a partir de 1° de agosto de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO:

2.1 - O valor deste Termo Aditivo é de R$ 15.437,36 (quinze mil, quatrocentos e trinta e sete reais e
trinta e seis centavos);

2.2 - Em decorréncia do presente aditamento, a Contratante pagara a Contratada, pelos servigos objeto
do Contrato, os valores mensais abaixo discriminados:

e R$ 26.256,80 (vinte e seis mil, duzentos e cinquenta e seis reais e oitenta centavos), para os
meses de janeiro e fevereiro/2023;

. R$ 26.721,04 (vinte e seis mil, setecentos e vinte e um reais e quatro centavos), para os meses de
margo e abril/2023;

. R$ 26.822,82 (vinte e seis mil, oitocentos e vinte e dois reais e oitenta e dois centavos), para os
meses de maio a julho/2023;

e R$ 27.240,64 (vinte e sete mil, duzentos e quarenta reais e sessenta e quatro centavos), a partir
de agosto/2023, conforme planilha a seguir:

CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO VALOR UNITARIO (R$) VALOR MENSAL (R$)
Marceneiro 02 7.590,85 15.181,70
Auxiliar de Marceneiro 02 6.029,47 12.058,94
TOTAL 27.240,64
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2.3 - Fica alterado o valor global da contratagéo para R$ 648.806,48 (seiscentos e quarenta e oito mil,
oitocentos e seis reais e quarenta e oito centavos), inclusos todos os impostos e taxas vigentes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RETENCAO DE VERBA INDENIZATORIA DO DEPOSITO VINCULADO:

3.1 - Em fungdo deste aditamento, ficam alteradas as planilhas referentes a provisdo de encargos
trabalhistas, constante do item 5.2 da Clausula Quinta do Contrato, conforme o Anexo do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta dos recursos especificos consignados a
Contratante no Orgamento Geral da Unido, para o corrente exercicio, conforme abaixo especificado:

Programa de Trabalho: PTRES 168312

Elemento de Despesa: 339037
Nota de Empenho: 2023 NE 123

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

5.1 - Em razdo deste aditamento, a Contratada devera apresentar complementagdo da garantia
contratual, no valor de R$ 771,87 (setecentos e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), equivalente
a 5% (cinco por cento) do valor do presente Termo, nos termos do art. 56, § 1°, da Lei 8.666/93, em até 15
(quinze) dias da assinatura digital pela Contratante, nos termos do item 11.2 do Termo de Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO:

6.1 - O presente Termo sera publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato, de acordo com o
que determina do paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93, e no Diario Eletronico da Justica
Federal da 22 Regido, consoante Portaria n° RJ-PGD-2010/00028 de 10/03/2010.

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICACAO:

7.1 - Continuam em vigor as demais clausulas do Contrato.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o Termo Aditivo n® 01.

Eduardo André Brandao de Brito Fernandes
Juiz Federal = Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO

Jorge Rodrigues Moreira
SLM RECURSOS HUMANOS LTDA
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ANEXO - TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 35/2022
CONTA VINCULADA
RUBRICAS E PERCENTUAIS DE RETENGAO
Férias + 1/3 constitucional 12,12
13° Salario 9,09
Total Férias + 1/3 constitucional + 13° salario 21,21
Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 4,36
Percentual de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario 7,81
Subtotal 33,38
A partir de 01/01/2023:
Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 2.115,01
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 705,99
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.411,98
Auxiliar de Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 1.436,83
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 479,61
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 959,22
[ Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/01/2023 | R$2.371,20 |
A partir de 01/03/2023:
Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 2.178,46
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 727,17
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.454,34
Auxiliar de Marceneiro

Remuneragdo Total em R$ 1.479,93
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 494,00
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 988,00
[ Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/03/2023 |  R$2.442,34 |
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A partir de 01/08/2023:
Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 2.235,57
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 746,23
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.492,46

Auxiliar de Marceneiro

Remuneragdo Total em R$ 1.518,73
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 506,95
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.013,90
[ Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/08/2023 | R$2.506,36 |

JFRJINC202300264A
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JFRJ-INC-2024/00049
TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N° 35/2022 PARA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE MARCENARIA, QUE FIRMAM
A JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO E A
EMPRESA SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.

A Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, com sede na Av. Almirante Barroso, n° 78, Centro, Rio
de Janeiro/RJ, CNPJ n°® 05.424.540/0001-16, neste ato representada pelo Juiz Federal — Diretor do Foro,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa SLM RECURSOS HUMANOS LTDA, estabelecida
na Rua México, n° 21, apt. 1401, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CNPJ n° 11.192.894/0001-85, representada
neste ato pelo Sr. Jorge Rodrigues Moreira, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o
constante e decidido no referido Processo Administrativo, em consequéncia do Pregédo Eletronico n°
82/2022, firmam o presente Termo, em conformidade com o disposto na Lei n°® 10.520/02, Lei n°® 12.846/13,
Decreto n® 3.555/00, Decreto n°® 10.024/19, Lei Complementar n® 123/06 e, sujeitas as partes a Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - Corregéo dos valores contratuais em razao de alteragdo do FAP, a partir de 1° de janeiro de 2024;

1.2 - Repactuagdo em virtude da Convencdo Coletiva de 2024/2026 das categorias profissionais
abrangidas pelo Acordo, a partir de 1° de margo de 2024;

1.3 - Alteragdo do beneficio Auxilio Alimentagdo em razéo da citada Convengao, a partir de 01 de abril
de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO:

2.1 - O valor deste Termo Aditivo é de R$ 8.609,48 (oito mil, seiscentos e nove reais e quarenta e oito
centavos);

2.2 - Em decorréncia do presente aditamento, a Contratante pagara a Contratada, pelos servigos objeto
do Contrato, os valores mensais abaixo discriminados:

e R$ 27.273,20 (vinte e sete mil, duzentos e setenta e trés reais e vinte centavos), para os meses de
janeiro e fevereiro/2024;

o R$ 28.092,66 (vinte e oito mil, noventa e dois reais e sessenta e seis centavos), para o més de
margo/2024;

e R$ 28.182,56 (vinte e oito mil, cento e oitenta e dois reais e cinquenta e seis centavos), a partir do
més de abril/2024, conforme planilha a seguir:

CATEGORIA PROFISSIONAL | EFETIVO VALOR UNITARIO (R$) VALOR MENSAL (R$)
Marceneiro 02 7.866,95 15.733,90
Auxiliar de Marceneiro 02 6.224,33 12.448,66
TOTAL 28.182,56

2.3 - Fica alterado o valor global da contratagéo para R$ 657.415,96 (seiscentos e cinquenta e sete mil,
quatrocentos e quinze reais e noventa e seis centavos), inclusos todos os impostos e taxas vigentes.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA RETENCAO DE VERBA INDENIZATORIA DO DEPOSITO VINCULADO:

3.1 - Em fungdo deste aditamento, ficam alteradas as planilhas referentes a provisdo de encargos
trabalhistas, constante do item 5.2 da Clausula Quinta do Contrato, conforme o Anexo do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta dos recursos especificos consignados a
Contratante no Orgamento Geral da Unido, para o corrente exercicio, conforme abaixo especificado:

Programa de Trabalho: PTRES 168312

Elemento de Despesa: 339037
Nota de Empenho: 2024 NE 98

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

5.1 - Em razdo deste aditamento, a Contratada devera apresentar complementagdo da garantia
contratual, no valor de R$ 430,47 (quatrocentos e trinta reais e quarenta e sete centavos), equivalente a
5% (cinco por cento) do valor do presente Termo, nos termos do art. 56, § 1°, da Lei 8.666/93, em até 15
(quinze) dias da assinatura digital pela Contratante, nos termos do item 11.2 do Termo de Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO:

6.1 - O presente Termo sera publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato, de acordo com o
que determina do paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93, e no Diario Eletrénico da Justica
Federal da 22 Regido, consoante Portaria n° RJ-PGD-2010/00028 de 10/03/2010.

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICACAO:

7.1 - Continuam em vigor as demais clausulas do Contrato e seu aditamento.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o Termo Aditivo n® 02.

Eduardo André Brandao de Brito Fernandes
Juiz Federal = Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO

Jorge Rodrigues Moreira
SLM RECURSOS HUMANOS LTDA
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EDUARDO ANDRE BRANDAO DE BRITO FERNANDES - JUIZ FEDERAL / DIRFO - 22/05/2024 as 14:17:27.
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ANEXO - TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N° 35/2022
CONTA VINCULADA
RUBRICAS E PERCENTUAIS DE RETENGAO
Férias + 1/3 constitucional 12,12
13° Salario 9,09
Total Férias + 1/3 constitucional + 13° salario 21,21
Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 4,36
Percentual de Encargos previdenciarios e FGTS 37,07
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario 7,86
Subtotal 33,43
A partir de 01/01/2024:
Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 2.235,57
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 747,35
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.494,70
Auxiliar de Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 1.518,73
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 507,71
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.015,42
[ Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/01/2024 | R$2.510,12 |
A partir de 01/03/2024:
Marceneiro
Remuneragdo Total em R$ 2.347,34
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 784,72
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.569,44
Auxiliar de Marceneiro

Remuneragdo Total em R$ 1.594,67
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 533,10
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.066,20
[ Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/03/2024 |  R$2.635,64 |

Classificagdo documental: 04.107.00
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JFRJ-INC-2024/00129
TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N° 35/2022 PARA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE MARCENARIA, QUE FIRMAM
A JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO E A
EMPRESA SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.

A Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, com sede na Av. Almirante Barroso, n° 78, Centro, Rio
de Janeiro/RJ, CNPJ n° 05.424.540/0001-16, neste ato representada pelo Juiz Federal — Diretor do Foro,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa SLM RECURSOS HUMANOS LTDA, estabelecida
na Rua México, n°® 21, apt. 1401, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CNPJ n° 11.192.894/0001-85, representada
neste ato pelo Sr. Jorge Rodrigues Moreira, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o
constante e decidido no referido Processo Administrativo, em consequéncia do Preg&o Eletrénico n° 82/2022,
firmam o presente Termo, em conformidade com o disposto na Lei n°® 10.520/02, Lei n° 12.846/13, Decreto
n° 3.555/00, Decreto n° 10.024/19, Lei Complementar n°® 123/06 e, sujeitas as partes a Lei n® 8.666/93 e
suas alteragdes, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — Prorrogacgéo da vigéncia do contrato por 24 (vinte e quatro) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA:
2.1 - Fica prorrogado o prazo estabelecido na Clausula Oitava do Contrato para o periodo de 06/12/2024
a 05/12/2026, podendo ser prorrogado na forma do art. 57, 1l, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGO:

3.1 - O valor deste Termo Aditivo € de R$ 676.381,44 (seiscentos e setenta e seis mil, trezentos e oitenta
e um reais e quarenta e quatro centavos);

3.2 - Fica alterado o valor global da contratagdo para R$ 1.333.797,40 (um milh&o, trezentos e trinta e

trés mil, setecentos e noventa e sete reais e quarenta centavos), inclusos todos os impostos e taxas
vigentes.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta dos recursos especificos consignados a
Contratante no Orgamento Geral da Unido, para o corrente exercicio, conforme abaixo especificado:

Programa de Trabalho: PTRES 168312
Elemento de Despesa: 339037
Nota de Empenho: 2024 NE 98

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

5.1 - Em razdo deste aditamento, a Contratada devera apresentar garantia contratual, no valor de R$
33.819,07 (trinta e trés mil, oitocentos e dezenove reais e sete centavos), equivalente a 5% (cinco por cento)
do valor do presente Termo, nos termos do art. 56, § 1°, da Lei 8.666/93, em até 15 (quinze) dias da
assinatura digital pela Contratante, nos termos do item 11.2 do Termo de Contrato.

JFRJINC202400129A
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CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO:

6.1 - O presente Termo sera publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato, de acordo com o
que determina do paragrafo unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93, e no Diario Eletronico da Justica Federal
da 22 Regido, consoante Portaria n® RJ-PGD-2010/00028 de 10/03/2010.

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICACAO:

7.1 - Continuam em vigor as demais clausulas do Contrato e seus aditamentos.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o Termo Aditivo n® 03.

Eduardo André Brandao de Brito Fernandes
Juiz Federal = Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO

Jorge Rodrigues Moreira
SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

SECAO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

APOSTILA SJRJ 0905182

Processo: SEI 0004011-59.2025.4.02.8001
Contrato: n°® 35/2022

Objeto: Servico de Marcenaria
Contratada: SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.

APOSTILA N° 01 AO CONTRATO N° 35/2022

O Juiz Federal — Diretor do Foro da Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes, resolve:

Definir os enderegos dos itens 25 e 26 do Anexo V — Locais de Execucdo, do Termo de
Referéncia que integra o Contrato, como Rua Coronel Serrado, n® 1.560, Bairro Zé Garoto, Sdo Gongalo/RJ
e Rua Ignacio Marins Coutinho, n°® 47, 9° andar — Centro — Itaborai/RJ, respectivamente.

Renato César Pessanha de Souza
Juiz Federal — Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO

Documento assinado eletronicamente por RENATO CESAR PESSANHA DE SOUZA, Diretor do
Foro, em 08/04/2025, as 18:18, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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i A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https://sei.trf2.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0905182 e o
codigo CRC 3D447B04.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

SECAO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

TERMO ADITIVO N° 04

PROCESSO 0004011-59.2025.4.02.8001

TERMO ADITIVO N° 04 AO CONTRATO N° 35/2022 PARA PRESTAGAO DE SERVIGO
DE MARCENARIA, QUE FIRMAM A JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE
JANEIRO E A EMPRESA SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.

A Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, com sede na Av. Almirante Barroso, n° 78, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CNPJ n°
05.424.540/0001-16, neste ato representada pelo Juiz Federal — Diretor do Foro, doravante denominada CONTRATANTE, e a
empresa SLM RECURSOS HUMANOS LTDA, estabelecida na Rua México, n° 21, apt. 1401, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CNPJ n°
11.192.894/0001-85, representada neste ato pelo Sr. Jorge Rodrigues Moreira, doravante denominada CONTRATADA, tendo em
vista o constante e decidido no referido Processo Administrativo, em consequéncia do Pregéo Eletrénico n° 82/2022, firmam o presente
Termo, em conformidade com o disposto na Lei n° 10.520/02, Lei n° 12.846/13, Decreto n° 3.555/00, Decreto n° 10.024/19, Lei
Complementar n° 123/06 e, sujeitas as partes a Lei n® 8.666/93 e suas alteragcbes, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - Correcéo dos valores contratuais em razao de alteragéo do FAP, a partir de 1° de janeiro de 2025;

1.2 - Repactuacdo em virtude da 12 parcela da Convencédo Coletiva de Trabalho 2025/2027 das categorias profissionais
abrangidas pelo Acordo, a partir de 1° de margo de 2025;

1.3 - Repactuacédo em face da 22 parcela da referida Convengéo Coletiva de Trabalho 2025/2027, a partir de 1° de maio de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO:

2.1 - O valor deste Termo Aditivo é de R$ 24.215,28 (vinte e quatro mil, duzentos e quinze reais e vinte e oito centavos);

2.2 - Em decorréncia do presente aditamento, a Contratante pagard a Contratada, pelos servigos objeto do Contrato, os valores
mensais abaixo discriminados:

e R$ 28.272,52 (vinte e oito mil, duzentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos), para os meses de janeiro e
fevereiro/2025;

* R$ 29.144 14 (vinte e nove mil, cento e quarenta e quatro reais e quatorze centavos), para os meses de marco e abril/2025;

¢ R$ 29.336,24 (vinte e nove mil, trezentos e trinta e seis reais e vinte e quatro centavos), a partir do més de maio/2025,
conforme planilha a seguir:

CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO VALOR UNITARIO (R$) VALOR MENSAL (R$)
Marceneiro 02 8.205,32 16.410,64
Auxiliar de Marceneiro 02 6.462,80 12.925,60
TOTAL 04 29.336,24
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2.3 - Fica alterado o valor global da contratacdo para R$ 1.358.012,68 (um milhdo, trezentos e cinquenta e oito mil, doze reais e
sessenta e oito centavos), inclusos todos os impostos e taxas vigentes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RETENGAO DE VERBA INDENIZATORIA DO DEPOSITO VINCULADO:

3.1 - Em fungdo deste aditamento, ficam alteradas as planilhas referentes a provisédo de encargos trabalhistas, constante do item
5.2 da Clausula Quinta do Contrato, conforme o Anexo do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta dos recursos especificos consignados a Contratante no Orgamento
Geral da Unido, para o corrente exercicio, conforme abaixo especificado:

Programa de Trabalho: PTRES 168312

Elemento de Despesa: 339037
Nota de Empenho: 2025 NE 103

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

5.1 - Em razdo deste aditamento, a Contratada devera apresentar complementagdo da garantia contratual, no valor de R$
1.210,76 (mil, duzentos e dez reais e setenta e seis centavos), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do presente Termo, nos
termos do art. 56, § 1°, da Lei 8.666/93, em até 15 (quinze) dias da assinatura digital pela Contratante, nos termos do item 11.2 do
Termo de Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO:

6.1 - O presente Termo sera publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato, de acordo com o que determina do
paragrafo unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93, e no Diario Eletrénico da Justica Federal da 22 Regido, consoante Portaria n° RJ-
PGD-2010/00028 de 10/03/2010.

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICAGAO:

7.1 - Continuam em vigor as demais clausulas do Contrato e seus aditamentos.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o Termo Aditivo n° 04.

Renato César Pessanha de Souza
Juiz Federal — Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE JANEIRO

Jorge Rodrigues Moreira
SLM RECURSOS HUMANOS LTDA.

ANEXO - TERMO ADITIVO N° 04 AO CONTRATO N° 35/2022
CONTA VINCULADA
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RUBRICAS E PERCENTUAIS DE RETENGAO
Férias + 1/3 constitucional 12,12
13° Salario 9,09
Total Férias + 1/3 constitucional + 13° salario 21,21
Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 4,36
Percentual de Encargos previdenciarios e FGTS 37,78
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario 8,01
Subtotal 33,58

A partir de 01/01/2025:

Marceneiro
Remuneragao Total em R$ 2.347,34
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 788,24
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.576,48

Auxiliar de Marceneiro

Remuneracao Total em R$ 1.594 .67
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 535,49
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.070,98
| Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/01/2025 R$ 2.647,46

A partir de 01/03/2025:

Marceneiro
Remuneracgao Total em R$ 2.464,71
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 827,65
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.655,30

Auxiliar de Marceneiro

Remuneracgao Total em R$ 1.674,40
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 562,26
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.124,52
| Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/03/2025 R$ 2.779,82
A partir de 01/05/2025:
Marceneiro
Remuneragao Total em R$ 2.477,15
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 831,83
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.663,66

Auxiliar de Marceneiro
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Remuneracgao Total em R$ 1.682,86
Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$ 565,10
Quantidade de Funcionarios 2
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em R$ 1.130,20
| R$ 2.793,86

| Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada a partir de 01/05/2025

=

; ei] Documento assinado eletronicamente por SLM RECURSOS HUMANOS LTDA registrado(a) civilmente como
JCHL Lﬁ JORGE RODRIGUES MOREIRA, Usuario Externo, em 12/08/2025, as 15:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei

assinaiura

| sletrénica 11.419/2006.

F ——
Jel! Ij Documento assinado eletronicamente por RENATO CESAR PESSANHA DE SOUZA, Diretor do Foro, em
15/08/2025, as 14:50, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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