= Diario Eletronico
DA JUSTICA FEDERAL DA 22 REGIAO

REPUBLICA FEDERATVA DO BRASIL
e- D] F 2 R PODER JUDICIARIO

CADERNO ADMINISTRATIVO TRF - Data de Disponibilizagdo: segunda-feira, 03 de fevereiro de 2025
Data de Publicacdo: terca-feira, 04 de fevereiro de 2025

CORREGEDORIA

Ato da corregedoria TRF2 N° 12, DE 29 DE janeiro DE 2025

O Juiz Federal em auxilio a Corregedoria Regional da Justica Federal da 22 Regido, Dr. Dario Ribeiro
Machado Junior, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pela portaria TRF2-PTC-2024/00165,
RESOLVE:

RETIFICAR o item “II” do Ato da corregedoria TRF2 NO 11 - Processo SEI 0004095-97.2024.4.02.8000
para explicitar que a designagdao do MM. Juiz Federal Luiz Henrique Horsth da Matta , Substituto da 42
Vara Federal Civel de Vitéria/SJES para, assumir a titularidade da 12 Vara Federal Civel de Vitéria/SJES, em
razdo das férias regulamentares do MM. Juiz Federal Alexandre Miguel, Titular da 12 Vara Federal Civel de
Vitoria/SJES, dar-se-a de 29/01 a 10/02/2025 .

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
DARIO RIBEIRO MACHADO JUNIOR
Juiz Federal em auxilio

Corregedoria Regional da Justica Federal da 22 Regiao

Ato da corregedoria TRF2 N° 14, DE 31 DE janeiro DE 2025

O Corregedor Regional da Justica Federal da 22 Regido em exercicio, Desembargador Federal Flavio de
Oliveira Lucas, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, considerando o Ato PRES/TRF2 N° 49
(Processo 0001925-21.2025.4.02.8000), RESOLVE:

I- Designar o MM. Juiz Federal Substituto da 1@ Vara Federal (Civel) da Capital/SJRJ, Dr. TOGO PAULO
PENNA RICCI |, para, com prejuizo do exercicio da jurisdicdo no juizo de origem, assumir a titularidade
da 452 Vara Federal (Previdenciaria) da Capital/SJRJ, de 03/02 a 28/07/2025, em razdo da
convocacao do MM. Juiz Federal Titular, Dr. Gustavo Arruda Macedo, para atuar, com prejuizo de sua
jurisdicdo, nos processos de competéncia da 102 Turma Especializada, Gabinete 36, desta Corte;

II - Explicitar que a designacdo de que trata o item anterior dar-se-a sem prejuizo do exercicio da
jurisdicdo no juizo de origem nos casos de férias, afastamento, licenca e convocagdao do MM. Juiz Federal
Titular, Dr. HUMBERTO DE VASCONCELOS SAMPAIO.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

FLAVIO OLIVEIRA LUCAS
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Corregedor Regional em Exercicio

Assessoria de Concursos para Magistrados e de Apoio Especializado

Edital TRF2 N° 17, DE 31 DE janeiro DE 2025.

EDITAL DE DIVULGAGAO DA RELAGCAO DOS PONTOS DE ARGUICAO DA PROVA ORAL

O Desembargador Federal Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora do XVIII Concurso para
Provimento de Cargos de Juiz Federal Substituto da 2@ Regido torna publica a relagdo, em anexo, dos
pontos de arguicdo da prova oral destinada aos candidatos que tiverem suas inscricdes definitivas
deferidas. Os exames serdo realizados no periodo de 17 a 21 de fevereiro de 2025 , no Plenario deste
TRF.

GUILHERME COUTO DE CASTRO

Presidente da Comissdao Organizadora e Examinadora do XVIII Concurso para Juiz Federal Substituto da 22
Regiao

DIRETORIA GERAL

PORTARIA DG/TRF2 N° 38, DE 30 DE janeiro DE 2025

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO, conforme delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n® TRF2-PTP-2013/00623 , de 12/09/2013, e o constante do Processo SEI n°
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0001940-87.2025.4.02.8000 , RESOLVE:

DESIGNAR, no periodo de 29/01/2025 a 07/02/2025 , a servidora LILIANE SILVA DE ARAUIO para substituir

a fungao comissionada de Coordenador, FC-06, da Coordenadoria Regional de Aposentadorias e Pensdes,

subordinada a Assessoria de Normas e Assuntos da Magistratura, da estrutura da Secretaria de Gestao de

Pessoas, ora exercida pela servidora VALERIA MORAES DE ALMEIDA, em virtude de férias da titular.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

PAULO CEZAR BRAGA EDMUNDO

Diretor-Geral

Divisdo de Contratos

EXTRATO DE ADITAMENTO

Contratante: TRF-22 RG; Contratada: Ledath Comércio e Representacdo Ltda.; Objeto do 1° Termo Aditivo:
Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato original por mais 01 (um) ano; Fundamento Legal: Artigo 107 da
Lei n°© 14.133/2021; Crédito Orcamentario: Natureza da Despesa: 33.90.30.07; PTR: 168.413; Data da
assinatura: 30/01/2025; Proc. SEI n° 0001335-44.2025.4.02.8000; Contrato N© TRF2-CON-2024/00013.
PAULO CEZAR BRAGA EDMUNDO

Diretor Geral

EXTRATO DE EMPENHO

Nota de empenho: 2025NE000182, emitida em 28/01/2025. Contratante: TRF- 28RG. Contratada: C2S
COMERCIAL LTDA. Objeto: Aquisicdo de insumos para a Grafica da Justica Federal da 2@ Regido. Modalidade
de Licitacdo: artigo 75, inciso II, c/cinciso III, alinea "a" do artigo 75, da Lei n® 14.133/2021. Crédito
Orcamentario: Programa de Trabalho Resumido: 168413. Elemento de despesa: 339030. Valor total do
empenho: R$ 12.500,00. Proc. N.© 0002269-36.2024.4.02.8000.

PAULO CEZAR BRAGA EDMUNDO

Diretor-Geral
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NUcleo Permanente Consensuais solucéo de conflitos

Edital TRF2 N° 16/2025

EDITAL DE PARTICIPACAO NO CURSO DE FORMAGCAO DE CONCILIADORES JUDICIAIS - PARTE
TEORICA E PRATICA

(PRAZO DE 20 dias)

Art. 19 . Nos termos da Resolugdao CNJ n. 125, de 29 de novembro de 2010, do Regulamento das Acodes de
Capacitacdo e do Banco de Dados da Politica de Tratamento Adequado de Conflitos e da Resolugdo ENFAM n.
6 de 21 de novembro de 2016, o Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos -
NPSC2, por meio da Escola de Mediacdo, organizard o Curso de Formacdo de Conciliadores Judiciais - Parte
Teodrica e Parte Pratica, com os requisitos que define.

Art. 22 . O curso sera ministrado com base em material elaborado e disponibilizado pela Escola de
Mediagdo da 22 Regido aos participantes.

§ 19 O curso sera realizado no periodo de dois meses prorrogaveis até um ano e seis meses, considerado
desde o inicio da Parte Tedrica até que seja completada a Parte Pratica.

Art. 32 . A Parte Tedrica do curso sera realizada no formato hibrido, mediante aulas e mdédulos presenciais
(sede da Escola - Rua do Acre, 80 Centro - RJ) e online , com utilizagdao da plataforma Moodle (AVA) ou
através da plataforma Zoom (aulas por videoconferéncia), conforme a Agenda do curso (Anexo I),
totalizando 54 (cinquenta e quatro) horas

§ 19 As aulas e atividades da Parte Tedrica se realizardo entre 10/03/2025 a 28/04/2025 com 1 (uma)
turma e 50 (cinquenta) vagas, destinadas preferencialmente aos servidores dos Centros Judiciarios de
Métodos Consensuais de Solugcdo de Conflitos — CEJUSCs.

§ 2° O certificado de conciliador serd expedido pelo sistema ConciliaJud apds a conclusdo, com
aproveitamento, (das etapas tedrica e pratica) do curso junto a Escola de Mediagdao - NPSC2, e de ser
firmado compromisso perante o Nlcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos, para
inclusao definitiva no cadastro de conciliadores.
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8§39 O cursista devera providenciar computador, tablet ou celular para ter acesso a materiais didaticos e as
unidades online , e para utilizar as plataformas Moodle e Zoom.

Art. 4° . A parte pratica do curso corresponde ao estagio supervisionado mediante a participagdo em
audiéncias reais, tendo duragdo de 60 (sessenta) horas.

§ 19 O estagio supervisionado consiste em atividades nas funcdes de observador, coconciliador e
conciliador.

§2° O aluno, ao iniciar o esté,gio supervisionado, assume o compromisso de, bem e fielmente, observando
as disposicoes do Cédigo de Etica, bem como do Anexo III da Resolugdo CNJ n® 125/2010, desempenhar as
funcoOes de conciliador(a) em formacao, de forma absolutamente voluntaria, por retribuicao ao
acesso gratuito a etapa tedrica do curso de formacdo.

§ 30 A participacdo nas semanas de estagio supervisionado previstas na agenda do curso constante do
Anexo I do Edital é atividade obrigatéria, sujeitando o cursista a exclusdo em caso de falta injustificada.

§ 4° A supervisdo da parte pratica do curso sera realizada nos Centros Judicidrios de Solucdo de Conflitos e
Cidadania ou no Nucleo de Conciliagdo da 22 Regido e, quando previamente autorizado e mediante
justificativa, por instrutores certificados nos érgdos judicidrios de forma online .

§ 5° O estagio supervisionado sera realizado no total 60 (sessenta) horas de audiéncias reais, distribuidas
da seguinte forma: Minimo de 10 (dez) horas de observagdo; 20 (vinte) horas de coconciliagdo e 30 (trinta)
horas de conciliagao.

§ 60 A auséncia a etapa pratica e a infringéncia a qualquer parte do art. 4° caracterizara a desisténcia do
curso, incluida a etapa tedrica.

§ 7° A desisténcia do curso acarretara, em qualquer caso, a ndo emissdo do certificado de formacao do
conciliador.

Art. 5° . Apds a conclusdo, com aproveitamento, da parte tedrica, o aluno tem o prazo de 1(um) ano para
concluir a parte pratica (estagio supervisionado).

8§10, Apos o término das horas praticas, devera o conciliador em formagdo enviar, como requisito para a
finalizagdo do curso e cumprimento do ATO N° TRF2-ANC-2016/00004 de 20 de abril de 2016

I - estudo de caso de duas laudas, fonte times new roman 12, espagcamento entre linhas 1,5, relacionando o
conteudo do curso com alguma situacdo de fato; ou
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II - projeto de elaboracdo de rotina de trabalho baseada no conteldo do curso, na mesma formatacao; ou

III - artigo doutrindrio original sobre temas objeto do curso, na mesma formatacdo.

§20. O certificado de conciliador serd emitido e entregue presencialmente, apds cerimbénia formal no TRF2,
no qual sera firmado o compromisso de cumprir fielmente as fungdes conforme normas vigentes e principios
éticos.

O curso terda como publico-alvo todos os servidores da 22 Regido e demais interessados que queiram atuar
como conciliadores judiciais.

Art. 6° . O publico-alvo descrito no art. 5° devera preencher os seguintes requisitos para a inscrigcdo:

I - apresentar diploma de graduacdo ou declaracdao de matricula, no 3° ano ou 5° semestre, em curso de
ensino superior de instituicdo reconhecido pelo Ministério da Educacdo, nos termos do art. 17 do
Regulamento das Acodes de Capacitagdo e do Banco de Dados da Politica de Tratamento Adequado dos
Conflitos, de 13/04/2020;

II - estar no gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 14, § 1°, da Constituicdo Federal;

III - comprovar o cumprimento das obrigagdes eleitorais (Certiddao de Quitacdo Eleitoral - TSE );

IV - apresentar certidoes dos Distribuidores civeis e criminais do seu domicilio (1° e 2° Graus da Justica
Estadual e da Justica Federal );

V - apresentar, também, os seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) cadastro de pessoas fisicas - CPF; e

c) comprovante de endereco em nome proprio e atualizado (com no maximo trés meses).

§ 10 O processo seletivo observara a ordem cronoldgica de realizagdo de inscricdo pelo candidato e o
numero de vagas.

§ 29 As inscrigdes iniciam-se com a publicagdo deste edital, e encerram-se as 23:59h, horario de Brasilia, do
dia 23 de fevereiro de 2025.

§ 39 Para confirmagao da inscricdao do candidato, todos os documentos, inclusive protocolos de certiddes,
deverdo ser encaminhados ao e-mail escolademediacao@trf2.jus.br , em formato PDF , até 23/02/2025.

§ 30 A inscricao nao sera aceita enquanto nao for encaminhada a totalidade dos documentos, em
um Unico e-mail.
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Art. 7° A Escola de Mediacdo - NPSC2 considerara aprovado na etapa tedrica, o aluno que:

I - Realizar todas as atividades avaliativas e obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos na nota final;

II - Atingir 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nos mddulos presenciais e na realizagdo das
atividades obrigatdrias propostas nas unidades online ;

III - Participar das atividades obrigatdrias, nestas incluidas as semanas de estagio supervisionado;

IV - Apresentar, ao final, registro reflexivo, que sera proposto na Unidade 5.

Art. 8° A parte pratica sera considerada concluida apds a participagcdao em 60 (sessenta) horas de
audiéncias reais, se nao for recomendada sua prorrogagao, por motivos pedagdgicos, pela supervisdo da
Escola de Mediagao.

8§10, Somadas as horas e avaliado o relatério final apresentado pelo cursista, a Escola de Mediacdo
recomendara pela aprovacdo ou pela prorrogacédo do estagio supervisionado.

§20. O Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos - NPSC2 reunira os dossiés
favoraveis e designara data para cerimbonia em que sera firmado o compromisso de Conciliador e entregue o
certificado, a ser realizada no TRF2, na Segdo Judicidria do Espirito Santo e em subsecdes se 0 niumero de
cursistas aprovados trazer conveniéncia a medida.

Art. 10° A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

ANEXO I - AGENDA DO CURSO

| ATIVIDADE/ DATA | AMBIENTE | TEMA | TUTOR(A)

1 10/03 Zoom Aula Inaugural .Dr.Luiz Antonio
Soares Dra.
Cristiane Chmatalik
Dra. Kariana
Santiago Danielle

Carvalho
2 De: 10/03 Moodle Ambientagao: Danielle Carvalho
Até: 12/03 atividade individual
de apresentacdo
3 12/03 Aula Presencial Nogdes preliminares
Unidade 1 08h as e Politicas Publicas
12h em RAD.
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4 De: 12/03 Moodle Unidade 1 A confirmar
Até: 18/03
5 Primeira Semana de | Zoom ou Centro Atividade de
Estagio Judiciario Observacgao
Supervisionado [i] Unidade 1
De: 12/03 Até:
18/03
6 19/03 Aula Presencial Teoria dos jogos,
Unidade 2 08h as Teoria do Conflito e
12h Fundamentos da
Negociagao
7 De: 19/03 Moodle Unidade 2 Dra. Karina Santiago
Até: 25/03
8 25/03 9h as 12h|Zoom Treinamento EPROC | Lucas Paulo
Unidade 2
9 Segunda Semana | Zoom ou Centro Atividade de
de Estagio Judiciario Observacao
Supervisionado [i] Unidade 2
De: 19/03 Até:
25/03
10 26/03 Aula Presencial Unidade 3
Unidade 3
11 De: 26/03 Moodle A sessao de Dra. Aline Miranda
Até: 01/04 conciliagao
12 Terceira Semana de | Zoom ou Centro Unidade 3
Estagio Judiciario Atividade de
Supervisionado [i] Coconciliagao
De: 26/03 Até:
01/04
13 02/04 Aula Presencial Unidade 4
Unidade 4
14 De: 02/04 Moodle Unidade 4 Danielle Carvalho
Até: 08/04 Atuacdo do
conciliador
15 Quarta Semana de |Zoom ou Centro Unidade 4
Estagio Judiciario Atividade de
Supervisionado [iiii] Coconciliador
De: 02/04 Até:
08/04
16 Aula Unidade 5 Presencial Unidade 5
09/04/2024 10h
as 12h
17 Unidade 5 De: Moodle Matéria Concilidveis | Dra. Cristiane
09/04 Até: Chmatalik
15/04
18 Quinta Semana Zoom ou Centro Unidade 5
de Estagio Judiciario Atividade de
Supervisionado [iiii] conciliador
De: 09/04 Até:
15/04
19 Semana Santa: |RECESSO | --------
16 a 18/04
Tiradentes : 21/04
(segunda-feira) Sao
Jorge: 23/04
(quarta-feira)
20 Aula Unidade 6 | Presencial Unidade 6
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9

24/04 10 as
12h

21 Aula Unidade 6 Moodle Técnicas de
De: 16/04 Até: Negociagao
28/04

20 Sexta Semana de Zoom ou Centro Unidade 6
Estagio Judiciario Atividade de
Supervisionado [iiii] Conciliador
De: 16/04 Até:
28/04

[i] Pautas de Audiéncias com datas e horarios serdao divulgados no inicio do curso.

[ii] Pautas de Audiéncias com datas e horarios serdo divulgados no inicio do curso.

[iii] Pautas de Audiéncias com datas e horarios serdo divulgados no inicio do curso.

[iiii] Pautas de Audiéncias com datas e horarios serdo divulgados no inicio do curso.

Periodo do curso — 10/03 a 28/04/2025 - 54 dias

Informagdes sobre o Curso de Formacgao de Conciliadores Judiciais

PUBLICO-ALVO:

Todos os servidores da 22 Regidao e demais interessados que queiram atuar como conciliadores judiciais.

OBJETIVOS

Objetivo geral:

Capacitar os servidores da Justica Federal da 22 Regido e demais interessados conforme determinado pela
Resolugao CNJ 125/2010 (ART. 12).
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Objetivos especificos:

Ao término do curso, espera-se que os participantes sejam capazes de:

Manejar com eficiéncia as ferramentas dos métodos ndo-adversariais de solugdo de conflitos;

Atuar baseados no cddigo de ética dos conciliadores, de modo a agirem como terceiros facilitadores da
comunicacgdo nas audiéncias, promovendo uma verdadeira autocomposicéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

AMBIENTAGAO - introdugdo ao curso e atividades de apresentacgéo.

UNIDADE 1 - NOGOES PRELIMINARES E POLITICAS PUBLICAS EM RAD.

1. Panorama histérico dos métodos consensuais de solucdo de conflitos. Conceito de conciliagdo e espectro
de processos de resolugao de disputas.

2. Escopo da conciliagdo judicial. Ambito de atuag&do do conciliador judicial.

3. Cultura da paz e Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado de conflitos. Acesso a Justica.

4, Regras e principios da conciliagdo. Cédigo de Etica dos conciliadores e mediadores judiciais. O
procedimento do Cddigo de Processo Civil e dos Juizados Especiais Federais.

5. Conciliabilidade nas matérias da competéncia da Justica Federal.

UNIDADE 2 - TEORIA DOS JOGOS, TEORIA DO CONFLITO E FUNDAMENTOS DA NEGOCIACAO.

1.Teoria dos Jogos e Teoria da Comunicagao

a. Premissas conceituais da autocomposicao.

b. Axiomas da comunicagdo. Comunicagdao verbal e ndo verbal.

10
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2.Moderna Teoria do Conflito.

a. Conflitos destrutivos e construtivos;

b. Reflexos da moderna teoria do conflito na conciliagdo judicial.

3.Teoria de Negociacdo.

a. Conceito. Técnicas basicas. Técnicas intermediarias;

b. Negociagdo distributiva e negociacao integrativa;

c. Negociacdo posicional e negociacdo baseada em interesses.

UNIDADE 3 - A SESSAO DE CONCILIAGAO.

1. Conceito. Planejamento. Preparagao.

2. Procedimento de conciliagao.

a. Fases do procedimento: orientacGes prévias, declaragdo de abertura, reunido de informacdes,
esclarecimento da lide socioldgica, resolucdo de questdes e elaboracdao do termo;

b. Identificacdo de questdes, interesses e sentimentos;

c. Sessao Conjunta Final.

3.Conciliagao on-line.

4.Competéncias autocompositivas.

UNIDADE 4 - ATUACAO DO CONCILIADOR.

1. Ferramentas da mediagdo aplicaveis a conciliagdo.

2. Abordagens para ultrapassar barreiras a conciliacado.

3. Provocagao de mudangas.

11
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4. A construgdo do acordo.

5. Confidencialidade. Limites de atuagao

UNIDADE 5 - MATERIAS CONCILIAVEIS

UNIDADE 6 - TECNICAS DE NEGOCIACAO

NAVEGAGAO NO CURSO:

A principio, estardo visiveis apenas os materiais e recursos iniciais do curso. A medida que as unidades
avancam conforme calendario do curso, as posteriores serdo disponibilizadas. Portanto, ndo ha possibilidade
de se "adiantar" a finalizagdo do curso, ou de se postergar alguma das unidades, pois estas serao
encerradas no prazo previsto.

As atividades contém um indicativo das acdes a fazer.

ATIVIDADES E PROCESSO DE AVALIAGAO:

Os participantes devem realizar atividades ao longo do curso, conforme descrito a seguir:

Atividades de fixagdo: Cada unidade tera ao menos uma atividade pontuada, sendo as atividades de
fixacdo consistentes em féruns de discussdo, questionarios ou murais. Elas necessitam de atengdo durante
toda a semana da unidade.

Aulas avaliadas: As aulas das unidades I a IV terao atividades avaliativas.

Estagio supervisionado: A etapa pratica do curso é obrigatéria e sera feita de forma concomitante a
etapa teodrica, e a auséncia as semanas de estagio configuram abandono do curso e consequente
desligamento do cursista.

Sua opinido sobre o curso: questionario sobre a opinido do participante quanto a qualidade de diferentes
aspectos do curso. Esta atividade ndo é pontuada, mas é obrigatdria e sua ndo realizagdo poderd acarretar
em nao aprovagado no curso.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DO PARTICIPANTE:

Para ser considerado aprovado, o participante do Curso "Formacdo de Conciliadores Judiciais" precisa: fazer
todas as atividades obrigatérias e ter avaliacdo igual ou superior a 70 (setenta) pontos no somatoério total
das atividades do curso;

12
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Atingir 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia no curso, que consistird na presenca nas aulas e no
acesso ao ambiente de EAD;

Apresentar, ao final, registro reflexivo, que serd proposto na Unidade 4 da etapa tedrica;

Completar o estagio supervisionado, etapa pratica do curso, em no minimo 60 (sessenta) horas.

SOBRE A PARTE PRATICA DO CURSO:

O estagio supervisionado é etapa pratica necessaria do curso. Ndo havera emissdao de certificado da etapa
tedrica em separado. A certificagcdo se dara ao final da conclusdo e aprovacao da etapa tedrica e da
conclusdo de ao menos 60 (sessenta) horas de estagio.

O certificado sera fornecido mediante relatério final do estagio e termo de compromisso.

DIREITOS AUTORAIS:

Conforme a Lei n® 9.610/98, artigo 29, é proibida a reprodugdo, totalou parcial, ou a divulgacdo do
conteldo deste curso, sem autorizagcao prévia e expressa da Escola de Mediagdo da 22 Regido.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2025.

Cristiane Conde Chmatalik

Juiza Auxiliar do Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugcao de Conflitos

Karina de Oliveira e Silva Santiago

Juiza Auxiliar do Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos
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Presidéncia

Ato PRES/TRF2 N° 49, DE 30 DE janeiro DE 2025.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes, e

considerando:

- o0 disposto nos arts. 6° e 7° da Resolugdo n® TRF2-RSP-2023/00070 , de 30 de novembro de 2023, que
dispGe sobre a reestruturacdo das Turmas Especializadas e da outras providéncias ;

- 0 que consta no Oficio SEI n°® 0404788, do Presidente da 1028 Turma Especializada, RESOLVE, ad
referendum do Orgao Especial:

CONVOCAR 0 Exmo. Juiz Federal GUSTAVO ARRUDA MACEDO, Titular da 452 Vara Federal
Previdenciaria/SJR], Secao Judicidria do Rio de Janeiro, para, a partir de 28 de janeiro de 2025, compor
quérum deste Tribunal, com prejuizo de sua jurisdicao, pelo periodo de seis meses (28.07.2025), atuando
nos processos de competéncia da 102 Turma Especializada, Gabinete 36, nos termos dos artigos 48 e 49 do
Regimento Interno desta Corte.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

GUILHERME CALMON NOGUEIRA DA GAMA

Presidente

Ato PRES/TRF2 N° 53, DE 31 DE janeiro DE 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2@ REGIAO, no uso de suas atribuicdes, e
considerando:

- o disposto nos arts. 60 e 7° da Resolugao n® TRF2-RSP-2023/00070 , de 30 de novembro de 2023, que
dispde sobre a reestruturacdo das Turmas Especializadas e da outras providéncias ;

- 0 que consta no Oficio SEI n°® 0404788, do Presidente da 102 Turma Especializada, RESOLVE, ad
referendum do Orgao Especial:

14
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RETIFICAR o Ato PRES/TRF2 n.© 49, de 30 de janeiro de 2025, e CONVOCAR o Exmo. Juiz Federal GUSTAVO
ARRUDA MACEDO, Titular da 452 Vara Federal Previdenciaria, Secdo Judicidria do Rio de Janeiro para, a
partir de 03 de fevereiro de 2025, compor quérum deste Tribunal, com prejuizo de sua jurisdicdo, pelo
periodo de seis meses (até 03.08.2025), atuando nos processos de competéncia da 102 Turma
Especializada, Gabinete 36, e da 4@ Secdo Especializada, nos termos dos artigos 48 e 49 do Regimento
Interno desta Corte.

GUILHERME CALMON NOGUEIRA DA GAMA

Presidente

PORTARIA PRES/TRF2 N° 18, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre a delegacdo de competéncia aos gestores do Centro
Cultural Justica Federal-CCIF

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, e considerando a necessidade de conferir maior celeridade e eficiéncia a
conducado das atividades do Centro Cultural Justica Federal (CCJF), bem como os principios que regem a
Administracdo Publica, RESOLVE:

I - DELEGAR aos gestores do Centro Cultural Justica Federal (CCJF) a competéncia para
celebrar acordos de cooperagdao de cunho eminentemente cultural, em nome do CCJ], que ndao envolvam
transferéncia de recursos financeiros, conforme as disposicdes legais aplicaveis, especialmente a Lei n.°
13.019/2014 e o Decreto n.° 8.726/2016.

II - DETERMINAR que os instrumentos firmados sejam devidamente publicados nos
meios oficiais e registrados em sistema eletronico de acesso publico, em observancia ao principio da
publicidade e a legislacdo vigente.

IITI - ESTABELECER que os acordos de cooperagcdo deverao estar alinhados a missao
institucional do CCJF e as diretrizes estratégicas definidas pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regido.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
15
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GUILHERME CALMON NOGUEIRA DA GAMA
Presidente
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