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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

TERMO DE REFERENCIA TRF2 1895298

1. DEFINIGAO DO OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora para cobertura de
Seguro de Vida e Acidentes Pessoais para estagiarios e residentes juridicos.

1.1 ESPECIFICAGOES TECNICAS:
Descri¢cao das coberturas e Capital segurado:

1.1.1. Morte Acidental: Indenizacao paga de uma s6 vez aos beneficiarios declarados, quando do 6bito
do segurado, em decorréncia de acidente coberto. Capital segurado: R$ 15.000,00.

1.1.2. Invalidez Permanente Total Parcial por Acidente: Garante ao proprio Segurado o pagamento de
uma indenizag¢do, para perda, reducao ou impoténcia funcional definitiva, total ou parcial, de um
membro ou 6rgdo, em virtude de lesdo fisica causada por acidente. Capital segurado: R$ 15.000,00.

1.1.3. Despesas médicas, hospitalares e odontologicas: Garante o reembolso, até o limite do capital
segurado, das despesas médicas, hospitalares e odontoldgicas efetuadas pelo Segurado para seu
tratamento, sob orientacdo médica, iniciando nos 30 (trinta) primeiros dias contados da data do acidente
pessoal coberto, ocorrido durante a vigéncia do Seguro. Capital segurado: R$ 1.000,00.

1.2 PRAZO DE VIGENCIA/PRAZO DE ENTREGA:

1.2.1. PRAZO DE VIGENCIA DO ITEM I: de 24 horas de 24/11/2026 a 24 horas de 24/11/2027, para
0 tot’al de 765 (setecentos e sessenta e cinco) estagiarios gerenciados pela SECAO DE ESTAGIO
JURIDICO - SESTAJ/EMAREF.

1.2.2. PRAZO DE VIGENCIA DO ITEM II: de 24 horas de 24/11/2026 a 24 horas de 24/11/2027, para
o total de 549 (quinhentos e quarenta ¢ nove) estagiarios gerenciados pela COORDENADORIA DE
ESTAGIO E RESIDENCIA JURIDICA - CORERJ/SGP.

1.2.3. PRAZO DE VIGENCIA DO ITEM III: de 24 horas de 24/11/2026 a 24 horas de 24/11/2027,
para o total de 215 (duzentos e quinze) residentes juridicos gerenciados pela COORDENADORIA DE
ESTAGIO E RESIDENCIA JURIDICA - CORERIJ/SGP.

1.3 PRAZO DE GARANTIA/PRAZO DE VALIDADE:

Nao se aplica.

1.4 CONDICOES DE MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA NO PERIODO DE
GARANTIA:

Nao se aplica.




1.5 APRESENTAGAO DE AMOSTRAS - REGRAS:

Nao se aplica.

1.6 QUALIFICAGAO TECNICA:

Apresentagdo de pelo menos 01 (um) atestado, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a licitante presta ou prestou servigos de seguro.

1.7 VISTORIA:

Nao se aplica.

1.8 METAS FiSICAS:

Cobertura 24 horas, 5 dias uteis por semana.

1.8.1. ITEM I - Contratagdo de empresa seguradora para cobertura de Seguro de Vida e Acidentes
Pessoais para estagiarios lotados pela SECAO DE ESTAGIO JURIDICO DA EMARF - SESTAJ, na
Area Judiciaria do TRF e das Secdes Judiciarias e lotados nas Varas Federais das Secdes Judiciarias,
sendo:

e 755 estagiarios, com idade entre 16 e 54 anos;

e 10 estagiarios, com idade entre 55 e 75 anos.
1.8.2. ITEM II - Contratagdo de empresa seguradora para cobertura de Seguro de Vida e Acidentes
Pessoais para estagiarios lotados pela COORDENADORIA DE ESTAGIO E RESIDENCIA JURIDICA

- CORERJ/SGP, na Area Administrativa do TRF e das Secdes Judiciarias e lotados nos Juizados
Especiais Federais das Secdes Judiciarias, sendo:

e 539 estagiarios, com idade entre 16 e 54 anos;

e 10 estagiarios, com idade entre 55 e 75 anos.

1.8.3. ITEM III - Contratagdo de empresa seguradora para cobertura de Seguro de Vida e Acidentes
Pessoais para 215 residentes juridicos gerenciados pela COORDENADORIA DE ESTAGIO E
RESIDENCIA JURIDICA - CORERJ/SGP, na Justica Federal da 2* Regido, sendo:

e 215 residentes, com idade entre 20 ¢ 80 anos.

1.9 LOCAL DE ENTREGA/LOCAL DE EXECUGAO:

Nao se aplica.

1.10 CONDIGOES ESPECIAIS DE RECEBIMENTO:

Nao se aplica.

1.11 OBRIGAGOES DA CONTRATADA:




1.11.1. Emitir as Apdlices de Seguros para os estagiarios e residentes juridicos no prazo maximo, 15
(quinze) dias corridos, contados do primeiro dia util subsequente a data da retirada das notas de
empenho;

1.11.2. Proceder, mensalmente, até 5 dias apos envio do TRF, a atualizagdo da lista completa de vidas,
conforme relatorio encaminhado pelas unidades da Justica Federal responséveis pelos Programas de
Estagio e Residéncia Juridica;

1.11.3. Ressarcir o CONTRATANTE, ao final da vigéncia do contrato, do valor referente a eventual
diferenca entre o quantitativo de vidas contratado e o quantitativo de vidas efetivamente segurado ao
longo da execug¢do contratual;

1.11.4. Cumprir a legislacdo aplicavel sobre seguranca da informacao, privacidade e prote¢ao de dados,
em especial, a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018).

1.12 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
1.12.1. Fornecer os dados cadastrais relativos aos estagiarios e residentes juridicos em atividade;

1.12.2. Encaminhar a seguradora, mensalmente, relacdo de inclusdo/exclusdo dos estagiarios e
residentes juridicos, conforme contratagdo e desligamento do Programa de Estagio e Residéncia
Juridica;

1.12.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada, pertinentes ao objeto,
para a fiel execucao do avencado.

1.13 CODIGO SIASG:

Servigo 30142

1.14 ALINHAMENTO ESTRATEGICO:

Nao se aplica.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO:




2.1. Identificacido do problema (demanda): Os seguros contra acidentes pessoais dos estagiarios €
residentes juridicos sob a gestio da SECAO DE ESTAGIO JURIDICO DA EMARF- SESTAJ/EMARF
(ITEM 1) e da COORDENADORIA DE ESTAGIO E RESIDENCIA JURIDICA - CORERJ/SGP
(ITEM 1I e IIT) vencem em 24/11/2026. E compulséria a contratagio de seguro coletivo contra acidentes
pessoais a estagiarios e residentes juridicos inscritos nos Programas de Estagio e Residéncia Juridica da
Justica Federal, instituidos no TRF da 2* Regido pela Resolugcdo 208/CJF, de 4 de outubro de 2012
(estagio) e pelas Resolugdes n° 439/CNJ, de 7 de outubro de 2022, n® 878/CJF, de 19 de marco de 2024
e n° 45/TRF2, de 15 de setembro de 2023 (residéncia juridica). Sem a contratacdo do seguro, ndo sera
possivel manter os contratos para que os estudantes estagiarios e alunos residentes possam contribuir e
aprender nas unidades da Justi¢a Federal da 2 Regido.

2.2 Justificativa da necessidade da contratacdo: Cumprir os respectivos atos normativos:
2.2.1. Art. 9° (da Parte Concedente), Inciso IV, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

"Art. 9° - Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso."

2.2.2. Art. 13 da Resolu¢ao n° 208/CJF, de 4 de outubro de 2012:

"Art. 13° - nos estagios obrigatorios e ndo obrigatorios, ¢ compulsoria a contratagdo do seguro
contra acidentes pessoais.”

2.2.3. Art. 9°, § 3°, da Resolugdo n° 878/CJF, de 19 de margo de 2024:

"Art. 9° O residente recebera auxilio financeiro mensal composto por bolsa de residéncia e auxilio-
transporte, cujos valores serdo definidos pelo presidente do Tribunal Regional Federal, além de
seguro obrigatdrio contra acidentes pessoais, de acordo com os valores estabelecidos em ato de
cada um dos Tribunais Regionais Federais."

()

"§ 3° E compulsdria a contratacdo do seguro coletivo contra acidentes pessoais."

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO:

3.1. A presente contratagdo tem por objeto a contratacdo de servigo de seguro contra acidentes pessoais
para estagiarios e residentes juridicos, conforme previsto na legislagdo vigente, garantindo cobertura
durante a execugdo das atividades de estagio e residéncia juridica, inclusive no trajeto residéncia-local
de estagio e residéncia juridica.A solucdo abrange:

3.1.1. Apdlice coletiva com cobertura minima exigida por lei;

3.1.2. Inclusdo/exclusdo de estagiarios/residentes por sistema eletronico, enviados mensalmente
pelos setores responsaveis de cada item;

3.1.3. Emissao de certificado individual de seguro;

3.1.4. Suporte ao gestor do contrato para envio de dados e controle da apdlice.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1 REQUISITOS TECNICOS E DE QUALIDADE




4.1.1. Requisitos indispensaveis da contratagdo - atendimento as coberturas e capital segurado:

4.1.1.1. Morte Acidental: Indenizac¢do paga de uma s6 vez aos beneficiarios declarados, quando do
obito do segurado, em decorréncia de acidente coberto. Capital segurado: R$ 15.000,00;

4.1.1.2. Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente: Garante ao proprio Segurado o
pagamento de uma indenizagdo, para perda, reducdo ou impoténcia funcional definitiva, total ou

parcial, de um membro ou 6rgdo, em virtude de lesdo fisica causada por acidente. Capital
segurado: R$ 15.000,00;

4.1.1.3. Despesas médicas, hospitalares e odontoldgicas: Garante o reembolso, até o limite do
capital segurado, das despesas médicas, hospitalares e odontoldgicas efetuadas pelo Segurado para
seu tratamento, sob orientacdo médica, iniciando nos 30 (trinta) primeiros dias contados da data do

acidente pessoal coberto, ocorrido durante a vigéncia do Seguro. Capital segurado: até R$
1.000,00.

4.1.2. Requisitos de conformidade de seguranca:

A contratada deverd cumprir a legislagdo aplicavel sobre seguranca da informagdo, privacidade e
protecao de dados, em especial, a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018).

4.2 REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE:

Dada a natureza do objeto, ndo ha requisitos de sustentabilidade para a presente contratagao.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (RESULTADOS ESPERADOS):

5.1. Contratagdo de seguro, com emissdo de Apdlices de Seguros para os estagiarios e residentes
juridicos (ITEM 1, 1.2.1 ; ITEM 11, 1.2.2 e ITEM III , 1.2.3) no prazo de, no maximo, 15 (quinze) dias
corridos, contados do primeiro dia util subsequente a data da retirada da nota de empenho; com vistas a

continuidade do programa de estagio e residente juridico, que so pode ser realizado com o contrato de
seguro;

5.2. Emissdo dos certificados mensalmente, em até 5 dias, apds envio do relatorio encaminhado pelas
unidades da Justica Federal responsaveis pelos Programas de Estagio e Residéncia Juridica.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:




6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas nas
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total
ou parcial;

6.2. Os termos serdo emitidos pelos servidores responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, designados na forma estabelecida no edital, os quais confirmardo a aceitacdo definitiva dos
servigos, depois de comprovada a adequacao do objeto as especificacdes do edital e seus anexos;

6.3. Apos a celebragdo do contrato, o TRF - 2* Regido designard servidores para exercerem o
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato;

6.4. A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos gestores do contrato, ou pelos
respectivos substitutos;

6.4.1. Os gestores acompanhardo a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao;

6.4.2. Os gestores do contrato anotardo no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

6.4.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, os gestores do contrato emitirdo
notificagdes para a corre¢ao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao;

6.4.4. Os gestores do contrato informardo a Divisdo de Contratos do TRF 2* Regido, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisao ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.4.5. Os gestores do contrato verificardo a manutencdo das condigdes de habilitacdo técnica da
contratada, acompanhardo o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario;

6.4.6. Caso ocorram descumprimentos das obrigagdes contratuais, os gestores do contrato atuardo
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando a Divisdo de Contratos do TRF 2? Regido,
para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:

7.1.As condigdes de pagamento encontram-se detalhadas no titulo DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO do Edital.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR VALOR TOTAL DO PREMIO.

9. [ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:

9.1. O custo estimado seré o indicado em planilha anexa ao Edital.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

10.1 Esta despesa esta prevista no Plano de Contratagdes Anuais (PCA) desta corte, conforme item 279.

11. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR):




Tempo de resposta as solicitagoes da contratante

Titulo

Prazo de resposta da contratante.

Finalidade

Garantir um atendimento célere as solicitagdes de
informacao da contratante.

Meta a cumprir

A contratada deve responder, com orientagdes e
cronograma, se for o caso, at¢ 1 dia util apds a
solicitagdo da contratante.

Instrumento de

Tempo de resposta a solicitagdo eletronica.

medicao

Forma de Planilha elaborada pelo gestor do contrato.
acompanhamento

Periodicidade Trimestral.

Mecanismo de

A cada trimestre serd verificado o nimero de
solicitagdes nao atendidas ou atendidas fora do prazo
e serda somado, conforme pontuacao abaixo:

clculo - 1 ponto a cada ocorréncias de atraso;

- 1 ponto a cada dia de atraso.
Inicio de | 1° dia util subsequente a data de retirada da Nota de
Vigéncia Empenho.

Faixas de ajuste
no pagamento

Nao se aplica. O pagamento ¢ unico e efetuado na
emissdo da apolice.

Sangoes

- Até 3 pontos: sem aplica¢do de sangao;

- De 4 a 10 pontos: multa correspondente a 5% do
valor correspondente as vidas seguradas no
trimestre;

- De 11 a 15 pontos: multa correspondente a 10% do
valor correspondente as vidas seguradas no
trimestre.

Observacgoes

Cabera ao gestor do contrato avaliar se as
reclamacgoes obtiveram ou nao resolugao satisfatoria,
considerando as manifestacdes da Contratada e
do usuario.

12. ANALISE DE RISCOS:




12.1 Risco: Desinteresse das empresas em prestar os servigos que compdem o objeto da contratagdo
12.1.1 - Probabilidade: Baixa

12.1.2 - Impacto: Alto

12.1.3 - Tratamento: Mitigar

12.1.4 - A¢do preventiva: Elaboracao de termo de referéncia claro, com clausulas compativeis com os
servigos praticados no mercado.

12.1.5 - Responsabilidade: Contratante

12.1.6 - Medidas de Contingéncia: Repetir o certame e ampliar a acdo preventiva para alcancar mais
empresas.

12.1.7 - Responsabilidade: Contratante

13. ANEXOS: Os anexos ao presente termo constarao no Edital.

Os anexos ao presente termo constardo no Edital do Pregdo ou da Dispensa/lnexigibilidade.

1.
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RENATA QUINTANILHA ANTUNES DOS SANTOS,
Coordenadora, em 14/07/2026, as 17:00, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por MATHEUS SIQUEIRA DA SILVA, Técnico Judiciario,
em 14/07/2026, as 17:07, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA DIAS DE PAIVA, Técnica Judiciria, em
14/07/2026, as 17:20, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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