PODER JUDICIARIO -
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2? REGIAO

COORDENADORIA DE LICITACAO
Rua Acre, 80 — sala 1004 — Centro/Rio de Janeiro — CEP: 20.081-000
Telefone: 2282-8682 / 2282-8016

EDITAL
PREGAO ELETRONICO N°55/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2023/096

O Tribunal Regional Federal da 22 Regiao, por seu Pregoeiro, designado pela Portaria n® TRF2-PSG-
2023/0248 de 31/05/2023, torna publica a abertura do certame licitatdrio na modalidade Pregao
Eletronico, do tipo menor preco, modo de disputa aberto, realizado por meio da /internet,no sitio
www.gov.br/compras. O certame sera regido pelas disposicdes da Lei n® 14.133/2021, demais
legislagOes aplicaveis e, ainda, pelas condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

Data: 30 de agosto de 2023

Horario (de Brasilia): 13:00

Local: www.gov.br/compras

Fazem parte deste Edital:
Anexo I - Termo de Referéncia;
Anexo II - Planilha de Formagao de Precos da Mao de Obra

Anexo III - Declaracdo a ser apresentada por microempresas, para efeitos da obtencgao de beneficios,
nos termos do artigo 4°, §2°, da Lei n® 14.133/2021

Anexo 1V - Declaracao de acordo com o artigo 3° da Resolugao n° 7 do Conselho Nacional de Justiga,
com a alteragao implementada pela Resolugao 9 de 06.12.2005 do CNJ;

Anexo V - Declaragao conforme Res. n® 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica;

Anexo VI - Declaragao de acordo com o inciso VI do artigo 2° da Resolugao n°® 7 do Conselho
Nacional de Justica, alterada pelas Resolugdes n° 9 de 06/12/2005 e 229 de 22/06/2016 do CNJ;

Anexo VII - Declaracdo referente a Logistica Reversa;

Anexo VIII - Minuta do Contrato Administrativo.

1 - OBJETO: A presente licitagao tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacao de servicos de manutencao corretiva dos equipamentos e instalagbes que compdem os
sistemas de iluminagdo, sonorizacao e video do Teatro e do Cinema do Centro Cultural Justica
Federal (CCJF), localizado na Avenida Rio Branco, 241, Centro, Rio de Janeiro, com alocacdao de mao
de obra para os servigos de operacao dos referidos sistemas, conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos nos anexos do Edital.

1.1 - O objeto desta licitacdo € uno e indivisivel e sera adjudicado a apenas uma licitante.
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2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E DAS RESTRIGOES

2.1 - Poderao participar deste PREGAO ELETR@NICO, via /nternet, as empresas que atenderem as
condicOes deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacao, e estiverem devidamente
credenciadas no Sistema de Cadastramento de Fornecedores - SICAF e no sitio

www.gov.br/compras.

2.2 - Para participacdo no pregao eletronico, via /internet, a licitante devera declarar, em campo
préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos de habilitagao e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do Instrumento Convocatdrio.

2.2.1 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagao e proposta
sujeitaraa licitante as sangOes previstas no artigo 156, da Lei n® 14.133/2021.

2.3 - Nao poderao participar:
2.3.1 - Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo;
2.3.2 - Empresas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.3.3 - Empresas que estejam sob faléncia, em processo de dissolucdo ou liquidacao, bem como
pessoas fisicas com decretacdo de insolvéncia civil;

2.3.4 - Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com Administracdao Publica,
enquantoperdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade;

2.3.5 - Empresas que estejam cumprindo penalidade de impedimento do direito de licitar, no
ambitoda administracdo publica direta e indireta da Unido Federal;

2.3.6 - Empresas proibidas de contratar com o poder publico, nos termos do artigo 12 da Lei n®
8.429/1992, (Lei de Improbidade Administrativa), com a redacao dada pela Lei n® 14.230/2021,
observada também a inclusdo operada pela Lei Complementar n°® 157/2016.

2.3.7 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagoes previstas no artigo 14 da Lei n®
14.133/2021.

2.3.8 - Empresas proibidas de contratar com a Administracdo Publica, nos termos do artigo 72,
§80,V, da Lei n® 9.605/1998.

2.3.9 - As sociedades cooperativas de mao de obra, constituidas nos termos da Lei n® 5.764, de
16/02/1971, tendo em vista o Termo de Conciliacao Judicial firmado entre a Unido e o Ministério
Publico do Trabalho, bem assim as condicdes previstas no artigo 16 da Lei n® 14.133/2021;

2.4 - Salvo vedacao devidamente justificada, poderdo participar da licitacao pessoas juridicas em
consorcio, desde que comprovado o compromisso publico ou particular de constituicao, subscrito
pelos consorciados, havendo de ser observado o disposto no artigo 15 da Lei n® 14.133/2021.

2.5 - A participacdo na sessdao publica da /internet dar-se-a pela utilizagdo da senha privativa da
licitante.
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2.6 - Todas as fotocOpias de documentos deverao ser apresentadas de forma legivel, com os
originais para conferéncia ou com declaracao de autenticidade firmada por advogado, sob sua
responsabilidade pessoal, ou, ainda, autenticadas, de forma fisica ou digital, por Tabelido de Notas:

2.6.1 - O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver duvida de autenticidade,
salvo imposicao legal;

2.7 - A entrega da proposta implica os seguintes compromissos por parte da licitante:

2.7.1 - Estar ciente das condicdes da licitacdo e assumir a responsabilidade pela veracidade das
informagdes prestadas.

2.7.2 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
elaassumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao.

2.8 - Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessao de mao de obra,
conformeprevisto no artigo 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991, e alteragdes, e nos artigos 108,
110, 111, e 112, da Instrugao Normativa RFB n°© 2.110, de 17/10/2022, a licitante Microempresa -
ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, optante pelo Simples Nacional, que, porventura, venha a
ser contratada, ndo podera beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeita a retencdo na
fonte de tributos e contribuicdes sociais, na forma da legislacgdo em vigor, em decorréncia de sua
exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdao, em
consequéncia do que dispdem os artigos 17, inciso XII, 30, inciso II, e 31, inciso II, da Lei
Complementar n® 123/2006e alteragoes.

2.8.1 - A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura, venha a ser contratada, apds a
assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdo de mao de obra (situacdo que gera vedacdo a opcao por tal regime
tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto
no inciso II do §1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123/2006 e alteracoes.

2.8.2 - Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndao efetue a comunicagdo no prazo
assinaladoacima, o proprio Tribunal Regional Federal da 22 Regidao, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuara a comunicacao a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no artigo 29, inciso I, da Lei
Complementar n° 123/2006 e alteracoes.

2.8.3 - A vedacao de realizar cessao ou locagao de mao de obra ndo se aplica as atividades de
quetrata o artigo 18, § 5°-C, da Lei Complementar n°® 123/2006 e alteragdes, conforme dispde o
artigo 18, § 59-H, da mesma Lei Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com
atividadesvedadas.
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3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Para participar do pregao eletronico, a licitante devera estar credenciada no sistema
“PREGAOELETRONICO” através do sitio www.gov.br/compras.

3.2 - O credenciamento para acesso ao sistema ocorrera pela atribuicdo de chave de identificacao
ede senha pessoal e intransferivel.

3.3 - O credenciamento da licitante, bem como a sua manutencdo, dependera de registro
cadastralatualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

3.4 - Cabera a licitante interessada em participar do pregao, na forma eletronica:
3.4.1 - Credenciar-se previamente no SICAF ou no sistema eletronico utilizado no certame;

3.4.2 - Remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via sistema, os documentos de
habilitacdo e a proposta e, quando necessario, os documentos complementares;

3.4.3 - Responsabilizar-se formalmente pelas transagdoes efetuadas em seu nome, assumindo
comofirmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou
entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

4 - DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA DE PREGCOS

4.1 - A partir da data e horario previstos no Edital, sera aberta a sessao publica do pregao
eletronicovia /internet, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas, que deverao estar em
perfeita consonancia com as exigéncias estabelecidas no presente instrumento e seus anexos,
devidamentepublicados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

4.2 - A participacao no pregao eletronico ocorrera por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante e envio de PROPOSTA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de
divulgacao deste Edital, contendo a descricao do objeto ofertado e o prego, no VALOR TOTAL
ANUAL, conforme Planilha de Pregos, constante do Anexo II deste Edital, exclusivamente por meio
do sistema eletronico, via internet.

4.3 - Cabera a(s) licitante(s) acompanhar as operacoes no sistema eletronico durante o processo
licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios em caso de inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

5.1 - A Proposta de Precos devera ser encaminhada em papel timbrado da empresa, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, rubricada em todas as folhas, datada e assinada, e devera
necessariamenteconter e preencher os seguintes requisitos:

5.1.1 - O numero do pregao, a data e hora da realizacdo da sessao publica;
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5.1.2 - Indicacao do CNPJ e razao social do proponente;
5.1.3 - O nome, numero do banco, da agéncia e da conta corrente da empresa licitante

5.1.4 - Indicacao da pessoa legalmente habilitada a assinar o Contrato, assim como o telefone e
e-mail para contato;

5.1.5 - Descricao detalhada dos servigos, obedecidas as especificagcdes constantes do Termo de
Referéncia — Anexo I deste Edital;

5.1.6 - Planilhas detalhadas da composicao do custo e formagao do preco final de cada item,
englobando as categorias profissionais que o compdem e o valor total da proposta (remuneracao,
encargos sociais, insumos e demais componentes) de cada categoria profissional e o valor total
mensal dos servicos, conforme modelos de planilhas constantes do Anexo II deste Edital;

5.1.6.1 - A Planilha detalhada da composicao do custo e formagao do preco final das categorias
profissionais (remuneragao, encargos sociais, insumos e demais componentes) e dos materiais de
reposicao serao elaboradas conforme modelos de planilhas constantes do Anexo II deste Edital;

5.1.6.2 — Os salarios normativos, bem como os beneficios vigentes utilizados como base para
preenchimento da Proposta Comercial, na data prevista para a abertura da licitacdo, deverao atender
Convencao Coletiva de Trabalho 2022/2023 para as categorias profissionais, representadas pelo
Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas de Assisténcia Social de Orientagdo e Formacao
Profissional do Estado do Rio de Janeiro - SECRASO/RJ, reconhecida pelo Ministério do Trabalho,
devidamente homologada, ou a que lhe suceder, na hipdtese de inexisténcia de Acordo Coletivo de
Trabalho especifico;

5.1.6.3 - O pregos serao apresentados em algarismo e por extenso, em moeda nacional, com no
maximo duas casas decimais, conforme Planilhas de Pregos, constante do Anexo II deste edital

5.1.7 - A incidéncia tributaria e demais encargos como materiais, mao de obra, equipamentos,
licengas, impostos, taxas, emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todas as despesas
pertinentes a prestacao dos servicos deverdo estar incluidas no prego proposto;

5.1.8 - O preenchimento dos percentuais encontrados na Planilha de Formacao de Precos nos
termosda legislacao pertinente;

5.1.9 - O valor da hora extra dos profissionais que compdem o efetivo;
5.1.9.1 - Os valores de hora extra nao integram as Planilhas de Formacao de Pregos.

5.1.9.2 - A licitante vencedora devera apresentar junto com a proposta a memoria de calculo das
horas-extras.

5.1.10 - Preenchimento das planilhas de modo que as empresas optantes pelo SIMPLES nao
sejambeneficiadas da condicdo de optante, havendo de ser desconsiderado o tratamento tributario
diferenciado;

5.1.11 — Cépia do Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho utilizado como base para
formulacaoda proposta.
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5.1.12 - O valor da remuneracao dos empregados terceirizados, de modo que ndo seja inferior ao
previsto em acordo ou convencao coletiva de trabalho, ou ainda, se for o caso, ao fixado pela
Administragao.

5.1.13 - Os pregos dos custos de vale alimentagao/refeicao e de vale-transporte dos empregados
terceirizados.

5.1.13.1 - O pagamento de vale alimentacdo/refeicdo e de vale-transporte sera obrigatdrio, ainda
que nao esteja previsto em acordo ou convengao coletiva de trabalho.

5.1.14 - Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
abertura da sessao publica deste Pregao eletrbnico;

5.1.15 - Prazo de vigéncia do contrato: 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia Util
subsequente a data de sua assinatura pelo Contratante, podendo ser prorrogado na forma
autorizada pelo art. 107 da lei n© 14.133/21;

5.2 - Na hipdtese de omissao dos prazos mencionados nos subitens 5.1.14 e 5.1.15, considerar-
se-3o 0s prazos previstos neste Edital.

5.3 - Depois de solicitada pelo pregoeiro no sistema eletronico, a proposta de precos da empresa
vencedora, contendo as especificacoes técnicas detalhadas do objeto ofertado, devera ser atualizada
e assinada, em conformidade com os lances eventualmente ofertados ou valor negociado, e enviada,
juntamente com os documentos de habilitacdo complementares, quando necessarios, no prazo de
2 (duas) horas, sob pena de desclassificacdo e/ou inabilitacdo, através do proprio Sistema
Compras.gov.br.

5.3.1- O prazo estipulado acima é referencial. O pregoeiro podera estendé-lo, bem como decidir
sobre a tolerancia de possiveis atrasos no envio da proposta e dos documentos complementares de
habilitagao.

5.4- Em nenhuma hipdtese poderao ser alteradas as condigbes de pagamento, prazos ou outra
qualquer que importe modificagao dos termos da proposta apresentada, salvo no que tange aos
precos ofertados, os quais poderao ser reduzidos quando da fase de lances do certame.

5.5 - Ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato
supervenientee aceito pelo Pregoeiro.

5.6 - No caso de haver divergéncia entre a descricao do cddigo dos servicos no Compras.gov.br e
odisposto no Anexo I -Termo de Referéncia, a(s) licitante(s) devera(ao) obedecer a este ultimo.

5.7 - Serao desclassificadas as propostas que:
5.7.1 - contiverem vicios insanaveis;
5.7.2 - ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

5.7.3 - apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para
a contratagao;

5.7.4 - nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
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5.7.5 - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

6 - CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS PREGOS

6.1 - O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacdes técnicas do
objeto.

6.2 - O Pregoeiro podera solicitar pareceres de servidores técnicos do TRF - 22 Regido ou, ainda,
deespecialistas pessoas fisicas ou juridicas, para orientar sua decisao.

6.3 - Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

6.4 - N3o se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisdrios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

6.5 - O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de composicao
deprecos quando o preco total ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios que o compdem
necessitarem de ajustes aos valores estimados pelo TRF - 22 Regiao.

6.6 - Ndo serdo aceitas propostas com valor unitario ou global superior ao estimado ou com
precosmanifestamente inexequiveis.

6.7 - Serao desclassificadas as cotagdes que oferegam pregos ou vantagens baseadas nas ofertas
das demais licitantes, excessivos ou inexequiveis.

6.8 - Considerar-se-a inexequivel a proposta na qual nao tenha sido demonstrada a viabilidade da
execucao do objeto por meio de documentacao que comprove a coeréncia dos custos envolvidos na
contratagao com os de mercado.

6.9 - O Pregoeiro podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir
daslicitantes que ela seja demonstrada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacao.

6.10 - O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da proposta, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo.

6.11 - O preco maximo unitario por profissional devera observar o modelo de planilha constante
doAnexo II.

7 - DA COMPETITIVIDADE (FORMULAGAO DE LANCES)

7.1 - A partir do horario previsto no Instrumento Convocatério, tera inicio a sessao publica do
pregaoeletrénico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas em perfeita consonancia
com as especificagdes técnicas exigidas no Edital.
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7.2 - A licitante devera enviar proposta através do sistema eletrénico para o valor total anual
doobjeto desta licitacao (VALOR TOTAL DA PLANILHA TOTALIZADORA - ANEXO II), sob
pena de desclassificagao.

7.3 - As participantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

7.4 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado e as regras
estabelecidas no Edital.

7.5 - As licitantes somente poderdo oferecer lance inferior ao Ultimo por elas ofertado e
registrado no sistema.

7.6 - Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registradoprimeiro.

7.7 - A etapa de envio de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos, sendo
prorrogadaautomaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracao da sessdo publica.

7.7.1 - A prorrogagao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o subitem 7.7, sera
dedois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

7.7.2 - Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no subitem 7.7 e no
subitem?7.7.1, a sessao publica sera encerrada automaticamente.

7.7.3 - Encerrada a sessdo publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos termos do
dispostono subitem 7.7.1, o Pregoeiro podera admitir o reinicio da etapa de envio de lances em
prol da consecugao do melhor preco, mediante justificativa e com o assessoramento da equipe de
apoio.

7.7.4. A diferenca entre os lances devera ser de, no minimo, R$_ 200,00 (duzentos reais), tanto em
relagdoaos lances intermediarios, quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta.

7.8 - No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronicopermanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.

7.8.1 - Quando a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao publica do pregdo eletronico sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e
quatro) horasapds a comunicacdo aos participantes, no endereco eletronico www.gov.br/compras.

7.9 - Nao podera haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a proponente desistente
aspenalidades previstas no artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021.

7.10 - Apds a definicao da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro podera admitir o reinicio da
disputa aberta para a definicao das demais colocagoes.

7.11 - A apresentacdo de novas propostas na forma do subitem anterior ndo prejudicara o
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resultadodo certame em relacdo a licitante mais bem classificada.

7.12 - Definido o resultado do julgamento, apds realizado o procedimento previsto no subitem
8.4,0 Pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas com a primeira colocada.

7.12.1 - A negociacao podera ser feita com as demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando a primeira colocada, mesmo apds a negociacao, for
desclassificada em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pelo TRF -
22 Regido.

7.12.2 - Apds concluida a negociacgao, o resultado sera divulgado a todas as licitantes e anexado
aosautos do processo licitatorio.

8 - DO PROCEDIMENTO

8.1 - Aberta a sessao publica, o Pregoeiro verificara a conformidade da proposta com os
requisitos estabelecidos no Edital, desclassificando aquelas que nao atenderem aos requisitos
estabelecidos no Instrumento Convocatdrio.

8.2 - No julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO TOTAL ANUAL
(VALOR TOTAL DA PLANILHA TOTALIZADORA CONSTANTE DO ANEXO II) desde que
atendidas as especificagdes constantes deste Pregao.

8.3 - Definidas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, que prosseguird com o
enviode lances pelas licitantes exclusivamente pelo sistema eletronico.

8.4 - Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-
se-a da seguinte forma:

8.4.1 - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de
5(cinco) minutos, apds a convocacao realizada através do Sistema, apresentar nova proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu
favor o objeto deste Pregao;

8.4.2 - ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do
subitem anterior, serao convocadas as remanescentes que porventura se enguadrem nessas
categorias e cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no subitem 8.4, na ordem
classificatoria, parao exercicio do mesmo direito;

8.4.3 - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.4, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

8.4.4 - A obtencdo de beneficios a que se referem os subitens anteriores fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da licitacdo,
ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
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extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

8.4.5 - Nao sao aplicadas as disposicoes constantes dos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n®
123/2006 ao item cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

8.5 - Na hipotese de ndo contratagao nos termos previstos nos subitens anteriores, o objeto
licitadosera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.6 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

8.6.1 - disputa final, hipdtese em que as licitantes empatadas poderao apresentar nova proposta
emato continuo a classificagao;

8.6.2 - avaliacdo do desempenho contratual prévio das licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstas na lei;

8.6.3 - desenvolvimento pelas licitantes de agOes de equidade entre homens e mulheres no
ambientede trabalho, conforme artigo 59, do Decreto n° 11.430/2023;

8.6.4 - desenvolvimento pelas licitantes de programa de integridade, conforme orientagbes dos
orgaos de controle.

8.7 - Em igualdade de condicdes, se nao houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

8.7.1 - empresas estabelecidas no Estado do Rio de Janeiro;
8.7.2 - empresas brasileiras;
8.7.3 - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.7.4 - empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

8.8 - Encerrada a etapa de lances e, quando for o caso, o procedimento previsto no item 8.4
deste Edital, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar, quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para contratacdo e verificara a habilitacdo da
licitante conforme disposicOes do item 9 deste Edital.

8.9 - Sera declarada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO TOTAL ANUAL (VALOR
TOTAL DA PLANILHA TOTALIZADORA - ANEXO II) observadas as exigéncias constantes do
Instrumento Convocatdrio.

8.10 - Na hipdtese de a proposta de menor preco total ndo ser aceitdvel ou se a licitante
vencedorando atender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente
e, verificando a sua aceitabilidade, procedera a habilitacdo na ordem de classificacdo e, assim,
sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda ao Edital.
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8.11 - Caso entenda necessario examinar mais detidamente a conformidade das propostas com
0s requisitos estabelecidos neste Edital, bem como o preenchimento das exigéncias habilitatdrias,
podera o Pregoeiro, a seu exclusivo critério, suspender a sessao respectiva, hipétese em que
comunicara as licitantes, desde logo, a data e o horario em que o resultado do julgamento sera
divulgado no sistema eletronico.

8.12 - O Pregoeiro podera promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das
propostas e da documentacdo na fase de julgamento, devendo as licitantes atender as solicitacdes
no prazo estipulado, contado do recebimento da convocagao.

8.12.1 - Nao serad permitida a substituicdo ou apresentacdo de novos documentos em sede de
diligéncia, salvo para complementacao de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados ou
atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da proposta.

8.13 - No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substéncia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

8.14 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame pelo pregoeiro.

8.15 - Apds a adjudicagao do objeto, a autoridade superior homologara o certame.

9 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1 - Como condigao prévia ao exame da documentacao de habilitagao da licitante detentora da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicOes de participacado, especialmente quanto a existéncia da sangao que impeca a participagao
no certame ou futura contratacao, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria
Geralda Uniao;

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
peloCNJ.

9.1.1 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992.

9.1.2 - Constatada a existéncia das sangOes previstas no artigo 156, incisos III e IV, da Lei n°
14.133/2021, o Pregoeiro reputara a licitante inabilitada, por falta de condicdo de participacao.

9.2 - HABILITAGAO JURIDICA
9.2.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual.

9.2.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, além de
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CPFdo representante legal, em se tratando de sociedades empresariais, e, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores e alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

9.2.3 - Compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio, subscrito pelos
consorciados,e indicagao da empresa lider do consércio.

9.3 - DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
9.3.1. - Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

9.3.2 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativoao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.3.3 - Prova de Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional demonstrando a regularidade
quanto aos Créditos Tributarios Federais, Divida Ativa da Unido e ContribuicOes Previdenciarias
(Portaria MF n© 358/2014 e Portaria Conjunta PGFN/RFB n© 1.751/2014, alteradas pelas Portarias
Conjuntas PGFN/RFB n%s 1821/2014, 1400/2015, 3193/17, 682/2019 e 103/2021);

9.3.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante, dentro da
validade;

9.3.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante, dentro da
validade;

9.3.6 - Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF),
dentroda validade;

9.3.7 - Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, dentro da validade, em
cumprimentoao disposto na Lei n® 12.440/2011;

9.3.8 - A consulta on-line devera comprovar que a licitante encontrava-se regular na data da
abertura da sessao do Pregao.

9.3.9 - Na hipdtese de algum dos documentos abrangidos pelo Sistema encontrar-se com a
validade expirada, fica assegurado a licitante cadastrada e parcialmente habilitada no SICAF o
direito de apresentar, via sistema, a documentacao atualizada, quando solicitada pelo Pregoeiro.

9.3.10 - O registro regular e atualizado no SICAF supre, no que couber, as exigéncias previstas
nossubitens 9.3.1 a 9.3.7 (exceto o subitem 9.3.2).

9.4 - Para fins de habilitagio, deverdio ser apresentadas, ainda, as DECLARAGCOES listadas a
seguir, as quais serdao virtuais e deverdao ser inseridas em campo préprio do sistema
Compras.gov.br, na ocasidao em que a licitante cadastrar sua proposta:

9.4.1 - Declaracao de que atende aos requisitos de habilitacdo, sendo que a licitante respondera
pela veracidade das informagOes prestadas, na forma da lei.

9.4.2 - Declaragao da licitante de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno
porte e que atende, sob as penas da lei, aos requisitos do artigo 3° da Lei Complementar n°
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123/2006, para fazer jus aos beneficios estabelecidos nos artigos 42 e 43 da referida Lei;

9.4.3 - Declaracao referente ao trabalho do menor de dezoito anos, em cumprimento do disposto
no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicao Federal;

9.4.4 - Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiénciae reabilitado da Previdéncia Social.

9.4.5 - Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente.
9.4.6 - Declaracao independente de proposta.

9.4.7 - Declaracao de que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

9.4.8 - Declaragao de conhecimento pleno das condigOes e peculiaridades da contratacao.

9.4.9 - Para fins de habilitacdo, a verificagdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certidao constitui meio legal de prova.

9.4.10 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdio de documentos” em
substituicaoaos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

9.4.11 - Havendo alguma restricdio na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, as
microempresas e empresas de pequeno porte terdo assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contado da divulgacao do resultado da fase de habilitagao, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administracdo, para regularizacao da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa.

9.4.12 - A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 9.4.11, implicara
inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultado ao
Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdao, visando ao
prosseguimento do certame, ou propor a revogacao deste Pregao.

9.5 - QUALIFICACAO TECNICA

9.5.1 - Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitacdo;

9.5.1.1 - Atestado(s) ou Certidao(Oes) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m), no minimo, 1 (um) ano de experiénciana
execucao de servicos semelhantes ao objeto da licitagdo, por periodos sucessivos ou nao.

9.5.1.1.1 - A aptiddo acima referida sera comprovada mediante a apresentacdo de, pelo
menos,01 (um) atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica, para a qual a licitante

tenhaprestado servicos de manutencdo de equipamentos de sonorizagao, iluminacao e video, por
meiode locacao de mao de obra especializada.

9.5.2 - Serdo aceitos atestados distintos para a comprovagao da qualificacdo técnico operacional.
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9.5.2.1 - Para fins da comprovacao de que trata o subitem anterior sera admitido o somatdrio
deatestados, emitidos por pessoa juridica, que comprovem a prestacdo de servigos de:

- manutengao em equipamentos de iluminagao;
- manutengao em equipamentos de sonorizagao;
- manutencdao em equipamentos de video;

9.5.3 - Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusao do
respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucdo, exceto se houver
sido firmado para ser executado em prazo inferior.

9.5.4 - A Administracdo podera realizar as diligéncias necessarias, solicitando documentos ou
realizando visitas na sede ou na filial da licitante, em entidade publica ou privada, com o objetivo de
comprovar a veracidade das informagOes apresentadas.

9.5.5 - Certidao de pessoa juridica expedida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA, comprovando registro da licitante para a execucao dos servigos objeto da licitacdo e o seu
guadro de responsaveis técnicos.

9.5.6 - Comprovacao de que a licitante possui em seu corpo técnico, 01 (um) profissional de nivel
superior na area de engenharia elétrica, detentor de Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART,
devidamente certificado pelo CREA, que comprove a execucao de servicos de manutencao em
equipamentos de iluminagao e sonorizacao de complexidade similar ou superior aos do objeto do
presente pregao.

9.5.7 - O responsavel técnico acima elencado devera pertencer ao quadro da empresa,
entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio
do contrato/estatuto social, o administrador ou diretor, 0 empregado devidamente registrado em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, o prestador de servigos com contrato escrito firmado com
a licitante e o profissional detentor de declaracao de contratacao futura emitida pela licitante,
acompanhada de sua anuéncia.

9.5.8 - O registro do licitante no modulo "Qualificacdo Técnica" do SICAF, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI n° 18 de 23/04/2018, supre a exigéncia de registro ou inscricdo na
entidade competente de que trata o inciso I do art. 30 da Lei n°8.666, de 1993.

9.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.6.1 - Balanco Patrimonial dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, salvo se a licitante tiver sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.6.2 - Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa aos ultimos 2 (dois) exercicios
sociais,salvo se a licitante tiver sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.6.3 - Apresentacao de Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da
sede da licitante, datadas de até 90 (noventa) dias anteriores a apresentacao da proposta de
precos.
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9.6.4 - Os documentos exigidos nos subitens 9.6.1 a 9.6.2 deverao comprovar:

9.6.4.1 - Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores
al;

9.6.4.1.1 — A comprovacdao dos indices econdmicos pode ser substituida pelos registros
respectivos consignados no SICAF ou por declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil.

10 - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA - As despesas decorrentes da prestacdo de servigos
objetodeste Pregdo correrdo a conta dos recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unido para o corrente exercicio, conforme especificado abaixo:

Programa de Trabalho PTRES Elemento de Despesa

02.061.0033.4257.6013 168.418 33.90.37.06 - Manutencdo e conservacao de bens moveis

11 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

11.1 - O esclarecimento de dividas acerca das condicdes deste Edital, bem como as informacdes
adicionais sobre a presente licitacdo, serdo divulgados no sitio do Tribunal: www.trf2.jus.br, opgao
“Transparéncia e Prestacao de Contas/ Gestdo das Contratacdes e AquisicOes / LicitagOes e contratos

/ licitagdes em andamento”, e no sitio: www.gov.br/compras, na opgao “visualizar / Impugnagdes
/ Esclarecimentos / Avisos”, ficando as licitantes obrigadas a acessa-los para conhecimento das
informacdes langadas pelo Pregoeiro.

11.2 - Maiores esclarecimentos de ordem legal ou técnica, ou sobre os termos deste Pregdo, ou
ainda informagdes complementares sobre o presente Edital poderao ser solicitados ao Pregoeiro,
exclusivamente por meio eletronico, através do e-mail para cpl@trf2.jus.br , até 3 (trés) dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura do certame, no horario de 12h as 17h. Os telefones de contato
sao (21) 2282-8682 e 2282-8016.

11.3 - Qualquer pessoa podera impugnar os termos do Edital do pregdo, por meio eletronico, na
forma prevista no Edital, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao
publica.

11.4 - A impugnacao nao possui efeito suspensivo e caberda ao Pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de 3
(trés) dias Uteis, contados da data de recebimento da impugnacao.

11.5 - Acolhida a impugnacdo do Edital, sera designada nova data para a realizagao do certame.
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12 - DOS RECURSOS

12.1 - Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessao
publica, de forma imediata e motivada, em campo proprio no sistema, manifestar sua intencao de
recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar as razes de
recurso, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentar
contrarrazoes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.2 - A falta de manifestacao imediata e motivada da(s) licitante(s) quanto a intencdo de
recorrerimportara a preclusao do direito de recurso, podendo o Pregoeiro adjudicar o objeto a
licitante vencedora.

12.3 - O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

13 - DAS CONDIGOES CONTRATUAIS

13.1 - Apds a homologacdo do resultado do julgamento, a licitante classificada em primeiro lugar
sera convocada para assinatura do instrumento contratual junto a Divisdo de Contratos, na Rua
Visconde de Inhaima, 68, 2° andar, Centro, Rio de Janeiro, no horario de 12h as 17h.

13.1.1 - Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao, o TRF - 22 Regido
podera encaminhar os documentos por meio eletronico.

13.2 - A convocacao de que trata o subitem 13.1 devera ser atendida, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, prorrogavel apenas 01 (uma) Unica vez a critério do TRF - 22 Regido, mediante
solicitagdo, devidamente justificada por parte da licitante, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 156 da Lei 14.133/2021.

13.3 - No ato da assinatura do Contrato, sera verificada a regularidade da empresa, mediante
consulta on-/ine junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS)
e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), bem assim emitidas certidoes negativas de
inidoneidade e de impedimento, regularidade que devera ser mantida pela licitante durante a
vigéncia do Contrato.

13.4 - Ao assinar o instrumento contratual, a empresa adjudicataria obriga-se a prestar os
servicos e entregar os materiais a ela adjudicados, conforme especificacdes e condicbes contidas
neste Edital e seus Anexos e na proposta apresentada, independente de transcricao, prevalecendo,
no caso de divergéncia, as especificacdes e condicdes deste instrumento convocatorio.

13.5 - A recusa injustificada da licitante classificada em assinar o instrumento contratual dentro
do prazo estabelecido pela Administracdo ensejara a aplicacao das penalidades estabelecidas em
lei e a imediata perda da garantia da proposta em favor do TRF - 22 Regido.
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13.6 - Ap0s o prazo de vigéncia inicial, o Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, por
meio de aditamento, limitado o prazo a 10 (dez) anos, desde que preenchidos, cumulativamente,
a cada prorrogacao, os seguintes requisitos:

13.6.1 - os servicos tenham sido prestados regularmente;

13.6.2 - a Contratada nao tenha sofrido punicdao de natureza pecunidria por mais de 3 (trés)
vezes no TRF - 22 Regido, a cada periodo de vigéncia do contrato;

13.6.3 - o TRF - 22 Regido tenha interesse na continuidade dos servicos;

13.6.4 - o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para o TRF - 2@ Regido,
permitida a negociagdo com a Contratada ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das
partes;

13.6.5 - a Contratada concorde com a prorrogacao;

13.6.6 - a vantajosidade econémica para a prorrogacao de contratos de servicos terceirizados de
natureza continuada, de que trata o subitem 13.6.4, estara assegurada, dispensando-se a
realizagao de pesquisa de precgos, quando:

13.6.6.1 - houver previsao contratual de que as repactuacdes dos itens envolvendo a folha de
salarios serdo efetuadas com base em convencdao ou acordo coletivo de trabalho, sentenca
normativa ou lei, previamente definidos no edital;

13.6.6.2 - houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo insumos,
materiais e equipamentos serao efetuados com base em indices oficiais de precos, previamente
definidos no edital;

13.6.7 - Nos contratos de servigos terceirizados de natureza continuada, os custos fixos ou
variaveis ndao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacao deverdao ser
reduzidos ou eliminados, mediante negociacao e como condicao para a renovagao.

13.7 - GARANTIA CONTRATUAL: - Para fiel cumprimento das clausulas e obrigagbes contratuais,
o TRF - 22 Regido exigira da empresa Contratada a prestacdo de garantia, no prazo de 1 (um)
més contado da data de homologacdo do certame e antes da assinatura do contrato, podendo a
mesma optar pelas modalidades de caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianca bancéria, de acordo com o artigo 96, §1°, da Lei n® 14.133/2021, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor inicial do contrato a ser firmado.

13.7.1 - Em caso de contrato com vigéncia superior a 1 (um) ano, assim como nas subsequentes
prorrogacoes, sera utilizado o valor anual do contrato para definicao e aplicagdao do percentual
previsto no subitem anterior.

13.7.2 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
13.7.2.1 - Prejuizos e indenizagdes decorrentes de inadimplemento;
13.7.2.2 - Multas aplicadas pela fiscalizacdo a Contratada;

13.7.2.3 - Prejuizos diretos causados ao Contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a
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execucao contratual;
13.7.2.4 - ObrigacOes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel.

13.7.3 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia ou para a atualizagao de
seu valor decorrente de aditivo contratual, acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

13.7.4 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza ao TRF - 22 Regidao a promover o
bloqueio dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato, a titulo de garantia.

13.7.4.1 - O bloqueio efetuado com base no subitem 13.7.4 nao gera direito a nenhum tipo de
compensacao financeira a Contratada;

13.7.4.2 - A Contratada, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base no
subitem 13.7.4 desta clausula por quaisquer das modalidades de garantia, caucdao em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

13.7.4.3 - O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser
glosado de pagamentos devidos a Contratada.

13.7.5 - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo TRF - 22 Regiao com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

13.7.6 - A garantia prestada pela Contratada sera liberada ou restituida apds a fiel execucao do
contrato ou apds a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo, sendo atualizada
monetariamente quando em dinheiro.

13.7.7 - Sera considerada extinta a garantia:

13.7.7.1- Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

13.7.7.2 - Com a extingao do contrato.

13.7.8 - O TRF - 22 Regido ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

13.7.8.1 - Caso fortuito ou forca maior;

13.7.8.2 - Descumprimento das obrigacdes pela Contratada decorrentes de atos ou fatos
praticados pelo TRF - 2@ Regido;

13.7.8.3 - Alteracdao, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das obrigacGes
contratuais;

13.7.8.4 - Atos ilicitos dolosos praticados por servidores do TRF - 22 Regido;
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13.7.9 - Cabera ao TRF - 22 Regido apurar a isencao da responsabilidade prevista nos subitens;
13.7.8.3 e 13.7.8.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo administrativo;

13.8 - E vedada a contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa
juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de
direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos
de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitacdo, conforme artigo 29, inciso VI, da Resolucdo CNJ
n° 7, de 18/10/2005, com a alteracao implementada pela Resolugao CNJ n® 229, de 22/06/2016.

13.8.1 - A comprovacao de que trata o subitem anterior sera feita mediante o preenchimento,
pela Contratada, da Declaracdo constante do Anexo IV do presente Edital, a qual sera entregue no
ato da assinatura do Contrato.

13.9 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante,
conforme o artigo 3° da Resolugao CNJ n® 7, de 18/10/2005, alterada pela Resolugao CNJ n° 09,
de 06/12/2005.

13.9.1 — A comprovacao de que trata o subitem anterior sera feita mediante o preenchimento,
por todos os empregados da empresa alocados na prestacdo dos servicos, da Declaracao
constante do Anexo V do presente Edital;

13.10 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacido de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao dos Tribunais
para o exercicio de fungbes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos artigos 1° e 29,
conforme Resolugao n® 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

13.10.1 - A comprovacado de que trata o subitem anterior sera feita mediante o preenchimento,
pelo(s) empregados(s) no exercicio de cargo/funcdo de chefia, alocado(s) na prestacao dos
servicos, da Declaracao constante do Anexo VI do presente Edital e da apresentagao das certidoes
mencionadas na aludida Declaracao;

13.11 - O prazo maximo para apresentacao das declaracbes e certiddes mencionadas nos
subitens

13.9.1 e 13.10.1 sera de 30 (trinta) dias a contar do 1° dia util subsequente a data da assinatura
do Contrato.

13.12 - A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia obrigatdria as
disposicdes contidas na Resolugdo n°® 351 do Conselho Nacional de Justica, de 28/10/2020, que
institui a Politica de Prevencao e Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual, e de todas as
formas de Discriminacdo, a fim de promover o trabalho digno, saudavel, seguro e sustentavel no
ambito do Poder Judiciario.
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13.12.1 - Aplica-se a Resolugdo mencionada no item anterior a todas as condutas de assédio e
discriminacdo no contexto das relagdes socioprofissionais e da organizagao do trabalho no Poder
Judiciario, praticadas presencialmente ou por meios virtuais, inclusive aquelas contra estagiarios,
aprendizes, prestadores de servicos, voluntarios e outros colaboradores.

14. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1 - Em conformidade com o artigo 140 da Lei n.° 14.133/2021, o objeto do contrato sera
recebidoda seguinte forma:

14.1.1 - Provisoriamente — pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante
termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

14.1.2 - Definitivamente - por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento provisorio, salvo motivo justificado;

14.2 - Os termos serdo emitidos pelos servidores responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizagdodo contrato, designados na forma estabelecida no subitem 14.5 deste edital, os quais
confirmardoa aceitacdo definitiva dos servigos, depois de comprovada a adequagao do objeto as
especificacdesdo Edital e seus anexos.

14.3 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pelaseguranca da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

14.3.1 - Na hipdtese de fornecimento de materiais, o recebimento provisério ou definitivo ndo
excluird, ainda, a obrigacao da Contratada em reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir
as suas expensas, no total ou em parte, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da solicitagao do
TRF - 22 Regido, o objeto deste Edital, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

14.3.2 - Se, ap0Os o recebimento provisério, for constatado que os servicos foram prestados de
formaincompleta ou em desacordo com as especificagdes ou com a proposta, apos a notificacdo
da Contratada, sera interrompido o prazo de recebimento definitivo e suspenso o prazo de
pagamentoaté que seja sanada a situacao.

144 - O aceite/aprovacao do(s) produto(s)/servico(s) pelo orgao licitante ndo exclui a
responsabilidade civii do fornecedor por Vvicios de quantidade ou qualidade do(s)
produto(s)/servico(s) ou disparidades com as especificacdes estabelecidas, verificadas,
posteriormente, garantindo-se ao TRF - 22 Regido as faculdades previstas nos artigos 18 e 20 da
Lei n° 8.078/1990;

14.5 - Apds a celebracdo do contrato, o TRF - 22 Regido designara servidor para exercer seu
acompanhamento e fiscalizagao.
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15 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1 — O pagamento sera efetuado, mensalmente, a vista do documento fiscal apresentado,
obedecida a ordem cronoldgica, através de ordem bancaria e depdsito em conta corrente indicada
pela Contratada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da liquidacdo da despesa, da
seguinte maneira:

15.1.1 - A liquidacdo da despesa devera ser realizada no mesmo prazo, contado do recebimento
dodocumento fiscal, apds a certificacdo do cumprimento da obrigagao;

15.1.2 - No ato do pagamento sera efetuada retencdo na fonte dos tributos e contribuicGes
elencadas nas disposicoes determinadas pelos érgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com a
legislacao e as instrugdes normativas vigentes.

15.1.3 - Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada estarao sujeitos, no que
couber,as retencdes na fonte nos seguintes termos:

15.1.3.1 - Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicdo para o PIS/PASEP;

15.1.3.2 - Da contribuicdo previdencidria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
correspondente a 11% (onze por cento), observadas as hipbteses de desoneracao;

15.1.3.3 - Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN;

15.1.4 - Para fins do disposto no item 15.1, considerar-se-a como sendo a data do pagamento a
data da emissdo da ordem bancaria.

15.2 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle de Custos de
Compras e Contratos, situada na Rua Visconde de Inhaima, n°® 68, 2° andar, Centro, Rio de
Janeiro, de segunda a sexta-feira, no horario das 12h as 17h, acompanhado dos documentos
abaixo discriminados, devendo também ser enviado eletronicamente ao e-mail
notafiscal@trf2.jus.br:

15.2.1 Comprovante de regularidade perante a Fazenda Nacional (CND), o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (CRF) e a Justica do Trabalho (CNDT);

15.2.2 - Folha de pagamento de pessoal, do més de realizacdo dos servicos, referente aos
empregados da empresa contratada que estejam prestando servigos nas dependéncias do TRF -
23Regiado;

15.2.2.1 - A folha de pagamento devera corresponder exatamente a frequéncia dos empregados,
controlada pelo TRF - 22 Regido, através de folha de ponto, ndo sendo pago a Contratada o valor
relativo aos dias nao trabalhados pelos empregados, bem como os encargos que venham a incidir
sobre este valor.

15.2.3 - A folha de pagamento e os cartdes de ponto, terdo como periodo correspondente a
prestacdao dos servicos o més comercial, excetuando-se as folhas do primeiro e Ultimo més de
execucao contratual onde sera considerado o periodo pro rata;
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15.2.4 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS, PIS) relativos ao més
imediatamente anterior, e de outros descontos consignados na folha do més, referentes aos
empregados colocados a disposicao do Contratante;

15.2.5 - Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP) com
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério;

15.2.6 - Cdpia da Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;

15.2.7 - Comprovantes de entrega de vale-transporte aos empregados da Contratada que
estejam prestando servicos nas dependéncias do TRF - 22 Regido, correspondente ao més do
documento fiscal;

15.2.7.1 - A comprovacdao da entrega de vale-transporte sera feita com a apresentacdo de
comprovante de recarga de cartdes em nome de cada funcionario, acompanhado do comprovante
de pagamento total realizado pela Contratada a empresa fornecedora dos cartdes ou com a relagao
dos funcionarios constante do contrato, contendo o valor do vale-transporte, o valor de desconto,
data de recebimento e assinatura de todos os funcionarios;

15.2.8 - Comprovantes de auxilio alimentacao/refeicao dos empregados, correspondentes ao més
do documento fiscal;

15.2.8.1 - A comprovagao da entrega de auxilio alimentacdo/refeicdo dar-se-a com a
apresentacao de comprovante da empresa fornecedora dos cartdoes com a lista de todos os
empregados da Contratada, acompanhada do comprovante de pagamento total realizado pela
mesma a empresa fornecedora dos cartdes ou com a relacdo dos empregados constante do
Contrato, contendo o valor do auxilio-alimentacdo, data de recebimento e assinatura dos
profissionais.

15.2.9 - Quadro resumo de frequéncias e faltas referentes ao més;

15.2.10 - Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, quando houver rescisdo sem justa
causa;

15.2.11 - Cdpia do Termo de Rescisdo, quando houver rescisdo do contrato do trabalhador, com
a devida homologacao pela entidade sindical, se for o caso;

15.3 - Serao descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as faltas
indicadas pela fiscalizagdo, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das demais
sancoesadministrativas disciplinadas neste Edital e no Contrato;

15.4 - A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicbes de
habilitacdoe qualificacdo exigidas na presente licitacao, sob pena de rescisdao contratual, execucao
da garantia,além da aplicacdo das penalidades contratualmente previstas.

15.4.1 - A manutencdo das condicOes de habilitacdo e qualificacao acima referidas sera verificada
quando da realizacdao de cada pagamento.

15.5 — O documento fiscal que for apresentado com erro sera devolvido a Contratada para
retificacdo e reapresentacao, acrescentando-se, no prazo fixado no item 15.1, os dias que se

Pregao Eletronico n? 055/2023 - Proc. TRF2-EOQF-2023/096 EDITAL 22



PODER JUDICIARIO -
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2? REGIAO

passarem entre a data da devolucao e a da reapresentacao;

15.6 - A Contratada que se enquadrar nas hipdteses de isencdo ou de nao retencao de tributos e
contribuicdes devera comprovar tal situagao no ato de entrega do documento fiscal.

15.7 - No caso de prestacao dos servigos descritos nos itens previstos no inciso XX do artigo 14
da Lei Municipal n® 691/84, alterada pela Lei n® 3.691/03, na redacao da Lei n°® 7.000/2021, a
Contratada nao localizada no Municipio do Rio de Janeiro estara sujeita, no ato do pagamento, a
retencao do ISS — Imposto sobre Servigo de qualquer natureza;

15.7.1 - Para fins de identificacdo da situacdo prevista no item 15.6, a Contratada devera
informar,em campo préprio do documento fiscal de cobranca, o cddigo e a descricao do servigo
prestado.

16- DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

16.1 - A disciplina relativa ao recolhimento dos encargos trabalhistas esta prevista no Contrato -
Anexo VIII deste Edital.

17 - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

17.1 - A disciplina relativa a repactuacao e ao reajuste de pregos esta prevista no Contrato -
AnexoVIII deste Edital.

18 - DA FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO

18.1 - A disciplina relativa a fiscalizacdo do contrato esta prevista no Contrato - Anexo VIII
desteEdital.

19 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

19.1 - Adisciplina relativa as obrigacdes da Contratada esta prevista no Contrato - Anexo VIII
desteEdital.

20 - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

20.1 - Adisciplina relativa as obrigacdes do Contratante esta prevista no Contrato - Anexo VIII
desteEdital.

21 - DAS SANCOES

21.1 - Com fundamento no artigo 155 da Lei n© 14.133/2021, a licitante ou a Contratada
seraresponsabilizada administrativamente nas seguintes hipdteses:
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21.1.1 - der causa a inexecugdo parcial do contrato;

21.1.2 - der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou
aofuncionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

21.1.3 - der causa a inexecucao total do contrato;
21.1.4 - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

21.1.5 - n2o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

21.1.6 - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quandoconvocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

21.1.7 - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao sem
motivojustificado;

21.1.8 - apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdofalsa durante a dispensa eletronica ou execugao do contrato;

21.1.9 - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

21.1.10 - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

21.1.11 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

21.1.12 - praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

21.2.1 - Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

21.2.2 - Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando
praticadas as condutas descritas nos subitens 21.1.2, 21.1.3, 21.1.4, 21.1.5, 21.1.6 e 21.1.7 acima,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

21.2.3 - Declaracgao de inidoneidade para licitar e contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés)
emaximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 21.1.8, 21.1.9,
21.1.10, 21.1.11 e 21.1.12 acima, bem como nos subitens 21.1.2, 21.1.3, 21.1.4, 21.1.5, 21.1.6 e
21.1.7, que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao referida no subitem
21.2.2.

21.2.3.1 - Nesta hipotese, o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publicadireta e indireta de todos os entes federativos ficara impedido pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos emaximo de 6 (seis) anos.

21.2.4 - Multa:

21.2.4.1 - Quando do descumprimento de obrigagdes especificas e gerais constantes do Edital, a
Contratada estara sujeita a penalidade de multa entre 0,5% e 1,0% do valor do contrato, por item
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obrigatdrio descumprido, limitada ao percentual maximo de 2%, se descumprido mais de 1 (um)
item obrigatorio concomitantemente, caso ndo sejam acatadas as justificativas apresentadas.

21.2.4.2 - No caso de inexecucao parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
Contratada estara sujeita a aplicagao de multa de até 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

21.2.4.3 - No caso de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditorio, a
Contratada estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

21.3 - A aplicacao das sangOes previstas nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgaointegral do dano causado ao Contratante.

21.4 - Todas as sangOes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

21.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze)dias Uteis, contado da data de sua intimacao;

21.4.2 - O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a Contratada;

21.4.3 - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera encaminhada para inscricdo em divida ativa e posterior
cobrancga judicial;

21.4.4 - Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

21.4.5 - O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara a Contratada a multa de mora,
novalor compreendido entre 0,02% e 0,5%, sendo que sua aplicagdo ndao impedira a conversao
em multa compensatoria e a promocdao da extingdo unilateral do contrato com a aplicagao
cumulada deoutras sangoes.

21.4.6 - Caso o valor da garantia, se exigida, seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamentoda multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado
da solicitagaodo Contratante.

21.5 - A aplicacdo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditérioe a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos doartigo 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

21.6 - Na aplicacao das sangOes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

21.7 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis
delicitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
nalei n°® 12.846/2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

21.8 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
comabuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

21.9 - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacaoda sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang0es por ela aplicadas,
para finsde publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal.

21.10. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do artigo 163, da Lei n°® 14.133/2021.

21.11 - As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

22 - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS

22.1 - Adisciplina relativa ao Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR esta prevista no
Contrato - Anexo XI deste Edital.

23 - MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS

23.1 - A disciplina relativa a Matriz de Alocagao de Riscos esta prevista no Contrato - Anexo XI
desteEdital.

24 - DISPOSICOES FINAIS

24.1 - Os prazos de adimplemento das obrigagOes contratuais admitem prorrogagao, observadas
ascondicbes especificados no artigo 107 da Lei n® 14.133/2021, devendo a solicitacao dilatdria ser
fundamentada por escrito e instruida com os documentos necessarios a comprovagao das alegagoes,
bem como apresentada contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos nao precedidos da competente prorrogacao.

24.2 - O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais nele previstas, podera ser
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rescindido unilateralmente, por ato formal do TRF - 22 Regidao, nos casos enumerados nos artigos
137 e 138, inciso I e §19, da Lei n°® 14.133/2021.

24.2.1 - Em caso de rescisao unilateral, o TRF - 22 Regido podera convocar as demais licitantes
classificadas para a contratagdo de remanescente de obra, de servico ou de fornecimento,
observados os critérios estabelecidos nos §§ 2° e 4° do artigo 90, da Lei n°® 14.133/2021.

24.3 - Fica assegurado ao TRF - 22 Regido o direito de, no interesse da Administracao, sem que
caiba as licitantes qualquer tipo de reclamacdo ou indenizacao:

24.3.1 - Adiar a data de abertura da sessdo publica do pregdo eletrénico, dando conhecimento
aosinteressados através dos sitios: www.trf2.jus.br, opcdo "Transparéncia e Prestacdo de Contas /
gestao das contratagdes e aquisicOes / licitagdes, compras, contratos e atas de registro de pregos /
licitacgbes em andamento", e www.gov.br/compras, opgao ‘“visualizar/ Impugnacoes/
Esclarecimentos / Avisos”, e comunicando as empresas, com a antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas da data inicialmente marcada;

24.3.2 - Anular ou revogar, no todo ou em parte, o presente Pregao, a qualquer tempo,
asseguradaa prévia manifestacao dos interessados, nos termos do artigo 71, incisos II e III, da Lei
n° 14.133/2021;

24.3.3 - Alterar, dando ciéncia aos interessados, as condicOes deste Edital, as especificacdes e
qualquer documento pertinente a este Pregao.

24.4 - O contrato decorrente do presente Pregdo podera ser alterado, observadas as disposicoes
insertas nos artigos 124 e 125 da Lei n°® 14.133/2021:

24.4.1 - A Contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou
supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se
fizerem nas obras, nos servicos e nas compras, sendo que, no caso de reforma de edificio ou de
equipamentos, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

24.4.2 - As alteragdes unilaterais a que se refere o subitem 25.5.1 nao poderao transfigurar o
objetoda contratagao.

24.5 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro que decidird com base na legislagao
vigente.

Rio de Janeiro, 14 de agosto de 2023.

Francisco Luis Duarte - Pregoeiro
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TERMO DE REFERENCIA N° TRF2-TER-2023/00305

01. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1 - Prestacdo de servicos especializados em manutencdo corretiva dc
equipamentos e instalagbes que compdem os sistemas de iluminac¢do, sonorizagéo e vide
do Teatro e do Cinema do Centro Cultural Justica Federal (CCJF), localizado na Avenic
Rio Branco, 241, Centro, Rio de Janeiro, com alocagcédo de méo de obra para os servigos ¢
operacao dos referidos sistemas.

1.2 - Cédigo SIASG: 21032

1.3 - Efetivo de Pessoal: 01 Operador de luz; 01 Técnico de Som e 01 Operad:
de video

1.4 - Qualificacao técnicas dos profissionais:
1.4.1 - Operador de luz:
a) Escolaridade minima: Nivel médio completo;

b) Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operacdo
iluminagéo cénica (mesa de comando de luz, com protocolo DMX) em espetaculo ou show;

c¢) Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho (DRT) corr
técnico/operador de mesa de luz cénica ou de luz para shows.

1.4.2 - Técnico de som:
a) Escolaridade minima: Nivel médio completo;

b) Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operacdo de mes
de audio digital, com capacitacdo de montagem e desmontagem de sistema de som;

c¢) Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho (DRT) corr
operador/técnico de sistema de som, com capacitacdo em operacdo de mesa de som ¢
sistema digital.

1.4.3 - Operador de video:

a) Escolaridade minima: Nivel médio completo;

b) Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operacao ¢
cameras digitais (filmadoras), em operacéo de mesa de cortes de video digital;

c) Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho (DRT) corr
operador/técnico de equipamentos de video.

TRF2TER202300305A

1.5 - Descricdo dos equipamentos:

Classif. documental 30.01.01.01

Assinado com senha por FRANCISCO ANTONIO VIEIRA CORDEIRO - 03/08/2023 as 14:29:15.
Documento N°: 3827115-6901 - consulta & autenticidade em https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?n=3827115-6901 SlGA}




PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL - 22 REGIAO

1.5- EQUIPAMENTOS

1.5.1 - Equipamentos do SISTEMA DE SONORIZACAO:

ITEM DESCRIQAO DO EQUIPAMENTO QUANT.
1 Equalizador Gréfico Ciclotron TGE 2313X — estéreo 30 bandas por 03
canal
5 Crossover Bose 802C — estéreo duas vias, comutavel para modo Full 01
Range
3 Caixa Bose 802 - 08 alto-falantes de 5.5 polegadas; impedancia 8 04
Ohms; resposta de frequiéncia 80Hz a 15 kHz; poténcia de 400 w/rms
4 Caixa TAW 12 BR PROEX - resposta de freqiiéncia 80 Hz a 16 kHz; 04
impedancia 8 Ohms.poténcia de 600 w/rms
Amplificador CREST CA-6 - estéreo; 300 watts RMS por canal;
5 . a . 03
impedancia nominal 8 Ohms, entradas balanceadas
6 Microfone Shure Beta 52 - cardidide; dinamico; préoprio para 01
instrumentos de percussao graves (bumbo)
7 Microfone Shure SM-57 — cardidide; dinamico; proprio para 10
instrumentos de cordas (violdo, cavaquinho, banjo) e percussao
8 Microfone Shure SM-58 — cardibide; dinamico; préprio para voz e uso 10
geral
9 Microfone Shure SM-81 - cardibide; eletreto; préprio para percussao, 03 ==
overall, uso geral =
. . . A L =35
10 Microfone SenheiserShotGun - hiper cardidide; dinamico; préprio para 02 Q
gravacdes em video e overall 8
S
i
11  Microfone sem fio-shure — UHF-handheld 05 5
=
12 Microfones sem fio — shure UHF 06 =
2 —
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13  Caixas de som ativa EV- Eletrovoice 06
14  Mesa digital Yamaha TF5 de 32 canais 02
15  Sub woofer — 600w 03
16  Mesa digital Yamaha 01V de 32 canais 02
17  Microfone GooseneckShuremod MX412/N 10
18  Monitor ativa Attack MP300 02
19  Monitor ativa Yamaha 06
20  Monitor Ativo Behringer 10
21  Monitor Ativo NCA 04
22  Mesa de som BehringerMod 1622 02
23  Conversor digital- Behringer PRO8 ADA 8000 04
24  Caixa ciclotron multiuso Ativa 01

1.5.2 — Equipamentos do SISTEMA DE ILUMINACAO:

ITEM DESCRICAO QUANT ==
1 Refletor de plano convexo com: bandor, garra e porta-gel 30 =
=§
B
2 Maquina de fumaga dmx, fog 3000 01 S
i
N
LL
3 Mesa de iluminacéo Avolites Perola — dmx 512 controla 2048 canais — 02 =r
controle movie E—
3 —
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4 Refletores Pares 64 -modelo Thomas- com lampada FFP e FFR — 20
1000w — marca GE e porta gelatinas correspondentes

Refletores Elipsoidais — com lampada FEP 1000w — marca GE —

5 com facas de corte, porta gobos, iris e porta gelatinas 24

6 Refletores par led 15w 18 lampadas 12

7 Refletores Plano convexo modelo OM 301 — com Iampa_da T 19 - 20
1000w — marca GE — com bandoors de recorte e porta gelatinas

8 Mod_ulo de dimmer de multiplexado 12 canais com filtro marca CI- 04
tronics

9 Mesa controladora de moving lights pilot 2000 sgm 01

10 Moving lights acme 250-s i-moving 04

11 Dimmer digital para iluminagéo — Cl12 Mark Il — 12 canais — 5000 W 10

1.5.3 - Equipamentos do SISTEMA DE VIDEO:

ITEM DESCRICAO QUANT
1 Mesa de corte Roland V4EX 2
2 Camera Sony HDR 2000 2
3 Projetor Panasonic PT-AE8000 2
4 Projetor Epson X-24 + 4

1.6 - META FISICA A SER CONTRATADA:

1.6.1 - A presente contratagdo visa a operacionalizacdo dos equipamentos ¢
sonorizagao, iluminagdo e video nos eventos realizados no CCJF, bem como a manutengé
de sistemas de som, luz e video.

1.7 - PRAZO DE VIGENCIA:
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1.7.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato € de 12 (doze) mese
contados a partir do 1° dia util subsequente a data de sua assinatura, podendo st
prorrogado, na forma da lei.

02. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

2.1 - Faz-se necessaria a contratacdo desse servico para operar
equipamentos que compdem o sistema de sonorizacdo, iluminacdo e video do CCJ
visando a realizacdo do objeto finalistico do espaco, qual seja a apresentacdo ¢
espetaculos, shows musicais, exibicdo de mostras de filmes, palestras, seminarios e dema
atividades que requeiram a utilizacdo mecanica de equipamentos de amplificacdo de vo
iluminagdo especial e apresentagdo de videos, inclusive a utilizacdo de data sho.
powerpoint, etc.; bem como manter a integralidade dos equipamentos que demanda
cuidados especiais para sua conservacao.

03. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1 - Com a manutencdo dos equipamentos dos sistemas de iluminacgéo, ¢
sonorizacao e de video do CCJF, sera possivel a realizacdo de eventos com a utilizacé
desses recursos techoldgicos. A manutencdo prevista na contratacdo dard maior vida U
aos equipamentos e a possibilidade de utilizacdo do parque tecnolégico do CCJF para
realizacdo de eventos, sem risco de sua interrup¢ao por falha na sua manutencéo.

3.2 - A contratacdo dos técnicos de iluminacao, sonorizacdo e de operacao ¢

video possibilitard a realizagdo de eventos no teatro, cinema, sala de cursos e dema
espacos disponiveis para o desenvolvimento das atividades fins do CCJF.

04. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1 - REGIME DE EXECUCAO:

4.1.1- Os técnicos deverdo ser formalmente apresentados e permanecer ng
dependéncias do Centro Cultural Justica Federal devidamente identificados, através c

cracha com foto, bem como trajar-se, de forma condizente com o local, da seguinte forma:

a) CAMISA POLO: 100% algodio em malha fio 30, penteado, mangas curtas r
cor preta, com a identificacdo da empresa;

b) CALCA JEANS TRADICIONAL: 95% de algoddo (no minimo) + elastano, r
cor preta;

c) SAPATENIS: couro, com cadarco, na cor preta.

4.1.2 - O uniforme acima descrito devera ser fornecido na quantidade de
(duas) pecas de cada item no inicio do contrato e 1 (um) item de cada peca apos 6 (sei
meses.

4.1.3 — As exigéncias descritas no item 4.1.1 poderéo ser supridas no caso de
empresa fornecer uniformes aos seus funcionarios.

TRF2TER202300305A

4.2 - Os servigos serdo prestados de terca-feira a domingo, inclusive feriado
obedecida a jornada normal de trabalho de 44 horas semanais. As tercas-feiras e ac

5
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domingos, o servicgo tera duracdo de 7 (sete) horas diarias e sera prestado das 14:00 hore
as 22:00 horas; as quartas, quintas, sextas e sdbados, o servigo ter4 duracdo de 7 (set
horas e 30 (trinta) minutos e sera prestado das 13:30 horas as 22:00 horas, sempre co
intervalo de 1 (uma) hora de almoco.

4.3 — O horério de jornada diario, mencionado no item anterior, podera si
alterado, a critério do Contratante, observada a legislacdo em vigor.

4.4 - A Contratada devera, sempre que solicitado, providenciar a reposi¢ao c¢
profissional que, porventura, estiver impedido de comparecer ao local da prestacdo c
servico, de forma a ndo prejudicar sua execucéo.

4.5 - A falta de qualquer empregado devera ser suprida dentro das 3 (tré:
primeiras horas, a fim de complementar o efetivo discriminado neste Contrato.

4.6 — A Contratada deverd promover a substituicdo do profissional que né
apresente a experiéncia adequada ou nado corresponda ao nivel de producao esperad
aferido através de praticas inadequadas na utilizagcdo do equipamento ou na falta c
urbanidade no tratamento com a equipe, servidores, prestadores de servicos ou produtore
dos eventos autorizados pela administragéo a utilizarem o espaco da Contratante.

4.7 - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

4.7.1 - A contratada devera adotar procedimentos de forma a minimizar ¢
impactos ambientais adversos gerados na execucdo dos servicos contratados como ¢
reducao da utilizacdo de matérias-primas e diminuicdo do descarte de residuos na natureze

4.7.2 - Empregar produtos de limpeza e de conservagdo em respeito as normg
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Anvisa,

4.7.3 - Dar preferéncia aos produtos de baixo impacto ambiental, que ofereca
menor potencial de geracao de residuos e tenham maior durabilidade;

4.7.4 - Dar preferéncia para produtos reciclados e reciclaveis;

4.7.5 - Considerar a toxicidade de materiais e produtos, a matéria prirr
renovavel, a eficiéncia energética e a reducdo de emissdes de gases na manutencdo dc
equipamentos;

4.7.6 - Estabelecer margem de preferéncia para produtos manufaturados
servigos nacionais que atendam as normas técnicas brasileiras, em observancia a Lei |
12.349/2010;

4.7.7 - Observar as normas técnicas, elaboradas pela ABNT, para aferi¢éo
garantia da aplicacdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia
seguranca dos materiais empregados;

4.7.8 - A Contratada devera observar as normas técnicas de saude, de higiene
de seguranca do trabalho, bem como priorizar o emprego de mao-de-obra, materiai
tecnologias e matérias-primas de origem local para execuc¢éo dos servicos;

TRF2TER202300305A

4.7.9 - Todos os empregados deverdo utilizar Equipamento de Protecé
Individual (EPI) na execuc¢éo de servigos que requeiram cuidados especiais de protecéo
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4.7.10 - Quando da substituicio de componentes dos equipamentos,
Contratada devera restituir os residuos sélidos (descartes) ao setor empresarial (logistic
reversa), para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos ou out
destinagéo final ambientalmente adequada, nos termos do art. 3°, Xll, da Lei 12.305/201
(Politica Nacional de Residuos Sélidos -PNRS).

4.8 - A Contratada devera preencher uma declaracdo (em anexo), na qu
informa que adotarda LOGISTICA REVERSA na substituicdo de pecas e componente
eletrdnicos na manutencdo dos equipamentos dos sistemas de iluminacdo, de sonorizagé
e de video do CCJF.

05. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (RESULTADOS ESPERADOS):

5.1 - Garantir a realizagdo dos eventos e demais atividades do CCJF, gt
requeiram a utilizagéo desses equipamentos, bem como manter em perfeito estado todo
sistema de sonorizagédo, iluminagéo e video.

06. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
6.1 - MANUTENCAO CORRETIVA DOS SISTEMAS:

6.1.1 - A Contratada, inicialmente, devera efetuar uma revisdo geral nc
sistemas, ficando a seu cargo a elaboracdo de relatério minucioso sobre as condicGe
gerais dos mesmos, informando sobre irregularidades encontradas, bem como proposte
para sua recuperacdo, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do primeiro dia U
subsequente a data de assinatura do Contrato;

6.1.2 - Entende-se como recuperacao, a substituicio de equipamentos e/c
materiais relativos as instalacdes (fiacdo, refletores/alto-falantes, atenuadores de volum
etc), que venham a apresentar defeitos técnicos;

6.1.3 - Quando do encaminhamento da fatura pelos servigcos prestados,
Contratada devera apresentar relatério mensal, informando sobre as condicdes gerais dc
equipamentos e das instalagcdes, devendo nele constar quaisquer irregularidade
existentes, bem como sugestdes para a melhoria do sistema, ndo sendo ser considerac
sua apresentacao exigéncia para reter o pagamento do documento fiscal;

6.1.4 - A Contratada deverd fornecer e instalar as pecas de reposicé
necessarias a recuperacdo dos sistemas de &udio, iluminacdo e video, para o perfei
funcionamento dos sistemas relacionados na Clausula Terceira, na forma discriminada r

Anexo I;

6.1.5 - Os materiais (pecas) fornecidos pela Contratada para a recuperacao ¢
quaisquer equipamentos relacionados neste contrato e que forem efetivamente substituidc
serdo cobrados da Contratante no momento da apresentacdo do documento de cobranc
mensal pelos servicos prestados.

6.2 - No més em que nao houver substituicdo de pecas, a Contratante devel
apenas cobrar os valores referentes a aloca¢do de mao de obra.

TRF2TER202300305A

6.3 — Em caso de defeito de qualquer equipamento relacionado neste Contrat
a Contratada fica obrigada a substituir, imediatamente, o equipamento defeituoso por outl
igual ou similar, pelo periodo maximo de 60 (sessenta) dias, sem 6nus para o Contratant
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ficando a Contratada obrigada, nesse periodo, a providenciar a reposi¢cdo das pece
defeituosas relacionadas no Anexo |.

6.3.1 - Nao sendo o defeito relacionado a pecas discriminadas no Anexo I,
contratante devera providenciar a reposicao da peca defeituosa, desobrigando a Contratac
a manter equipamento igual ou similar nas dependéncias do CCJF, passados o0s €
(sessenta) dias, da data da substituicdo do equipamento defeituoso.

6.4 — A Contratada deverd manter todas as condicbes de habilitacdo
gualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive aquelas relativas as especificacdes, sob pena ¢
rescisdo contratual.

6.5 — Caberéa a Contratada efetuar o registro do Contrato no Conselho Region
de Engenharia e Agronomia — CREA, com base na Lei n° 6.496, de 7.12.77, bem comr
providenciar, junto ao CREA, a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), recolhendo
respectiva taxa. O responsavel técnico constante da referida ART devera acompanhar ¢
servicos, na medida necessaria a garantia da qualidade e ao cumprimento do praz
contratual.

6.5.1 - A Anotacdo de Responsabilidade Técnica, mencionada no item anteric
deverd ser apresentada em até 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura do contrato;

6.5.2 — Caso seja necessaria a substituicdo do responséavel técnico, durante
vigéncia do Contrato, a Contratada deverd comunicar imediatamente o fato ao Contratant
por escrito, bem como providenciar a apresentagéo de nova ART,;

6.6 - A Contratada utilizara mao de obra qualificada e técnicos reconhecidc
pelo Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas de Assisténcia Social de Orientagdo
Formacéo Profissional do Estado do Rio de Janeiro — SECRASO/RJ e/ou da Federacgdo dc
Trabalhadores em Empresa de Difusdo Cultural e Artistica no Estado do Rio de Janeir
com capacidade para operar os equipamentos de som, luz e video, existentes no teatro
no cinema do CCJF.

6.6.1 - O salario dos técnicos residentes devera ser, no minimo, o estabelecic
pelo SECRASO/RJ na Convencao Coletiva de Trabalho - CCT, para a jornada de 44 hore
semanais, no caso da categoria de Operador de Video, ndo contemplada pela referida CC’
aplica-se o valor atribuido ao Técnico de Som, considerando o grau de complexidac
técnica de seus servigos.

6.7 - A Contratada realizar4 o pagamento de seus empregados até o 5° (quint
dia util do més subsequente aos servicos realizados, através de conta-salario, devenc
comprovar os valores depositados quanto do encaminhamento do documento de cobranca.

6.8 — A Contratada devera informar imediatamente ao Contratante, qualqu
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas ¢
providéncias necessarias.

6.9 — A Contratada € responsavel por qualquer acidente de trabalho, r
execucgao dos servigos contratados, ainda que resultante de fortuito e por qualquer caus
ainda que ocorridos na via publica, bem como as indeniza¢gées que possam vir a st
devidas a seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execugdo do presen
Contrato.

TRF2TER202300305A
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6.10 — A Contratada responde perante o Contratante pelas condutas e pelc
atos praticados por seus empregados nas dependéncias do mesmo.

6.11 - Os empregados da Contratada, quando prestando servicos ne
instalacdes do Centro Cultural Justica Federal - CCJF, estdo sujeitos as suas norme
disciplinares, mas em nenhuma hipétese terao vinculo empregaticio com o Contratant
pois que manterdo contrato de trabalho com a Contratada, a qual, como tal, respondel
sempre Unica e exclusivamente perante as reparticdes respectivas, por todos os tributo
encargos sociais e trabalhistas, bem como assumird integral responsabilidade pr
quaisquer danos causados por seus empregados ao Contratante ou a terceiros, durante, ¢
em consequéncia da execucdo dos servicos contratados, mesmo que praticadc
involuntariamente, o que propiciara o desconto do valor correspondente no faturamento c
més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

6.12 - A Contratada devera reparar, ou quando isto for impossivel, indenizi
quaisquer perdas e danos, pessoais ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, durante ¢
em decorréncia da execucdo deste Contrato, de sua responsabilidade ou de set
prepostos, ainda que tdo somente objetiva, desde que sobrevenham em prejuizo c
Contratante ou de terceiros, 0 que propiciard o desconto do valor correspondente r
faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

6.13- Refazer todo e qualquer servico ndo aprovado pelo Contratante, se
gualquer 6nus para o0 mesmo.

6.14 — A Contratada fica obrigada a indenizar o Contratante ou terceiros, pelc
prejuizos causados pela ndo realizacdo de um espetaculo, em decorréncia da falta ¢
atraso de qualquer técnico residente ou pela ndo substituicio de material defeituos
necessario a realizacdo do evento, que por for¢ca deste Contrato, era obrigada a fornec:
em tempo habil.

6.15 — A Contratada devera obter todas as licengas, autorizagBes e franquic
necessarias a execucdo dos servigos contratados, pagando os emolumentos prescritos e
lei.

6.16 — A Contratada devera observar as leis, regulamentos e posture
editalicias referentes ao servico e a seguranca do publico, obedecendo a melhor técnic
vigente e enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos do CREA local.

6.17 - A Contratada fornecera vales-transporte, em quantidade necessaria ¢
deslocamento do beneficiario no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa (Lei n°® 7.41.
de 16/12/85 e Decreto n° 95.247, de 17/11/87), ressaltando que os vales-transporte deveré
atender integralmente as necessidades do empregado.

6.17.1 — A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no ultimo dia G
do més anterior aquele em que serdo utilizados.

6.17.2 - Podera ser utilizado o Bilhete Unico (Leis n°® 5.628/2009, 5.211/201
7.506/2016, 7.605/2017 e 8.297/2019), desde que atenda as necessidades do empregado.

TRF2TER202300305A

6.18 - A Contratada fica obrigada a conceder auxilio alimentagéo ou refeicéo, r
primeiro dia util do més de sua utilizacédo, seja em forma de crédito em cartdo magnético ¢
em pecunia, por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més.
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6.18.1 — O valor do beneficio devera corresponder, no minimo, ao val
estabelecido pela convencéo coletiva de trabalho ou valor definido pelo SECRASO/RJ.

6.19 - Servicos a serem realizados fora do horario normal de expedien
(horarios extraordinarios) devem ser previamente comunicados ao Contratante, que podel
autorizar ou ndo a sua execucdo, em face da necessidade da verificacdo de prioridades
interesses da Administracao.

6.20 - Em caso de falha na manutencdo que ocasione dano a algu
equipamento, a Contratada devera arcar com as despesas decorrentes da recuperacao
equipamento.

6.21 - O controle da frequéncia e dos horarios de entrada e saida dc
empregados sera efetuado pelo Contratante, sem prejuizo do controle de frequéncia a st
realizado pela Contratada.

6.22 — O Contratante observara e cumprira a melhor técnica para todos
servicos executados, orientando-se pelas normas técnicas da ABNT, rotinas do fabricant
Portarias, Resolu¢des do Ministério da Saude, CONFEA, CREA e outras entidades de por
significativo.

6.23 — A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observanc
obrigatéria do Cddigo de Conduta, nos termos da Resolugao n® 147 do Conselho da Justic
Federal, de 15/04/2011 e da Portaria n® CF-POR-2012/00116, DE 11/05/2012.

6.24 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato ¢
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que seja
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o tercei
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ¢
juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme Resolu¢do n° 7, alterac
pela Resolugéo n° 9 de 06/12/2005 do Conselho Nacional de Justica.

6.24.1 — A comprovacado sera feita mediante declaracdo de todos ¢
empregados da Contratada alocados na prestacéao dos servicos.

6.25 - E vedada a contratacdo, independentemente da modalidade de licitaca
de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou paren
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistradc
ocupante de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdo administrativas, assim como ¢
servidores ocupantes de cargo de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ¢
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da &rea da licitacdo, conforrr
Resolucdo n° 7, alterada pela Resolugdo n° 229 de 22/06/2016 do Conselho Nacional ¢
Justica.

6.25.1 — A comprovagcdo feita mediante declaragéo da Contratada.

6.26 - Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida ¢
licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinci
anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e ¢
aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagéo,
CONTRATADA que:

TRF2TER202300305A

6.26.1 - apresentar documentagdao falsa;
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6.26.2 - fraudar a execuc¢do do contrato;
6.26.3 - comportar-se de modo inidéneo;
6.26.4 - cometer fraude fiscal; ou

6.26.5 - fizer declaracéao falsa.

6.27 - Para os fins do item anterior, reputar-se-ao inidébneos atos tais como ¢
descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n® 8.666/1993.

6.28 - Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a 1V, da Lei n° 8.666, ¢
1993:; e no art. 7° da Lei n°® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha r
execucédo do contrato ou de inexecucao total ou parcial do objeto, garantida a ampla defes
a CONTRATADA poderd ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multe
definidas nos itens “6.26.1", “6.26.3" e “6.26.4" abaixo, com as seguintes penalidades:

6.28.1 - adverténcia;
6.28.2 - multa;

6.28.3 - suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento ¢
contratar com a administragéo do Tribunal Regional Federal da 2° Regido (TRF2), por praz
nao superior a dois anos;

6.28.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidad
gue sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizc
resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior; ou

6.28.5 - impedimento de licitar e contratar com a Uni&o e descredenciamento r
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV ¢
art. 4° da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

6.29 - No caso de inexecucédo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e
contraditério, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de até 20% (vinte pu
cento) do valor do contrato.

6.30 - No caso de inexecucédo total do objeto, garantida a ampla defesa e
contraditério, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacao de multa de até 30% (trinta pr
cento) do valor do contrato.

6.31 - Quando do descumprimento de obrigacbes especificas e gerais ¢
Contratada especificadas no edital e Termo de Referéncia, a CONTRATADA, caso né
sejam acatadas suas justificativas, estara sujeita a penalidade de multa entre 0,1% E 0,5'
do valor do contrato, por item obrigatério descumprido, limitado ao percentual maximo c
2% se descumprido mais de um item obrigat6rio concomitantemente.

6.32 - O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas
CONTRATADA.

TRF2TER202300305A
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6.33 - Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATAD
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados ¢
comunicacéo oficial.

6.34 - Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pe
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

6.35 - O contrato, sem prejuizo das multas e demais comina¢cdes lega
previstas no contrato, poderd ser rescindido unilateralmente, por ato formal c
Administragéo, nos casos enumerados no art. 78, incisos | a Xll e XVII, da Lei n° 8.666/93.

6.36 - GARANTIA CONTRATUAL:

6.3.1 - Para assegurar o cumprimento das clausulas e obrigacdes contratuais,
Contratada prestara garantia contratual no valor correspondente a 5% (cinco por cento) ¢
valor global do contrato, nos termos do art. 56, 8 1°, da Lei 8.666/93.

6.3.2 - A Contratada se obriga a apresentar garantia para o periodo integral ¢
vigéncia contratual, e, no caso de prorrogacao do contrato, manté-la valida e atualizada.

07. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:
7.1 - CRITERIOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

7.1.1 - O pagamento seré efetuado mensalmente, através de ordem bancaria
depdsito em conta corrente, indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal por e
apresentado, devidamente atestado pelo gestor responsavel pela fiscalizacao
acompanhamento da execuc¢do do contrato, em até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir ¢
data da emissédo do referido atesto, sendo efetuada a retencédo na fonte dos tributos
contribuicdes elencadas nas disposi¢cdes determinadas pelos 6rgédos fiscais e fazendario
em conformidade com as legislactes e instru¢cdes normativas vigentes;

7.1.2 - No caso de prestacao dos servicos descritos nos itens previstos no incis
XX do artigo 14 da Lei Municipal n° 691/84, alterada pela Lei n° 3.691/03, na redagédo da L
n°® 7.000/2021, a Contratada nao localizada no Municipio do Rio de Janeiro estara sujeit
no ato do pagamento, a retengéo do ISS — Imposto sobre Servi¢o de qualquer natureza;

7.1.3 — Para fins de identificacdo da situacdo prevista no subitem 7.1.1,
contratada deverd informar, em campo préprio do documento fiscal de cobranca, o codigo
a descricéo do servigo prestado;

7.1.4 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle ¢
Custos de Compras e Contratos, situada na Rua Visconde de Inhaima, n° 68, 2° ands
Centro, Rio de Janeiro, de segunda a sexta-feira, no horario das 12h as 17h, acompanhac
dos documentos abaixo discriminados, devendo também ser enviado eletronicamente ao «
mail notafiscal@trf2.jus.br:

7.1.4.1 - Documento de cobranca com as seguintes informacgdes: descri¢cdo ¢
servico; competéncia da nota; niumero do contrato e destaques tributarios;

TRF2TER202300305A

7.1.4.2 - Planilha de medicdo, contendo as seguintes informacdes: norr
completo dos empregados, fungdes exercidas, dias efetivamente trabalhados, horas extre
trabalhadas, férias, licencas, faltas e coberturas, referente & competéncia do més ¢
prestacao dos servigos;
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7.1.4.3 - Cébpia da folha de pagamento dos empregados, rubricada pe
representante legal da empresa, referente ao més da competéncia da prestacdo dc
Servicos;

7.1.4.4 - Copia do comprovante de pagamento dos salarios e demais beneficio
referente ao més da competéncia da prestacdo dos servicos;

7.1.4.5 - Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagé
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovan
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet, referente ao més anterior ¢
competéncia da prestacado dos servicos;

7.1.4.6 - Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagé
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovan
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet, referente ao més anterior ¢
competéncia da prestacado dos servicos;

7.1.4.7 - Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividac
Social (GFIP), referente ao més anterior da competéncia da prestacdo dos servigos;

7.1.4.8 - Copia da Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFII
referente ao més anterior da competéncia da prestacdo dos servicos;

7.1.4.9 - Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, quando houv
rescisdo sem justa causa;

7.1.5.10 - Cépia do Termo de Rescisao, quando houver rescisédo do contrato ¢
trabalhador;

7.1.5.11- Cébpia da Folha de ponto dos empregados, referente ao més ¢
competéncia da prestacéo dos servicos;

7.1.5.12 - Comprovante de fornecimento de vale-transporte aos empregados ¢
acordo com os dias efetivamente trabalhados, com comprovante da recarga do mesmo pe
empresa, referente ao més da competéncia da prestacdo dos servicos;

7.1.5.13 - Comprovante de pagamento do auxilio alimentacdo aos empregado
com comprovante da recarga do mesmo pela empresa, referente ao més da competénc
da prestacdo dos servicos;

7.1.5.14 - Copias da Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributc
Federais e a Divida Ativa da Unido — CND, do Certificado de Regularidade do FGTS (CRI
e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) validas, podendo ser substituide
parcialmente pela Declaracdo do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
SICAF;

7.1.5.15 - Relatério técnico mensal sobre as condi¢cfes gerais dos equipamentc
e das instalacoes;

7.1.5.16 - Serdo descontadas, proporcionalmente, do valor total mens

contratado, as faltas indicadas pela fiscalizacdo, quando do atesto do documento ¢
cobranca, sem prejuizo das demais san¢des administrativas disciplinadas neste Contrato;
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7.2 - Considera-se como data do pagamento a data da emissdo da orde
bancaria.

7.3 - Caso a Contratada se enquadre nas hipoteses de isencdo ou de né
retencdo de tributos e contribuicdes devera comprovar tal situacdo no ato de entrega c
documento de cobranca.

7.4 - A Contratada dever4d manter durante toda a vigéncia do Contrato ¢
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente contratacdo, sob pena ¢
rescisdo contratual, execucdo da garantia, além da aplicagdo das penalidade
contratualmente prevista, conforme Acordao 964/2012 - Plenéario/TCU.

7.4.1 - A manutencdo das condicdes de habilitacdo e qualificacdo sel
verificada quando da realizagdo de cada pagamento.

7.5 - O documento de cobranca que for apresentado com erro sera devolvido
Contratada para retificacdo e reapresentacdo, acrescentando-se, no prazo fixado r
subitem 7.1.1, os dias que se passarem entre a data da devolucao e da reapresentacao.

7.6 - No primeiro e no ultimo més de vigéncia do Contrato, os valores seré
rateados a base de 1/30 (1 trinta avos) por dia, do valor mensal.

08. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

8.1 - O critério de selecao sera o de menor preco ofertado, através de pregé
eletrnico.

09. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

9.1 - CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA O REAJUSTAMENTO D
PRECO

9.1.1 - E admitida repactuacdo dos precos deste Contrato, desde que se
observado o interregno minimo de 01 (um) ano;

9.1.1.1 — O interregno minimo de 01 (um) ano sera contado:

a) Os precos da mao de obra, a partir da data do Acordo ou Convencgao Coletiv
de Trabalho ou sentenca normativa vigente a época da data limite para apresentacgdo c
proposta.

a.1l) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, co
datas-base diferenciadas, a repactuacdo podera ser dividida em tantas quantos forem ¢
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contrataca
respeitado o interregno minimo fixado no subitem anterior;

a.2) Inexistindo convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho,
repactuacdo dos precos da méo de obra terd como base a pesquisa de precos realizada r
mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracao inicial, devendo ser observados
mesmos critérios fixados quando da elaboracéo da estimativa de precos.

TRF2TER202300305A
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a.3) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte utilizada pa
elaboracao do orcamento inicial, podera ser utilizada nova fonte, desde que devidamen
justificado.

b) No caso dos precos de insumos, materiais e equipamentos, a partir da da
limite para apresentacdo da proposta.

b.1) Os precos de insumos, materiais e equipamentos, observado o interregr
minimo de 01 (um) ano, serdo reajustados a partir da data limite para apresentacéo c
proposta, de acordo com a variagcdo do IPCA/IBGE, calculado e divulgado pelo Institu
Brasileiro de Geografia e Estatistica ou outro indice oficial que venha a ser acordado ent
as partes.

c) Os precos de insumos decorrentes de convencdo, acordo coletivo ¢
trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico serdo reajustados com bas
nos respectivos instrumentos legais, na mesma data que ocorrer a repactuacdo da mao c
obra.

d) Os insumos, materiais e equipamentos serdo reajustados simultaneamen
com a méo de obra quando decorrido, no minimo, o interregno de 01 (um) ano previsto r
alinea "b".

e) Quando o interregno minimo de 01 (um) ano previsto na alinea "d" nao tiv
sido cumprido, seréo repactuados exclusivamente os custos vinculados a méo de obra.

9.1.2. Os reajustamentos de precos serdo precedidos de solicitacdo ¢
Contratada, e acompanhados de:

9.1.2.1 - no caso das repactuacoes:
a) documentos indispensaveis a comprovagdo da alteracdo dos precos c
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o caso;

b) novo acordo ou convencgéo coletiva de trabalho, sentenca normativa ou le
que fundamentam o pedido de repactuacao;

c) demonstracdo da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo de
planilhas analiticas de composicao de custos e formacao de precos;

d) documentos que comprovem que a Contratada jA& arca com 0S custc
decorrentes das disposi¢ces do novo acordo ou convencgao coletiva.

9.1.2.2 - no caso de reajustes, dos indices oficiais de precos previstos r
Contrato e do demonstrativo de calculo para andlise e aprovagéo do Contratante.

9.1.3 - E vedada a inclus&o, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios nZ
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca c
instrumento legal.

TRF2TER202300305A

9.1.4 - Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente 0 reajustamento ¢
precos e prorrogue o Contrato sem pleitea-lo, ocorrera a precluséo do direito.

9.1.5 - Os reajustamentos de precos produzirdo efeitos financeiros:
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9.1.5.1 - no caso de reajustes, a partir da implementacdo do direito ¢
Contratada, conforme fixado no Contrato, tendo por referéncia a data limite c
apresentacdo da proposta ou do orcamento a que a proposta se referir, conform
estabelecido no Contrato;

9.1.5.2 - no caso da repactuagcdo, a partir da data prevista no acordo c
convengao coletiva de trabalho ou na sentenca normativa ou lei, motivadores do pedido ¢
repactuacao.

9.1.6 - Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitc
financeiros 01 (um) ano a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da ultirr
repactuacao ou reajuste ocorridos.

9.1.7 - Os reajustes deverao ser precedidos de solicitacdo da Contratada.

9.1.8 - O prazo para resposta ao pedido de repactuacao de precos sera de (
(um) més, contado da data do fornecimento da documentagéo prevista no subitem 9.1.2.1.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

10.1 - H& previsdo orcamentaria aprovada para o exercicio, pois trata-se ¢
servico continuado que dara continuidade a servigo existente.

11. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR):

11.1 Pelo descumprimento das obrigacfes contratuais, a Administracédo podel
aplicar multas. A falha na execucdo do Contrato estara configurada quando a
CONTRATADA se engquadrar em pelo menos 01 (uma) das situacdes previstas na Tabela
abaixo, respeitada a graduacao de infracbes conforme Tabela 1.

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA (R$)
1 100,00
2 200,00 =
3 300,00 =
Eg
R
3
4 400,00 g
&
L
'_
o
r
TABELA 2
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DESCRICAO

Permitir a presenca de empregado no servico ndo
uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal
apresentado.

Nao efetuar o pagamento do salario até o quinto dia util
subsequente ao més trabalhado

Manter empregado sem qualificacdo para execucéo dos
Servicos.

Executar o servico com desleixo e negligéncia, ou
deixar de providenciar as solicitacdes requeridas,
prevista em contrato.

Nao efetuar conserto em equipamento apos trinta dias
corridos da comunicacao de reparo necessario.

Danificar equipamentos com culpa ou dolo por ato de
seus empregados.

Utilizar as dependéncias do Contratante para fins
diversos do objeto do Contrato.

Retirar do Contratante quaisquer equipamentos ou
materiais de consumo, sem autorizagdo prévia do
mesmo.

Retirar empregados escalados em
Contratante, durante o expediente.

servico no

Deixar de cumprir o objeto do Contrato com
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.

Deixar de substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes.
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GRAU

INCIDENCIA

Por
empregado €
por dia

Por
empregado €
por dia

Por
empregado €
por dia

Por ocorrénci

Por ocorrénci

Por ocorrénci

Por ocorrénci

Por item e po
ocorréncia

Por
empregado €
por dia

Por
empregado €
por dia

Por
empregado €
por dia
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14

15

16

17

18

19
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Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior
ou caso fortuito, os servicos contratados.

Deixar de comunicar a fruicdo de férias de funcionério e
demais afastamentos e de informar a cobertura do
posto em até 48 horas.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou
gue cause lesdo corporal ou consequéncias letais.

Deixar de entregar o uniforme dos empregados, na
forma e prazo estabelecidos no presente contrato.

Proceder a alteracdo do quadro de funcionérios sem
comunicar tal fato a Contratante.

N&o substituir pecas defeituosas no prazo de 90
(noventa) dias.

N&o ter substituido equipamento defeituoso, tendo
causando prejuizo/transtorno ao Contratante.

Atrasar o pagamento de salarios no prazo previsto em
contrato.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e
Seus anexos nao previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pela unidade
fiscalizadora.

Deixar de encaminhar profissional qualificado para
cobrir empregado que ndo compareceu ao Servico
dentro das trés primeiras horas do inicio do expediente
previsto no contrato.

Deixar de adotar a logistica reversa quando da
substituicdo de pecas e componentes eletronicos.

12. ANALISE DE RISCOS:
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Por
empregado €
por dia

Por
empregado €
por dia

Por ocorrénci

Por
empregado €
por dia

Por
empregado €
por dia

Por ocorrénci
e por dia

Por ocorrénci
e por dia

Por
empregado €
por dia

Por item e po
ocorréncia

Por
empregado €
por dia

Por ocorréncie
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12.1 - RISCO 1 - Atraso ou suspensdo no processo licitatério em face c
impugnacoes.

Probabilidade: ALTA

Impacto: ALTO

Dano 1: Atraso na contratagcdo e consequente surgimento de defeitos nc
equipamentos por falta de manutencéo, além da impossibilidade de realizacdo de eventc
culturais, juridicos e artisticos no teatro e no cinema do CCJF.

Acéo preventiva:

a) Elaboracdo do planejamento da contratacdo consultando solugfes similare
em outros 6rgaos;

b) Definicdo dos critérios de selecdo de fornecedores com respaldo r
jurisprudéncia dos érgaos de controle;

c¢) Verificacéo do teor de impugnacgdes e recursos em contracdes similares;
d) Estrita observancia as recomendacfes da area juridica do 6rgao/entidade.
Responsavel: Setor responsavel pelo servico

Acédo de contingéncia:

a) Servigcos sendo prestados de forma que ndo abrange todas as necessidade
institucionais;

b) Mitigacéo e eliminacdo das causas que obstruem o processo licitatorio.
Responsavel: Direcdo Administrativa e Administracdo do TRF.

12.2 - RISCO 2: Especificacdo Insuficiente para os servigos
Probabilidade: BAIXA

Impacto: ALTO

DANO 2: Servicos sendo prestados de forma que ndo abrange todas ¢
necessidades institucionais.

Acéo Preventiva:

a) Revisdo de cada clausula de obriga¢gfes da contratada e forma de prestagé
do servigo comparando com contratagdes similares historicas;

Responsével: Setor responséavel pelo servigo.

Acédo de contingéncia:
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a) Estudar o grau de insuficiéncia e refletir sobre a vantajosidade na rescisé
contratual e abertura de novo processo licitatorio.

Setor responsavel: Fiscal do contrato.

ALTA Risco 1
PRO
BABI
LIDA MEDIA
DE
DE O
COR BAIXA Risco 02
REN
CIA

BAIXA MEDIA ALTA

GRAVIDADE /IMPACTO

13. ANEXOS:

TRF2-ANE-2023/00002 - PECAS QUE COMPOEM OS SISTEMAS DE SONORIZACA(
ILUMINACAO E VIDEO DO CCJF

TRF2-ANE-2023/00003 - UNIFORMES
TRF2-CAP-2023/00277 - CCT 2022/2023 - SECRASO

TRF2-CAP-2023/02833 - DECLARACAO LOGISTICA REVERSA

Rio de Janeiro, 03 de agosto de 2023.

- assinado eletronicamente -
FRANCISCO ANTONIO VIEIRA CORDEIRO
Diretor(a) de Divisédo
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E ADI\/IINISTRA(;AO

TRF2TER202300305A
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ANEXO I
PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 055/2023
Proc. n? TRF2-EOF-2023/096

Anexo Il A - PLANILHAS DE MAO DE OBRA

Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragdo

Categoria Profissional: OPERADOR DE LUZ

Composigao da Remuneragao Valor Unitério Mensal
A Salario base R$ 4.324,00
B Horas em dobro (trabalho em feriados) R$ 263,70
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 4.587,70

Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 168,06
B Auxilio alimentag&o (refeigéo, cesta basica) R$ 594,00
C Outros R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 762,06
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 55,31
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$ 22,19
C EPI R$ 0,00
D QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 77,50
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 917,54
B SESI ou SESC 1,50% R$ 68,82
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 45,88
D INCRA 0,20% R$9,18
E Salario-educagéo 2,50% R$ 114,69
F FGTS 8,00% R$ 367,02
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 91,75
H SEBRAE 0,60% R$ 27,53
TOTAL 35,80% R$ 1.642,40
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario 9,09% R$ 417,02
B Adicional de Férias 3,03% R$ 139,01
Subtotal 12,12% R$ 556,03
C | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 199,06
TOTAL 16,46% R$ 755,09
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 1,38
B Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,49
TOTAL 0,04% R$ 1,87
Submédulo 4.4 - Resciséao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 19,13
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,38
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,015% R$ 0,69
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 89,18




E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,69% R$ 31,93
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,46
G Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 200,02
TOTAL 7,47% R$ 342,79
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% R$ 417,02
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 76,16
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,92
D Auséncias legais 0,82% R$ 37,62
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,38
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 533,09
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 190,85
TOTAL 15,78% R$ 723,94
Quadro Resumo - Modulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 1.642,40
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 755,09
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 1.87|
44 Custo de rescis&o 7,47% R$ 342,79
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 723,94
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,55% R$ 3.466,08
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 8.893,34
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 444,67
B Lucro 6,79% R$ 634,05
C Tributos R$9.972,06
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 11.629,22
C1.PIS 1,65% R$ 191,88
C2. COFINS 7,60% R$ 883,82
C3.1SS 5,00% R$ 581,46
Total dos tributos 14,25% R$ 1.657,16
TOTAL R$ 2.735,88
TOTAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL - OPERADOR DE LUZ
Descrigéo PRW%)
| - Composigdo da Remuneragéo R$ 4.587,70
I - Beneficios mensais e diarios R$ 762,06
Il - Insumos diversos R$ ﬁ
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 3.466,08
Subtotal (I + Il + 11l + V) R$ 8.893,34
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.735,88
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 11.629,22




Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: TECNICO DE SOM
Composigao da Remuneragao Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 4.900,50
B Horas em dobro (trabalho em feriados) R$ 298,86
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 5.199,36]
Médulo 02 - Beneficios mensais e didrios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 133,47
B Auxilio alimentagao (refeicdo, cesta basica) R$ 594,00
C Outros R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 727,47
Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR RS
A Uniformes R$ 55,31
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo) RS 48,75|
C EPI R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 104,06
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 1.039,87)
B SESI ou SESC 150% R$ 77,99]
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 51,99
D INCRA 0,20% R$ 10,40
E Salario-educagéo 2,50% R$ 129,98
F FGTS 8,00% R$ 415,9|
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 103,99
H SEBRAE 0,60% R$ 31,20
TOTAL 35,80% R$1.861,37|
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario 9,09% R$ 472,62
B Adicional de Férias 3,03% R$ 157,54
Subtotal 12,12% R$ 630,16
C | Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 225,60
TOTAL 16,46% R$ 855,76
Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR RS
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 1,56
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,56
TOTAL 0,04% R$ 2,12
Submédulo 4.4 - Rescisdo % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 21,68
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,56
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,015% R$ 0,78
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 101,08
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,69% R$ 36,19
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,52
G Multa do FGTS - rescisdo sem justa causa (50%) 4,36% R$ 226,69
TOTAL T471% RS 388,49
Submddulo 4.5 - Custo de reposigéo do profissional ausente % VALOR R$




A Férias 9,09% R$ 472,62
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 86,31
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 1,04
D Auséncias legais 0,82% R$ 42,63
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,56
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 604,17
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 216,29
TOTAL 15,78% R$ 820,46
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% RS 1.861,37]
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 855,76
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 2,12
44 Custo de rescis&o 7,47% R$ 388,49
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 820,46
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,55% R$ 3.928,20
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 9.959,09
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 497,95
B Lucro 6,79% R$ 710,03
C Tributos R$ 11.167,08
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 13.022,83
C1.PIS 1,65% R$ 214,88
C2. COFINS 7,60% R$ 989,74
C3.1SS 5,00% R$ 651,14
Total dos tributos 14,25% R$ 1.855,75
TOTAL R$ 3.063,74
TOTAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL - TECNICO DE SOM
Descrigdo PRW%)
| - Composigdo da Remuneragéo R$ 5.199,36
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 727,47I
Il - Insumos diversos R$ 104,06
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 3.928,20
Subtotal (I + Il + 11l + V) R$ 9.959,09
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 3.063,74
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 13.022,83




Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: OPERADOR DE VIDEO
Composigao da Remuneragao Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 4.900,50
B Horas em dobro (trabalho em feriados) R$ 298,86
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 5.199,36]
Médulo 02 - Beneficios mensais e didrios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 133,47
B Auxilio alimentagao (refeicdo, cesta basica) R$ 594,00
C Outros R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 727,47
Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR RS
A Uniformes R$ 55,31
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo) R$ 25,81
C EPI R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 81,12
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 1.039,87)
B SESI ou SESC 150% R$ 77,99]
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 51,99
D INCRA 0,20% R$ 10,40
E Salario-educagéo 2,50% R$ 129,98
F FGTS 8,00% R$ 415,9|
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 103,99
H SEBRAE 0,60% R$ 31,20
TOTAL 35,80% R$1.861,37|
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario 9,09% R$ 472,62
B Adicional de Férias 3,03% R$ 157,54
Subtotal 12,12% R$ 630,16
C | Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 225,60
TOTAL 16,46% R$ 855,76
Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR RS
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 1,56
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,56
TOTAL 0,04% R$ 2,12
Submédulo 4.4 - Rescisdo % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 21,68
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,56
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,015% R$ 0,78
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 101,08
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,69% R$ 36,19
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,52
G Multa do FGTS - rescisdo sem justa causa (50%) 4,36% R$ 226,69
TOTAL T471% RS 388,49
Submddulo 4.5 - Custo de reposigéo do profissional ausente % VALOR R$




A Férias 9,09% R$ 472,62
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 86,31
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 1,04
D Auséncias legais 0,82% R$ 42,63
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,56
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 604,17
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 216,29
TOTAL 15,78% R$ 820,46
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% RS 1.861,37]
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 855,76
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 2,12
44 Custo de rescis&o 7,47% R$ 388,49
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 820,46
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,55% R$ 3.928,20
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 9.936,15
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 496,81
B Lucro 6,79% R$ 708,40
C Tributos R$ 11.141,36
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 12.992,83
C1.PIS 1,65% R$ 214,38
C2. COFINS 7,60% R$ 987,46
C3.1SS 5,00% R$ 649,64
Total dos tributos 14,25% R$ 1.851,48
TOTAL R$ 3.056,68
TOTAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL — OPERADOR DE VIDEO
Descrigdo PRW%)
| - Composigdo da Remuneragéo R$ 5.199,36
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 727,47I
Il - Insumos diversos R$ 81,12
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 3.928,20
Subtotal (I + 11 + 111 + V) RS 9.936, 15
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 3.056,68
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 12.992,83




ANEXO Il

PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 055/2023
Proc. n2 TRF2-EOF-2023/096

Anexo Il B - EQUIPAMENTOS DE REPOSICAO

1 - SISTEMA DE SONORIZACAO

Previsio de Custo Custo Total
Item Descri¢ao do Equipamento Pecas - Defeito Substituigao Unitario RS
Anual R$
_ Placa de 2 400,00 800,00
1 Caixa de som subwoof 600w alimentagao
Ciclotron alto-falante 2 264,00 528,00
Placa de audio 638,00 638,00
Crossover Bose Fonte de
2 802C - 2 vias estéreo alimentacéo 1 377,00 377,00
3 Caixa Bose 802 Altos falante 2 366,97 733,94
Alto falante 2 207,63 415,26
4 Caixa TAW 12 BR PROEX ircui
ara 0 Circuito de 2 217,33 434,66
frequéncias
-~ Fonte de 1 231,33 231,33
5 Amplificador alimentacéo
CREST CA-6 ircui
Ciruito de 2 211,00 422,00
integrado
Capsula de
6 Microfone Shure Beta 52 microfone 2 596,97 111394
Globo cabega 2 90,33 180,66
Microfone Shure Capsula de
7 SM-57 microfone 2 511,00 1.022,00
Microfone Shure Capsula de
8 SM-58 microfone 2 488,00 976,00
Microfone Shure Capsula de
9 SM-81 microfone 2 4.032,00 8.064,00
10 Mlc.rofone sem Ca.psula de 9 3.283.50 6.567,00
fio-shure microfone
Capsula de 2 1.472,50 2.945,00
) , microfone
11 Microfones sem fio — shure UHF
Fonte de 1 215,00 215,00
alimentagéo
12 Caixas de som aliva EV- Alto falante 2 3.968,00 7.936,00
Eletrovoice
13 Mesa digital Fader de mesa de 1 740,50 740,50

Yamaha TF5 de 32 canais

som




Microfone Capsula de
14 Gooseneck Shure mod MX412/N microfone 4 1.396,00 5.584,00
Alto falante 2 321,50 643,00
15 Monitor ativa Yamaha ircui
roraly Cireito 2 27750 555,00
integrado
Alto falante 2 370,50 741,00
16 Monitor Ativo Behri ircui
onitor Ativo Behringer .CIrCUItO 5 350,00 700,00
integrado
Alto falante 2 286,00 572,00
17 Monitor Ativo NCA ircui
ror A Cireito 2 27750 555,00
integrado
Fader de 2 490,50 981,00
. volume
18 | Mesa de som Behringer Mod 1622 =
Fonte de 1 209,75 209,75
alimentacéo
Conversor digital- Behringer PRO8 | .. . .
19 ADA 8000 Circuito integrado 1 349,62 349,62
20 Caixa ciclotron Multiuso Ativa Alto Fﬁlante 2 337,00 674,00
Potenciémetro 2 208,00 416,00
VALOR TOTAL 46.320,66
2 - SISTEMA DE ILUMINACAO
Previsao de Custo Custo Total
Item Descri¢ao do Equipamento Pecas - Defeito Substituicdo Unitario RS
Anual R$
1 Refletor de plano convexo carrinho regulador 2 83,00 166,00
de foco
Bomba de 1 349,99 349,99
. sucgao
2 | Maquina de fumaca haze 1500 watts
Motor 1 275,00 275,00
Placa mae 1 270,00 270,00
Painel 1 2.793,26 2.793,26
3 | Mesa de iluminagao Avolites Perola Fader 1 124,00 124,00
Placa principal 1 736,50 736,50
4 Refletor parled 15w 18 Placa principal : 196,00 196,00
lampadas
, . Placa principal 1 314,50 314,50
Modulo del d/mme( demultiplexado Painel de Led 1 528,50 528,50
5 12 canais com filtro marca Cl- - y
tronics onte de 1 507,00 507,00
alimentagéo
VALOR TOTAL 6.260,75




3 - SISTEMA DE VIDEO

Previsao de

Custo

Item Descrigdo do Equipamento Pegas - Defeito | Substituicao Unitario Custl;)$TotaI
Anual R$
Placa princial 1 3.850,00 3.850,00
Conectores de
1 Mesa de corte Roland V4EX
eea de corle Rowan entrada e 1 389,50 389,50
saida
Lente 1 649,50 649,50
Botdes de 1 549,50 549,50
configuragéo
2 Camera Sony HDR 2000 5
Anéis reguladores 1 475,00 475,00
Leitor de cartdo 1 649,50 649,50
Placa principal 1 825,00 825,00
Projetor Panasonic PT- N
3 AES000 Lampada 1 1.294,50 1.294,50
4 Projetor Epson Home Cinema Lampada 1 1.139,50 1.139,50
2150
Projetor Epson n
4 X4 4 Lampada 2 509,50 1.019,00
VALOR TOTAL 10.841,00




ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 055/2023
Proc. n2 TRF2-EOF-2023/096

ANEXO Il C - PLANILHA TOTALIZADORA

A - MAO DE OBRA

PRECOS (RS)
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO UNITARIO
MENSAL TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
OPERADOR DE LUZ 1 11.629,22 11.629,22] RS 139.550,64
TECNICO DE SOM 1 13.022,83 13.022,83| RS  156.273,96
OPERADOR DE VIDEO 1 12.992,83 12.992,83] RS 155.913,96
TOTAL 3
VALOR TOTAL MENSAL MAO DE OBRA > 37.644,88
PRAZO DE VIGENCIA (12 MESES) > Multiplicar por 12
ANEXO Il A - VALOR TOTAL ANUAL - MAO DE OBRA > 451.738,56 451.738,56
B - EQUIPAMENTOS DE REPOSICAO
ITEM DESCRICAO VALOR TOTAL ANUAL
1 EQUIPAMENTOS DE SONORIZACAO 46.320,66
2 EQUIPAMENTOS DE ILUMINAGAO 6.260,75
3 EQUIPAMENTOS DE VIDEO 10.841,00
VALOR TOTAL ANUAL - EQUIPAMENTOS DE REPOSICAO 63.422,41
ANEXO Il C - VALOR GLOBAL ANUAL - 515.160,97

3 — CONDICOES GERAIS:
3.1 - Os valores referentes as horas extras ndo integram a planilha totalizadora do pre¢o da mao de obra.
3.2 — Alicitante vencedora devera apresentar junto com a proposta a memoria de calculo das horas-extras.

3.3 A remuneragcdo minima deverd corresponder ao saldrio normativo da Convencdo Coletiva firmada pelo Sindicato
representativo de cada categoria profissional (Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas de Assisténcia Social de
Orientacdo e Formacéo Profissional do Estado do Rio de Janeiro - SECRASO/RJ), vigente na data prevista para a abertura
desta licitagdo.

3.4 - Utilizar a base de célculo indicada pela IN 05/2017 MPDG, para os percentuais utilizados para Despesas
Administrativas e Lucro:

3.4.1 - Percentual do Lucro = Lucro/ (Pessoal+Encargos+Insumos+Despesas Administrativas e Operacionais);

3.4.2 - Percentual de Despesas Administrativas e Operacionais = Despesas Adm e Operacionais /

(Pessoal+Encargos+Insumos);
3.5 - Visando a conferéncia da planilha pelo setor de Contabilidade de TRF2, anexar:
3.5.1 - Cépia da GFIP, onde conste o cddigo do FPAS e o percentual do SAT/RAT;
3.5.2 - Cdpia do Acordo Coletivo de Trabalho ou da Convencgao Coletiva de Trabalho atualizados;
3.5.3 - Memodria de Calculo do Vale Transporte;
3.5.4 - Memodria de Calculo do Auxilio Alimentacao.
3.6 - No preenchimento das planilhas as empresas optantes pelo SIMPLES ndo poderdo beneficiar-se da condi¢do de
optante, devendo preencher as planilhas sem considerar o tratamento tributdrio diferenciado.
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ANEXO III

DECLARACAO DE BENEFICIO MICROEMPRESAS
(Declaragao a ser apresentada por microempresas, para efeitos da obtencao de
beneficios, nos termos do artigo 4°, §2°, da Lei n°® 14.133/2021)

PREGAO ELETRONICO N° 055/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2023/096

Declaro, sob as penas da Lei, que nao ultrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos
estabelecidos no Art. 32 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a

usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar.

CNP3J:
EMPRESA
DATA

ASSINATURA

Pregao Eletronico n° 055/2023 - Proc. TRF2-EOF-2023/096 ANEXO Il - Declaragdo MICRO 1
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ANEXO IV
DECLARAGCAO

(Inciso VI do artigo 2° da Resolugao n° 7 do Conselho Nacional de Justiga, com a alteragéo
implementada pela Resolugao n°® 229 de 22/06/2016 do CNJ)

PREGAO ELETRONICO N° 055/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2023/096

DECLARA, em face do disposto no inciso VI do
artigo 2° da Resolugao n° 7 de 18.10.2005, alterada pelas Resolugdes 009/2005 e 229/2016 do
Conselho Nacional de Justica, que:

( ) ndo ha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregéo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica
da area encarregada da licitagao.

( ) Ha em seu quadro societario parentesco com:

Nome: Parentesco: Orgao: CC* MPJ*

*CC= ocupante de cargo em comissao

*MPJ= Membro do Poder Publico

Observacao:

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam alterar a
situacao objeto desta declaragao.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaragao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregao Eletronico n° 055/2023 - Proc. TRF2-EOF-2023/096 ANEXO IV - Declaragéo 2
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ANEXO V
DECLARAGCAO

(Artigo 3° da Resolugédo n°® 7 do Conselho Nacional de Justiga, com a alteragdo
implementada pela Resolugédo n° 9 de 06.12.2005 do CNJ)

PREGAO ELETRONICO N° 055/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2023/096

DECLARO, em face do disposto na Resolugao n°
07 de 18.10.2005, alterada pelas Resolugdes n® 009/2005 e 229/2016, do Conselho Nacional de
Justica, que:

( ) ndo tenho parentesco com nenhum Membro do Poder Judiciario ou servidor que exerce cargo em
comissao de direcdo e assessoramento.

( ) Ha em seu quadro societario parentesco com:

Nome: Parentesco: Orgao: CC* MPJ*

*CC= ocupante de cargo em comissao

*MPJ= Membro do Poder Judiciario

Observagao:

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam alterar a
situacéo objeto desta declaragao.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaracgao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregao Eletronico n° 055/2023 - Proc. TRF2-EOF-2023/096 ANEXO V - Declaragéo 3
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ANEXO VI

DECLARAGCAO

(Resolugdo n° 156/12/ CNJ e Resolugao n° 9 de 06/12/2005, diploma alterador da Resolugao n° 7 de 18/10/2005)

PREGAO ELETRONICO N° 055/2023
Proc. n° TRF2-EOF-2023/096

, DECLARO, sob as penas da lei, que néo
estou incurso(a) em qualquer das hipoteses previstas em lei ou nos artigos 1° e 2° da
Resolugdo n° 156 de 08.08.2012 do Conselho Nacional de Justica.

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam alterar
a situacao objeto desta declaracao e, ainda, a entregar as Certiddes constantes do Art. 5°, §1°
da resolucédo 156/12- CNJ, acompanhadas do comprovante de autenticidade.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaragao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregao Eletronico n° 055/2023 - Proc. TRF2-EOF-2023/096 ANEXO VI - Declaragéo 4



PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

ANEXO VII
DECLARACAO DE LOGISTICA REVERSA

PREGAO ELETRONICO N° 055/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2023/096

EU, , representante legal da empresa

, vencedora do Pregdo Eletronico 055/2023,
para a prestacdo dos servicos de manutencao dos equipamentos de sonorizagao, de iluminagao e de
video do Centro Cultural Justica Federal, vinculado ao TRF da 22 Regido, DECLARO que adotarei a
politica da LOGISTICA REVERSA na substituicdo de pecas e demais componentes eletrénicos dos
equipamentos do Centro Cultural Justica Federal, nos termos do art. 3°, XII, da Lei 12.305/2010
(Politica Nacional de Residuos Sélidos — PNRS).

Rio de Janeiro, de 2023.

Representante legal

Pregao Eletronico n° 055/2023 - Proc. TRF2-EOF-2023/096 ANEXO VII - Dec Logistica Reversa 1
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CONTRATO N° TRF2-CON-2023/

CONTRATO DE PRESTACAO DE  SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO CORRETIVA
DOS EQUIPAMENTOS E INSTALACOES QUE
COMPOEM 0S SISTEMAS DE ILUMINACAO,
SONORIZAGAO E VIDEO DO TEATRO E CINEMA DO
CENTRO CULTURAL JUSTIGA FEDERAL - CCJF, COM
ALOCACAO DE MAO DE OBRA, QUE ENTRE SI
FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2a
REGIAO E A EMPRESA

Processo Adm. Digital TRF2-EOF-2023/00096

O Tribunal Regional Federal da 2* Regido, inscrito no C.N.P.J. sob o n°
32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro, representado neste
ato por seu Diretor-Geral, Dr. Paulo Cezar Braga Edmundo, doravante denominado

simplesmente CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
C.N.P.J sob o n° , estabelecida na ,
CEP , Tel.: (L) , e-mail: , representada
neste ato por seu(sua) , Sr(a). , a seguir

denominada apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Processo
Administrativo Digital n° TRF2-EOF-2023/00096, em consequéncia do Pregdo Eletronico n°
055/2023, fundamentado na Lei n° 14.133/2021, homologado em _ /_ /2023, através do
despacho n° TRF2-DES-2023/ , FIRMAM o presente Contrato com a finalidade de

prestar servigos especializados em manutengdo corretiva para os equipamentos e

instalacoes que compoem os sistemas de iluminagdo, sonorizagdo e video do Teatro e do
Cinema do Centro Cultural Justica Federal - CCJF, com alocac¢do de mdo de obra, sujeitas
as partes as normas da Lei n® 14.133/2021 e as seguintes clausulas e condigdes:

Contrato n° TRF2-CON-2023/ - Empresa contratada (ng) LNl Pag. 1
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Pregéo Eletronico n° 055/2023 - fundamentado na Lei n° 14.133/2021 Proc. n® TRF2-EOF-2023/00096

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servigos especializados em

manutencdo corretiva para os equipamentos e instalagdes que compdem os sistemas de
iluminag@o, sonorizacdo e video do Teatro e Cinema do Centro Cultural Justica Federal -
CCIJF, localizado na avenida Rio Branco, 241, Centro, nesta cidade, com aloca¢dao de mao
de obra para os referidos servigos, conforme especificacdes contidas no Edital do Pregao
Eletronico n® 055/2023 e seus Anexos I, I, III, IV, V, VI e VII, e na forma estabelecida nas
clausulas deste Contrato.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO EFETIVO DE PESSOAL:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 OPERADOR DE VIDEO 01
02 TECNICO DE SOM 01
03 OPERADOR DE LUZ 01

2.1 - DAS QUALIFICACOES TECNICAS DOS PROFISSIONAIS:
2.1.1 - As qualificagdes técnicas dos profissionais estdo discriminadas
detalhadamente no ITEM 1.4 do Termo de Referéncia TRF2-TER-2023/00305 — Anexo I do
Edital do Pregio Eletronico mencionado no predmbulo.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DA DESCRIGAO DOS EQUIPAMENTOS:

3.1 — Os equipamentos que compdem os sistemas de iluminac¢do, sonorizacdo e video
estdo detalhadamente descritos no ITEM 1.5 do Termo de Referéncia TRF2-TER-
2023/00305 — Anexo I do Edital do Pregao Eletronico mencionado no predmbulo.

4 - CLAUSULA QUARTA: DO REGIME DE EXECUGAO:

4.1 - Os técnicos deverdo ser formalmente apresentados e permanecer nas

dependéncias do Centro Cultural Justica Federal devidamente identificados, através de
cracha com foto, bem como trajar-se, de forma condizente com o local, da seguinte forma:

4.1.1 - Camisa polo: 100% algoddo em malha fio 30, penteado, mangas curtas na
cor preta, com a identificacdo da empresa;

4.1.2 - Calca jeans tradicional: 95% de algoddo (no minimo) + elastano, na cor
preta;

4.1.3 - Sapaténis: couro, com cadarco, na cor preta.
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Pregéo Eletronico n° 055/2023 - fundamentado na Lei n° 14.133/2021 Proc. n® TRF2-EOF-2023/00096

4.1.4 - O uniforme descrito nos itens anteriores devera ser fornecido pela
Contratada na quantidade de 02 (duas) pecas de cada item no inicio do Contrato e 01 (um)
item de cada peca a cada 06 (seis) meses.

4.1.5 - A exigéncia descrita nos subitens 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.3 podera ser suprida no
caso de a Contratada fornecer uniformes para seus profissionais.

4.2 - Os servigos serdo prestados de terca-feira a domingo, inclusive feriados,
obedecida a jornada normal de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. As
tercas-feiras e aos domingos, o servico terd durac@o de 07 (sefe) horas didrias e serd prestado
das 14:00 horas as 22:00 horas; as quartas, quintas, sextas e sdbados, o servigo terd duracdo
de 07 (sete) horas e 30 (trinta) minutos e serd prestado das 13:30 horas as 22:00 horas,
sempre com intervalo de 01 (uma) hora, destinado a refeicéo.

4.2.1 - O horério de jornada diario, mencionado no item anterior, poderd ser
alterado, a critério do Contratante, observada a legislacdo em vigor.

4.3 - A Contratada deverd, sempre que solicitado, providenciar a reposicdo do
profissional que, porventura, estiver impedido de comparecer ao local da prestacdo do
servico, de forma a ndo prejudicar sua execugao.

4.4 - A falta de qualquer empregado devera ser suprida dentro das 03 (¢rés) primeiras
horas, a fim de complementar o efetivo discriminado na Clausula Segunda deste Contrato,
sem Onus adicional para o Contratante.

4.4.1 - Na hipétese de a substituicdo do empregado faltante ndo ser providenciada,
a auséncia sera anotada pelo Contratante, que procederd ao desconto do valor
correspondente no documento fiscal correspondente, sem prejuizo das penalidades previstas
no Contrato;

4.5 - A Contratada deverd promover a substituicdo do profissional que néo apresente o
perfil desejado ou ndo corresponda ao nivel de producdo esperado, aferido através de
praticas inadequadas na utilizacdo do equipamento ou falta de urbanidade no tratamento
com funciondrios, prestadores de servicos ou produtores dos eventos promovidos.

5 - CLAUSULA QUINTA: DA MANUTENGAO CORRETIVA DOS SISTEMAS:

5.1 - A Contratada, inicialmente, deverd efetuar uma revisdo geral nos sistemas,

ficando a seu cargo a elaboracdo de relatério minucioso sobre as condigdes gerais dos
mesmos, informando sobre irregularidades encontradas, bem como propostas para sua
recuperacdo, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do primeiro dia 1til subseqiiente a data
de assinatura do Contrato pelo Contratante;

5.1.1 - Entende-se como recuperacdo, a substituicdo de equipamentos e/ou

materiais relativos as instalacdes (fiagdo, refletores/alto-falantes, atenuadores de volume,

etc), que venham a apresentar defeitos técnicos.
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5.2 - Quando do encaminhamento do documento fiscal referente aos servigos
prestados, a Contratada devera apresentar relatorio mensal, informando sobre as condi¢des
gerais dos equipamentos e das instalagdes, devendo constar qualquer irregularidade
existente, bem como as sugestdes para a melhoria do sistema.

5.3 - A Contratada devera fornecer as pegas de reposi¢do necessarias a recuperacio
dos sistemas de audio, iluminacdo e video para o perfeito funcionamento dos sistemas
relacionados na Cl4usula Terceira.

5.4 - Os materiais (pecas) fornecidos pela Contratada para recuperacdo de quaisquer
equipamentos relacionados na Clausula Terceira e que forem efetivamente substituidos
serdo cobrados do Contratante no momento da apresentacdo do documento de fiscal pelos
servicos prestados.

5.4.1 - No més em que ndo houver substituicdo de pecas, o Contratante devera
cobrar apenas os valores referentes a aloca¢dao de mao de obra.

5.5 - Em caso de defeito de qualquer equipamento relacionado na Clausula Terceira, a
Contratada fica obrigada a substituir, imediatamente, o equipamento defeituoso por outro
igual ou similar, pelo periodo maximo de 60 (sessenta) dias, sem Onus para o Contratante,
ficando a Contratada obrigada, nesse periodo, a providenciar a reposi¢do das pecas
defeituosas mencionadas na Clausula Terceira deste Contrato.

5.5.1 - Nao sendo o defeito relacionado a pecas mencionadas na Clausula Terceira
deste Contrato, o Contratante providenciara a reposicdo da peca defeituosa, desobrigando a
Contratada a manter equipamento igual ou similar nas dependéncias do CCJF, passados os
60 (sessenta) dias, da data da substituicao do equipamento defeituoso.

6 - CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES:

6.1 — Sao obrigacoes da Contratada, além das constantes nos ITENS 4.7 a 4.8 e
6.4 a 6.23 do Termo de Referéncia TRF2-TER-2023/00305 — Anexo I do Edital do
Pregéo Eletronico mencionado no preambulo:

6.1.1 - E vedada a contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de
pessoa juridica que tenha em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da licitacdo,
conforme artigo 2° inciso VI, da Resolucdo CNJ n° 7, de 18/10/2005, com a alteracdo
implementada pela Resolugao CNJ n° 229, de 22/06/2016.

6.1.1.1 - A comprovacdo de que trata o subitem anterior serd feita mediante o

preenchimento, pela Contratada, da Declaracdo constante do Anexo V do
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Edital do Pregédo Eletronico mencionado no predmbulo, a qual sera entregue
no ato da assinatura do Contrato.

6.1.2 - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacio de contrato de prestagdo
de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam cOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme o artigo 3° da Resolucdo CNJ n° 7,
de 18/10/2005, alterada pela Resolu¢ao CNJ n°® 09, de 06/12/2005.

6.1.2.1 - A comprovagdo de que trata o subitem anterior serd feita mediante o
preenchimento, por todos os empregados da empresa alocados na prestagio
dos servicos, da Declaragdo constante do Anexo IV do Edital do Pregéo
Eletronico mencionado no preambulo.

6.1.3 - E vedada a manutengio, aditamento ou prorrogacio de contrato de prestacio de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do dos
Tribunais para o exercicio de func¢des de chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos artigos
1° e 2°, conforme Resolucgdo n° 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

6.1.3.1 - A comprovacdo de que trata o subitem anterior serd feita mediante o
preenchimento, pelo(s) empregados(s) no exercicio de cargo/funcdo de
chefia, alocado(s) na prestacdo dos servicos, da Declaracdo constante do
Anexo V do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo, e da
apresentacdo das certiddes mencionadas na aludida Declaracio.

6.1.4 - O prazo para apresentacdo das certidoes mencionadas nos subitens 6.1.2.1 e
6.1.3.1 € de, no méaximo, 30 (trinta) dias, contado do 1° dia ttil subsequente a data de
assinatura do Contrato pelo Contratante.

6.1.5 - A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia obrigatdria
as disposicdes contidas na Resolugdo n° 351 do Conselho Nacional de Justica, de
28/10/2020, que institui a Politica de Prevencdo e Combate do Assédio Moral, do Assédio
Sexual, e de todas as formas de Discriminac¢do, a fim de promover o trabalho digno,
saudavel, seguro e sustentavel no dmbito do Poder Judiciério.

6.1.5.1 - Aplica-se a Resolu¢do mencionada no subitem anterior a todas as
condutas de assédio e discriminacio no contexto das relagdes
socioprofissionais e da organizagdo do trabalho no Poder Judicidrio,
praticadas presencialmente ou por meios virtuais, inclusive aquelas contra
estagidrios, aprendizes, prestadores de servigos, voluntirios e outros
colaboradores.
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6.1.6 — A Contratada devera manter, durante a execu¢do do Contrato, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, inclusive aquelas relativas as
especificacdes, sob pena de rescisdo contratual.

6.1.7 - A Contratada deverd cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, conforme determinacdo do art. 92, inciso XVII, da
Lei n® 14.133/21.

6.2 — Sao obrigacdes do Contratante as elencadas a seguir:

6.2.1 - Permitir acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para a
execugdo dos servigos.

6.2.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada ou por seu preposto.

6.2.3 - Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do Contrato.

6.2.4 - Exercer a fiscalizag@o dos servigos prestados, por servidores designados.

6.2.5 - Comunicar formalmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do Contrato.

6.2.6 - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos
neste Contrato, solicitando a Contratada as substitui¢des que se verificarem necessarias.

7- CLAUSULA SETIMA: DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

7.1 — O recebimento do objeto deste Contrato estd discriminado detalhadamente no

ITEM 14 do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo.

8 - CLAUSULA OITAVA: DO PRECO, DA REPACTUAGCAO E DO REAJUSTE, DO
PAGAMENTO E DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS:

8.1-DO PRECO:

8.1.1 - As Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, fornecidas pela Contratada por
ocasido da homologacdo do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo, integram
este Contrato, assim como a proposta por ela apresentada, discriminada na Clausula Décima
Segunda.

8.1.2 — Planilha Totalizadora (Mao de Obra e Equipamentos de Reposi¢ao):
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A) MAO DE OBRA / SALARIO
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO - PREGOS (Rs)
UNITARIO MENSAL TOTAL ANUAL
1 OPERADOR DE VIDEO 01
2 TECNICO DE SOM 01
3 OPERADOR DE LUZ 01
VALOR TOTAL ANUAL - MAO DE OBRA
B) EQUIPAMENTOS DE REPOSIGAO
ITEM DESCRIGAO TOTAL ANUAL (R$)
1 EQUIPAMENTOS DE SONORIZAGAO
2 EQUIPAMENTOS DE ILUMINAGAO
3 EQUIPAMENTOS DE VIDEO
VALOR TOTAL ANUAL - EQUIPAMENTOS
VALOR TOTAL ANUAL DO CONTRATO (A +B)
8.1.3 - O valor anual estimado deste Contrato é de R$

( );

8.1.4 - Os valores referentes as horas extras nio integram a planilha totalizadora do

preco da mao de obra.

8.1.5 - Nos precos oferecidos pela Contratada j4 estdo incluidos a incidéncia tributaria
e demais encargos como materiais, mdo de obra, equipamentos, licenca, impostos, taxas,
emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todos os custos pertinentes a perfeita
execucio dos servigos contratados.

8.2 - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE:
8.2.1 - E admitida repactuacdo dos precos do Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano.
8.2.1.1 - O interregno minimo de 01 (um) ano sera contado:

a) Os precos da mao de obra, a partir da data do Acordo ou Convengio
Coletiva de Trabalho ou sentenca normativa vigente a época da data limite

para apresentacdo da proposta.
a.1) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuagdo podera ser dividida em
tantas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratagdo, respeitado o interregno minimo

fixado no subitem anterior;
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a.2) Inexistindo convengdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos da mio de obra terd como base a pesquisa de
precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da
remuneragdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios
fixados quando da elaborac@o da estimativa de precos.
a.3) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte utilizada
para elaboracdo do orcamento inicial, podera ser utilizada nova fonte,
desde que devidamente justificado.
b) No caso dos pregos de insumos, materiais e equipamentos, a partir da
data limite para apresentac@o da proposta.
b.1) Os precos de insumos, materiais e equipamentos, observado o
interregno minimo de 01 (um) ano, serdo reajustados a partir da data
limite para apresentacdo da proposta, de acordo com a variacdo do
IPCA/IBGE, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia de Estatistica, ou outro indice oficial que venha a ser
acordado entre as partes.
¢) Os pregos de insumos decorrentes de convencdo, acordo coletivo de
trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico serdo
reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, na mesma data
que ocorrer a repactuacdo da mao de obra.
d) Os insumos, materiais e equipamentos serdo reajustados
simultaneamente com a mao de obra quando decorrido, no minimo, o
interregno de 01 (um) ano previsto na alinea “b”.
e) Quando o interregno minimo de 01 (um) ano previsto na alinea “d” ndo
tiver sido cumprido, serdo repactuados exclusivamente o0s custos
vinculados a méo de obra.
8.2.2 - Os reajustamentos de precos serdo precedidos de solicitagdo da Contratada,
e acompanhados de:
8.2.2.1 — no caso das repactuagdes:
a) documentos indispensaveis a comprovagdo da alteracdo dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o
caso;
b) novo acordo ou convengdo coletiva de trabalho, sentenga normativa ou
lei, que fundamentam o pedido de repactuacio;
¢) demonstracdo da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo das
planilhas analiticas de composi¢do de custos e formagao de precos;
d) documentos que comprovem que a Contratada ja arca com os custos
decorrentes das disposi¢des do novo acordo ou convencéo coletiva.
8.2.2.2 - no caso de reajustes, dos indices oficiais de precos previstos no
Contrato e do demonstrativo de calculo para andlise e aprovacdo do
Contratante.
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8.2.3 - E vedada a inclusdo, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal.

8.2.4 - Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajustamento de precos
e prorrogue o Contrato sem pleited-lo, ocorrera a preclusdo do direito.

8.2.5 - Os reajustamentos de pregos produzirdo efeitos financeiros:

8.2.5.1 — no caso de reajustes, a partir da implementagdo do direito da
Contratada, conforme fixado no Contrato, tendo por referéncia a data limite
de apresentagdo da proposta ou do orcamento a que a proposta se referir,
conforme estabelecido no Contrato;

8.2.5.2 - no caso da repactuacdo, a partir da data prevista no acordo, ou na
convengdo coletiva de trabalho ou na sentenga normativa ou lei, motivadores
do pedido de repactuacio.

8.2.6 - Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitos financeiros
01 (um) ano a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuacdo ou
reajuste ocorridos.

8.2.7 - Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da Contratada.

8.2.8 - O prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de precos sera de 01 (um)
més, contado da data do fornecimento da documentag@o prevista no subitem 8.2.2.1.

8.3 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:
8.3.1 - O pagamento e a liquidacdo da despesa serdo realizados conforme ITEM 15
do Edital do Pregéo Eletronico mencionado no predmbulo

8.4 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
8.4.1 - Sera destacado do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatério dos valores das rubricas relativas a:
8.4.1.1 - Férias;
8.4.1.2 - 1/3 constitucional;
8.4.1.3 - 13° Salério;
8.4.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
8.4.1.5 - Incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario.
8.4.2 - Os valores das rubricas serdo obtidos pela aplicacdo dos percentuais abaixo
discriminados:
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Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre documentos fiscais conforme
Resolugdes n° 169/2013, 183/2013 e 248/18-CNJ e IN n° 01/2016-CJF
. Variagdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo .
Empresas Simples
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maximo
Submédulo 2.1 da IN 05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° Salério 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa de conta-depésito vinculada, conforme inciso IV,
art. 3°da IN 01/2016-CJF (**)
Total a contingenciar

Obs.:

(*) - A incidéncia recai sobre as verbas de 132 salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o RAT
ajustado da Contratada;

(**) — Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de abertura e
manutencéo diretamente na conta-deposito vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta-
depdsito vinculada, nos termos do inciso VIl do artigo 17 da Resolugdo CNJ n2? 169/2013.

8.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no subitem 8.4.1 serdo glosados do valor
mensal do Contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentacdo, e deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
Contratada.

8.4.3.1 - Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, os valores relativos as despesas
com cobranca de abertura e manutencdo da referida conta-depdsito serdo
glosados do valor mensal do Contrato, e deixardo de compor o valor do
pagamento mensal a Contratada.

8.4.4 - Os depdsitos devem ser efetivados em conta-depodsito vinculada — bloqueada
para movimentagdo — aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente para essa
finalidade e com movimenta¢do somente mediante autorizagdo do Contratante.

8.4.5 - A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da
notificagdo do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentacdo - e de Termo especifico junto a CEF, que
permita ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos
valores depositados a autoriza¢do do Contratante, conforme indicado no referido Termo.

8.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o

TRF2CAP202319288

Contratante oficiara a Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a obrigacéo.

Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita ao pagamento de multa diéria,
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até a data do efetivo adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de
juros compostos, limitada a 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacdo inadimplida,
sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n® 14.133/2021.

8.4.7 - Os saldos da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentagdo —
serdo remunerados diariamente pelo indice da poupanca ou por outro definido, conforme
Acordo de Cooperacdo Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF, sempre escolhido o
de maior rentabilidade.

8.4.8 - A abertura e manutencio da conta-dep6sito vinculada serdo isentas de tarifas
bancdrias, conforme consta do Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o Contratante
e a CEF.

8.4.9 - A Contratada podera:

8.4.9.1 - solicitar, durante a execug¢do do Contrato, autorizagio do
Contratante para resgatar da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagdo - os valores despendidos com o pagamento de verbas
trabalhistas e previdenciarias contempladas nas mesmas rubricas indicadas no
subitem 8.4.1, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de
empregados alocados nas dependéncias do Contratante e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de
13° salario, com o respectivo comprovante de depdsito em conta corrente
dos empregados;
b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado com mais de
01 (um) ano de servico: termo de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT)
devidamente homologado pelo sindicato da categoria, com a comprovagao
de depdsito em conta corrente dos empregados, observando o disposto no
artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057, de 6/7/2012, e
comprovante dos depésitos do INSS e do FGTS, este tltimo acompanhado
do comprovante de pagamento da respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante ¢ a Contratada, sem
dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacdo de que os
mesmos continuardo prestando servicos a Contratada e comprovante de
regularidade de depésitos do INSS e FGTS.
8.4.9.2 — movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo - diretamente para a conta corrente dos empregados,
exclusivamente para pagamento das verbas trabalhistas contempladas nas
rubricas do artigo 4° da Resolugdo CNJ n° 169/2013, alterada pelas
Resolugdes n°s 183/2013 e 248/2018 e pela IN 1/2016-CJF, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias do Contratante, e que apresente:
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a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13° salério;
b) no caso de rescis@o do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT, homologado, se exigivel) e guia
de recolhimento com o valor do FGTS e sua respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante ¢ a Contratada, sem

dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacgdo de que os
mesmos continuardo prestando servicos a Contratada, comprovante de
regularidade de depoésitos do INSS e FGTS.
8.4.9.3 - Nas hip6teses no subitem 8.4.9.2, a Contratada devera apresentar o
comprovante de quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e
TRCT), no prazo méaximo de 10 (dez) dias, contado da data do pagamento,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.
a) Apds a comprovacdo indicada no subitem anterior, o Contratante
poderad autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados.

8.4.10 - O pedido da Contratada deverd conter, além dos documentos citados no
subitem 8.4.9, planilha com os valores a serem resgatados ou movimentados da conta-
depdsito vinculada - bloqueada para movimentac@o - nas propor¢des que foram destacadas
para cada empregado durante a vigéncia do Contrato.

8.4.11 - O resgate dos recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagdo - previsto no subitem anterior dar-se-a4 somente apds o pagamento das verbas
trabalhistas e previdencidrias e mediante apresentagdo a unidade competente do Contratante,
dos documentos comprobatérios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado
as rubricas indicadas no subitem 8.4.1.

8.4.12 - O Contratante expedird autorizacdo de que trata o subitem 8.4.9.1, depois
de confirmado o pagamento das verbas trabalhistas destacadas, e encaminhard a referida
autoriza¢do a CEF no prazo méximo de dez dias tteis, a contar da data de apresentacdo dos
documentos comprobatérios pela Contratada.

8.4.13 -Todos os termos da Resolucdo n°® 169 de 31.01.2013 do Conselho Nacional

de Justica, alterada pelas Resolucdes n°s 183/2013, de 24/10/2013, e 248/2018, de
24/05/2018, do mesmo Conselho, e da Instru¢do Normativa CJF-INN-2016/00001 deverao
ser observados na execucdo contratual.

9 - CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORGAMENTARIA:

9.1 - A despesa decorrente do presente Contrato correrd a conta dos recursos
especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido para o corrente exercicio, conforme
ITEM 10 do Edital do Pregao Eletrénico mencionado no predmbulo.

9.1.1 — Nota de Empenho:
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9.2 - Nas parcelas referentes aos exercicios subsequentes, as despesas serdo incluidas

nas propostas orcamentarias para os citados exercicios, condicionadas a aprovacdo das
mesmas.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES:

10.1 - A Contratada serd responsabilizada administrativamente pelas infracdes

estabelecidas no ITEM 21 do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no predmbulo

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA EXTINCAO:

11.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das clausulas e condi¢Ges estabelecidas neste
Contrato, por parte da Contratada, assegurard ao Contratante o direito de d4-lo por extinto,
mediante notificacdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de
recebimento, ficando a critério do Contratante declarar extinto o Contrato, nos termos desta
clausula e/ou aplicar a multa prevista no Edital do Pregdo Eletronico mencionado no
preambulo e na Lei n°® 14.133/2021.

11.2 - O Contrato, sem prejuizo das cominacdes legais nele previstas, poderd ser extinto
por ato unilateral da Administracdo, nos casos enumerados no art. 137, incisos [ a VI, VIII e
IX, da Lei n° 14.133/2021.

11.3 - A extin¢do mencionada no item anterior serd formalmente motivada e assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

12.1 - Os servigos contratados obedecerdo ao estipulado neste Contrato, bem como as

obrigacdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo parte
integrante e complementar deste Contrato, independentemente de transcri¢do, no que nio
contrariem as estipulagdes aqui firmadas:
a) Edital do Pregdo Eletronico n® 055/2023, e seus Anexos I, II, III, IV, V, VI e
VII;
b) Proposta datada de _ /_ /2023, apresentada pela Contratada, contendo
prazo, preco, discriminacdo e especificacdo dos servicos a serem executados
(TRF2-CAP-2023/___ ).
12.2 - Na hipétese de divergéncia entre os documentos indicados nas letras "a" e "b",
prevalecera o disposto no documento indicado na letra "a".

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA FISCALIZAGAO:

13.1 - O Contratante designara servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do Contrato, que exercerd, como representante da Administracdo, toda e
qualquer a¢do de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo, e que, em caso de
auséncia, sera substituido por seu suplente, também designado.

13.2 - Competem a fiscalizacdo as atribuicdes elencadas a seguir:
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13.2.1 — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucio
do Contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

13.2.2 — Informar, em tempo hébil para a adocdo das medidas convenientes, a
situa¢do que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse usa competéncia;

13.2.3 — Solicitar auxilio aos setores competentes do Contratante, os quais deverao
dirimir ddvidas e subsidid-la com informagdes relevantes para prevenir riscos na execu¢ao
contratual;

13.2.4 - Ordenar a Contratada que corrija, refaca ou reconstrua as partes dos
servigos executados com erros, imperfeicdes ou em desacordo com as especificagdes;

13.2.5 - Acompanhar e aprovar os servi¢os executados.

13.3 - A acdo da fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.

13.4 - A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizagdo pelo Contratante, no
prazo de 15 (quinze) dias, conforme solicita¢do:

13.4.1 — Extratos de Informacgdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico - FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da Contratada;

13.4.2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante; cépia do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacio dos servigcos
ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

13.4.3 - Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
auxilio alimentacao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

13.4.4 - Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

13.4.5 - Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da Contratada.

13.5 - A Contratada deverd fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante no
inicio e no término da execucdo contratual, ou em caso de admissdo/demissdo de
empregados:

13.5.1 - No primeiro més da prestacdo dos servigos:

a) Até 01 (um) dia qtil antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto de
trabalho, RG e CPF;

b) Em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias do
Contratante de empregados ndo inclusos na relagio;

c) Qualquer alteracdo referente a esta relacdo devera ser imediatamente
comunicada a fiscalizagao;

13.5.2 - Até 15 (quinze) dias, apds o inicio da prestagdo dos servigos, ou apos a
admissdo de novo empregado, a Contratada deverd apresentar cOpias autenticadas em
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cartdrio ou copias simples acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos
para a execucdo dos servicos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais
dos empregados da Contratada.

13.5.3 - Até 10 (dez) dias ap6s o tltimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou
rescisdo do contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou apds a demissao
de qualquer empregado durante a execugdo do contrato, a Contratada devera apresentar a
documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de cépias autenticadas em
cartdrio ou de cOpias simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados pelo sindicato da categoria, se
exigivel;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado demitido;
d) A Contratada esta obrigada a oferecer todos 0os meios necessarios aos seus
empregados para a obtencdo de extratos de recolhimento das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS sempre que solicitado pela fiscalizacdo;
e) Verificadas inconsisténcias ou ddvidas na documentagdo entregue, a
Contratada terd o prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, contados a partir do
recebimento de diligéncia da fiscalizacdo, para prestar os esclarecimentos
cabiveis, formal e documentalmente;
f) O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutencio da
Contratada em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades e demais cominacdes legais.

13.6 — Na hipdtese de contratacdo de terceiros para assistir e subsidiar a fiscalizacdo,

prevista no art. 117, caput, da Lei n° 14.133/21, deverdo ser observadas as seguintes regras:

13.6.1 - A Contratada assumiréd responsabilidade civil objetiva pela veracidade e
pela precisdio das informacdes prestadas, firmard termo de compromisso de
confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de Contrato;

13.6.2 - A contratagdo de terceiros ndo eximird de responsabilidade o fiscal do
Contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro contratado.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA:

14.1 - O prazo de vigéncia é de 01 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util

subsequente a data de sua assinatura pelo Contratante, podendo ser prorrogado na forma do
artigo 107 da Lei n°® 14.133/2021.

14.2 - As condigdes necessarias a prorrogacdo mencionada no item anterior encontram-

se detalhadamente discriminadas nos Itens 14.6 a 14.6.7 do Edital do Pregdo Eletronico

mencionado no preambulo.
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15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA GARANTIA CONTRATUAL.

15.1 - Para assegurar o fiel cumprimento das clausulas e obrigacdes contratuais, a

Contratada presta garantia contratual, de acordo com as modalidades elencadas no artigo 96,
§ 1° da Lei n° 14.133/2021, no valor de R$ ( ),
equivalente a 5% (cinco por cento) do valor inicial ou anual deste Contrato.

15.1.1 - A garantia mencionada no item anterior deverd ser apresentada ao
Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contado do 1° dia util subsequente a
data de assinatura do Contrato pelo Contratante, exceto o seguro-garantia, que serd
observado o disposto no §3°, do art. 96 da Lei n® 14.133/2021.

15.2 - A prestagdo da garantia contratual encontra-se detalhadamente discriminada nos
ITENS 13.7 a 13.7.9 do Edital do Pregio Eletronico mencionado no predmbulo.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS:
16.1 — O pagamento serd proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS, que estio dispostas no ITEM 11 do
Termo de Referéncia TRF2-TER-2023/00305 — Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico
mencionado no predmbulo, o qual define objetivamente os niveis esperados de qualidade da

prestagd@o dos servigos e as respectivas adequagdes de pagamento.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo

decididos pelas partes, no que couber, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 14.133/21 e
suas alteracdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS:

18.1 - A presente Clausula tem por objeto atender aos dispositivos consignados na Lei
n°® 13.709/2018, e nas Resolug¢des n° 363 de 12/01/21 do CNIJ e n° TRF2-RSP-2022/00031
de 01/04/2022 deste E. Tribunal.

18.2 - DOS AGENTES DE TRATAMENTO:

18.2.1 - Para efeitos de protecdo dos dados pessoais tratados no ambito deste
Contrato o Contratante e a Contratada assumem as obrigacdes de controladores de dados, na
forma de controladoria conjunta, dada a convergéncia das finalidades do tratamento de
dados pessoais no ambito contratual

18.3 — DAS OBRIGACOES:
18.3.1 - As Partes obrigam-se a tratar os dados pessoais coletados de acordo com a
legislag@o vigente aplicavel, incluindo, mas ndo se limitando, a Lei n® 13.709/2018, a Lei n°
12.965/2014 e o Decreto n° 8.771/2016 (Marco Civil da Internet), no que coube
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18.3.2 — Ficam as Partes obrigadas a adotar medidas de seguranga, técnicas e
organizacionais apropriadas contra o tratamento de dados ndo autorizado ou ilegal, a perda,
a destruicdo acidental ou eventuais danos aos dados pessoais, incluindo as medidas
estabelecidas em Politicas de Privacidade compativeis com os ditames da lei (artigo 46, da
LGPD).

18.3.3 — As partes garantem que:

a) o tratamento de dados pessoais serd feito conforme as hipéteses previstas
nos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 e para propdsitos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular.

b) o tratamento de dados pessoais serd limitado as atividades necessarias ao
alcance das finalidades da contratacdo, vedado as partes a utilizacdo e/ou o
compartilhamento dos dados pessoais para finalidade diversa, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal (artigo 6° incisos I, II e III,
artigo 7°, § 3° da LGPD).

c¢) o eventual compartilhamento dos dados pessoais com outras empresas ou
pessoas, na forma acima, deve se limitar ao estritamente necessdrio para o fiel
desempenho da execug¢do do instrumento contratual ou conforme as hipéteses
previstas nos arts. 7°, 11, 14 e/ou 23 da Lei 13.709/2018.

d) serd mantido registro das operacdes de tratamento de dados pessoais que
realizam para a execucdo deste contrato. A CONTRATADA devera
disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, toda informagao
e documentacdo necessarias para demonstrar cumprimento das obrigacdes
estabelecidas neste Contrato ou na legislag@o pertinente.

18.3.4 - A CONTRATADA darda conhecimento formal aos seus empregados,
servidores e/ou colaboradores acerca das obrigacdes e condi¢des acordadas neste instrumento
contratual, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujas regras
deverdo ser aplicadas ao tratamento dos dados pessoais por eles realizados. A
CONTRATADA responsabiliza-se por eventuais descumprimentos.

18.3.5 - A CONTRATADA devera promover a revogacdo de todos os privilégios
de acesso aos sistemas, informacdes e recursos do CONTRATANTE relativos aos dados
pessoais, em caso de desligamento do empregado, servidor e/ou colaborador das atividades
inerentes a execucdo deste Contrato.

18.3.6 - As Partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares, nos termos previstos na LGPD e na legislacdo de regéncia,
e também no atendimento de requisicdes e determinag¢des do Poder Judicidrio, do Ministério
Publico, Autoridade Nacional de Protecio de Dados (ANPD) e demais 6rgaos de controle.

18.3.7 - A CONTRATADA deverd comunicar por escrito ao CONTRATANTE,
em até 24 (vinte e quatro) horas, a ocorréncia de qualquer incidente que implique risco ou
dano relevante aos titulares de dados pessoais, apresentando as informacdes descritas nos
incisos do § 1° do art. 48 da LGPD, cabendo ao CONTRATANTE as demais obrigacdes de
comunicagdo previstas no referido artigo.

a) A CONTRATADA podera enviar informacdes de forma gradual somente
no caso em que ndao disponha imediatamente de todas as informacdes
descritas nos incisos do § 1° do art. 48 da LGPD.
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18.3.8 - Em caso de subcontratagdo, a CONTRATADA garante a assun¢do das
obrigacdes referentes a protecdo de dados pessoais pela subcontratada, devendo os servicos
prestados por esta ser executados de acordo com o disposto neste contrato. A
CONTRATADA assume responsabilidade administrativa e civil pelos atos por praticados
pela subcontratada.

18.4 — DA RESPONSABILIDADE:

18.4.1 - Eventual responsabilidade das Partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste contrato € em consonancia com as disposi¢des constantes da Secdo III, Capitulo VI da
LGPD.

18.4.2 - As Partes responderdo administrativa e judicialmente se causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares dos dados pessoais tratados em
decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a LGPD e a legislacdo de regéncia.

18.5 - DO TERMINO DO TRATAMENTO:

18.5.1 - Encerrada a vigéncia do Contrato ou sendo verificado que os dados
pessoais deixaram de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da finalidade, as Partes se
comprometem a eliminar todos os dados pessoais disponibilizados, obtidos ou coletados no
ambito da relac@o contratual, no prazo méaximo de 30 (zrinta) dias, salvo quando necessite
manté-los para cumprimento de obrigacdo legal, exercicio regular de direito ou outra
hipétese prevista na LGPD ou na legislag@o pertinente.

18.5.2 - Na hipédtese de ajuizamento de agdo trabalhista, as partes estdo autorizadas
a guardar os dados pessoais até o transito em julgado ou, sendo o caso, até a quitacdo dos
valores devidos.

18.5.3 - A elimina¢do dos dados abrange todas as coOpias existentes, em formato
digital ou fisico.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

19.1 - O Contrato podera ser aditado conforme as disposi¢des dos artigos 124 e 125 da
Lein® 14.133/21.

19.2 —No que se refere a alteracdo unilateral, mencionada no item anterior, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem no objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, de acordo com o estabelecido no art. 125 da Lei
14.133/2021.

19.2.1 — As alteracdes unilaterais, mencionadas no item anterior, ndo poderdo
transfigurar o objeto do Contrato

19.3 - Quando houver alteracio social em sua estrutura e outros dados (endereco
eletronico e telefone), a Contratada devera encaminhar a Divisdo de Contratos, situada na Rua
Visconde de Inhatima, n° 68, 2° andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20091-007,
endereco eletrdnico dcont@trf2.jus.br, no prazo maximo de 05 (cinco) dias fiiteis,
documentacdo devidamente autenticada, comprovando o fato.

19.4 - Pela assinatura do presente termo, a Contratada autoriza o Contratante a deduzir
o valor das multas aplicadas dos valores devidos pelos servigos prestados.
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20 - CLAUSULA VIGESIMA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, o presente
instrumento de Contrato serd publicado no Portal Nacional de Contrata¢des Ptblicas (PNCP),
por conta do Contratante.

21 - CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA : DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execugdo, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, serd competente o FORO
DA JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato.

PAULO CEZAR BRAGA EDMUNDO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO
Diretor-Geral

RESPONSAVEL
EMPRESA CONTRATADA

(cargo)
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