“Assessorar o mercado da construcdo civil, com
gualidade, nas questbes relativas a seguranga e
medicina do trabalho, contribuindo com isso para
capacitagio profissional e melhoria do padrdo de
vida dos empregados do setor.”

“Saiide e Seguranga para construir melhor.”
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

EMPRESA: CONSERMA SERVICOS, MANUTENGAO E TRANSPORTES LTDA
ENDERECO: Rua Fernando Antonio, 01, Dom Bosco, Cariacica - ES.

C.N.P.J: 39.272.265/0001-84

ATIVIDADE PRINCIPAL: Servicos Prestados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais.

CNAE: 81.11-7-00

GRAU DE RISCO : 02 (dois)

ESTABELECIMENTO:

Escopo: Servicos continuados de limpeza, conservacao, higienizacdo, movimentagao/
transporte de (mdveis, equipamentos, processos e materiais de consumo), copeirarem,
garcom e lavagem de automodveis e lavagem de vidros (internos e externos), com
cessao de mao de obra no Edificio Sede e Anexo da Justica Federal do Primeiro Grau
-- Segdo Judiciaria do Espirito Santo.

Enderego do local: Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1877, Monte Belo, Vitoria —
Es.

N.” Empregados: 58 (cinguenta e oitc)

Regime de Trabalho: 44 Horas Semanais

OBJETIVO

Este laudo tem por objetive apresentar levantamento qualitativo dos riscos ambientais,
individualizado por fungéo exercida na empresa.

ASPECTOS GERAIS

Este laudo foi elaboradc baseando-se em informagdes, observagdes, & medicdes
efetuadas na Sede da Justica Federal no més de Junho de 2015.

FUNDAMENTG LEGAL
Conforme Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978 -

Capitulo V, Titulo ll, CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho, Lei N. ° 6514 de
2212177 .

RESPONSAVEL PELAS iNFORMAGOES E ACOMPANHAMENTO

As informagdes técnicas e administrativas referentes as funcdes foram fornecidas pelo
Sr. Reinaldo Damacenc Domingos que nos acompanhou e pelos proprios
empregados.

GRUPO HOMCGENEOQ DE EXPOSIGAO (GHE):
Corresponde a um grupo de trabalhadores que experimentam exposicdo semelhante
de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo da exposicdo de qualquer‘,

trabalhador do grupo seja representativo da exposicédo do restante dos trabalhad
do mesmo. grupo.
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NR 15 - ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, da Portaria 3.214/78 do Ministério do
Trabalho e Emprego, entende-se por Limite de Tolerancia, a concentragdo ou
intensidade maxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposi¢cdo
ao agente, que ndo causara dano a saude do trabalhador, durante sua vida laboral.

0 exercicio de trabalho em condigdes de insalubridade assegura ao trabalhador a
percepcao de adicional, incidente sobre o salario minimo da regido, equivalente a:

40% (quarenta por cento) para INSALUBRIDADE DE GRAU MAXIMO;
20% (vinte por cento) para INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO;
10% {dez por cento) para INSALUBRIDADE DE GRAU MINIMO;

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas considerado

o de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepcao
cumulativa.

E de fundamental importdncia ressaltar que a eliminagdo ou neutralizacdo da
insalubridade somente ficaréa caracterizada através da avaliagéo pericial (laudo técnico)
por 6rgéo competente, que comprove a inexisténcia de risco a saude do trabalhador.

Com a finalidade de avaliar os agentes aos quais os trabalhadores estdo expostos,
foram efetuadas as avaliacdes qualitativas descritas em cada Laudo, juntamente com
as metodologias e os procedimentos.
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RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL

A empresa fornece aos empregados, de acordo com as suas atividades os
equipamentos de proteg&o individual, e faz o registro na ficha de controle de entrega de

EPL

Segue a relagéo dos EPI fornecido aos empregados:

EPI : C.A.
Botina de Seguranca 26420
Bota de borracha cano longo 3151
Luva latex 168312
Mascara respiratoria descartavel 11187
Oculos incolores 18903
Vestimenta de seguranca tipo avental de pvc 16977

INDICE DOS LAUDOS

LAUDO FUNGAO PAGINA
I 01 |LAVADOR DE VEIiCULOS 04

02 |SERVENTE 07

03 |SERVENTE BANHEIRISTA 09
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fun dado ewe H307/3906.,

LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT N°. 01/2015

IDENTIFICAGCAO DA EMPRESA )

EMPRESA: CONSERMA SERVIGOS, MANUTENCAO E TRANSPORTES LTDA
ENDEREGO: Rua Fernando Antonio, 01, Dom Bosco, Cariacica - ES.

C.N.P.J: 38.272.265/0001-84

ATIVIDADE PRINCIPAL: Servicos Prestados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais.

ESTABELECIMENTQ: Edificio Sede e Anexo da Justica Federal do Primeiro Grau —
Secéo Judiciaria do Espirito Santo
Regime de Trabalho: 44 Horas Semanais

FUNGAO AVALIADA: LAVADOR DE VEICULOS
NUMERO TRABALHADORES: 02

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Realizar limpeza interna (inclusive com aspirador) e externa de todos os veiculos
oficiais utilizando mangueira, encerar, manter limpas as garagens e suas adjacéncias,
executar outras tarefas correlatas, com uso de produto apropriado.

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO
Trabalha em local coberto e arejado — garagem do térreo do edificio anexo.

LEVANTAMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS -
Em inspecéao realizada no local de trabalho observamos que na funcdc avaliada os
trabalhadores desenvolvem atividades e estdo expostos ao agente fisico (umidade) e

guimico conforme estabelece o Programa PPRA — Programa de Prevencgéo de Riscos
Ambientais existente na empresa.

EXISTENCIA DE PROTEGAO COLETIVA OU INDIVIDUAL
Treinamento Admissional, periédico, EPC e fornecimento de Equipamentos de
Protecao Individual aos ermnpregados, conforme relacéo em anexo.

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES E ACOMPANHAMENTO
As informagbes técnicas e administrativas referentes as funcdes foram fornecidas pelo

Sr. Reinaldo Damaceno Domingos que nos acompanhou e pelos proprios
empregados.
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SECOMOE ES
firndado ewe H3/07/1996.

GRUPO HOMOGENEOC DE EXPOSIGAO (GHE):

Corresponde a um grupo de trabalhadores que experimentam exposicdo semelhante
de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo da exposicéo de qualquer
trabalhador do grupo seja representativo da exposicao do restante dos trabalhadores
do mesmo grupo.

AVALIACAO DOS AGENTES AMBIENTAIS

AGENTE FiSICO - UMIDADE
O empregado no desenvolvimento de suas atividades de lavagem de veiculos com
mangueira na garagem do térreo do edificio anexo, esta sempre molhado.

Analise Qualitativa
Inspecao no local de trabalho — NR 15 — atividades e operagdes insalubres — anexo 10.

AGENTE QUIMICO — MANUSEIQO DE PRODUTO QUIMICO

O empregado no desenvolvimento de suas atividades de lavagem de veiculos, utiliza
produto quimico como shampoo, pasta para limpeza, cera para polir, silicone gel e
guerosene.

Analise Qualitativa
Inspecao no local de trabalho — NR 15 — atividades e operagdes insalubres — anexo 13.

OBSERVAGOES:

O empregado desenvolve suas atividades de modo habitual e permanente durante a
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas de trabalho.

A relacdo dos produtos quimicos e sua composicdo, utilizado pelo Lavador de
Veiculos, esta descrito no PPRA.

As informacdes técnicas e administrativas referentes as fungdes foram fornecidas pelo
Sr. Reinado Damaceno Domingos e 0 mesmo acompanhou o desenvolvimento dos
trabalhos.

Para trgbalhadores que experimentam exposicéo semelhante, utilizamos o Grupo
Homogéneo de Exposicado (GHE), de forma que o resultado fornecido pela avaliacéo €
aplicado a todos os trabalhadores do mesmo grupo.
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CONCLUSAO

Ap6s analise da ocupagdo do LAVADOR DE VEICULOS da empresa CONSERMA

SERVICOS, MANUTENCAO E TRANSPORTES LTDA - SEDE DA JUSTICA
FEDERAL, concluimos:

Agente Fisico - Umidade: As atividades ou operagdes executadas em locais alagados
ou encharcados, com umidade excessivas, capazes de produzir danos a saude dos
trabalhadores, conforme Anexo 10 — UMIDADE , da NR — 15 Atividades e Operacgdes
Insalubres, da Portaria 3214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, por inspecéo no
local de trabalho é considerada ATIVIDADE INSALUBRE de grau medio.

Agente Quimico — manipulagédo de produto quimico: As atividades ou operacdes
executadas com produtos quimicos (querosene) na limpeza dos veiculos, por ser
potencialmente irritante e sensibilizante para a pele, capazes de produzir danos a
saude dos trabalhadores, conforme Anexo 13, da NR — 15 Atividades e Operacoes
Insalubres, da Portaria 3214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, por inspegao no
local de trabalho é considerada ATIVIDADE INSALUBRE de grau medio.

O pagamento do adicional de Insalubridade SERA CESSADO com as medidas de
controle adotadas, conforme item 15.4 da NR 15 — Atividades e operagbes insalubres
da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Vitoria, 17 de Julho de 2015.

Sitvio R
Eng. Se
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mero Noia Maciel
vranca do Trabethe

g+ Silvio Romero'Noia Maciel
Técnica de Seguranca do Trabalho Engenheiro de Beguranca do Trabalho
REG. ES/003121-6 SSST-MTE CREA-ES - 3542-D
ATENGAO.

Este Laudo Técnico foi elaborado peios profissionais do SECONCI-ES por solicitagdo da
associada e retrata o levantamento dos riscos ambientais e ocupacionais existentes quando da
visita dos profissionais ao canteiro da obra e estéo de acordo com os programas existentes na
empresa. A copia ou a reproducao total ou parcial do mesmo para outra empresa ou canteiro

de obra é proibida. O descumprimento a esta regra, além de ferir a ética profissional expde o
infrator as penalidades juridicas advindas do ato.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT N°. 02/2015

IDENTIFICACAC DA EMPRESA

EMPRESA: CONSERMA SERVICOS, MANUTENCAO E TRANSPORTES LTDA
ENDEREGO: Rua Fernando Antonio, 01, Dom Bosco, Cariacica - ES.

C.N.P.J: 39.272.265/0001-84

ATIVIDADE PRINCIPAL: Servicos Prestados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais.

ESTABELECIMENTO: Edificio Sede e Anexo da Justica Federal do Primeiro Grau —
Secao Judiciaria do Espirito Santo
Regime de Trabalho: 44 Horas Semanais

FUNCAO AVALIADA: SERVENTE
NUMERO TRABALHADORES: 46

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Prestar servicos de limpeza, conservacdo e higienizagdo de bens moveis e iméveis;
remover o lixo para depésitos e para descarga; remover residuos dos vidros; lavar e
enxugar vidros manualmente; lavar fachadas de pedra e revestimento ceramico; limpar
janelas de aluminio e madeira; lavar superficies internas de recintos; secar pisos;
encerar recintos: aspirar p6 de dependéncias; limpar moveis e equipamentos; limpar
paredes; limpar lustres, luminarias e ventiladores; limpar cortinas e persianas, carga,
descarga e transporte, com deslocamento de moveis e utensilios para alteracao do
layout de salas ou éreas de servigos ou para limpeza dos ambientes; mudanc¢a de
localizagéo dos vasos de plantas; carregamento ou descarregamento de veiculos com
equipamentos, processos e materiais de consumo, entre outros solicitados.

DESCRIGAO DO LOCAL DE TRABALHO
Trabalha em local coberto e arejado.

LEVANTAMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Em inspegio realizada no local de trabalho observamos que na fungdo avaliada os
trabalhadores desenvolvem atividades e estdo expostos ac agente fisico (umidade),

conforme estabelece o Programa PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais existente na empresa.

EXISTENCIA DE PROTECAO COLETIVA OU INDIVIDUAL
Treinamento Admissional, periédico, EPC e fornecimentc de Equipamentos de
Protecdo Individual aos empregados, conforme relagéao em anexo.

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES E ACOMPANHAMENTO At
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fundado ewe 63/07/1906,

GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO (GHE):

Corresponde a um grupo de trabalhadores que experimentam exposicado semelhante
de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo da exposicdo de qualquer
trabalhador do grupo seja representativo da exposicéo do restante dos trabalhadores
do mesmo grupo.

AVALIACAO DOS AGENTES AMBIENTAIS

AGENTE FiSICO - UMIDADE

Os trabalhadores quando desenvolvem suas atividades na lavagem de utensilios e no
patio utilizam agua nessa atividade.

Analise Qualitativa
Inspecéo no local de trabalho — NR 15 — atividades e operages insalubres — anexo 10.

OBSERVACOES:

O empregado desenvolve suas atividades de modo habitual e permanente durante a
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas de trabalho.

As informacgbes técnicas e administrativas referentes as funcgbes foram fornecidas pelo
Sr. Reinado Damaceno Domingos e o mesmo acompanhou ¢ desenvolvimento dos
trabalhos.

Para trabalhadores que experimentam exposicdo semelhante, utilizamos o Grupo
Homogéneo de Exposig&o (GHE), de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo é
aplicado a todos os trabalhadores do mesmo grupo. :

CONCLUSAO
Apos analise da ocupagdo do SERVENTE da empresa CONSERMA SERVICOS,
MANUTENCAO E. TRANSPORTES LTDA - SEDE DA JUSTICA FEDERAL,
concluimos:

Agente Fisico - Umidade: As atividades ou operagdes executadas em locais, onde
nao s&o alagados ou encharcados, com umidade excessivas, capazes de produzir
danos a saude dos trabalhadores, conforme Anexo 10 — UMIDADE, da NR - 15
Atividades e Operacgdes Insalubres, da Portaria 3214/78, do Ministério do Trabalho e

Emprego, por inspecdo no local de trabalho & considerada ATIVIDADE NAO
INSALUBRE.

Vitéria, #Widealulhe de 2015. g‘-fvmﬁw 270 NO@{; f‘ﬂ‘f?;f?
éc. de Beguranga do Trahall - ng. Segungngs rabaihg N\ .
. R{EE;,ES!&?S?Q‘LS >y . CREA-%%\@\\ —
Midore Lyriorcies U Silvio RorffeR ‘-‘e. aciel

Técnica de Seguranga do Trabalho . Engenheiro de

Seguranca do Trabalho
REG. ES/003121-6 SSST-MTE CREA-ES - 35

2-D

ATENGAO.
Este Laudo Tecnico foi elaborado pelos profissionais do SECONCI-ES por solicitagdo da
associada e retrata o levantamento dos riscos ambientais e ocupacionais existentes quando da
visita dos profissionais ao canteiro da obra e estéo de acordo com os programas existentes na
empresa. A copia ou a reprodugdo total ou parcial do mesmo para outra empresa ou canteiro
de obra é proibida. O descumprimento a esta regra, além de ferir a ética profissional expde o
infrator as penalidades juridicas advindas do ato.
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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT N°. 03/2015

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA _

EMPRESA: CONSERMA SERVIGOS, MANUTENCAO E TRANSPORTES LTDA
ENDERECO: Rua Fernando Antonio, 01, Dom Bosco, Cariacica - ES.

C.N.P.J: 39.272.265/0001-84

ATIVIDADE PRINCIPAL: Servicos Prestados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais.

ESTABELECIMENTO: Edificio Sede e Anexo da Justica Federal do Primeiro Grau —
Segéao Judiciaria do Espirito Santo
Regime de Trabalho: 44 Horas Semanais

FUNGCAO AVALIADA: SERVENTE BANHEIRISTA
NUMERO TRABALHADORES: 03

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
Prestar servigos de limpeza, conservacdo e higienizagdo de banheiros coletivos e

individuais de promotores, juizes, etc, este profissional também realiza as tarefas do
servente.

DESCRIGAQ DO LOCAL DE TRABALHO

Trabalha em local coberto e arejado, .sendo os banheiros com revestimento e piso
ceramico.

LEVANTAMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Em inspegdo realizada no local de trabalho observamos que na fungao avaliada os
trabalhadores desenvolvem atividades e estéo expostos aos agentes Fisico — umidade
e Bioldgico (virus, fungos e bactérias), conforme estabelece o Programa PPRA —
Programa de Prevencg&o de Riscos Ambientais existente na empresa.

EXISTENCIA DE PROTEGAO COLETIVA OU INDIVIDUAL

Treinamento Admissional, periddico, EPC e formecimento de Equipamentos de
Protecao Individual aos empregados, conforme relacdo em anexo.

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGCOES E ACOMPANHAMENTO

As informagbes técnicas e administrativas referentes as fungbes foram fornecidas pelo
Sr. Reinaldo Damaceno Domingos que nos acompanhou e pelos proprios
empregados.
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fandado eue B2/87/1996.

GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAOQ (GHE):

Corresponde a um grupo de trabalhadores que experimentam exposicao semelhante
de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo da exposicdo de qualquer
trabalhador do grupo seja representativo da exposigéo do restante dos trabalhadores
do mesmo grupo.

AVALIACAO DOS AGENTES AMBIENTAIS

AGENTE BIOLOGICO

Os trabalhadores quando desenvolvem suas atividades nos 142 (cento e quarenta e
dois) sanitarios no recolhimento de papel usado e limpeza de banheiro, estdo expostos
a germes, virus e bactérias.

Analise Qualitativa
Inspec¢do no local de trabalho — NR 15 — atividades e opera¢des insalubres — anexo 14.

AGENTE FiSICO - UMIDADE

Os trabalhadores quando desenvolvem suas atividades na lavagem dos banheiros
utilizam o balde e a mangueira com agua nessa atividade.

Analise Qualitativa
Inspec¢ac no local de trabalho — NR 15 — atividades e operacgdes insalubres — anexo 10.

OBSERVAGOES:

O empregado desenvolve suas atividades de modo habitual e permanente durante a
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas de trabalho.

As informagdes técnicas e administrativas referentes as fungdes foram fornecidas pelo

Sr. Reinado Damaceno Domingos e ¢ mesmo acompanhou ¢ desenvolvimento dos
trabalhos.

Para trabalhadores que experimentam exposic&o semelhante, utilizamos o Grupo
Homogéneo de Exposicdo (GHE), de forma que o resuitado fornecido pela avaliacéo é
aplicado a todos os trabalhadores do mesmo grupo.
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fundedo eur 824771986,

CONCLUSAOQ

Apos analise da ocupacdo do SERVENTE BANHEIRISTA da empresa CONSERMA
SERVIGOS, MANUTENGCAO E TRANSPORTES LTDA - SEDE DA JUSTICA
FEDERAL, concluimos:

Agente Bioldgico: As atividades cu operacges executadas em contato permanente,
com coleta de material/papel usado nos banheiros, capazes de produzir danos & satude
dos trabalhadores, conforme Anexo 14 — AGENTES BIOLOGICOS, da NR - 15
Atividades e Operacdes Insalubres, da Portaria 3214/78, do Ministério do Trabalho e
Emprego, por inspegé&o no local de trabalho é considerada ATIVIDADE INSALUBRE
de grau Maximo.

Agente Fisico - Umidade: As atividades ou operacdes executadas em locais, onde
nao sao alagados ou encharcados, com umidade excessivas, capazes de produzir
danos a saude dos trabalhadores, conforme Anexo 10 — UMIDADE, da NR - 15
Atividades e Operacdes Insalubres, da Portaria 3214/78, do Ministério do Trabalho e
Emprego, por inspe¢cdo no local de trabalho & considerada ATIVIDADE NAO
INSALUBRE.

O pagamento do adicional de Insalubridade SERA CESSADO com as medidas de
controle adotadas, conforme item 15.4 da NR 15 — Atividades e operacdes insalubres
da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

-
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Técnica de Seguranéa do Trabalho Engenheiro de Seguranca do Trabalho
REG. ES/003121-6 SSST-MTE CREA-ES - 3542-D

ATENCAOQ.
Este Laudo Técnico foi elaborado pelos profissionais do SECONCI-ES por solicitagdo da
associada e retrata o levantamento dos riscos ambientais e ocupacionais existentes quando da
visita dos profissionais ao canteiro da obra e estdo de acordo com os programas existentes na
empresa. A copia ou a reproducdo total ou parcial do mesmo para outra empresa ou canteiro
de obra é proibida. O descumprimento a esta regra, além de ferir a ética profissional expde o
infrator as penalidades juridicas advindas do ato.
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