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ILMO. SR. PREGOEIRO DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

Pregdo n°® 85/2023

MARCELLE GOMES FERREIRA DOS SANTOS, advogada, inscrita na OAB/RJ N° 249.080, situada a rua
Parana n°® 760, Santa Cruz da Serra, Duque de Caxias — RJ, vem, respeitosamente, com fulcro na Lei Federal n® 14.133/21, e demais
normativos que regem o procedimento licitatorio, solicitar ESCLARECIMENTOS ao instrumento convocatorio do Pregdo em questao,

conforme pedido anexo.

Qualquer duvida ou esclarecimento, estou a disposi¢ao.

Atenciosamente,

Marcelle Ferreira
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ILMO. SR. PREGOEIRO DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2°
REGIAO

Pregdo n° 85/2023

MARCELLE GOMES FERREIRA DOS
SANTOS, advogada, inscrita na OAB/RJ N° 249.080, situada a rua Parana n°
760, Santa Cruz da Serra, Duque de Caxias — RJ, vem, respeitosamente, com
fulcro na Lei Federal n® 14.133/16, ¢ demais normativos que regem o
procedimento licitatorio, solicitar ESCLARECIMENTOS ao instrumento

convocatorio do Pregdo em questao.

O objeto do certame objetiva a contratacdo de
pessoa juridica especializada para fornecer os servigos prestacao de servigos de
informadtica, aquisicao de licencas de softwares, para a Justica Federal da 2*
Regido, por meio do Sistema de Registro de Pregos, atuando o Tribunal Regional
Federal da 2* Regido (TRF2) como gerenciador e as Sec¢des Judicidrias do Rio
de Janeiro (SJRJ) e do Espirito Santo (SJES) como Participantes, por meio do

Sistema de Registro de Pregos.

Nesse contexto, solicita 0s seguintes

esclarecimentos:

I. RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E
REABILITADOS DA PREVIDENCIA SOCIAL




Analisando o edital, constatou-se no item 9.4, a
exigéncia do cumprimento da reserva de cargos, determinada pela legislagao por

parte da empresa Contratada, vejamos:

9.4 - Para fins de habilitacdo, deverdo ser apresentadas, ainda, as
DECLARACOES listadas a seguir, as quais serdo virtuais e deverdo ser
inseridas em campo proprio do sistema Compras.gov.br, na ocasido em que
a licitante cadastrar sua proposta:

9.4.4 - Declaragao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para

pessoa com deficiéncia e reabilitado da Previdéncia Social.

Apos andlise da disposicao editalicia, pondera que
as empresas de médio e grande porte, embora mantenham a todo momento as
vagas destinadas ao cumprimento da referida cota, constantemente a situagao de
atendimento € sujeita alteracao, fato que a condiciona a manter o quadro de vagas

aberto, visando o cumprimento da referida norma.

Pondera ainda que, embora as empresas possuam
plenas condicdes ao atendimento das determinacdes editalicias no que tange a
qualificagdo técnica, regularidade fiscal, qualificacdo econdmico-financeira e
disponibilize quadro de pessoal apto ao cumprimento das respectivas cotas, €
imprescindivel informar que devido as movimentagdes decorrentes de eventuais
pedidos de desligamentos, ocorrem oscilagdes no percentual demandado, no
entanto, as vagas para reposicdo sdo imediatamente disponibilizadas nos

principais sitios de recrutamento e selecao.

Nao obstante, esta condic¢ao € vivenciada por grande
parte das empresas de grande porte, fato que pode restringir consideravelmente
o rol de licitantes aptos a participagdo, inclusive apresentar grandes prejuizos aos

cofres publicos decorrentes da ineficacia na contratagao.



Além disso, € importante ressaltar que o processo
seletivo possui algumas etapas a serem cumpridas, fato que pode, eventualmente,
ocasionar em determinado periodo a ndo cobertura total do percentual

demandado ao efetivo cumprimento das cotas.

Desta forma, com vistas a possibilitar a amplia¢ao
da Competitividade e Vantajosidade na contratagdo, requer alteragdo da
exigéncia de cumprimento, por declaracdo a ser apresentada pela empresa
Contratada, atestando o pleno conhecimento das legislagdes envolvidas e a
possibilidade de comprovagao de abertura de vagas destinadas a complementar
a cota de pessoas com deficiéncia e reabilitados da previdéncia social,
decorrentes de eventuais desligamentos, visando o atendimento integral da

respectiva exigéncia.

Desde ja, agradece e renova os protestos de elevada

estima e consideracao.

Rio de Janeiro, 11 de outubro de 2023

MARCELLE GOMES FERREIRA DOS SANTOS
OAB/RJ 249.080
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UASG 090028 — TRF 2* REGIAO - ESCLARECIMENTO I

Pregdo Eletronico SRP n°® 085/2023 - Proc. TRF2-EOF-2023/088 abertura 18
10-23

1 - OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a aquisi¢do de licencas de
softwares, para a Justica Federal da 2* Regido, por meio do Sistema de Registro de
Precos, atuando o Tribunal Regional Federal da 2* Regido (TRF2) como
gerenciador e as Se¢des Judicidrias do Rio de Janeiro (SJRJ) e do Espirito Santo
(SJES) como Participantes, por meio do Sistema de Registro de Precos, conforme
especificacdes estipuladas no Termo de Referéncia - Anexo I, deste Edital.

Questionamento 1) Analisando o edital, constatou-se no item 9.4, a exigéncia do
cumprimento da reserva de cargos, determinada pela legislacdo por parte da
empresa Contratada, vejamos:

9.4 - Para fins de habilitagdo, deverdo ser apresentadas, ainda, as DECLARACOES
listadas a seguir, as quais serdo virtuais e deverdo ser inseridas em campo préprio
do sistema Compras.gov.br, na ocasido em que a licitante cadastrar sua proposta:
9.4.4 - Declaragao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e reabilitado da Previdéncia Social.

Apos analise da disposicao editalicia, pondera que as empresas de médio e grande
porte, embora mantenham a todo momento as vagas destinadas ao cumprimento da
referida cota, constantemente a situagdo de atendimento ¢ sujeita alteracdo, fato que
a condiciona a manter o quadro de vagas aberto, visando o cumprimento da referida
norma.

Pondera ainda que, embora as empresas possuam plenas condi¢des ao atendimento
das determinagdes editalicias no que tange a qualificagdo técnica, regularidade
fiscal, qualificacdo econdmico-financeira e disponibilize quadro de pessoal apto ao
cumprimento das respectivas cotas, ¢ imprescindivel informar que devido as
movimentagdes decorrentes de eventuais pedidos de desligamentos, ocorrem
oscilagdes no percentual demandado, no entanto, as vagas para reposicdo sao
imediatamente disponibilizadas nos principais sitios de recrutamento e selecao.

Nao obstante, esta condi¢do € vivenciada por grande parte das empresas de grande
porte, fato que pode restringir consideravelmente o rol de licitantes aptos a
participacdo, inclusive apresentar grandes prejuizos aos cofres publicos decorrentes
da ineficacia na contratacao.

etapas a serem cumpridas, fato que pode, eventualmente, ocasionar em determinado
periodo a ndo cobertura total do percentual demandado ao efetivo cumprimento das
cotas.

Desta forma, com vistas a possibilitar a ampliacdo da Competitividade e
Vantajosidade na contratag@o, requer alteracdo da exigéncia de cumprimento, por
declaragdo a ser apresentada pela empresa Contratada, atestando o pleno
conhecimento das legislagdes envolvidas e a possibilidade de comprovacdo de
abertura de vagas destinadas a complementar a cota de pessoas com deficiéncia e
reabilitados da previdéncia social, decorrentes de eventuais desligamentos, visando
o atendimento integral da respectiva exigéncia.
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1 - OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a aquisi¢do de licencas de
softwares, para a Justica Federal da 2* Regido, por meio do Sistema de Registro de
Precos, atuando o Tribunal Regional Federal da 2% Regido (TRF2) como
gerenciador e as Segdes Judicidrias do Rio de Janeiro (SJRJ) e do Espirito Santo
(SJES) como Participantes, por meio do Sistema de Registro de Precos, conforme
especificacdes estipuladas no Termo de Referéncia - Anexo I, deste Edital.

Questionamento 1) Analisando o edital, constatou-se no item 9.4, a exigéncia do
cumprimento da reserva de cargos, determinada pela legislacio por parte da
empresa Contratada, vejamos:

9.4 - Para fins de habilitagdo, deverdo ser apresentadas, ainda, as DECLARACOES
listadas a seguir, as quais serdo virtuais e deverdo ser inseridas em campo proprio
do sistema Compras.gov.br, na ocasido em que a licitante cadastrar sua proposta:
9.4.4 - Declarag@o de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e reabilitado da Previdéncia Social.

Ap6s analise da disposi¢ao editalicia, pondera que as empresas de médio e grande
porte, embora mantenham a todo momento as vagas destinadas ao cumprimento da
referida cota, constantemente a situa¢ao de atendimento ¢ sujeita alteragdo, fato que
a condiciona a manter o quadro de vagas aberto, visando o cumprimento da referida
norma.

Pondera ainda que, embora as empresas possuam plenas condi¢des ao atendimento
das determinacdes editalicias no que tange a qualificagdo técnica, regularidade
fiscal, qualificacdo econdmico-financeira e disponibilize quadro de pessoal apto ao
cumprimento das respectivas cotas, ¢ imprescindivel informar que devido as
movimentagdes decorrentes de eventuais pedidos de desligamentos, ocorrem
oscilagdes no percentual demandado, no entanto, as vagas para reposi¢do sao
imediatamente disponibilizadas nos principais sitios de recrutamento e selegao.

Nao obstante, esta condig¢do ¢ vivenciada por grande parte das empresas de grande
porte, fato que pode restringir consideravelmente o rol de licitantes aptos a
participagdo, inclusive apresentar grandes prejuizos aos cofres publicos decorrentes
da ineficacia na contratacdo.

etapas a serem cumpridas, fato que pode, eventualmente, ocasionar em determinado
periodo a ndo cobertura total do percentual demandado ao efetivo cumprimento das
cotas.

Desta forma, com vistas a possibilitar a ampliacdo da Competitividade e
Vantajosidade na contratagdo, requer alteracdo da exigéncia de cumprimento, por



declaragdo a ser apresentada pela empresa Contratada, atestando o pleno
conhecimento das legislagdes envolvidas e a possibilidade de comprovacdo de
abertura de vagas destinadas a complementar a cota de pessoas com deficiéncia e
reabilitados da previdéncia social, decorrentes de eventuais desligamentos, visando
o atendimento integral da respectiva exigéncia.

Resposta 1) Conforme consta do Edital: 9.4 - Para fins de habilitacdo, deverdo ser
apresentadas, ainda, as DECLARACOES listadas a seguir, as quais serdo virtuais e
deverao ser inseridas em campo proprio do sistema Compras.gov.br, na ocasido em
que a licitante cadastrar sua proposta:

9.4.4 - Declaragao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e reabilitado da Previdéncia Social.

O inciso IV do artigo . 63. da lei 14.133 dispde:

Na fase de habilitacdo das licitagdes serdo observadas as seguintes disposicdes:

IV — seré exigida do licitante declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

O art. 63 ndo deixa duvida de que o atendimento da exigéncia prevista no seu inciso
IV deve se dar na fase de habilitagdo. Nesses termos, ¢ possivel concluir que a
apresentagdo de “declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas” constitui requisito de habilitagao.

Francisco Duarte
Pregoeiro



