PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU

Secdo Judiciaria do Espirito Santo
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N ° {FILL}

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LI MPEZA, QUE
ENTRE SI FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO
JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA {FILL}

PROCESSO N° 8.414/10/2013-EOF

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — Secé&o Judiciaria
do Espirito Santg CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Av. Maas®arenhas de
Moraes, 1877 — Bairro Monte Belo - Vitoria-ES, egentada neste ato pelo MM Juiz Federal
Diretor do ForoFERNANDO CESAR BAPTISTA DE MATTOS, doravante denominada,
simplesmente CONTRATANTE e a empresdFILL} , CNPJ n° {FILL}, estabelecida na
{FILL}, representada neste ato péFILL} , portador do CPF n°® {FILL} e da Cédula de
Identidade n° {FILL}, a seguir denominada aper@NTRATADA , tendo em vista o
constante e decidido no Processo 8§1415/10/2013-EOF doravante denominado por
PROCESSQ firmam o present€ONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em {FILL}, por
despacho a fl. {FILL}, com base na Lei n° 10.520Q/@ecreto n° 5.450/05, na Lei
Complementar n° 123/06, na Lei 12.846/2013 e, dedosubsidiaria pela Lei n® 8.666/93, e
suas alteracbes, a legislacdo especifica e norsgdamentares, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a prestacdo de servigcos

continuados com cessao de mao de obra para prestacgervicos de limpeza, conservacao,
higienizacdo, lavagem de automoveis e de vidrdser(ins e externos), copeiragem, recepgao,
mensageria e jardinagem, com cessao de mao-dedbmnaecimento de todos os materiais de
consumo inerentes, materiais de higiene pessoalgeral para dependéncias sanitarias,
equipamentos e utensilios que forem necessarias qgyorte e completa execugcdo dos
servicos nos imoveis ocupados pelas Subsec¢fesériaticda Secao Judiciaria do Espirito

Santo.

1.2. O objeto do present@ONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressoes, nos termos e nos limites previstostné5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CARACTERISTICAS, DO LOCAL ON DE OS
SERVICOS SERAO PRESTADOS E DO QUANTITATIVO:

2.1. Os servigos objeto IBONTRATO serao prestados em conformidade
com as caracteristicas constantes do item 1.2 doorde Referéncia, nos seguintes local e
guantitativo:
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LOCAL QUANTITATIVO
Subsecdo Judiciaria de Cachoeiro de
[tapemirim Copeiro 02
Av. Monte Castelo, s/n°, Bairro_Jardineiro Residente 00
Independéncia, Cachoeiro de Itapemirim_=Jardineiro Nao Residente 01
ES, CEP 29.306-500 — Tel. (28) 3321-8000._Mensageiro 01
e-mailseadm-ci@jfes.jus.br Recepcionista 01
Contato: Polyana Guimaraes Dansi Servente 04

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deuE&e Indireta
mediante Empreitada por Preco Global.

CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:

4.1. As especificacbes técnicas dos servicos @bjdb presente
CONTRATO estéao previstas nos itens 3 e 4.4 do Termo deé&eia anexo aBDITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos, ferramentas,
utensilios necessarios a perfeita execucdo degsgobjeto do presenONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 9, 10 e 12 éorb de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1 A forma de execucado dos servicos esta espatdinos itens 6° ao 8°
e itens 11 e 14 do Termo de Referéncia aneXtCddAL .

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES PARA INICIO DOS SER VICOS:

7.1. As condicfes para o inicio dos servicos edédaritas no item 17 do
Termo de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA OITAVA — DA DOCUMENTACAO:

8.1. PARA INICIO DOS SERVICOS:
8.1.1. Até um dia antes do inicio dos servico§GNTRATADA devera
apresentar:
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I. Os documentos constantes no item 17.1 do Termoeflerdcia,
gue deverdo também ser apresentados sempre queouom n

funcionario ou substituto iniciar as atividades)oatica Federal,

ll. Copias das Convencgdes Coletivas em vigor, na faonigem 17.3
do Termo de Referéncia.

8.2. A SER APRESENTADA MENSALMENTE:

8.2.1. Durante a vigéncia dGONTRATO serdo exigidos mensalmente da
CONTRATADA o0s seguintes documentos:

| - Certiddo Conjunta Negativa de débitos relaiaaributos federais
e a Divida Ativa da Unido;

Il — Certiddo de Regularidade junto ao Fundo deaf@@a do Tempo
de Servico (FGTS/CRF);

lIl — Certiddo Negativa de Débitos relativos as tdbnicoes
Previdenciarias e as de Terceiros (CND);

IV —Certiddo Negativa de Débitos junto as FazenHatadual e
Municipal do domicilio sede da Contratada,

V — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT

VI—- Copia da GFIP referente ao més da ultima competéncia,
inclusive da competéncia 13, que serd mantida equivar, a
disposicdo da Receita Federal do Brasil, até querraca
prescricao relativa aos créditos decorrentes dasaopes a que se
refiram;

VIl — Copia da folha de pagamento mensal,
VIIl — Comprovante de pagamento de salarios, imetu$3° salério;

IX — Comprovante de entrega de beneficios suplament(vale-
transporte, auxilio-alimentacdo, etc) a que estokmigada por
forca de lei e/ou convencgao ou acordo coletivaaleaiho;

X - Comprovante de pagamento de férias , quando faiso.

8.2.2. Os documentos de | ao IV relacionados no item mmt@odem ser
substituidos, total ou parcialmente, por extratocl®acdo atualizada do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedd&€AF).
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8.2.3. Poderéo ser requeridos outros documentos complaresntelativos
ao cumprimento dos encargos trabalhistas e presitiléos.

8.2.4. Constitui falta grave, caracterizada comihafana execucdo do
CONTRATO, o0 néo recolhimento do FGTS, das Contribuicbesa®oca Previdéncia
Social e demais encargos trabalhistas, que podsejae rescisao unilateral, sem prejuizo da
aplicacdo de sancao pecuniaria e do impedimentoljgiar e contratar com a Unido, nos
termos da Lei 10.520/2002.

8.3. PARA PAGAMENTO MENSAL DAS NOTAS FISCAIS:

8.3.1. O pagamento da nota fiscal ficard condicionado resgmtacdo dos
seguintes documentos:

|. Certiddo negativa da Justica do Trabalho, nos temheoTitulo VII-
A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovattapecreto-Lei
no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pelantei2.440, de
2011), e,

Il. Habilitacdo no SICAF, que pode ser substituida gelaumentacéo
relacionada nas linhas | a IV do item 17.3.1 danicede Referéncia
anexo ad&DITAL.

8.3.2. Na hipotese de verificacdo de irregulariddideal, incluindo a

seguridade social, bem como da verificacdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, serd apresentada adverténcia, emdosetécnico, por escrito, para
regularizacdo da situacdo ou apresentacdo de dedés&ONTRATADA , no prazo de 5

(cinco) dias uteis, prorrogavel uma vez, por iqueaiodo, a critério da Administracao;

8.3.3. Ndo havendo regularizacdo, ou sendo a defawasiderada
improcedente, 0 pagamento sera efetuado, mas,taotenserao iniciados os procedimentos
para rescisdo dGONTRATO, com a consequente execugcao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragiom de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

8.4. A SER APRESENTADA NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS,
SEMPRE QUE SOLICITADO PELA FISCALIZACAOQO:
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|.Extratos da conta do INSS e do FGTS de qualgogregado, a
critério daCONTRATANTE ;

[l.Comprovantes de realizacdo de eventuais cursdsethamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pElONTRATO ;

lll.Autorizacdo expressa dos funcionarios para oletscde seguro de
vida em folha de pagamento, ou de qualquer outscaigo que
dependa de autorizacao;

IV.Cdépia da Convencéo Coletiva de Trabalho e dsgeetivos termos
aditivos, sempre que houver atualizacao.

8.5. PARA EXTINCAQO/RESCISAO DO CONTRATO:

8.5.1. Quando da rescisdo ou rescisGoQONTRATO serdo exigidos os
seguintes documentos:

I. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dgsegados
prestadores de servi¢co, devidamente homologadasdglexigivel
pelo sindicato da categoria;

Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdemiérdo FGTS,
referente as rescisées contratuais;

lll. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas ant@silindividuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

IV. Exames médicos demissionais dos empregados désjens
8.5.2. Os documentos mencionados nos incisos | seldo exigidos da

CONTRATADA , pelo gestor do contrataté 10 (dez) diasapds o ultimo més de prestacao
dos servicos;

8.5.3. Tais documentos também serdo exigidos mademissdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;
8.5.4. Quando da rescisao contratudLGNTRATADA devera comprovar

0 pagamento das verbas rescisérias ou a comprodaggioe 0os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, seamogorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;
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. At¢ que a CONTRATADA fagca tal comprovacdo, a
CONTRATANTE reter4d a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigdgngo utiliza-
los para o pagamento direto aos empregados nodeag@mpresa
nao efetua-los em até 2 (dois) meses do encerrandantigéncia
contratual, conforme previsto Art. 35, Paragrafacarda IN N° 6
SLTI/MPOG;

Il. Quando ndo for possivel a realizacdo desses patzsneela
propria Administragdo, os valores retidos cautetsnt® serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com ctigbjele serem
utilizados exclusivamente para o pagamento deigslér demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢céeaisatn FGTS.

8.5.5. A documentacdo relacionada no item 18 serdlisada pela
FISCALIZACAO, que comunicara &ONTRATADA as inconsisténcias verificadas e
determinara prazo para a apresentacao das corfggdédencias, formal e documentalmente.

8.5.6. O descumprimento reiterado das obrigacbes acimaaouné&o
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo PEINTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO :

9.1 A gestdo doCONTRATO sera efetuada em conformidade com o
constante no item 21 do Termo de Referéncia ane&Délr AL .

CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucao dos servicos, inclusive quanteepcéao de acidente e de incéndio;

10.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
Subsec¢bes Judiciarias da Secdo Judiciaria do tesi@ento, estardo sujeitos as normas
disciplinares da Sec¢do Judiciaria, mas, em nenlhnipddese, terdo vinculo empregaticio com
este Orgao;

10.3. A CONTRATADA deverd manter na Justica Federal de Primeiro

Grau — Secdo Judicidria do Espirito Santo um lkeoocorréncias para registro de fatos
relevantes que envolvam seus empregados;
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10.4. ACONTRATADA fornecera, ao seu efetivo, crachas de identifwaca
contendo nome da empresa, nome completo do fun@oriétografia, n°® de inscricdo no
PIS/PASEP, horéario de trabalho e cargo ou funcaatilikacdo de crachas de identificacédo
pelo funcionario € obrigatéria, cabendo sua figegio &ZONTRATADA ;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacao das Leis do Tmabao local de prestacdo dos servigos,
sendo esse dispensado apenas na hipoteseC@NARATADA adotar o controle Unico e
centralizado para registro de empregados e desdeoguempregados portem cartdo de
identificacdo com o0 nome completo, numero de igdorno PIS/PASEP, horario de trabalho
e cargo ou funcdo, conforme determina a Portarid1#2007, do Ministério do trabalho e
Emprego

10.6. A CONTRATADA devera manter registro de frequéncia, no qual
deverao ser registrados os horarios de entradda saclusive dos horarios de repouso;

10.7. Para os empregados que executardo trabalteonexdevera ser
disponibilizada ficha, papeleta ou registro de pam qual serdo registrados os horarios de
todas as saidas e retornos, tendo em vista o tiisposparagrafo Unico do artigo 13 da
Portaria n® 3.626, de 13.11.96, do Ministério dabitho e Previdéncia Social;

10.8. O quadro de pessoal serd fixo, exercendo fsmgdes diariamente,
para cada uma das Subsec¢des Judiciérias;

10.9. A CONTRATADA deverd informar a Secdo de Apoio
Administrativo, por escrito, qualquer alteracdo darater permanente no quadro de
funcionéarios (em virtude de demisséo, relocacag,aetevendo o documento apresentado
informar o(s) nome(s) do(s) substituto(s), com &8m¢RG e CPF, e dos respectivos
substituidos, bem como a(s) data(s) de inicio batduicao;

10.10. Nos casos acimaC®ONTRATADA deverd apresentar documentacao
gue comprove a rescisdo contratual efetuada nososedo Capitulo V do Decreto-Lei
5452/43 (CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalha)emais normas trabalhistas ou a
transferéncia do empregado para outro posto/lecaiathalho;

10.11. No caso de férias, a relagdo informandoubstgutos e substituidos
nos moldes do item 10.9 desta Clausula, deverdapegsentada a Secdo de Apoio
Administrativo com antecedéncia minima de 02 (ddis3.

10.12. Em casos de faltas, afastamentos por doenca oucdise a
substituicdo no posto de trabalho, deverd serzesti por outro empregado de igual
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qualificacdo e capacidade técnica, em no maximé3)(horas. Caso a devida substituicao
ndo seja realizada dentro do prazo especificadafastamento ensejard a realizacdo de
desconto na fatura do més correspondente, por @aoderiodo descoberto, com base nos
custos apresentados pE®@NTRATADA .

10.13 Quando se tratar de substituicdo provis@iapknas um funcionario,
se aCONTRATADA julgar mais conveniente, podera deixar de pronavéss primeiros 02
(dois) dias do afastamento, sem que seja, com gspalizada por descumprimento
contratual, embora seja mantida a aplicacdo dood&scorrespondente a todo o periodo
descoberto, conforme item 10.15 desta Clausulee Hispositivo, entretanto, ndo se aplica
aos afastamentos em funcéo de férias, quando ttgigd® devera ser imediata.

10.14. Em caso de afastamento definitivo de empdeegéular (em virtude

de demissao, relocacéo, etc.), ndo sera permitidagosto de trabalho correspondente fique
sem a substituicdo definitiva por maislécinco) dias Gteis consecutivo$indo este prazo,
sem a devida substituicdo, serd aplicpdaalidade Em qualquer caso, serdo glosados os
valores correspondentes a todos os dias em qu&to fiozar descoberto.

10.15. As faltas/afastamentos sem substituica® sErscontadas na fatura do
més correspondente, com base nos custos apreseped8ONTRATADA .

10.16. Em todos os casos de afastamer@@IATRATADA devera atender,
para os substitutos, a todas as exigéncias fixaalaso titular, no que couberem.

10.17. Toda a documentacdo necessaria para os fuw@enarios ou para
0s substitutos deverd ser encaminhada a SEADM iaiéio das atividades do funcionario na
Justica Federal, sendo isso condi¢ao para a aagéozda prestacdo dos servigos pelo mesmo.

10.18. A CONTRATADA devera apresentar autorizagdo expressa do
empregado para desconto de seguro de vida ou dgugquautro desconto que dependa de
autorizagao.

10.19. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MINI EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necesséria a sepagesntura necessarios e
gue s6 possam ser executados durante os fina@sywmns,

10.20. Na hipotese do paragrafo anterior CONTRATADA devera
apresentar a Secdo de Apoio Administrativo, conreauténcia minima de 01 (um) dia util,
formulério/solicitagdo contendo os nomes, funcd®sS, e CPF dos funcionarios que serdo
utilizados, os servigos a serem realizados e afafg) e horario(s) de sua realizagéo, para fins
de autorizacdo prévia e ciéncia a area de segueavigdancia.
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10.21. Fornecer méo-de-obra, materiais, produtpgspamentos, ferramentas
e utensilios necessarios para a perfeita execuwssalvicos e demais atividades correlatas;

10.22. Apresentar certiddes negativas de débitoND, caso esses
documentos ndo estejam regularizados junto ao SICAF

10.23 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aupsegara
obtencéo de extratos de recolhimentos do FGTS @otribuicbes Previdenciarias sempre
que solicitado pela Administracéo;

10.24. A fim de possibilitar a verificacdo do rduolento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigd-GTS e aPrevidéncia Social devera:

10.24.1. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta diasgontar do inicio dos
servigos, a emisséo do Cartdo Cidadao pela Caimadfuca Federal e o acesso, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Prewd8ocial e da Receita Federal, para todos
0S empregados e substitutos;

10.24.2. Apresentar extrato de recolhimento ao FE&TEPrevidéncia Social
dos empregados, sempre que solicitado, no praztbdguinze) dias contados a partir da
solicitacao;

10.25. Cumprir as normas relativas as estabilidgotesisérias de seus
empregados, tais como gestante, estabilidade aérder cipeiro (empregado que integra a
Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA);

10.26. Responsabilizar-se pelos encargos trabashigtevidenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do presemt@im

10.27. Apresentar mensalmente toda a documentagfidaeem contrato;

10.28. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gagos que irdo prestar os
servigos, registrando legalmente suas fungdessgrofiais em suas carteiras de trabalho;

10.29. Manter os empregados alocados na execuga®edacos contratados
em situacdo empregaticia regular e legalC@NTRATANTE podera, a qualquer tempo e
sempre que julgar necessario, exigir a devida covagéao.

10.30. Manter seu pessoal uniformizado, identifilcans através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipéwseate Protecédo Individual (EPI's);
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10.31. Providenciar a imediata adequacdo, remae@f@mou afastamento
do(s) empregado(s) cujo desempenho nado for congbattom as necessidades da
CONTRATANTE ;

10.32. Manter todos 0s equipamentos, ferramentdsrssilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condi¢cbes desubstituindo os danificados em até 5
(cinco) dias uteis.

10.33. Realizar a substituicdo de gramas e plartageral, caso estas se
danifiguem durante a vigéncia do contrato, poafdlds cuidados necessarios ou por manejo
incorreto.

10.34. Identificar todos os equipamentos, ferraamerd utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p0, endemadenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc., de forma asefem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

10.35. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessems) diontado a partir do
inicio da vigéncia do contrato, escritério na Redwetropolitana da Grande Vitéria/ES, com
representante legal e capacidade operacional pegder e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procediosepertinentes a selecao, treinamento,
admissao e demissédo dos funcionarios, mantendoantéutoda a vigéncia do contrato.

10.36. Designar, no ato de assinatura do Contrato, 01 fneposto para
represent-la administrativamente durante o perdéedeigéncia do contrato, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediantarde@o em que deverd constar 0 nome
completo, telefone, e-mail e endereco de localzal® mesmo. O preposto devera possuir
poderes para solucionar problemas oriundos dad®lagntratuais durante toda a vigéncia
contratual.

10.36.1. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceda
Administracdo, devera apresentar-se a todas ae§idssJudiciarias em até 15 (quinze) dias
apos a assinatura do contrato;

10.36.2. O preposto devera firmar, com o fiscal do contrato, inicio da
vigéncia contratual, o Termo de Abertura do Liveo@corréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execucao mkoato, bem como devera tratar dos demais
assuntos pertinentes a implantacdo de postosjta se&manal obrigatéria e a execugédo do
contrato, relativos a sua competéncia;
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10.36.3. O preposto deverd manter contato com o fiscal ddraim, com o
objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na aecaadininistracdo de pessoal, de
fornecimento de material, quanto da manutencaseiascos, objetos desBONTRATO.

10.36.4. A empresa orientard 0 seu preposto quanto a ndadssde acatar as
orientagdes da Administragéo, inclusive quanto ampmrimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.37. Inspecionar e coordenar, com visitas semanaisigatbrias em cada
uma das Subsec¢bes Judiciarias, sem 6nus p@@NITRATANTE , os servigos realizados
por seus empregados;

10.38. Implantar, de forma adequada, a execucao e a ss@epermanente
dos servigos, de modo a obter uma operagéo carefeciente, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre emeitpeasseio e ordem todas as
dependéncias abrangidas pelos servicos;

10.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes deitanfiederal,
estadual e municipal, as normas de seguranca danAtacao;

10.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdacientes e
incéndios nas areas da Administragao;

10.41. Registrar e controlar, juntamente com o0 gestor dmtrato,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

10.42. Fazer seguro de seus empregados contra riscos identas de
trabalho;
10.43. Prestar os servicos dentro dos parametros e roéstabelecidos,

fornecendo todos os materiais, equipamentos, femtam e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observéasiaecomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

10.44. Manter atualizada junto @ONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionéarios alocados nas Subsec¢fes Judicidridsaimdo a funcdo, a data de admisséao, o
valor do salério e dos beneficios, o horéario dealizo e qualquer alteracdo na sua frequéncia,
como atestados, licengas, faltas e demais ocoa€nci

10.45. Observar as especificidades das func¢des, quandaresimchimento
das mesmas, adequando a méo-de-obra ao tipo dgseiser prestado;
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10.46. Manter os postos de trabalho devidamente abasgecmo materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessaewscucao dos servicos;

10.47. Responsabilizar-se pelos danos causados diretadéxdministracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dodxe@ucao do contrato;

10.48. Assumir todas as responsabilidades e tomar imeaate as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregadestadms ou com mal subito, por meio de
seu preposto;

10.49. Executar a limpeza pesada nos prédios citados monolede
Referéncia que passem por qualquer tipo de reforma;

10.50. Executar os servigos objeto deS¥#®NTRATO, utilizando méo-de-
obra propria, garantindo que ndo haja interrupedas paralisacdes em caso de faltas, folgas
e férias de seus empregados;

10.51. N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacOésraetes aos
servigos executados, sob as penas da lei, a naguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

10.52. Efetuar, pontualmente, o pagamento dos salariognefitios aos
empregados utilizados na execu¢ao dos servicogtams;

10.53. Encaminhar &£ONTRATANTE Convencao Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo, devidamenggistrada (0) na DRT — Delegacia
Regional do Trabalho, sempre que uma nova (o)asenbstituir a (0) que se encontra em
vigor,

10.54. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, empatitilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condi¢Oes di#agabi e qualificacdo exigidas por lei e
neste Termo de Referéncia.

10.55. Manter aCONTRATADA a salvo de queixas, reivindicacbes ou
reclamacdes de seus empregados e/ou preposto oia)tezkeiros, em decorréncia do
cumprimento do presen@ONTRATO.

10.56. Apresentar Laudo Pericial de Insalubridade, PPRAPE@MSO
assinados por profissional competente, no prazé@0d@essenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos.
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CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por dergs especialmente
designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instala¢des sanitarias;

11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-rajpa

11.4. Destinar local para guarda dos materiais, equiptoaeferramentas e
utensilios.

11.5. Atestar a execucdo dos servicos, rejeitando o @it astiver de

acordo, por meio de notificacdo a Contratada;

11.6. Efetuar o pagamento a Contratada conforme previsgte Termo,
apos o cumprimento das formalidades legais;

CLAUSULA DOZE - DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA CONTRATUAL:

12.1. DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1. O prazo para inicio dos servigos sera déda@) dias, contados do
recebimento, por parte @ONTRATADA , daORDEM DE INICIO DOS SERVICOS, a
ser encaminhada pelo gestorCONTRATO.

12.2. O prazo de prestagdo dos servigos sera (#02@) meses, contados a
partir da data certificada pelo Gestor GO@NTRATO, na CERTIDAO DE INIiCIO DOS
SERVICOS, podendo ser prorrogado nos termos da legislagaate.

12.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteragdo do prazo de previsto
no subitem 12.1 desta Clausula, desde que se rst@nifed o terceiro dia Gtil anterior a data de
inicio da prestacdo dos servigos definida peloogedb CONTRATO, com as devidas
justificativas e desde que comprove suas alegasdispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

12.4. DA VIGENCIA
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12.4.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenoli2.2 desta Clausula.

CLAUSULA TREZE - DO PRECO E DO PAGAMENTO:

13.1 DO PRECO

13.1.1 O valor mensal d@ONTRATO é deR$ {FILL} ({FILL})

13.1.2. O valor global estimado GONTRATO ¢é deR$ {FILL} ({FILL})
13.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idloglu impostos,

contribui¢cbes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

13.2 DO PAGAMENTO

13.2.1. Uma vez satisfeitas as condicdes estadakcno contrato, o
pagamento sera creditado em nome&€@NTRATADA , mediante ordem bancéaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem d&ém@ara pagamento de faturas com
cédigo de barras;

13.2.2. O pagamento seré efetuado mediante apaederde nota fiscal/fatura
do servico prestado, devidamente atestada pelonsapel pelo recebimento, até o 5° dia util,
contado a partir da data do “ATESTO” na nota fifaalra, considerando-se como data de
pagamento a data de emissao da ordem bancéria;

13.3.3. A retencédo ou glosa no pagamento, semipoejlas sancdes cabiveis,
sera feita quando @ONTRATADA nd&o produzir os resultados, deixar de executanaou
executar com a qualidade minima exigida as ati@gadntratadas, de acordo com Acordo de
Nivel de Servigo (Anexo VIl do Termo de Referéfgia

13.3.4. Os pagamentos, mediante a emissao de quatgqualidade de ordem
bancaria, seréo realizados desde qGOATRATADA efetue a cobranca de forma a permitir
o cumprimento das exigéncias legais, principalmeatque se refere as retencgdes tributérias;

13.3.5. Sendo optante pelo SimplesC@NTRATADA devera apresentar
juntamente com a 12 nota fiscal/fatura, DECLARACA®nforme modelo constante da IN
1.234, de 11/01/2012. Caso néo o faga, ficarataljeietencao de imposto e contribui¢des, de
acordo com a referida Instrucao;
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13.3.6. A nota fiscal/fatura que contiver erro sedevolvida a
CONTRATADA para retificagédo e reapresentacéo, interrompeado-sontagem do prazo
fixado para o pagamento, que recomecara a serdmwirtegralmente a partir da data de sua
reapresentacao;

13.3.7. A compensacdo financeira sera admitida cas0s de eventuais
atrasos de pagamento pela Administragdo, desde ag@ONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso. E degtetale a data limite fixada no contrato
para o pagamento até a data correspondente amgiatiamento da parcela.

13.3.8. Os encargos moratorios devidos em razdat@so no pagamento
poder&o ser calculados com a utilizacdo da segianteila:

EM = NxVPxI

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para arpegto e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga em atraso;

| = indice de compensacao financeira, assim apurado

| = (TX/100)

365

TX — Percentual da taxa anual do IPCA — Indice ods ao Consumidor Ampliado — do
IBGE;

13.3.9. Na hipotese de verificacdo de irregulaeddi$cal, incluindo a
seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, o pagamento sera efetuado, masitaote@, serdo iniciados os procedimentos
para rescisao dGONTRATO, com a consequente execugcao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragin de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

CLAUSULA QUATORZE - DA REPACTUACAO DO VALOR DA MA O DE OBRA E
DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.1. DA REPACTUACAO DO VALOR DA MAO DE OBRA:
14.1.1. Seré permitida a repactuacdo do valor da de obra contratada,

desde que seja observado o interregno minimo denandas datas dos orcamentos aos quais
a proposta se referir.
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14.1.2. Seré adotada como data do orgcamento @ queposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbath® ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propesiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios e@istps originariamente.

14.1.3. A repactuacdo sera precedida de demoasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cudtosneacédo de Precos constante do Termo
de Referéncia.

14.2. DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.2.1. O valor dos insumos previsto na planileafarmacéo de custos do
CONTRATO sera reajustado utilizando-se a variacdolRIBA — Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografigsatistica.

14.2.2. No calculo do 1° reajuste deverd ser atliza variacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data da peopostercial e o indice do més anterior a
data prevista para o reajuste.

14.2.3. Para os reajustes subsequentes seradgilzaariacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data de c@ucdssiltimo reajuste dBONTRATO
e o indice do més anterior a data prevista pagajaste.

14.2.4. O valor dos insumos sera reajustado paia capara menos, de
acordo com a variacao do indice previsto no iterl.14esta Clausula.

CLAUSULA QUINZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.1. As despesas decorrentes do preSEDTRATO correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no Orcarsared da Unido. No exercicio @815 a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO : {FILL}

ELEMENTO DE DESPESA - {FILL}

NOTA DE EMPENHO - {FILL}

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS PENALIDADES:

16.1. As penalidades as quais fica sujei@GNTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:
16.1.1. Adverténcia;
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16.1.2. Multa; e

16.1.3. Suspensdo temporaria de participar emag¢@®it e impedimento de
contratar com €&ONTRATANTE pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

16.2. Esta Secdo Judiciaria utiliza nas aplicagieegnulta os seguintes
parametros:
16.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatdei&0% (trinta por cento)

sobre o valor global dGONTRATO..

16.2.2. Nas inexecucgdes parciais: multa indenizatie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sobrealor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicagéo, ekBaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacgédo exigida no TermRefieréncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaragéo ou documentacao fals

¢) Nao manutencao da proposta.

d) Comportamento inidéneo.

e) Realizagao de fraude fiscal.

16.2.3. Atrasos injustificados na execucaoCQIONTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéatlase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pent) do valor da obrigagé&o.

16.3. O prazo para pagamento das multas sera (ter88) dias, contados
da data do recebimento da intimagao.

16.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vadddradcorresponde ao valor
descrito no subitem 13.1.2 da Clausula Treze deepteCONTRATO..

16.5. O nado cumprimento injustificado das obrigag@entratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-4, também, as penalidades previstasnigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n°® 10.520/02.

16.6. Os procedimentos de aplicacdo e de recoittondas multas séo
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢do Judiciaria

16.7. A apuracdo de atos lesivos a Administracabli¢dl dar-se-& em
conformidade com o previsto na Lei n°® 12.846/2013.
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Configura-se falha na execucao@ONTRATO, puniveis mediante

previstas na tabela 3, respeitada a graduacadrdedas conforme a tabela 1.

Tabela 1
QUANTIDADE DE INFRAQ@ES
IIiIBFRI'QA\:(;%A(\) COMETIDAS DURANTE O MES A
VIGENCIA CONTRATUAL
1 Acima de 7
2 Acima de 6
3 Acima de 5
4 Acima de 4
5 Acima de 2
Tabela 2
GRAU DA .
INFRA(;AO CORRESPONDENCIA
1 Glosa de 0,5% na fatura mensal

Glosa de 1% na fatura mensal

Glosa de 2% na fatura mensal

2
3
4 Glosa de 3% na fatura mensal
5 Glosa de 4% na fatura mensal

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado |ndo Por empregadg

1 uniformizado ou com uniforme manchado, 2 ou por
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia

2 Manter funcionario sem qualificacdo para a, Por empregado e
execucgao dos servigos. por dia

3 Recusar-se a executar servigo determinad% Por ocorréncial
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de

4 |causar ou que cause dano fisico, lesad® Por ocorréncial
corporal ou consequéncias letais.
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Para os itens a seguDEIXAR DE :
Apresentar, quando solicitado, documentac;z?to1 Por ocorréncia ¢

1%

S fiscal, trabalhista e previdenciéria. por dia
Cumprir horéario estabelecido pelo contrato Al .
6 : : o 1 Por ocorréncia
ou determinado pela fiscalizagao.
Entregar, ou entregar com atraso |ou
2 incompleta a documentacdo exigida na,, Por ocorréncia ¢
clausula décima oitava do Termo |de por dia
Referéncia.
Registrar e controlar, diariamente, | a Por empregado|e
8 S . 3 )
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. por dia

Substituir empregado que tenha conduta
9 inconveniente ou incompativel com suas3
atribuicodes.
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transporte, auxilio alimentagdo, segufos,
encargos fiscais e sociais, bem como arcar, Por dia e por
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execucao do contrato nas gdatas
avencadas.
Depositar o salario em estabelecimento
11 |bancéario proximo ao local de trabalho gdos?2

Por empregado|e
por dia

10

Por ocorréncia ¢

117

. por dia
funcionarios.
12 Entregar o un_n‘orme aos funcionarjos 4 Por dia
conforme determinado em contrato.
CLAUSULA DEZESSETE — DA GARANTIA CONTRATUAL:
17.1. Para seguranca €@@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das

obrigacfes contratuais, @®ONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratuaispeis no § 1° do art. 56 da
Lei n°® 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cipor cento) do valor global do
CONTRATO.

Das caracteristicas da garantia contratual a ser apsentada

17.2. A garantia contratual devera ser apresem@tavalidade do inicio da
prestacdo dos servicos até 03 (trés) meses aposimd da vigéncia contratual, podendo este
prazo ser estendido em caso de ocorréncia dersjng#vendo ser atualizada nas mesmas
condicOes do valor dGONTRATO, de forma a manter o total previsto no item l@&dadte
toda vigéncia do pacto.
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17.3. A garantia prevista no item 17.1 deveed apresentada pela
CONTRATADA a Secéo de Contratos Administrativos — SECOA,raa@de 10 (dez) dias,
contados da data da assinatura do termo contraneeitpgéveis por igual periodo a critério
daCONTRATANTE .

17.4 A garantia contratual, qualquer que seja alatmade escolhida,
assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do
CONTRATO e do nao adimplemento das demais obrigagcbes nele
previstas;
b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceii@sorrente de
culpa ou dolo durante a execu¢aoQIDNTRATO ;
c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Adstiagdo a
CONTRATADA ; e
d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciadas qualquer
natureza, nao adimplidas p&®NTRATADA ;

17.5. A modalidade seguro-garantia somente seithagecontemplar todos
0s eventos indicados no item anterior (17.4).

17.6. A garantia contratual em espécie, deverae$etuada na Caixa
Econdmica Federal em conta especifica com corregéunetaria em favor da
CONTRATADA ;

17.7. O garantidor ndo é parte interessada payarafi em processo
administrativo instaurado pel@ONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancoes@ONTRATADA .

17.8. Caso o valor ou prazo do documento sejdiosote para garantir
esteCONTRATO, aCONTRATADA providenciar4, compulsoriamente, tantos aditansento
guantos forem necessarios até o término da vigénaimatual prevista.

Do atraso na apresentacao da garantia:

17.9. A inobservancia do prazo fixado para apres@ot da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (seté&siers por cento) do valor global do
CONTRATO por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dwisento).

17.10. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) digsriza a Administracao a

promover a rescisdo dONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular des sua
clausulas, conforme disposto nos incisos | e IAdo78 da Lei n° 8.666/93.
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Da extincdo da garantia:

17.11. A garantia sera considerada extinta convaldgio da apdlice, carta
fianca ou autorizacgé@o para o levantamento de irapoids depositadas em dinheiro a titulo de
garantia através da autorizacao express2@ISTRATANTE , ap0s a comprovagao por parte
da CONTRATADA da quitacdo de todas as verbas rescisorias tisfaalldecorrentes da
contratacdo, e, caso esse pagamento nao ocordigtélo segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizagla @ pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pel€ONTRATANTE , conforme estabelecido no Art. 19-A, inciso IVIdan°
02/2008 e alteragdes.

17.12. A garantia contratual ndo sera executadaamsntes hipoteses:

a) Caso fortuito ou forca maior;

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ofiador, das
obrigagfes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacbes pel@NTRATADA decorrente
de atos ou fatos da Administragéo; ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidoreAdtainistracao.

CLAUSULA DEZOITO — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO
DE OBRIGACOES TRABALHISTAS:

18.1. Do valor da fatura apresentada @&ENTRATADA , seréo retidos e
depositados em Conta-Corrente (bloqueada) VinculalaCaixa Econdmica Federal, os
valores equivalentes aos percentuais constantgisuitha de formagéo de custos apresentada
quando da licitacdo e que deverdo incidir sobretal da mao-de-obra contratada, conforme
abaixo discriminado:

Categoria Profissional vinculada a execucéo contraal:
Rubrica Percentual Valor do vencimento

R$ 0,00

13° Salario 9,09% R$ 0,00

Férias 9,09% R$ 0,00

Abono de Férias 3,03% R$ 0,00

Subtotal 1_ (incidente 21.21% R$ 0,00

sobre o vencimento)
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Incidéncia do mddulo 4/1
(Grupo A) sobre o Subtotal (*) % R$ 0,00
1

Subtotal - 2 (Subtotal 1 + encargos modulo 4.1) R%00

Multa do FGTS (incidente

0,
sobre o vencimento) 4,36% R$ 0,00

Total a ser retido/depositado (Subtotal 2 + Multa d FGTS) R$ 0,00

(*) Sera ajustado conforme o percentual de EncargosaSoapresentado na planilha de
formacdo de custos da proposta vencedora apresamtacdbcasido da licitacao.

CLAUSULA DEZENOVE - DA DOCUMENTACAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
19.1 A execucdo dos servigos contratados obedecestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbfes assumidas nos documenseglar
indicados, os quais, independentemente de traéscrifcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:

19.1.2. EDITAL de Pregéao Eletronico n° {FILL};

19.1.3. Proposta vencedora datada de {FILL}, apresa pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricdo de servigegem executados;

19.1.4. O comprovante de prestacdo de garantiaatoak no percentual de
5% (cinco por cento) do valor global contratado;

19.1.5. Prova de regularidade perante a FazendanddcPrevidéncia Social
e como FGTS;
19.1.6. Para a abertura da conta descrita na (#udazessete, sera

necessaria a apresentacao dos seguintes documeattdo da assinatura @ONTRATO,
em original ou cépia autenticada, que ficardo edepda Caixa Econémica Federal:

a) Documento constitutivo da Pessoa Juridica (Contgatcial) registrado
em oOrgao competente (incluindo alteracdes, se mpdeeacordo com a
Natureza Juridica da Pessoa Juridica;
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b) Identidade e CPF dos socios;

c) Comprovante de residéncia dos socios (podera s¢adsca declaracéo
de IRPF caso o endereco seja 0 mesmo);

d) Caso a movimentacao seja feita por procuradoregareRrocuracéo (se
Publica — Copia autenticada, se Particular — Caiyjimlém de identidade,
CPF e comprovante de residéncia;

e) Faturamento fiscal da empresa (DIPJ do ultimo ésierguntamente com
o recibo de entrega);

f) Os documentos Pessoa Fisica acima solicitados)es@&ssarios somente
para os Administradores da conta (conforme Contiatzial e/ou
Procuradores);

g) Autorizacdo para abertura de Conta Corrente (bedpjevinculada, em
conformidade com o Anexo V do Acordo de Cooperatéonica n°
001/2012 firmado entre Tribunal Regional Federal#d&egido/Secdes
Vinculadas e a Caixa Econdmica Federal (0o modelderdo ser
encaminhado a empresa via e-mail).

CLAUSULA VINTE — DA RESCISAO:

20.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condi¢es
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadif@o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presefl@®NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) nemtemo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

20.2. OCONTRATO firmado poder4, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/

20.3. Em caso de rescisdo por razbes de interéddgglico, a

CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.
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20.4. Em qualquer caso de rescisdo sera obsewamagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UM — DA PUBLICA(;AO:
21.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooido artigo 61 da
Lei 8.666/93, 0 presente instrumento@ENTRATO serd, na forma de extrato, publicado no
Diério Oficial da Unido.
CLAUSULA VINTE E DOIS — DO FORO:
22.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucdo, com rendncia expressa a qualquer outromgis privilegiado que seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria (ES), de de 2014.

Fernando Cesar Baptista de Mattos
CONTRATANTE CONTRATADA
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LI MPEZA, QUE
ENTRE SI FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO
JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA {FILL}

PROCESSO N° 8.414/10/2013-EOF

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — Secé&o Judiciaria
do Espirito Santg CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Av. Maas®arenhas de
Moraes, 1877 — Bairro Monte Belo - Vitoria-ES, egentada neste ato pelo MM Juiz Federal
Diretor do ForoFERNANDO CESAR BAPTISTA DE MATTOS, doravante denominada,
simplesmente CONTRATANTE e a empresdFILL} , CNPJ n° {FILL}, estabelecida na
{FILL}, representada neste ato péFILL} , portador do CPF n°® {FILL} e da Cédula de
Identidade n° {FILL}, a seguir denominada aper@NTRATADA , tendo em vista o
constante e decidido no Processo 8§1415/10/2013-EOF doravante denominado por
PROCESSQ firmam o present€ONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em {FILL}, por
despacho a fl. {FILL}, com base na Lei n° 10.520Q/@ecreto n° 5.450/05, na Lei
Complementar n° 123/06, na Lei 12.846/2013 e, dedosubsidiaria pela Lei n® 8.666/93, e
suas alteracbes, a legislacdo especifica e norsgdamentares, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a prestacdo de servigcos

continuados com cessao de mao de obra para prestacgervicos de limpeza, conservacao,
higienizacdo, lavagem de automoveis e de vidrdser(ins e externos), copeiragem, recepgao,
mensageria e jardinagem, com cessao de mao-dedbmnaecimento de todos os materiais de
consumo inerentes, materiais de higiene pessoalgeral para dependéncias sanitarias,
equipamentos e utensilios que forem necessarias qgyorte e completa execugcdo dos
servicos nos imoveis ocupados pelas Subsec¢fesériaticda Secao Judiciaria do Espirito

Santo.

1.2. O objeto do present@ONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressoes, nos termos e nos limites previstostné5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CARACTERISTICAS, DO LOCAL ON DE OS
SERVICOS SERAO PRESTADOS E DO QUANTITATIVO:

2.1. Os servigos objeto IBONTRATO serao prestados em conformidade
com as caracteristicas constantes do item 1.2 doorde Referéncia, nos seguintes local e
guantitativo:
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LOCAL QUANTITATIVO
Subsecdo Judicidria de Colatina Copeiro 01
Rua Santa Maria, n? 46, Centro, Colatina — ES, Jardineiro Residente 00
CEP 29.700-200 — Tel. (27) 2101-7603. Jardineiro Nao Residente 00
e-mail seadm-co@jfes.jus.br Mensageiro 01
Contato: Marinaldo Barbosa Recepcionista 01
Servente
02
CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:
3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deuE&e Indireta

mediante Empreitada por Preco Global.
CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:

4.1. As especificacbes técnicas dos servicos @bjdb presente
CONTRATO estéao previstas nos itens 3 e 4.4 do Termo deé&eia anexo aBDITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos, ferramentas,
utensilios necessarios a perfeita execucdo degsgobjeto do presenONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 9, 10 e 12 éorb de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1 A forma de execucado dos servicos esta espatdinos itens 6° ao 8°
e itens 11 e 14 do Termo de Referéncia aneXtCddAL .

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES PARA INICIO DOS SER VICOS:

7.1. As condicfes para o inicio dos servicos edédaritas no item 17 do
Termo de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA OITAVA — DA DOCUMENTACAO:

8.1. PARA INICIO DOS SERVICOS:
8.1.1. Até um dia antes do inicio dos servico§GNTRATADA devera
apresentar:
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I. Os documentos constantes no item 17.1 do Termoeflerdcia,
gue deverdo também ser apresentados sempre queouom n

funcionario ou substituto iniciar as atividades)oatica Federal,

Il. Copias das Convencgdes Coletivas em vigor, na faonigem 17.3
do Termo de Referéncia.

8.2. A SER APRESENTADA MENSALMENTE:

8.2.1. Durante a vigéncia dGONTRATO serdo exigidos mensalmente da
CONTRATADA o0s seguintes documentos:

| - Certiddo Conjunta Negativa de débitos relaiaaributos federais
e a Divida Ativa da Unido;

Il — Certiddo de Regularidade junto ao Fundo deaf@&@a do Tempo
de Servico (FGTS/CRF);

lIl — Certiddo Negativa de Débitos relativos as tdbnicoes
Previdenciarias e as de Terceiros (CND);

IV —Certiddo Negativa de Débitos junto as FazenHatadual e
Municipal do domicilio sede da Contratada,

V — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT

VI—- Copia da GFIP referente ao més da ultima competéncia,
inclusive da competéncia 13, que serd mantida equivar, a
disposicdo da Receita Federal do Brasil, até querraca
prescricao relativa aos créditos decorrentes dasaopes a que se
refiram;

VIl — Copia da folha de pagamento mensal,
VIIl — Comprovante de pagamento de salarios, imetu$3° salério;

IX — Comprovante de entrega de beneficios suplament(vale-
transporte, auxilio-alimentacdo, etc) a que estolmigada por
forca de lei e/ou convencgao ou acordo coletivaaleaiho;

X - Comprovante de pagamento de férias , quando faiso.

8.2.2. Os documentos de | ao IV relacionados no item mmt@odem ser
substituidos, total ou parcialmente, por extratocl®acdo atualizada do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedd&E€AF).
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8.2.3. Poderéo ser requeridos outros documentos complaresntelativos
ao cumprimento dos encargos trabalhistas e presitiléos.

8.2.4. Constitui falta grave, caracterizada comihafana execucao do
CONTRATO, o0 néo recolhimento do FGTS, das Contribuicbesa®oca Previdéncia
Social e demais encargos trabalhistas, que podsejae rescisao unilateral, sem prejuizo da
aplicacdo de sancao pecuniaria e do impedimentoljgiar e contratar com a Unido, nos
termos da Lei 10.520/2002.

8.3. PARA PAGAMENTO MENSAL DAS NOTAS FISCAIS:

8.3.1. O pagamento da nota fiscal ficard condicionado resgmtacdo dos
seguintes documentos:

|. Certiddo negativa da Justica do Trabalho, nos temheoTitulo VII-
A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovattapecreto-Lei
no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pelantei2.440, de
2011), e,

Il. Habilitacdo no SICAF, que pode ser substituida gelaumentacéo
relacionada nas linhas | a IV do item 17.3.1 danicede Referéncia
anexo ad&DITAL.

8.3.2. Na hipotese de verificacdo de irregulariddideal, incluindo a

seguridade social, bem como da verificacdo da ufaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, serd apresentada adverténcia, emdosetécnico, por escrito, para
regularizacdo da situacdo ou apresentacdo de dedés&ONTRATADA , no prazo de 5

(cinco) dias uteis, prorrogavel uma vez, por iqueaiodo, a critério da Administracao;

8.3.3. Ndo havendo regularizacdo, ou sendo a defawasiderada
improcedente, 0 pagamento sera efetuado, mas,taotenserao iniciados os procedimentos
para rescisdo dGONTRATO, com a consequente execugcao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragion de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

8.4. A SER APRESENTADA NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS,
SEMPRE QUE SOLICITADO PELA FISCALIZACAOQO:
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|.Extratos da conta do INSS e do FGTS de qualgogregado, a
critério daCONTRATANTE ;

[l.Comprovantes de realizacdo de eventuais cursasethamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pElONTRATO ;

lll.Autorizacdo expressa dos funcionarios para oletscde seguro de
vida em folha de pagamento, ou de qualquer outscaigo que
dependa de autorizacao;

IV.Cdépia da Convencéo Coletiva de Trabalho e dsgeetivos termos
aditivos, sempre que houver atualizacao.

8.5. PARA EXTINCAQO/RESCISAO DO CONTRATO:

8.5.1. Quando da rescisdo ou rescisGoQONTRATO serdo exigidos os
seguintes documentos:

I. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dgsegados
prestadores de servi¢co, devidamente homologadasdglexigivel
pelo sindicato da categoria;

Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdemiérdo FGTS,
referente as rescisées contratuais;

lll. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas ant@silindividuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

IV. Exames médicos demissionais dos empregados désjens
8.5.2. Os documentos mencionados nos incisos | seldo exigidos da

CONTRATADA , pelo gestor do contrataté 10 (dez) diasapds o ultimo més de prestacao
dos servicos;

8.5.3. Tais documentos também serdo exigidos mademissdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;
8.5.4. Quando da rescisao contratudLGNTRATADA devera comprovar

0 pagamento das verbas rescisérias ou a comprodaggioe 0os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, seamogorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;
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. At¢ que a CONTRATADA fagca tal comprovacdo, a
CONTRATANTE reter4d a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigdgngo utiliza-
los para o pagamento direto aos empregados nodeag@mpresa
nao efetua-los em até 2 (dois) meses do encerrandantigéncia
contratual, conforme previsto Art. 35, Paragrafacarda IN N° 6
SLTI/MPOG;

Il. Quando ndo for possivel a realizacdo desses patzsneela
propria Administragdo, os valores retidos cautetsnt® serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com ctigbjele serem
utilizados exclusivamente para o pagamento deigslér demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢céeaisatn FGTS.

8.5.5. A documentacdo relacionada no item 18 serdlisada pela
FISCALIZACAO, que comunicara &ONTRATADA as inconsisténcias verificadas e
determinara prazo para a apresentacdo das corfggdédencias, formal e documentalmente.

8.5.6. O descumprimento reiterado das obrigacbes acimaaouné&o
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo PEINTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO :

9.1 A gestdo doCONTRATO sera efetuada em conformidade com o
constante no item 21 do Termo de Referéncia ane&Délr AL .

CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucao dos servicos, inclusive quanteepcéao de acidente e de incéndio;

10.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
Subsec¢bes Judiciarias da Secdo Judiciaria do tesi@ento, estardo sujeitos as normas
disciplinares da Sec¢do Judiciaria, mas, em nenlnipddese, terdo vinculo empregaticio com
este Orgao;

10.3. A CONTRATADA deverd manter na Justica Federal de Primeiro

Grau — Secdo Judicidria do Espirito Santo um lkeoocorréncias para registro de fatos
relevantes que envolvam seus empregados;
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10.4. ACONTRATADA fornecera, ao seu efetivo, crachas de identifwaca
contendo nome da empresa, nome completo do fun@oriétografia, n°® de inscricdo no
PIS/PASEP, horéario de trabalho e cargo ou funcaatilikacdo de crachas de identificacédo
pelo funcionario € obrigatéria, cabendo sua figegio &ZONTRATADA ;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacao das Leis do Tmabao local de prestacdo dos servigos,
sendo esse dispensado apenas na hipoteseC@NARATADA adotar o controle Unico e
centralizado para registro de empregados e desdeoguempregados portem cartdo de
identificacdo com o0 nome completo, numero de igdorno PIS/PASEP, horario de trabalho
e cargo ou funcdo, conforme determina a Portarid1#2007, do Ministério do trabalho e
Emprego

10.6. A CONTRATADA devera manter registro de frequéncia, no qual
deverao ser registrados os horarios de entradda saclusive dos horarios de repouso;

10.7. Para os empregados que executardo trabalteonexdevera ser
disponibilizada ficha, papeleta ou registro de pam qual serdo registrados os horarios de
todas as saidas e retornos, tendo em vista o tiisposparagrafo Unico do artigo 13 da
Portaria n® 3.626, de 13.11.96, do Ministério dabitho e Previdéncia Social;

10.8. O quadro de pessoal serd fixo, exercendo fsmgdes diariamente,
para cada uma das Subsec¢des Judiciérias;

10.9. A CONTRATADA deverd informar a Secdo de Apoio
Administrativo, por escrito, qualquer alteracdo darater permanente no quadro de
funcionéarios (em virtude de demisséo, relocacag,aetevendo o documento apresentado
informar o(s) nome(s) do(s) substituto(s), com &8m¢RG e CPF, e dos respectivos
substituidos, bem como a(s) data(s) de inicio batduicao;

10.10. Nos casos acimaC®ONTRATADA deverd apresentar documentacao
gue comprove a rescisdo contratual efetuada nososedo Capitulo V do Decreto-Lei
5452/43 (CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalha)emais normas trabalhistas ou a
transferéncia do empregado para outro posto/lecaiathalho;

10.11. No caso de férias, a relagdo informandoubstgutos e substituidos
nos moldes do item 10.9 desta Clausula, deverdapegsentada a Secdo de Apoio
Administrativo com antecedéncia minima de 02 (ddis3.

10.12. Em casos de faltas, afastamentos por doenca oucdise a
substituicdo no posto de trabalho, deverd serzesti por outro empregado de igual
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qualificacdo e capacidade técnica, em no maximé3)(horas. Caso a devida substituicao
ndo seja realizada dentro do prazo especificadafastamento ensejard a realizacdo de
desconto na fatura do més correspondente, por @aoderiodo descoberto, com base nos
custos apresentados pE®@NTRATADA .

10.13 Quando se tratar de substituicdo provis@iapknas um funcionario,
se aCONTRATADA julgar mais conveniente, podera deixar de pronavéss primeiros 02
(dois) dias do afastamento, sem que seja, com gspalizada por descumprimento
contratual, embora seja mantida a aplicacdo dood&scorrespondente a todo o periodo
descoberto, conforme item 10.15 desta Clausulee Hispositivo, entretanto, ndo se aplica
aos afastamentos em funcéo de férias, quando ttgigd® devera ser imediata.

10.14. Em caso de afastamento definitivo de empdeegéular (em virtude

de demissao, relocacéo, etc.), ndo sera permitidagosto de trabalho correspondente fique
sem a substituicdo definitiva por maislécinco) dias Gteis consecutivo$indo este prazo,
sem a devida substituicdo, serd aplicpdaalidade Em qualquer caso, serdo glosados os
valores correspondentes a todos os dias em qu&to fiozar descoberto.

10.15. As faltas/afastamentos sem substituica® sErscontadas na fatura do
més correspondente, com base nos custos apreseped8ONTRATADA .

10.16. Em todos os casos de afastamer@@IATRATADA devera atender,
para os substitutos, a todas as exigéncias fixaalaso titular, no que couberem.

10.17. Toda a documentacdo necessaria para os fuw@enarios ou para
0s substitutos deverd ser encaminhada a SEADM iaiéio das atividades do funcionario na
Justica Federal, sendo isso condi¢ao para a aagéozda prestacdo dos servigos pelo mesmo.

10.18. A CONTRATADA devera apresentar autorizagdo expressa do
empregado para desconto de seguro de vida ou dgugquautro desconto que dependa de
autorizagao.

10.19. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MINI EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necesséria a sepagesntura necessarios e
gue s6 possam ser executados durante os fina@sywmns,

10.20. Na hipotese do paragrafo anterior CONTRATADA devera
apresentar a Secdo de Apoio Administrativo, conreauténcia minima de 01 (um) dia util,
formulério/solicitagdo contendo os nomes, funcd®sS, e CPF dos funcionarios que serdo
utilizados, os servigos a serem realizados e afafg) e horario(s) de sua realizagéo, para fins
de autorizacdo prévia e ciéncia a area de segueavigdancia.
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10.21. Fornecer méo-de-obra, materiais, produtpgspamentos, ferramentas
e utensilios necessarios para a perfeita execuwssalvicos e demais atividades correlatas;

10.22. Apresentar certiddes negativas de débitoND, caso esses
documentos ndo estejam regularizados junto ao SICAF

10.23 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aupsegara
obtencéo de extratos de recolhimentos do FGTS @otribuicbes Previdenciarias sempre
que solicitado pela Administracéo;

10.24. A fim de possibilitar a verificacdo do rduolento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigd-GTS e aPrevidéncia Social devera:

10.24.1. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta diasgontar do inicio dos
servigos, a emisséo do Cartdo Cidadao pela Caimadfuca Federal e o acesso, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Prewd8ocial e da Receita Federal, para todos
0S empregados e substitutos;

10.24.2. Apresentar extrato de recolhimento ao FE&TEPrevidéncia Social
dos empregados, sempre que solicitado, no praztbdguinze) dias contados a partir da
solicitacao;

10.25. Cumprir as normas relativas as estabilidgotesisérias de seus
empregados, tais como gestante, estabilidade aérder cipeiro (empregado que integra a
Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA);

10.26. Responsabilizar-se pelos encargos trabashigtevidenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do presemt@im

10.27. Apresentar mensalmente toda a documentagfidaeem contrato;

10.28. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gagos que irdo prestar os
servigos, registrando legalmente suas fungdessgrofiais em suas carteiras de trabalho;

10.29. Manter os empregados alocados na execuga®edacos contratados
em situacdo empregaticia regular e legalC@NTRATANTE podera, a qualquer tempo e
sempre que julgar necessario, exigir a devida covagéao.

10.30. Manter seu pessoal uniformizado, identifilcans através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipéwseate Protecédo Individual (EPI's);
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10.31. Providenciar a imediata adequacdo, remae@f@mou afastamento
do(s) empregado(s) cujo desempenho nado for congbattom as necessidades da
CONTRATANTE ;

10.32. Manter todos 0s equipamentos, ferramentdsrssilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes desubstituindo os danificados em até 5
(cinco) dias uteis.

10.33. Realizar a substituicdo de gramas e plartageral, caso estas se
danifiguem durante a vigéncia do contrato, poafdlds cuidados necessarios ou por manejo
incorreto.

10.34. Identificar todos os equipamentos, ferraamerd utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p0, endemadenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc., de forma asefem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

10.35. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessems) diontado a partir do
inicio da vigéncia do contrato, escritério na Redwetropolitana da Grande Vitéria/ES, com
representante legal e capacidade operacional pegder e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procediosepertinentes a selecao, treinamento,
admissao e demissédo dos funcionarios, mantendoantéutoda a vigéncia do contrato.

10.36. Designar, no ato de assinatura do Contrato, 01 (eposto para
represent-la administrativamente durante o perdéedeigéncia do contrato, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediantarde@o em que deverd constar 0 nome
completo, telefone, e-mail e endereco de localzal® mesmo. O preposto devera possuir
poderes para solucionar problemas oriundos dad®lagntratuais durante toda a vigéncia
contratual.

10.36.1. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceda
Administracdo, devera apresentar-se a todas ae§idssJudiciarias em até 15 (quinze) dias
apos a assinatura do contrato;

10.36.2. O preposto devera firmar, com o fiscal do contrato, inicio da
vigéncia contratual, o Termo de Abertura do Liveo@corréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execucao mtoato, bem como devera tratar dos demais
assuntos pertinentes a implantacdo de postosjta se&manal obrigatéria e a execugédo do
contrato, relativos a sua competéncia;
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10.36.3. O preposto deverd manter contato com o fiscal ddraim, com o
objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na aecaadininistracdo de pessoal, de
fornecimento de material, quanto da manutencaseiascos, objetos desBONTRATO.

10.36.4. A empresa orientard 0 seu preposto quanto a ndadssde acatar as
orientagdes da Administragéo, inclusive quanto amprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.37. Inspecionar e coordenar, com visitas semanaisigatbrias em cada
uma das Subsec¢bes Judiciarias, sem 6nus p@@NITRATANTE , os servigos realizados
por seus empregados;

10.38. Implantar, de forma adequada, a execucao e a ss@epermanente
dos servigos, de modo a obter uma operagéo carefeciente, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre emeitpeasseio e ordem todas as
dependéncias abrangidas pelos servicos;

10.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes deitanfiederal,
estadual e municipal, as normas de seguranca danAtacao;

10.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdacientes e
incéndios nas areas da Administragao;

10.41. Registrar e controlar, juntamente com o0 gestor dmtrato,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

10.42. Fazer seguro de seus empregados contra riscos identas de
trabalho;
10.43. Prestar os servicos dentro dos parametros e roéstabelecidos,

fornecendo todos os materiais, equipamentos, femtam e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observéasiaecomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

10.44. Manter atualizada junto @ONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionéarios alocados nas Subsec¢des Judicidridsaimdo a funcdo, a data de admisséo, o
valor do salério e dos beneficios, o horéario dealizo e qualquer alteracdo na sua frequéncia,
como atestados, licengas, faltas e demais ocoa€nci

10.45. Observar as especificidades das func¢des, quandaresimchimento
das mesmas, adequando a méo-de-obra ao tipo dgseiser prestado;
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10.46. Manter os postos de trabalho devidamente abasgecmuo materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessaewscucao dos servicos;

10.47. Responsabilizar-se pelos danos causados diretadéxdministracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dodxe@ucao do contrato;

10.48. Assumir todas as responsabilidades e tomar imeaate as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregadestadms ou com mal subito, por meio de
seu preposto;

10.49. Executar a limpeza pesada nos prédios citados monolede
Referéncia que passem por qualquer tipo de reforma;

10.50. Executar os servigos objeto deS¥#®NTRATO, utilizando méo-de-
obra propria, garantindo que ndo haja interrupedas paralisacdes em caso de faltas, folgas
e férias de seus empregados;

10.51. N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacOésraetes aos
servigos executados, sob as penas da lei, a naguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

10.52. Efetuar, pontualmente, o pagamento dos salariognefitios aos
empregados utilizados na execu¢ao dos servicostams;

10.53. Encaminhar &£ONTRATANTE Convencao Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo, devidamenggistrada (0) na DRT — Delegacia
Regional do Trabalho, sempre que uma nova (o)asenbstituir a (0) que se encontra em
vigor,

10.54. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, empatiilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condi¢Oes di#agabi e qualificacdo exigidas por lei e
neste Termo de Referéncia.

10.55. Manter aCONTRATADA a salvo de queixas, reivindicacbes ou
reclamacdes de seus empregados e/ou preposto oia)tezkeiros, em decorréncia do
cumprimento do presen@ONTRATO.

10.56. Apresentar Laudo Pericial de Insalubridade, PPRAPE@MSO
assinados por profissional competente, no prazé@0d@essenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos.
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CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por dergs especialmente
designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instala¢des sanitarias;

11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-rajpa

11.4. Destinar local para guarda dos materiais, equiptoaeferramentas e
utensilios.

11.5. Atestar a execucdo dos servicos, rejeitando o @it astiver de

acordo, por meio de notificacdo a Contratada;

11.6. Efetuar o pagamento a Contratada conforme previsgte Termo,
apos o cumprimento das formalidades legais;

CLAUSULA DOZE - DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA CONTRATUAL:

12.1. DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1. O prazo para inicio dos servigos sera déda@) dias, contados do
recebimento, por parte @ONTRATADA , daORDEM DE INICIO DOS SERVICOS, a
ser encaminhada pelo gestorGONTRATO.

12.2. O prazo de prestagcdo dos servigos sera (l#02@) meses, contados a
partir da data certificada pelo Gestor GO@NTRATO, na CERTIDAO DE INiCIO DOS
SERVICOS, podendo ser prorrogado nos termos da legislagaate.

12.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteragdo do prazo de previsto
no subitem 12.1 desta Clausula, desde que se rst@nife o terceiro dia Gtil anterior a data de
inicio da prestacdo dos servigos definida peloogedb CONTRATO, com as devidas
justificativas e desde que comprove suas alegas@ispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

12.4. DA VIGENCIA
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12.4.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenoli2.2 desta Clausula.

CLAUSULA TREZE - DO PRECO E DO PAGAMENTO:

13.1 DO PRECO

13.1.1 O valor mensal d@ONTRATO é deR$ {FILL} ({FILL})

13.1.2. O valor global estimado GONTRATO ¢é deR$ {FILL} ({FILL})
13.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idloglu impostos,

contribui¢cbes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpiseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

13.2 DO PAGAMENTO

13.2.1. Uma vez satisfeitas as condicdes estadakcno contrato, o
pagamento sera creditado em nome&€@NTRATADA , mediante ordem bancéaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem d&ém@ara pagamento de faturas com
cédigo de barras;

13.2.2. O pagamento seré efetuado mediante apaederde nota fiscal/fatura
do servico prestado, devidamente atestada pelonsapel pelo recebimento, até o 5° dia util,
contado a partir da data do “ATESTO” na nota fifaalra, considerando-se como data de
pagamento a data de emissao da ordem bancéria;

13.3.3. A retencédo ou glosa no pagamento, semipoejlas sancdes cabiveis,
sera feita quando @ONTRATADA nd&o produzir os resultados, deixar de executanaou
executar com a qualidade minima exigida as ati@gadntratadas, de acordo com Acordo de
Nivel de Servigo (Anexo VIl do Termo de Referéfgia

13.3.4. Os pagamentos, mediante a emissao de quatgqualidade de ordem
bancaria, seréo realizados desde qGOATRATADA efetue a cobranca de forma a permitir
o cumprimento das exigéncias legais, principalmeatque se refere as retencgdes tributérias;
13.3.5. Sendo optante pelo SimplesC@NTRATADA devera apresentar
juntamente com a 12 nota fiscal/fatura, DECLARACA®nforme modelo constante da IN
1.234, de 11/01/2012. Caso néo o faga, ficarataljeietencao de imposto e contribui¢des, de
acordo com a referida Instrucao;
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13.3.6. A nota fiscal/fatura que contiver erro sedevolvida a
CONTRATADA para retificagédo e reapresentacéo, interrompeado-sontagem do prazo
fixado para o pagamento, que recomecara a serdmwirtegralmente a partir da data de sua
reapresentacao;

13.3.7. A compensacdo financeira sera admitida cas0s de eventuais
atrasos de pagamento pela Administragdo, desde ag@ONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso. E degtetale a data limite fixada no contrato
para o pagamento até a data correspondente amgiatiamento da parcela.

13.3.8. Os encargos moratorios devidos em razdat@so no pagamento
poderéo ser calculados com a utilizacdo da segianteila:

EM = NxVPxI

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para arpegto e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga em atraso;

| = indice de compensacao financeira, assim apurado

| = (TX/100)

365

TX — Percentual da taxa anual do IPCA — Indice ods ao Consumidor Ampliado — do
IBGE;

13.3.9. Na hipotese de verificacdo de irregulaeddi$cal, incluindo a
seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, o pagamento sera efetuado, masitaote, serdo iniciados os procedimentos
para rescisao dGONTRATO, com a consequente execugcao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragimn de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

CLAUSULA QUATORZE - DA REPACTUACAO DO VALOR DA MA O DE OBRA E
DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.1. DA REPACTUACAO DO VALOR DA MAO DE OBRA:
14.1.1. Seré permitida a repactuacdo do valor da de obra contratada,

desde que seja observado o interregno minimo denandas datas dos orcamentos aos quais
a proposta se referir.
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14.1.2. Seré adotada como data do orgcamento @ queposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbath® ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propesiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios e@istps originariamente.

14.1.3. A repactuacdo sera precedida de demoasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cudtosneacédo de Precos constante do Termo
de Referéncia.

14.2. DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.2.1. O valor dos insumos previsto na planileafarmacéo de custos do
CONTRATO sera reajustado utilizando-se a variacdolRIBA — Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografigsatistica.

14.2.2. No calculo do 1° reajuste deverd ser atliza variacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data da peopostercial e o indice do més anterior a
data prevista para o reajuste.

14.2.3. Para os reajustes subsequentes seradgilzaariagcdo do indice no
periodo compreendido entre o0 més da data de c@ucdssultimo reajuste dBONTRATO
e o indice do més anterior a data prevista pagajaste.

14.2.4. O valor dos insumos sera reajustado paia cuapara menos, de
acordo com a variacao do indice previsto no iterd.14esta Clausula.

CLAUSULA QUINZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.1. As despesas decorrentes do preSEDTRATO correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no Orcarsared da Unido. No exercicio @815 a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO : {FILL}

ELEMENTO DE DESPESA - {FILL}

NOTA DE EMPENHO - {FILL}

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS PENALIDADES:

16.1. As penalidades as quais fica sujei@GNTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:

16.1.1. Adverténcia;
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16.1.2. Multa; e

16.1.3. Suspensdo temporaria de participar emag¢@®it e impedimento de
contratar com €&ONTRATANTE pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

16.2. Esta Secdo Judiciaria utiliza nas aplicagieegnulta os seguintes
parametros:
16.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatdei&0% (trinta por cento)

sobre o valor global dGONTRATO..

16.2.2. Nas inexecucgdes parciais: multa indenizatie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sobrealor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicagéo, ekBaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacgédo exigida no TermRefieréncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaragéo ou documentacao fals

¢) Nao manutencao da proposta.

d) Comportamento inidéneo.

e) Realizagao de fraude fiscal.

16.2.3. Atrasos injustificados na execucaoCQIONTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéatlase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pent) do valor da obrigagé&o.

16.3. O prazo para pagamento das multas sera (ter88) dias, contados
da data do recebimento da intimagao.

16.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vadddradcorresponde ao valor
descrito no subitem 13.1.2 da Clausula Treze deepteCONTRATO..

16.5. O nado cumprimento injustificado das obrigag@entratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-4, também, as penalidades previstasnigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n°® 10.520/02.

16.6. Os procedimentos de aplicacdo e de recoittondas multas séo
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢éo Judiciaria
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A apuracdo de atos lesivos a Administracabli¢dl dar-se-& em
conformidade com o previsto na Lei n°® 12.846/2013.

Configura-se falha na execucao@ONTRATO, puniveis mediante

previstas na tabela 3, respeitada a graduacadrdedas conforme a tabela 1.

Tabela 1
QUANTIDADE DE INFRAQ@ES
IIiIBFRI'QA\:(;%A(\) COMETIDAS DURANTE O MES A
VIGENCIA CONTRATUAL
1 Acima de 7
2 Acima de 6
3 Acima de 5
4 Acima de 4
5 Acima de 2
Tabela 2
GRAU DA .
INFRA(;AO CORRESPONDENCIA
1 Glosa de 0,5% na fatura mensal

Glosa de 1% na fatura mensal

Glosa de 2% na fatura mensal

2
3
4 Glosa de 3% na fatura mensal
5 Glosa de 4% na fatura mensal

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado |ndo Por empregadg

1 uniformizado ou com uniforme manchado, 2 ou por
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia

2 Manter funcionario sem qualificacdo para a, Por empregado|e
execucgao dos servigos. por dia

3 Recusar-se a executar servigo determinad% Por ocorréncial
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.

4 Permitir situagéo que crie a possibilidade de 5 or deorréncia
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causar ou que cause dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais.

Para os itens a seguDEIXAR DE :
Apresentar, quando solicitado, documentac;z?to1 Por ocorréncia ¢

1%

S fiscal, trabalhista e previdenciéria. por dia
Cumprir horéario estabelecido pelo contrato Al .
6 : : o 1 Por ocorréncia
ou determinado pela fiscalizagao.
Entregar, ou entregar com atraso |ou
2 incompleta a documentacdo exigida na,, Por ocorréncia ¢
clausula décima oitava do Termo |de por dia
Referéncia.
Registrar e controlar, diariamente, | a Por empregado|e
8 S . 3 )
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. por dia

Substituir empregado que tenha conduta
9 inconveniente ou incompativel com suas3
atribuicodes.
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transporte, auxilio alimentagdo, segufos,
encargos fiscais e sociais, bem como arcar, Por dia e por
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execucao do contrato nas gdatas
avencadas.
Depositar o salario em estabelecimento
11 |bancéario proximo ao local de trabalho gdos?2

Por empregado|e
por dia

10

Por ocorréncia ¢

117

. por dia
funcionarios.
12 Entregar o un_n‘orme aos funcionarjos 4 Por dia
conforme determinado em contrato.
CLAUSULA DEZESSETE — DA GARANTIA CONTRATUAL:
17.1. Para seguranca €@@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das

obrigacfes contratuais, Z®ONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratuaispeis no § 1° do art. 56 da
Lei n°® 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cipor cento) do valor global do
CONTRATO.

Das caracteristicas da garantia contratual a ser apsentada

17.2. A garantia contratual devera ser apresem@tavalidade do inicio da
prestacdo dos servicos até 03 (trés) meses aposimd da vigéncia contratual, podendo este
prazo ser estendido em caso de ocorréncia dersing#vendo ser atualizada nas mesmas
condicOes do valor dGONTRATO, de forma a manter o total previsto no item l@&dadte
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toda vigéncia do pacto.

17.3. A garantia prevista no item 17.1 deveeh apresentada pela
CONTRATADA a Secéo de Contratos Administrativos — SECOA,raa@de 10 (dez) dias,
contados da data da assinatura do termo contraneeitpgéveis por igual periodo a critério
daCONTRATANTE .

17.4 A garantia contratual, qualquer que seja alatmade escolhida,
assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do
CONTRATO e do nao adimplemento das demais obrigagcbes nele
previstas;
b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceii@sorrente de
culpa ou dolo durante a execu¢aoQIDNTRATO;
c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Adstiagdo a
CONTRATADA ; e
d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciadas qualquer
natureza, nao adimplidas p&®NTRATADA ;

17.5. A modalidade seguro-garantia somente seithagecontemplar todos
0s eventos indicados no item anterior (17.4).

17.6. A garantia contratual em espécie, deverae$etuada na Caixa
Econdmica Federal em conta especifica com corregiunetaria em favor da
CONTRATADA ;

17.7. O garantidor ndo é parte interessada payarafi em processo
administrativo instaurado pel@ONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancdes@ONTRATADA .

17.8. Caso o valor ou prazo do documento sejdiosote para garantir
esteCONTRATO, aCONTRATADA providenciar4, compulsoriamente, tantos aditansento
guantos forem necessarios até o término da vigénaimatual prevista.

Do atraso na apresentacao da garantia:

17.9. A inobservancia do prazo fixado para apres@ot da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (setésiertts por cento) do valor global do
CONTRATO por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dwisento).

17.10. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) digsriza a Administracao a
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promover a rescisdo dONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular de sua
clausulas, conforme disposto nos incisos | e IAdo78 da Lei n° 8.666/93.

Da extincdo da garantia:

17.11. A garantia sera considerada extinta convaldgio da apdlice, carta
fianga ou autorizagé@o para o levantamento de irapoids depositadas em dinheiro a titulo de
garantia através da autorizacao express2@ISTRATANTE , ap0s a comprovagao por parte
da CONTRATADA da quitacdo de todas as verbas rescisorias tisfaalldecorrentes da
contratacdo, e, caso esse pagamento ndo ocordigtélo segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizagla @ pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pel€ONTRATANTE , conforme estabelecido no Art. 19-A, inciso IVItan°
02/2008 e alteragdes.

17.12. A garantia contratual ndo sera executadaamsntes hipoteses:

a) Caso fortuito ou forca maior;

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ofiador, das
obrigagfes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacbes pel@NTRATADA decorrente
de atos ou fatos da Administragéo; ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidoreAdtainistracao.

CLAUSULA DEZOITO — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO
DE OBRIGACOES TRABALHISTAS:

18.1. Do valor da fatura apresentada @&ENTRATADA , serédo retidos e
depositados em Conta-Corrente (bloqueada) VinculalaCaixa Econdmica Federal, os
valores equivalentes aos percentuais constantgisuitha de formagéo de custos apresentada
quando da licitacdo e que deverdo incidir sobretal da mao-de-obra contratada, conforme
abaixo discriminado:

Categoria Profissional vinculada a execucéo contraal:
Rubrica Percentual Valor do vencimento
R$ 0,00
13° Salario 9,09% R$ 0,00
Férias 9,09% R$ 0,00
Abono de Férias 3,03% R$ 0,00
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Subtotal 1_ (incidente 21.21% R$ 0,00
sobre o vencimento)
Incidéncia do modulo 41
(Grupo A) sobre o Subtotal (*) % R$ 0,00
1
Subtotal - 2 (Subtotal 1 + encargos modulo 4.1) R%00

Multa do FG_TS (incidente 4.36% R$ 0,00
sobre o vencimento)

Total a ser retido/depositado (Subtotal 2 + Multa d FGTS) R$ 0,00

(*) Sera ajustado conforme o percentual de EncargosaSoapresentado na planilha de
formacgao de custos da proposta vencedora apresamtacdbcasido da licitagao.

CLAUSULA DEZENOVE - DA DOCUMENTAQAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
19.1 A execucgdo dos servigos contratados obedecestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbes assumidas nos documenseguar
indicados, os quais, independentemente de traéscrifcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:

19.1.2. EDITAL de Pregéao Eletronico n° {FILL};

19.1.3. Proposta vencedora datada de {FILL}, amteska pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricao de servigesean executados;

19.1.4. O comprovante de prestacao de garantiaatoak no percentual de
5% (cinco por cento) do valor global contratado;

19.1.5. Prova de regularidade perante a FazendanddcPrevidéncia Social
e com o FGTS;
19.1.6. Para a abertura da conta descrita na Jdduldazessete, sera

necessdria a apresentacdo dos seguintes documeatuo da assinatura @ONTRATO,
em original ou cépia autenticada, que ficardo edepda Caixa Econ6mica Federal:
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a) Documento constitutivo da Pessoa Juridica (Contgattial) registrado
em oOrgdo competente (incluindo alteraces, se mpdeeacordo com a
Natureza Juridica da Pessoa Juridica;

b) Identidade e CPF dos socios;

c) Comprovante de residéncia dos socios (podera s¢adsca declaracdo
de IRPF caso o endereco seja 0 mesmo);

d) Caso a movimentacao seja feita por procuradoregareRrocuracéo (se
Publica — Copia autenticada, se Particular — Caiyjimlém de identidade,
CPF e comprovante de residéncia;

e) Faturamento fiscal da empresa (DIPJ do ultimo ésierguntamente com
o recibo de entrega);

f) Os documentos Pessoa Fisica acima solicitados)es@&ssarios somente
para os Administradores da conta (conforme Contiatzial e/ou
Procuradores);

g) Autorizacdo para abertura de Conta Corrente (bedpjevinculada, em
conformidade com o Anexo V do Acordo de Cooperatéonica n°
001/2012 firmado entre Tribunal Regional Federal#d&egido/Secdes
Vinculadas e a Caixa Econdmica Federal (0o modelderdo ser
encaminhado a empresa via e-mail).

CLAUSULA VINTE — DA RESCISAO:

20.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condi¢bes
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadif@o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presef@®NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) nemtemo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

20.2. OCONTRATO firmado poder4, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/
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20.3. Em caso de rescisdo por razbes de interéddiglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)

dias.

20.4. Em qualquer caso de rescisdo sera obsewamagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UM — DA PUBLICA(;AO:
21.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooido artigo 61 da
Lei 8.666/93, 0 presente instrumento@ENTRATO serd, na forma de extrato, publicado no
Diério Oficial da Unido.
CLAUSULA VINTE E DOIS — DO FORO:
22.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucao, com rendncia expressa a qualquer outromgis privilegiado que 'seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria (ES), de de 2014.

Fernando Cesar Baptista de Mattos
CONTRATANTE CONTRATADA
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LI MPEZA, QUE
ENTRE SI FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO
JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA {FILL}

PROCESSO N° 8.414/10/2013-EOF

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — Secé&o Judiciaria
do Espirito Santg CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Av. Maas®arenhas de
Moraes, 1877 — Bairro Monte Belo - Vitoria-ES, egentada neste ato pelo MM Juiz Federal
Diretor do ForoFERNANDO CESAR BAPTISTA DE MATTOS, doravante denominada,
simplesmente CONTRATANTE e a empresdFILL} , CNPJ n° {FILL}, estabelecida na
{FILL}, representada neste ato péFILL} , portador do CPF n°® {FILL} e da Cédula de
Identidade n° {FILL}, a seguir denominada aper@NTRATADA , tendo em vista o
constante e decidido no Processo 8§1415/10/2013-EOF doravante denominado por
PROCESSQ firmam o present€ONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em {FILL}, por
despacho a fl. {FILL}, com base na Lei n° 10.520Q/@ecreto n° 5.450/05, na Lei
Complementar n° 123/06, na Lei 12.846/2013 e, dedosubsidiaria pela Lei n® 8.666/93, e
suas alteracbes, a legislacdo especifica e norsgdamentares, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a prestacdo de servigcos

continuados com cessao de mao de obra para prestacgervicos de limpeza, conservacao,
higienizacdo, lavagem de automoveis e de vidrdser(ins e externos), copeiragem, recepgao,
mensageria e jardinagem, com cessao de mao-dedbmnaecimento de todos os materiais de
consumo inerentes, materiais de higiene pessoalgeral para dependéncias sanitarias,
equipamentos e utensilios que forem necessarias qgyorte e completa execugcdo dos
servicos nos imoveis ocupados pelas Subsec¢fesériaticda Secao Judiciaria do Espirito

Santo.

1.2. O objeto do present@ONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressoes, nos termos e nos limites previstostné5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CARACTERISTICAS, DO LOCAL ON DE OS
SERVICOS SERAO PRESTADOS E DO QUANTITATIVO:

2.1. Os servigos objeto IBONTRATO serao prestados em conformidade
com as caracteristicas constantes do item 1.2 doorde Referéncia, nos seguintes local e
guantitativo:
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LOCAL QUANTITATIVO

Subsecdo Judicidria de Linhares Copeiro 01
Avenida Hans Schmoger, 808, Bairro Nossa Jardineiro Residente 00
Senhora da Conceicdo, Linhares — ES, CEP Jardineiro Nao Residente 00
29.900-495 —Tel.(27) 3048-0703. Mensageiro 01
e-mail seadm-li@jfes.jus.br Recepcionista 01
Contato: Rosilene Antonio Medina Ferreira Servente

02
CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:
3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deuE&e Indireta

mediante Empreitada por Preco Global.
CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:

4.1. As especificacbes técnicas dos servicos @bjdb presente
CONTRATO estéao previstas nos itens 3 e 4.4 do Termo deé&eia anexo aBDITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos, ferramentas,
utensilios necessarios a perfeita execucdo degsgobjeto do presenONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 9, 10 e 12 éorb de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1 A forma de execucado dos servicos esta espatdinos itens 6° ao 8°
e itens 11 e 14 do Termo de Referéncia aneXtCddAL .

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES PARA INICIO DOS SER VICOS:

7.1. As condicfes para o inicio dos servicos edédaritas no item 17 do
Termo de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA OITAVA — DA DOCUMENTACAO:

8.1. PARA INICIO DOS SERVICOS:
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Até um dia antes do inicio dos servico§GNTRATADA devera

I. Os documentos constantes no item 17.1 do Termoeflerdcia,
gue deverdo também ser apresentados sempre queoum n
funcionario ou substituto iniciar as atividades)natica Federal,

ll. Copias das Convencgdes Coletivas em vigor, na faonigem 17.3
do Termo de Referéncia.

A SER APRESENTADA MENSALMENTE:

Durante a vigéncia dGONTRATO serdo exigidos mensalmente da

CONTRATADA o0s seguintes documentos:

| - Certiddo Conjunta Negativa de débitos relatiaaributos federais
e a Divida Ativa da Unido;

Il — Certiddo de Regularidade junto ao Fundo deaf@&@a do Tempo
de Servico (FGTS/CRF);

lIl — Certiddo Negativa de Débitos relativos as tdbnicoes
Previdenciarias e as de Terceiros (CND);

IV —Certiddo Negativa de Débitos junto as FazenHatadual e
Municipal do domicilio sede da Contratada,

V — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT

VI—- Copia da GFIP referente ao més da ultima competéncia,
inclusive da competéncia 13, que serd mantida equivar, a
disposicdo da Receita Federal do Brasil, até querraca
prescricao relativa aos créditos decorrentes dasaopes a que se
refiram;

VIl — Copia da folha de pagamento mensal,
VIIl — Comprovante de pagamento de salarios, imetu$3° salério;

IX — Comprovante de entrega de beneficios suplament(vale-
transporte, auxilio-alimentacdo, etc) a que estokmigada por
forca de lei e/ou convencgao ou acordo coletivaaleaiho;

X - Comprovante de pagamento de férias , quando faiso.
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8.2.2. Os documentos de | ao IV relacionados no item mmt@odem ser
substituidos, total ou parcialmente, por extratocl®acdo atualizada do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedd&€AF).

8.2.3. Poderao ser requeridos outros documentos complareentelativos
ao cumprimento dos encargos trabalhistas e presita&os.

8.2.4. Constitui falta grave, caracterizada comihafana execucdo do
CONTRATO, o néo recolhimento do FGTS, das Contribuicbesa®oca Previdéncia
Social e demais encargos trabalhistas, que podse&jae rescisao unilateral, sem prejuizo da
aplicacdo de sancédo pecuniéria e do impedimentolgéar e contratar com a Unido, nos
termos da Lei 10.520/2002.

8.3. PARA PAGAMENTO MENSAL DAS NOTAS FISCAIS:

8.3.1. O pagamento da nota fiscal ficara condicionado rasgmtacdo dos
seguintes documentos:

|. Certiddo negativa da Justica do Trabalho, nos temoTitulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovattapecreto-Lei
no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pelanfel2.440, de
2011), e,

Il. Habilitacdo no SICAF, que pode ser substituida delaumentacao
relacionada nas linhas | a IV do item 17.3.1 danicede Referéncia
anexo adeDITAL.

8.3.2. Na hipotese de verificacdo de irregulariddideal, incluindo a

seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, sera apresentada adverténcia, emidosetécnico, por escrito, para
regularizacdo da situacdo ou apresentacédo de deé¢és&ONTRATADA , no prazo de 5

(cinco) dias uteis, prorrogavel uma vez, por iqueaiodo, a critério da Administracao;

8.3.3. N&o havendo regularizacdo, ou sendo a defawasiderada
improcedente, o pagamento sera efetuado, mas,taotenserdo iniciados os procedimentos
para rescisao dGONTRATO, com a consequente execugao da garantia paracies=ato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragion de aplicacdo das penalidades ja
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previstas em lei.

8.4. A SER APRESENTADA NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS,
SEMPRE QUE SOLICITADO PELA FISCALIZACAO:

|.Extratos da conta do INSS e do FGTS de qualgogregado, a
critério daCONTRATANTE ;

[l.Comprovantes de realizacdo de eventuais cursasethamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelONTRATO ;

lll.Autorizacdo expressa dos funcionarios para oletscde seguro de
vida em folha de pagamento, ou de qualquer outscaigo que
dependa de autorizacao;

IV.Cdépia da Convencéo Coletiva de Trabalho e dsgeetivos termos
aditivos, sempre que houver atualizacao.

8.5. PARA EXTINCAQO/RESCISAO DO CONTRATO:

8.5.1. Quando da rescisdo ou rescisGoQONTRATO serdo exigidos os
seguintes documentos:

I. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dgsegados
prestadores de servi¢co, devidamente homologadasdglexigivel
pelo sindicato da categoria;

Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdemiérdo FGTS,
referente as rescisées contratuais;

lll. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas ant@silindividuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

IV. Exames médicos demissionais dos empregados désjmens
8.5.2. Os documentos mencionados nos incisos | seido exigidos da

CONTRATADA , pelo gestor do contrataté 10 (dez) diasapds o ultimo més de prestacao
dos servicos;

8.5.3. Tais documentos também serdo exigidos mademissdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;
8.5.4. Quando da rescisao contratudLGNTRATADA devera comprovar

0 pagamento das verbas rescisérias ou a comprodaggioe 0os empregados serdo realocados
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em outra atividade de prestacdo de servigos, seamogorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;

. At¢ que a CONTRATADA faca tal comprovacdo, a
CONTRATANTE reter4d a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigdengo utiliza-
los para o pagamento direto aos empregados nodeag@mpresa
nao efetua-los em até 2 (dois) meses do encerrandantigéncia
contratual, conforme previsto Art. 35, Paragrafacarda IN N° 6
SLTI/MPOG,;

Il. Quando ndo for possivel a realizacdo desses patzsneela
propria Administragdo, os valores retidos cautetsnt® serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com ctigbjele serem
utilizados exclusivamente para o pagamento deigslér demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢céeaisato FGTS.

8.5.5. A documentacdo relacionada no item 18 serdlisada pela
FISCALIZACAO, que comunicara &ONTRATADA as inconsisténcias verificadas e
determinara prazo para a apresentacdo das corfggdédencias, formal e documentalmente.

8.5.6. O descumprimento reiterado das obrigacbes acimaaouné&o
manutencdo das condi¢des de habilitacdo PEINTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO :

9.1 A gestdo doCONTRATO sera efetuada em conformidade com o
constante no item 21 do Termo de Referéncia ane&Délr AL .
CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucao dos servicos, inclusive quanteepcéao de acidente e de incéndio;

10.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
Subsec¢bes Judiciarias da Secdo Judiciaria do tesi@ento, estardo sujeitos as normas
disciplinares da Sec¢do Judiciaria, mas, em nenlnipddese, terdo vinculo empregaticio com
este Orgao;
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10.3. A CONTRATADA deverd manter na Justica Federal de Primeiro
Grau — Secdo Judicidria do Espirito Santo um likeoocorréncias para registro de fatos
relevantes que envolvam seus empregados;

10.4. ACONTRATADA fornecera, ao seu efetivo, crachas de identifwaca
contendo nome da empresa, nome completo do fun@oriétografia, n° de inscricdo no
PIS/PASEP, horéario de trabalho e cargo ou funcaatilikacdo de crachas de identificacédo
pelo funcionario € obrigatéria, cabendo sua figegio &ZONTRATADA ;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacao das Leis do Tmabao local de prestacdo dos servigos,
sendo esse dispensado apenas na hipoteseC@NARATADA adotar o controle Unico e
centralizado para registro de empregados e desdeoguempregados portem cartdo de
identificacdo com o nome completo, nimero de igdorho PIS/PASEP, horario de trabalho
e cargo ou funcdo, conforme determina a Portarid1#2007, do Ministério do trabalho e
Emprego

10.6. A CONTRATADA devera manter registro de frequéncia, no qual
deverao ser registrados os horarios de entradda saclusive dos horarios de repouso;

10.7. Para os empregados que executardo trabalteonexdeverda ser
disponibilizada ficha, papeleta ou registro de pam qual serédo registrados os horarios de
todas as saidas e retornos, tendo em vista o tiisposparagrafo Unico do artigo 13 da
Portaria n® 3.626, de 13.11.96, do Ministério dabitho e Previdéncia Social;

10.8. O quadro de pessoal serd fixo, exercendo fsmgdes diariamente,
para cada uma das Subsec¢des Judiciarias;

10.9. A CONTRATADA deverd informar a Secdo de Apoio
Administrativo, por escrito, qualquer alteracdo darater permanente no quadro de
funcionéarios (em virtude de demisséo, relocacag,aetevendo o documento apresentado
informar o(s) nome(s) do(s) substituto(s), com &8m¢RG e CPF, e dos respectivos
substituidos, bem como a(s) data(s) de inicio batduicao;

10.10. Nos casos acimaC®ONTRATADA deverd apresentar documentacao
que comprove a rescisdo contratual efetuada nososedo Capitulo V do Decreto-Lei
5452/43 (CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalha)emais normas trabalhistas ou a
transferéncia do empregado para outro posto/lecaiathalho;

10.11. No caso de férias, a relagdo informandoubstgutos e substituidos
nos moldes do item 10.9 desta Clausula, deverdapegsentada a Secdo de Apoio
Administrativo com antecedéncia minima de 02 (ddis3.
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10.12. Em casos de faltas, afastamentos por doenca oucdise a
substituicdo no posto de trabalho, deverd serzestdi por outro empregado de igual
qualificacdo e capacidade técnica, em no maximé3)(horas. Caso a devida substituicao
ndo seja realizada dentro do prazo especificadafastamento ensejard a realizacdo de
desconto na fatura do més correspondente, por @aoderiodo descoberto, com base nos
custos apresentados pE®@NTRATADA .

10.13 Quando se tratar de substituicdo provis@iapknas um funcionario,
se aCONTRATADA julgar mais conveniente, podera deixar de pronavéss primeiros 02
(dois) dias do afastamento, sem que seja, com gspalizada por descumprimento
contratual, embora seja mantida a aplicacdo dood&scorrespondente a todo o periodo
descoberto, conforme item 10.15 desta Clausulee Hispositivo, entretanto, ndo se aplica
aos afastamentos em funcéo de férias, quando ttgigd® devera ser imediata.

10.14. Em caso de afastamento definitivo de empdeegéular (em virtude

de demissao, relocacéo, etc.), ndo sera permitidagosto de trabalho correspondente fique
sem a substituicdo definitiva por maisglécinco) dias Gteis consecutivo$indo este prazo,
sem a devida substituicdo, serd aplicpdaalidade Em qualquer caso, serdo glosados os
valores correspondentes a todos os dias em qusto fiozar descoberto.

10.15. As faltas/afastamentos sem substituica® sErscontadas na fatura do
més correspondente, com base nos custos apreseped8ONTRATADA .

10.16. Em todos os casos de afastamer@@IATRATADA devera atender,
para os substitutos, a todas as exigéncias fixaalaso titular, no que couberem.

10.17. Toda a documentacdo necessaria para os fuw@enarios ou para
0s substitutos deverd ser encaminhada a SEADM iaiéio das atividades do funcionario na
Justica Federal, sendo isso condi¢ao para a aagéozda prestacdo dos servigos pelo mesmo.

10.18. A CONTRATADA devera apresentar autorizagdo expressa do
empregado para desconto de seguro de vida ou dgugquautro desconto que dependa de
autorizagao.

10.19. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MINI EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necesséria a sepagesntura necessarios e
gue s6 possam ser executados durante os fina@sywmns,

10.20. Na hipotese do paragrafo anterior CONTRATADA devera
apresentar a Secdo de Apoio Administrativo, conreauténcia minima de 01 (um) dia util,
formulério/solicitagdo contendo os nomes, func®®sS, e CPF dos funcionarios que serdo
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utilizados, os servigos a serem realizados e afafg) e horario(s) de sua realizagéo, para fins
de autorizacdo prévia e ciéncia a area de segueavigdancia.

10.21. Fornecer méo-de-obra, materiais, produtpspamentos, ferramentas

e utensilios necessarios para a perfeita execuwssalvicos e demais atividades correlatas;

10.22. Apresentar certidbes negativas de débitoND, caso esses
documentos ndo estejam regularizados junto ao SICAF

10.23 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aupsegara
obtencéo de extratos de recolhimentos do FGTS @otribuicbes Previdenciarias sempre
que solicitado pela Administracéo;

10.24. A fim de possibilitar a verificacdo do rduolento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigd-GTS e aPrevidéncia Social devera:

10.24.1. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta diasgontar do inicio dos
servigos, a emisséo do Cartao Cidadao pela Caimadfuca Federal e o acesso, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Prewd8ocial e da Receita Federal, para todos
0S empregados e substitutos;

10.24.2. Apresentar extrato de recolhimento ao F&TEPrevidéncia Social
dos empregados, sempre que solicitado, no praztbdguinze) dias contados a partir da
solicitacao;

10.25. Cumprir as normas relativas as estabilidgutesisérias de seus
empregados, tais como gestante, estabilidade aérder cipeiro (empregado que integra a
Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA);

10.26. Responsabilizar-se pelos encargos trabashigtevidenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do presemti@im

10.27. Apresentar mensalmente toda a documentagfideeem contrato;

10.28. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gagos que irdo prestar os
servigos, registrando legalmente suas fungdessgrofiais em suas carteiras de trabalho;

10.29. Manter os empregados alocados na execuga®edacos contratados

em situacdo empregaticia regular e legalC@NTRATANTE podera, a qualquer tempo e
sempre que julgar necessario, exigir a devida covagéao.
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10.30. Manter seu pessoal uniformizado, identifilcans através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipémseate Protecédo Individual (EPI's);

10.31. Providenciar a imediata adequacdo, remae@f@mou afastamento
do(s) empregado(s) cujo desempenho nado for congbattom as necessidades da
CONTRATANTE ;

10.32. Manter todos 0s equipamentos, ferramentdsrssilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes desubstituindo os danificados em até 5
(cinco) dias uteis.

10.33. Realizar a substituicdo de gramas e platageral, caso estas se
danifiguem durante a vigéncia do contrato, poafdlds cuidados necessarios ou por manejo
incorreto.

10.34. Identificar todos os equipamentos, ferraamerd utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p0, endemadenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc., de forma asefiem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

10.35. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessems) diontado a partir do
inicio da vigéncia do contrato, escritério na Redwetropolitana da Grande Vitéria/ES, com
representante legal e capacidade operacional pegder e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procediosepertinentes a selecao, treinamento,
admissao e demissédo dos funcionarios, mantendoantéuoda a vigéncia do contrato.

10.36. Designar, no ato de assinatura do Contrato, 01 fneposto para
represent-la administrativamente durante o peréiedeigéncia do contrato, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediantarde@o em que deverd constar 0 nome
completo, telefone, e-mail e endereco de localzal® mesmo. O preposto devera possuir
poderes para solucionar problemas oriundos da&®lagntratuais durante toda a vigéncia
contratual.

10.36.1. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceda
Administracdo, devera apresentar-se a todas ae§idssJudiciarias em até 15 (quinze) dias
apos a assinatura do contrato;

10.36.2. O preposto devera firmar, com o fiscal do contrato, inicio da

vigéncia contratual, o Termo de Abertura do Liveo@corréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execucao mkoato, bem como devera tratar dos demais
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assuntos pertinentes a implantacdo de postos,ta se&manal obrigatéria e a execugédo do
contrato, relativos a sua competéncia;

10.36.3.

10.36.4. O preposto deverd manter contato com o fiscal ddraim, com o
objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na aecaadininistragdo de pessoal, de
fornecimento de material, quanto da manutencaseiascos, objetos des@GONTRATO.

10.36.5. A empresa orientard o seu preposto quanto a ndadssde acatar as
orientagdes da Administragéo, inclusive quanto ampmimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.37. Inspecionar e coordenar, com visitas semanaisigatbrias em cada
uma das Subsec¢des Judiciarias, sem 6nus p@@NITRATANTE , os servigos realizados
por seus empregados;

10.38. Implantar, de forma adequada, a execucao e a ss@epermanente
dos servigos, de modo a obter uma operagéo carefeciente, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre emeitpeasseio e ordem todas as
dependéncias abrangidas pelos servicos;

10.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes deitanfiederal,
estadual e municipal, as normas de seguranca danAtacao;

10.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdacientes e
incéndios nas areas da Administragao;

10.41. Registrar e controlar, juntamente com o0 gestor dmtrato,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

10.42. Fazer seguro de seus empregados contra riscos identas de
trabalho;
10.43. Prestar os servicos dentro dos parametros e roéstabelecidos,

fornecendo todos os materiais, equipamentos, femtam e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observéasiaecomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

10.44. Manter atualizada junto @ONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionéarios alocados nas Subsec¢fes Judicidridsaimdo a funcdo, a data de admisséo, o
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valor do salério e dos beneficios, o horario dealizo e qualquer alteracdo na sua frequéncia,
como atestados, licengas, faltas e demais ocoa€nci

10.45. Observar as especificidades das func¢des, quandaresimchimento
das mesmas, adequando a méo-de-obra ao tipo dgseiser prestado;

10.46. Manter os postos de trabalho devidamente abasgecmuo materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessaexscucao dos servicos;

10.47. Responsabilizar-se pelos danos causados diretadéxdministracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dodxe@ucao do contrato;

10.48. Assumir todas as responsabilidades e tomar imeaate as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregadestadms ou com mal subito, por meio de
seu preposto;

10.49. Executar a limpeza pesada nos prédios citados monolede
Referéncia que passem por qualquer tipo de reforma;

10.50. Executar os servigos objeto deS?#®NTRATO, utilizando méo-de-
obra propria, garantindo que nédo haja interrupedas paralisacdes em caso de faltas, folgas
e férias de seus empregados;

10.51. N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacOoésraetes aos
servigos executados, sob as penas da lei, a naguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

10.52. Efetuar, pontualmente, o pagamento dos salariognefitios aos
empregados utilizados na execuc¢ao dos servicosmtambs;

10.53. Encaminhar &£ONTRATANTE Convencao Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo, devidamenggistrada (0) na DRT — Delegacia
Regional do Trabalho, sempre que uma nova (o)asenbstituir a (0) que se encontra em
vigor,

10.54. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, empatitilidade com

as obrigacOes assumidas, todas as condi¢Oes di#agabi e qualificacdo exigidas por lei e
neste Termo de Referéncia.
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10.55. Manter aCONTRATADA a salvo de queixas, reivindicacbes ou
reclamacbes de seus empregados e/ou preposto oia)tezkeiros, em decorréncia do
cumprimento do presen@ONTRATO.

10.56. Apresentar Laudo Pericial de Insalubridade, PPRAPE@MSO
assinados por profissional competente, no prazé@0d@essenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por dergs especialmente
designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instala¢des sanitarias;

11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-rajpa

11.4. Destinar local para guarda dos materiais, equiptoaeferramentas e
utensilios.

11.5. Atestar a execucdo dos servigcos, rejeitando o @it astiver de

acordo, por meio de notificacdo a Contratada;

11.6. Efetuar o pagamento a Contratada conforme previsgte Termo,
apos o cumprimento das formalidades legais;

CLAUSULA DOZE - DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA CONTRATUAL:

12.1. DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1. O prazo para inicio dos servigos sera déda@) dias, contados do
recebimento, por parte @ONTRATADA , daORDEM DE INICIO DOS SERVICOS, a
ser encaminhada pelo gestorCONTRATO.

12.2. O prazo de prestagdo dos servigos sera (l#02@) meses, contados a
partir da data certificada pelo Gestor GO@NTRATO, na CERTIDAO DE INiCIO DOS
SERVICOS, podendo ser prorrogado nos termos da legislagaate.

12.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteragdo do prazo de previsto
no subitem 12.1 desta Clausula, desde que se rsi@nifed o terceiro dia Gtil anterior a data de
inicio da prestacdo dos servigos definida peloogedb CONTRATO, com as devidas
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justificativas e desde que comprove suas alegasdispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .
12.4. DA VIGENCIA

12.4.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenoli2.2 desta Clausula.

CLAUSULA TREZE - DO PRECO E DO PAGAMENTO:

13.1 DO PRECO

13.1.1 O valor mensal dOONTRATO é deR$ {FILL} ({FILL})

13.1.2. O valor global estimado GONTRATO ¢é deR$ {FILL} ({FILL})
13.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idloslu impostos,

contribui¢cbes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

13.2 DO PAGAMENTO

13.2.1. Uma vez satisfeitas as condicdes estadakcno contrato, o
pagamento sera creditado em nome€@NTRATADA , mediante ordem bancéaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem &ém@ara pagamento de faturas com
cédigo de barras;

13.2.2. O pagamento seré efetuado mediante apaederde nota fiscal/fatura
do servico prestado, devidamente atestada pelonsspel pelo recebimento, até o 5° dia util,
contado a partir da data do “ATESTO” na nota fifaalra, considerando-se como data de
pagamento a data de emissao da ordem bancéria;

13.3.3. A retencédo ou glosa no pagamento, semipoejlas sancdes cabiveis,
sera feita quando @ONTRATADA nd&o produzir os resultados, deixar de executanaou
executar com a qualidade minima exigida as ati@gadntratadas, de acordo com Acordo de
Nivel de Servigo (Anexo VIl do Termo de Referéfgia

13.3.4. Os pagamentos, mediante a emissao de quatgqualidade de ordem
bancaria, seréo realizados desde qGOATRATADA efetue a cobranca de forma a permitir
o cumprimento das exigéncias legais, principalmeatque se refere as retencgdes tributérias;

Paginal4d de24



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU

Secdo Judiciaria do Espirito Santo

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N °© {FILL}

13.3.5. Sendo optante pelo SimplesC@NTRATADA dever4 apresentar
juntamente com a 12 nota fiscal/fatura, DECLARACA®Onforme modelo constante da IN
1.234, de 11/01/2012. Caso néo o faga, ficarataljeietencao de imposto e contribui¢des, de
acordo com a referida Instrucao;

13.3.6. A nota fiscal/fatura que contiver erro sedevolvida a
CONTRATADA para retificagdo e reapresentacéo, interrompeado-sontagem do prazo
fixado para o pagamento, que recomecara a serdmwirtegralmente a partir da data de sua
reapresentacao;

13.3.7. A compensacdo financeira sera admitida cas0s de eventuais
atrasos de pagamento pela Administragdo, desde ag@ONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso. E degetale a data limite fixada no contrato
para o pagamento até a data correspondente amgiatiamento da parcela.

13.3.8. Os encargos moratorios devidos em razdat@so no pagamento
poder&o ser calculados com a utilizacdo da segianteila:

EM = NxVPxI

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para arpegto e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga em atraso;

| = indice de compensacao financeira, assim apurado

| = (TX/100)

365

TX — Percentual da taxa anual do IPCA — Indice ods ao Consumidor Ampliado — do
IBGE;

13.3.9. Na hipotese de verificacdo de irregulaeddi$cal, incluindo a
seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, o pagamento sera efetuado, masitaote@, serdo iniciados os procedimentos
para rescisao dGONTRATO, com a consequente execugao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragin de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

CLAUSULA QUATORZE - DA REPACTUACAO DO VALOR DA MA O DE OBRA E
DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.1. DA REPACTUACAO DO VALOR DA MAO DE OBRA:
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14.1.1. Seré permitida a repactuacdo do valor da de obra contratada,
desde que seja observado o interregno minimo denandas datas dos orcamentos aos quais
a proposta se referir.

14.1.2. Seré adotada como data do orgcamento @ queposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbath® ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propesiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios e@istps originariamente.

14.1.3. A repactuacdo sera precedida de demoasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cudtosneacédo de Precos constante do Termo
de Referéncia.

14.2. DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.2.1. O valor dos insumos previsto na planileaf@macéo de custos do
CONTRATO sera reajustado utilizando-se a variacdolRIBA — Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografigsatistica.

14.2.2. No calculo do 1° reajuste devera ser atliza variacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data da peopostercial e o indice do més anterior a
data prevista para o reajuste.

14.2.3. Para os reajustes subsequentes seradgilzaariacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data de c@ucdssultimo reajuste dBONTRATO
e o indice do més anterior a data prevista pagajaste.

14.2.4. O valor dos insumos sera reajustado paia capara menos, de
acordo com a variacao do indice previsto no iterd.14esta Clausula.

CLAUSULA QUINZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.1. As despesas decorrentes do preSEDTRATO correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no Orcarfiared da Unido. No exercicio @815 a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO : {FILL}

ELEMENTO DE DESPESA - {FILL}

NOTA DE EMPENHO - {FILL}

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS PENALIDADES:
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16.1. As penalidades as quais fica sujei@GNTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:

16.1.1. Adverténcia;

16.1.2. Multa; e

16.1.3. Suspensdo temporaria de participar emag¢@it e impedimento de

contratar com &ONTRATANTE pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

16.2. Esta Secdo Judiciaria utiliza nas aplicagieegnulta os seguintes
parametros:
16.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatdei&0% (trinta por cento)

sobre o valor global dGONTRATO..

16.2.2. Nas inexecucgdes parciais: multa indenizatie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sobrealor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicagéo, ekBaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentagédo exigida no TermRefieréncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaragéo ou documentacao fals

¢) Nao manutencao da proposta.

d) Comportamento inidéneo.

e) Realizagao de fraude fiscal.

16.2.3. Atrasos injustificados na execucdoCGIONTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéatlase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pent) do valor da obrigagé&o.

16.3. O prazo para pagamento das multas sera (ter88) dias, contados
da data do recebimento da intimagao.

16.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vadddrad)corresponde ao valor
descrito no subitem 13.1.2 da Clausula Treze deepteCONTRATO..

16.5. O nado cumprimento injustificado das obrigag@entratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-4, também, as penalidades previstasrnigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n°® 10.520/02.
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16.6. Os procedimentos de aplicacdo e de recoittondas multas séo
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢do Judiciaria

16.7. A apuracdo de atos lesivos a Administracabli¢dl dar-se-& em
conformidade com o previsto na Lei n°® 12.846/2013.

16.8. Configura-se falha na execu¢cao@ONTRATO, puniveis mediante
aplicacao de multa conforme percentuais previstbsabela 2, a ocorréncia das situagbes
previstas na tabela 3, respeitada a graduacadrdedas conforme a tabela 1.

Tabela 1
QUANTIDADE DE INFRAQ@ES
IIiIBFRI'?A: DAA(S COMETIDAS DURANTE O MES A
¢ VIGENCIA CONTRATUAL
1 Acima de 7
2 Acima de 6
3 Acima de 5
4 Acima de 4
5 Acima de 2
Tabela 2
GRAU DA .
INFRA(;AO CORRESPONDENCIA
1 Glosa de 0,5% na fatura mensal

2 Glosa de 1% na fatura mensal
3 Glosa de 2% na fatura mensal
4 Glosa de 3% na fatura mensal
5 Glosa de 4% na fatura mensal

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado |ndo Por empregadg
1 uniformizado ou com uniforme manchado, 2 ou por
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia
2 Manter funcionario sem qualificacdo parp a 1 ddopregado e
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execucao dos servigos. por dia
Recusar-se a executar servigo determinad% A

3 : o LI Por ocorréncia
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.
Permitir situagéo que crie a possibilidade de

4 |causar ou que cause dano fisico, lesad® Por ocorréncial
corporal ou consequéncias letais.

Para os itens a seguDEIXAR DE :

5 Apresentar, quando solicitado, documentac;z?to1 Por ocorréncia ¢
fiscal, trabalhista e previdenciéria. por dia
Cumprir horério estabelecido pelo contrato Al

6 : : o 1 Por ocorréncia
ou determinado pela fiscalizagao.

Entregar, ou entregar com atraso |ou

2 incompleta a documentacdo exigida na,, Por ocorréncia ¢
clausula décima oitava do Termo |de por dia
Referéncia.

3 Registrar e controlar, diariamente, aq Por empregado|e
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. por dia
Substituir empregado que tenha conduta
. : . . Por empregado|e

9 inconveniente ou incompativel com suas3 :

o por dia
atribuicodes.
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transporte, auxilio alimentagdo, segufos,

10 |encargos fiscais e sociais, bem como arcar, Por dia e por
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execucao do contrato nas gdatas
avencadas.

Depositar o0 salario em estabelecimento A
L - Por ocorréncia e

11 |bancario préximo ao local de trabalho dos2 or dia
funcionarios. P
Entregar o uniforme aos funcionarios .

12 9 : 4 Por dia
conforme determinado em contrato.

CLAUSULA DEZESSETE — DA GARANTIA CONTRATUAL:

17.1.

Para seguranca €@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das
obrigacfes contratuais, @®ONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratuaispais no § 1° do art. 56 da
Lei n°® 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cipor cento) do valor global do
CONTRATO.

Das caracteristicas da garantia contratual a ser apsentada
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17.2. A garantia contratual devera ser apresemamiavalidade do inicio da
prestacdo dos servicos até 03 (trés) meses apdsimo da vigéncia contratual, podendo este
prazo ser estendido em caso de ocorréncia dersind#vendo ser atualizada nas mesmas
condicOes do valor dGONTRATO, de forma a manter o total previsto no item lé@dadte
toda vigéncia do pacto.

17.3. A garantia prevista no item 17.1 deveed apresentada pela
CONTRATADA a Secéo de Contratos Administrativos — SECOA,raa@de 10 (dez) dias,
contados da data da assinatura do termo contraneeitpgéveis por igual periodo a critério
daCONTRATANTE .

17.4 A garantia contratual, qualquer que seja alatmade escolhida,
assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do
CONTRATO e do nao adimplemento das demais obrigagcbes nele
previstas;
b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceii®sorrente de
culpa ou dolo durante a execu¢aoQIDNTRATO;
c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Adstiagdo a
CONTRATADA ; e
d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciadas qualquer
natureza, ndo adimplidas p&&®NTRATADA ;

17.5. A modalidade seguro-garantia somente seithagecontemplar todos
0s eventos indicados no item anterior (17.4).

17.6. A garantia contratual em espécie, deverae$etuada na Caixa
Econdmica Federal em conta especifica com correg@unetaria em favor da
CONTRATADA ;

17.7. O garantidor ndo é parte interessada payarafi em processo
administrativo instaurado pel@ONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancoes@ONTRATADA .

17.8. Caso o valor ou prazo do documento sejdiosote para garantir
esteCONTRATO, aCONTRATADA providenciar4, compulsoriamente, tantos aditansento
guantos forem necessarios até o término da vigénaimatual prevista.

Do atraso na apresentacdo da garantia:

17.9. A inobservancia do prazo fixado para apres@ot da garantia
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acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (setégierts por cento) do valor global do
CONTRATO por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dwisento).

17.10. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) digsriza a Administracao a
promover a rescisdo ddONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular des sua
clausulas, conforme disposto nos incisos | e IAdo78 da Lei n° 8.666/93.

Da extincdo da garantia:

17.11. A garantia sera considerada extinta convaldgio da apdlice, carta
fianca ou autorizacgé@o para o levantamento de irapoids depositadas em dinheiro a titulo de
garantia através da autorizacao express2@IdTRATANTE , ap0s a comprovagao por parte
da CONTRATADA da quitacdo de todas as verbas rescisorias tisfaalldecorrentes da
contratacdo, e, caso esse pagamento nao ocordigtélo segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizagla @ pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pel€ONTRATANTE , conforme estabelecido no Art. 19-A, inciso IVItan°
02/2008 e alteragdes.

17.12. A garantia contratual ndo sera executadaamsntes hipoteses:

a) Caso fortuito ou forca maior;

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ofiador, das
obrigagfes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacbes peél@NTRATADA decorrente
de atos ou fatos da Administragéo; ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidoreAdtainistracao.

CLAUSULA DEZOITO — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO
DE OBRIGACOES TRABALHISTAS:

18.1. Do valor da fatura apresentada @&ENTRATADA , serédo retidos e
depositados em Conta-Corrente (bloqueada) VinculalaCaixa Econdmica Federal, os
valores equivalentes aos percentuais constantgisuitha de formagéo de custos apresentada
quando da licitacdo e que deverdo incidir sobretal da mao-de-obra contratada, conforme
abaixo discriminado:

Categoria Profissional vinculada a execucédo contraal:

) Valor do vencimento
Rubrica Percentual

R$ 0,00
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13° Salario 9,09% R$ 0,00
Férias 9,09% R$ 0,00
Abono de Férias 3,03% R$ 0,00
Subtotal 1_ (incidente 21.21% R$ 0,00
sobre o vencimento)
Incidéncia do modulo 41
(Grupo A) sobre o Subtotal (*) % R$ 0,00
1
Subtotal - 2 (Subtotal 1 + encargos modulo 4.1) R%00

Multa do FG_TS (incidente 4.36% R$ 0,00
sobre o vencimento)

Total a ser retido/depositado (Subtotal 2 + Multa d FGTS) R$ 0,00

(*) Sera ajustado conforme o percentual de EncargosaSoapresentado na planilha de
formacgao de custos da proposta vencedora apresamtacdbcasido da licitagao.

CLAUSULA DEZENOVE - DA DOCUMENTAQAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
19.1 A execucgdo dos servigos contratados obedecestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbes assumidas nos documenseglar
indicados, os quais, independentemente de traéscrifcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:
19.1.2. EDITAL de Pregéao Eletronico n° {FILL};

19.1.3. Proposta vencedora datada de {FILL}, amtesa pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricao de servigesean executados;

19.1.4. O comprovante de prestacao de garantiaatoak no percentual de
5% (cinco por cento) do valor global contratado;

19.1.5. Prova de regularidade perante a FazendanddcPrevidéncia Social
e com o FGTS;
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19.1.6. Para a abertura da conta descrita na (dudazessete, sera
necessdria a apresentacdo dos seguintes documeatudo da assinatura @ONTRATO,
em original ou cépia autenticada, que ficardo edepda Caixa Econ6mica Federal:
a) Documento constitutivo da Pessoa Juridica (Contgattial) registrado
em oOrgdo competente (incluindo alteraces, se mpdeeacordo com a
Natureza Juridica da Pessoa Juridica;

b) Identidade e CPF dos socios;

c) Comprovante de residéncia dos socios (podera s¢adsca declaracdo
de IRPF caso o endereco seja 0 mesmo);

d) Caso a movimentacao seja feita por procuradoregareRrocuracéo (se
Publica — Copia autenticada, se Particular — Caiyjimlém de identidade,
CPF e comprovante de residéncia;

e) Faturamento fiscal da empresa (DIPJ do ultimo ésierguntamente com
o recibo de entrega);

f) Os documentos Pessoa Fisica acima solicitados)es@&ssarios somente
para os Administradores da conta (conforme Contiatzial e/ou
Procuradores);

g) Autorizacéo para abertura de Conta Corrente (bedpjevinculada, em
conformidade com o Anexo V do Acordo de Cooperatéonica n°
001/2012 firmado entre Tribunal Regional Federal#d&Regido/Secdes
Vinculadas e a Caixa Econdmica Federal (o modelderdo ser
encaminhado a empresa via e-mail).

CLAUSULA VINTE — DA RESCISAO:

20.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condi¢bes
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadif@o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presef@®NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) nestemo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

20.2. OCONTRATO firmado poder4a, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/
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20.3. Em caso de rescisdo por razbes de interéddglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)

dias.

20.4. Em qualquer caso de rescisdo sera obsewamagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UM — DA PUBLICA(;AO:
21.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooido artigo 61 da
Lei 8.666/93, 0 presente instrumento@ENTRATO serd, na forma de extrato, publicado no
Diério Oficial da Unido.
CLAUSULA VINTE E DOIS — DO FORO:
22.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucao, com rendncia expressa a qualquer outromgis privilegiado que 'seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria (ES), de de 2014.

Fernando Cesar Baptista de Mattos
CONTRATANTE CONTRATADA
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LI MPEZA, QUE
ENTRE SI FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO
JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA {FILL}

PROCESSO N° 8.414/10/2013-EOF

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — Secé&o Judiciaria
do Espirito Santg CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Av. Maas®arenhas de
Moraes, 1877 — Bairro Monte Belo - Vitoria-ES, egentada neste ato pelo MM Juiz Federal
Diretor do ForoFERNANDO CESAR BAPTISTA DE MATTOS, doravante denominada,
simplesmente CONTRATANTE e a empresdFILL} , CNPJ n° {FILL}, estabelecida na
{FILL}, representada neste ato péFILL} , portador do CPF n°® {FILL} e da Cédula de
Identidade n° {FILL}, a seguir denominada aper@NTRATADA , tendo em vista o
constante e decidido no Processo 8§1415/10/2013-EOF doravante denominado por
PROCESSQ firmam o present€ONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em {FILL}, por
despacho a fl. {FILL}, com base na Lei n° 10.520Q/@ecreto n° 5.450/05, na Lei
Complementar n° 123/06, na Lei 12.846/2013 e, dedosubsidiaria pela Lei n® 8.666/93, e
suas alteracbes, a legislacdo especifica e norsgdamentares, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a prestacdo de servigcos

continuados com cessao de mao de obra para prestacgervicos de limpeza, conservacao,
higienizacdo, lavagem de automoveis e de vidrdser(ins e externos), copeiragem, recepgao,
mensageria e jardinagem, com cessao de mao-dedbmnaecimento de todos os materiais de
consumo inerentes, materiais de higiene pessoalgeral para dependéncias sanitarias,
equipamentos e utensilios que forem necessarias qgyorte e completa execugcdo dos
servicos nos imoveis ocupados pelas Subsec¢fesériaticda Secao Judiciaria do Espirito

Santo.

1.2. O objeto do present@ONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressoes, nos termos e nos limites previstostné5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CARACTERISTICAS, DO LOCAL ON DE OS
SERVICOS SERAO PRESTADOS E DO QUANTITATIVO:

2.1. Os servigos objeto IBONTRATO serao prestados em conformidade
com as caracteristicas constantes do item 1.2 doorde Referéncia, nos seguintes local e
guantitativo:

Paginal de24



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU

Secdo Judiciaria do Espirito Santo

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N °© {FILL}

LOCAL QUANTITATIVO
Subsegao Judiciaria de Serra Copeiro 01
Rua Major Pigarra, 12, Serra-Sede, Serra (ES) - Jardineiro Residente 00
CEP 29176-020 - Telefone: (27) 3041-7403. Jardineiro Nao Residente 00
e-mail seadm-se@jfes.jus.br Mensageiro 01
Contato: Claudia Pedrinha Padua Recepcionista 01
Servente
02
CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:
3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deuE&e Indireta

mediante Empreitada por Preco Global.
CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:

4.1. As especificacbes técnicas dos servicos mbjdb presente
CONTRATO estéao previstas nos itens 3 e 4.4 do Termo deé&eia anexo aBDITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos, ferramentas,
utensilios necessarios a perfeita execucdo degsgobjeto do presenONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 9, 10 e 12 éorb de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1 A forma de execucado dos servicos esta espatdinos itens 6° ao 8°
e itens 11 e 14 do Termo de Referéncia aneXtCddAL .

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES PARA INICIO DOS SER VICOS:

7.1. As condicfes para o inicio dos servicos edédaritas no item 17 do
Termo de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA OITAVA — DA DOCUMENTACAO:

8.1. PARA INICIO DOS SERVICOS:
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Até um dia antes do inicio dos servico§GNTRATADA devera

I. Os documentos constantes no item 17.1 do Termoeflerdcia,
gue deverdo também ser apresentados sempre queoum n
funcionario ou substituto iniciar as atividades)natica Federal,

ll. Copias das Convencgdes Coletivas em vigor, na faongem 17.3
do Termo de Referéncia.

A SER APRESENTADA MENSALMENTE:

Durante a vigéncia dGONTRATO serdo exigidos mensalmente da

CONTRATADA o0s seguintes documentos:

| - Certiddo Conjunta Negativa de débitos relatiaaributos federais
e a Divida Ativa da Unido;

Il — Certiddo de Regularidade junto ao Fundo deaf@&a do Tempo
de Servico (FGTS/CRF);

lIl — Certiddo Negativa de Débitos relativos as tdbnicoes
Previdenciarias e as de Terceiros (CND);

IV —Certiddo Negativa de Débitos junto as FazenHatadual e
Municipal do domicilio sede da Contratada,

V — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT

VI—- Copia da GFIP referente ao més da ultima competéncia,
inclusive da competéncia 13, que serd mantida equivar, a
disposicdo da Receita Federal do Brasil, até querraca
prescricao relativa aos créditos decorrentes dasaopes a que se
refiram;

VIl — Copia da folha de pagamento mensal,
VIIl — Comprovante de pagamento de salarios, imetu$3° salério;

IX — Comprovante de entrega de beneficios suplament(vale-
transporte, auxilio-alimentacdo, etc) a que estokmigada por
forca de lei e/ou convencgao ou acordo coletivaaleaiho;

X - Comprovante de pagamento de férias , quando faiso.
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8.2.2. Os documentos de | ao IV relacionados no item mmt@odem ser
substituidos, total ou parcialmente, por extratocl®acdo atualizada do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedd&€AF).

8.2.3. Poderao ser requeridos outros documentos complareentelativos
ao cumprimento dos encargos trabalhistas e presita&os.

8.2.4. Constitui falta grave, caracterizada comihafana execucdo do
CONTRATO, o néo recolhimento do FGTS, das Contribuicbesa®oca Previdéncia
Social e demais encargos trabalhistas, que podse&jae rescisao unilateral, sem prejuizo da
aplicacdo de sancédo pecuniéria e do impedimentlgéar e contratar com a Unido, nos
termos da Lei 10.520/2002.

8.3. PARA PAGAMENTO MENSAL DAS NOTAS FISCAIS:

8.3.1. O pagamento da nota fiscal ficara condicionado rasgmtacdo dos
seguintes documentos:

|. Certiddo negativa da Justica do Trabalho, nos temoTitulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovattapecreto-Lei
no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pelanfel2.440, de
2011), e,

Il. Habilitacdo no SICAF, que pode ser substituida delaumentacao
relacionada nas linhas | a IV do item 17.3.1 danicede Referéncia
anexo adeDITAL.

8.3.2. Na hipotese de verificacdo de irregulariddideal, incluindo a

seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, sera apresentada adverténcia, emdosetécnico, por escrito, para
regularizacdo da situacdo ou apresentacédo de deé¢és&ONTRATADA , no prazo de 5

(cinco) dias uteis, prorrogavel uma vez, por iqueaiodo, a critério da Administracao;

8.3.3. N&o havendo regularizacdo, ou sendo a defzmasiderada
improcedente, o pagamento sera efetuado, mas,taotenserdo iniciados os procedimentos
para rescisao dGONTRATO, com a consequente execugao da garantia paracies=ato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragion de aplicacdo das penalidades ja
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previstas em lei.

8.4. A SER APRESENTADA NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS,
SEMPRE QUE SOLICITADO PELA FISCALIZACAO:

|.Extratos da conta do INSS e do FGTS de qualgogregado, a
critério daCONTRATANTE ;

[l.Comprovantes de realizacdo de eventuais cursasethamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelONTRATO ;

lll.Autorizacdo expressa dos funcionarios para oletscde seguro de
vida em folha de pagamento, ou de qualquer outscaigo que
dependa de autorizacao;

IV.Cdépia da Convencéo Coletiva de Trabalho e dsgeetivos termos
aditivos, sempre que houver atualizacao.

8.5. PARA EXTINCAQO/RESCISAO DO CONTRATO:

8.5.1. Quando da rescisdo ou rescisGoQONTRATO serdo exigidos os
seguintes documentos:

|. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dgsegados
prestadores de servi¢co, devidamente homologadasdglexigivel
pelo sindicato da categoria;

Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdemiérdo FGTS,
referente as rescisées contratuais;

lll. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas ant@silindividuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

IV. Exames médicos demissionais dos empregados désjmens
8.5.2. Os documentos mencionados nos incisos | seido exigidos da

CONTRATADA , pelo gestor do contrataté 10 (dez) diasapds o ultimo més de prestacao
dos servicos;

8.5.3. Tais documentos também serdo exigidos mademissdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;
8.5.4. Quando da rescisao contratudLGNTRATADA devera comprovar

0 pagamento das verbas rescisérias ou a comprodaggioe 0s empregados serdo realocados
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em outra atividade de prestacdo de servigos, seamogorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;

. At¢ que a CONTRATADA faca tal comprovacdo, a
CONTRATANTE reter4d a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigdengo utiliza-
los para o pagamento direto aos empregados nodeag@mpresa
nao efetua-los em até 2 (dois) meses do encerrandantigéncia
contratual, conforme previsto Art. 35, Paragrafacarda IN N° 6
SLTI/MPOG,;

Il. Quando ndo for possivel a realizacdo desses patzsneela
propria Administragdo, os valores retidos cautetsnt® serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com ctigbjele serem
utilizados exclusivamente para o pagamento deigslér demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢céeaisato FGTS.

8.5.5. A documentacdo relacionada no item 18 serdlisada pela
FISCALIZACAO, que comunicara &ONTRATADA as inconsisténcias verificadas e
determinara prazo para a apresentacdo das corfgpdédencias, formal e documentalmente.

8.5.6. O descumprimento reiterado das obrigacbes acimaaouné&o
manutencdo das condi¢des de habilitacdo PEINTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO :

9.1 A gestdo doCONTRATO sera efetuada em conformidade com o
constante no item 21 do Termo de Referéncia ane&Délr AL .

CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucao dos servicos, inclusive quanteepcéao de acidente e de incéndio;

10.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
Subsec¢bes Judiciarias da Secdo Judiciaria do tesi@ento, estardo sujeitos as normas
disciplinares da Sec¢do Judiciaria, mas, em nenlnipddese, terdo vinculo empregaticio com
este Orgao;
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10.3. A CONTRATADA deverd manter na Justica Federal de Primeiro
Grau — Secdo Judicidria do Espirito Santo um lkeoocorréncias para registro de fatos
relevantes que envolvam seus empregados;

10.4. ACONTRATADA fornecera, ao seu efetivo, crachas de identifwaca
contendo nome da empresa, nome completo do fun@oriétografia, n° de inscricdo no
PIS/PASEP, horéario de trabalho e cargo ou funcaatilikacdo de crachas de identificacédo
pelo funcionario € obrigatéria, cabendo sua figegio &ZONTRATADA ;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacao das Leis do Tmabao local de prestacdo dos servigos,
sendo esse dispensado apenas na hipoteseC@NARATADA adotar o controle Unico e
centralizado para registro de empregados e desdeoguempregados portem cartdo de
identificacdo com o nome completo, nimero de igdorho PIS/PASEP, horario de trabalho
e cargo ou funcdo, conforme determina a Portarid1#2007, do Ministério do trabalho e
Emprego

10.6. A CONTRATADA devera manter registro de frequéncia, no qual
deverao ser registrados os horarios de entradda saclusive dos horarios de repouso;

10.7. Para os empregados que executardo trabalteonexdeverda ser
disponibilizada ficha, papeleta ou registro de pam qual serédo registrados os horarios de
todas as saidas e retornos, tendo em vista o tiisposparagrafo Unico do artigo 13 da
Portaria n® 3.626, de 13.11.96, do Ministério dabitho e Previdéncia Social;

10.8. O quadro de pessoal serd fixo, exercendo fsmgdes diariamente,
para cada uma das Subsec¢des Judiciarias;

10.9. A CONTRATADA deverd informar a Secdo de Apoio
Administrativo, por escrito, qualquer alteracdo darater permanente no quadro de
funcionéarios (em virtude de demisséo, relocacag,aetevendo o documento apresentado
informar o(s) nome(s) do(s) substituto(s), com &8m¢RG e CPF, e dos respectivos
substituidos, bem como a(s) data(s) de inicio batduicao;

10.10. Nos casos acimaC®ONTRATADA deverd apresentar documentacao
que comprove a rescisdo contratual efetuada nososedo Capitulo V do Decreto-Lei
5452/43 (CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalha)emais normas trabalhistas ou a
transferéncia do empregado para outro posto/lecaiathalho;

10.11. No caso de férias, a relagdo informandoubstgutos e substituidos
nos moldes do item 10.9 desta Clausula, deverdapegsentada a Secdo de Apoio
Administrativo com antecedéncia minima de 02 (ddis3.
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10.12. Em casos de faltas, afastamentos por doenca oucdise a
substituicdo no posto de trabalho, deverd serzestdi por outro empregado de igual
qualificacdo e capacidade técnica, em no maximé3)(horas. Caso a devida substituicao
ndo seja realizada dentro do prazo especificadafastamento ensejard a realizacdo de
desconto na fatura do més correspondente, por @aoderiodo descoberto, com base nos
custos apresentados pE®@NTRATADA .

10.13 Quando se tratar de substituicdo provis@iapknas um funcionario,
se aCONTRATADA julgar mais conveniente, podera deixar de pronavéss primeiros 02
(dois) dias do afastamento, sem que seja, com gspalizada por descumprimento
contratual, embora seja mantida a aplicacdo dood&scorrespondente a todo o periodo
descoberto, conforme item 10.15 desta Clausulee Hispositivo, entretanto, ndo se aplica
aos afastamentos em funcéo de férias, quando ttgigd® devera ser imediata.

10.14. Em caso de afastamento definitivo de empdeegéular (em virtude

de demissao, relocacéo, etc.), ndo sera permitidagosto de trabalho correspondente fique
sem a substituicdo definitiva por maislécinco) dias Gteis consecutivo$indo este prazo,
sem a devida substituicdo, serd aplicpdaalidade Em qualquer caso, serdo glosados os
valores correspondentes a todos os dias em qusto fiozar descoberto.

10.15. As faltas/afastamentos sem substituica® sErscontadas na fatura do
més correspondente, com base nos custos apreseped8ONTRATADA .

10.16. Em todos os casos de afastamer@@IATRATADA devera atender,
para os substitutos, a todas as exigéncias fixaalaso titular, no que couberem.

10.17. Toda a documentacdo necessaria para os fuw@enarios ou para
0s substitutos deverd ser encaminhada a SEADM iaiéio das atividades do funcionario na
Justica Federal, sendo isso condi¢ao para a aagéozda prestacdo dos servigos pelo mesmo.

10.18. A CONTRATADA devera apresentar autorizagdo expressa do
empregado para desconto de seguro de vida ou dgugquautro desconto que dependa de
autorizagao.

10.19. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MINI EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necesséria a sepagesntura necessarios e
gue s6 possam ser executados durante os fina@sywmns,

10.20. Na hipotese do paragrafo anterior CONTRATADA devera
apresentar a Secdo de Apoio Administrativo, conreauténcia minima de 01 (um) dia util,
formulério/solicitagdo contendo os nomes, func®®sS, e CPF dos funcionarios que serdo
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utilizados, os servigos a serem realizados e afafg) e horario(s) de sua realizagéo, para fins
de autorizacdo prévia e ciéncia a area de segueavigdancia.

10.21. Fornecer méo-de-obra, materiais, produtpspamentos, ferramentas

e utensilios necessarios para a perfeita execuwssalvicos e demais atividades correlatas;

10.22. Apresentar certidbes negativas de débitoND, caso esses
documentos ndo estejam regularizados junto ao SICAF

10.23 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aupsegara
obtencéo de extratos de recolhimentos do FGTS @otribuicbes Previdenciarias sempre
que solicitado pela Administracéo;

10.24. A fim de possibilitar a verificacdo do rduolento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigd-GTS e aPrevidéncia Social devera:

10.24.1. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta diasgontar do inicio dos
servigos, a emisséo do Cartdo Cidadao pela Caimadfuca Federal e o acesso, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Prewd8ocial e da Receita Federal, para todos
0S empregados e substitutos;

10.24.2. Apresentar extrato de recolhimento ao F&TEPrevidéncia Social
dos empregados, sempre que solicitado, no praztbdguinze) dias contados a partir da
solicitacao;

10.25. Cumprir as normas relativas as estabilidgutesisérias de seus
empregados, tais como gestante, estabilidade aérder cipeiro (empregado que integra a
Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA);

10.26. Responsabilizar-se pelos encargos trabashigtevidenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do presemti@im

10.27. Apresentar mensalmente toda a documentagfideeem contrato;

10.28. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gagos que irdo prestar os
servigos, registrando legalmente suas fungdessgrofiais em suas carteiras de trabalho;

10.29. Manter os empregados alocados na execuga®edacos contratados

em situacdo empregaticia regular e legalC@NTRATANTE podera, a qualquer tempo e
sempre que julgar necessario, exigir a devida covagéao.
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10.30. Manter seu pessoal uniformizado, identifilcans através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipémseate Protecédo Individual (EPI's);

10.31. Providenciar a imediata adequacdo, remae@f@mou afastamento
do(s) empregado(s) cujo desempenho nado for congbattom as necessidades da
CONTRATANTE ;

10.32. Manter todos 0s equipamentos, ferramentdsrssilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes desubstituindo os danificados em até 5
(cinco) dias uteis.

10.33. Realizar a substituicdo de gramas e platageral, caso estas se
danifiguem durante a vigéncia do contrato, poafdlds cuidados necessarios ou por manejo
incorreto.

10.34. Identificar todos os equipamentos, ferraamerd utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p0, endemadenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc., de forma asefiem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

10.35. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessems) diontado a partir do
inicio da vigéncia do contrato, escritério na Redwetropolitana da Grande Vitéria/ES, com
representante legal e capacidade operacional pegder e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procediosepertinentes a selecao, treinamento,
admissao e demissédo dos funcionarios, mantendoantéuoda a vigéncia do contrato.

10.36. Designar, no ato de assinatura do Contrato, 01 (eposto para
represent-la administrativamente durante o peréiedeigéncia do contrato, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediantarde@o em que deverd constar 0 nome
completo, telefone, e-mail e endereco de localzal® mesmo. O preposto devera possuir
poderes para solucionar problemas oriundos da&®lagntratuais durante toda a vigéncia
contratual.

10.36.1. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceda
Administracdo, devera apresentar-se a todas ae§idssJudiciarias em até 15 (quinze) dias
apos a assinatura do contrato;

10.36.2. O preposto devera firmar, com o fiscal do contrato, inicio da

vigéncia contratual, o Termo de Abertura do Liveo@corréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execucao mkoato, bem como devera tratar dos demais
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assuntos pertinentes a implantacdo de postos,ta se&manal obrigatéria e a execugédo do
contrato, relativos a sua competéncia;

10.36.3. O preposto deverd manter contato com o fiscal ddraim, com o
objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na aecaadininistracdo de pessoal, de
fornecimento de material, quanto da manutencaseiascos, objetos des@BONTRATO.

10.36.4. A empresa orientard o seu preposto quanto a ndadssde acatar as
orientagdes da Administragéo, inclusive quanto ampmimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.37. Inspecionar e coordenar, com visitas semanaisigatbrias em cada
uma das Subsec¢des Judiciarias, sem 6nus p@@NITRATANTE , os servigos realizados
por seus empregados;

10.38. Implantar, de forma adequada, a execucao e a ss@epermanente
dos servigos, de modo a obter uma operagéo carefeciente, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre emeitpeasseio e ordem todas as
dependéncias abrangidas pelos servicos;

10.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes deitanfiederal,
estadual e municipal, as normas de seguranca danAtacao;

10.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdacientes e
incéndios nas areas da Administragao;

10.41. Registrar e controlar, juntamente com o0 gestor dmtrato,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

10.42. Fazer seguro de seus empregados contra riscos identas de
trabalho;
10.43. Prestar os servicos dentro dos parametros e roéstabelecidos,

fornecendo todos os materiais, equipamentos, femtam e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observéasiaecomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

10.44. Manter atualizada junto @ONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionéarios alocados nas Subsec¢des Judicidridsaimdo a funcdo, a data de admisséo, o
valor do salério e dos beneficios, o horéario dealizo e qualquer alteracdo na sua frequéncia,
como atestados, licengas, faltas e demais ocoa€nci
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10.45. Observar as especificidades das func¢des, quandaresimchimento
das mesmas, adequando a méo-de-obra ao tipo dgseiser prestado;

10.46. Manter os postos de trabalho devidamente abasgec@uo materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessaewscucao dos servicos;

10.47. Responsabilizar-se pelos danos causados diretadéxdministracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dodxe@ucao do contrato;

10.48. Assumir todas as responsabilidades e tomar imeaate as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregadestadms ou com mal subito, por meio de
seu preposto;

10.49. Executar a limpeza pesada nos prédios citados monolede
Referéncia que passem por qualquer tipo de reforma;

10.50. Executar os servigos objeto deS¥#®NTRATO, utilizando méo-de-
obra propria, garantindo que ndo haja interrupedas paralisacdes em caso de faltas, folgas
e férias de seus empregados;

10.51. N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacOésraetes aos
servigos executados, sob as penas da lei, a naguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

10.52. Efetuar, pontualmente, o pagamento dos salarioenefitios aos
empregados utilizados na execuc¢ao dos servicogtambs;

10.53. Encaminhar &£ONTRATANTE Convencao Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo, devidamenggistrada (0) na DRT — Delegacia
Regional do Trabalho, sempre que uma nova (o)a/enbstituir a (0) que se encontra em
vigor,

10.54. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, empatitilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condi¢Oes di#agabi e qualificacado exigidas por lei e
neste Termo de Referéncia.

10.55. Manter aCONTRATADA a salvo de queixas, reivindicacbes ou

reclamacbes de seus empregados e/ou preposto oia)tezkeiros, em decorréncia do
cumprimento do presen@ONTRATO.
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10.56. Apresentar Laudo Pericial de Insalubridade, PPRAPE@MSO
assinados por profissional competente, no praze@0d@essenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por dergs especialmente
designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instala¢des sanitarias;

11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-rajpa

11.4. Destinar local para guarda dos materiais, equiptoaeferramentas e
utensilios.

11.5. Atestar a execucdo dos servicos, rejeitando o @it astiver de

acordo, por meio de notificacdo a Contratada;

11.6. Efetuar o pagamento a Contratada conforme previsgte Termo,
apos o cumprimento das formalidades legais;

CLAUSULA DOZE - DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA CONTRATUAL:

12.1. DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1. O prazo para inicio dos servigos sera déda@) dias, contados do
recebimento, por parte @ONTRATADA , daORDEM DE INICIO DOS SERVICOS, a
ser encaminhada pelo gestorCONTRATO.

12.2. O prazo de prestagdo dos servigos sera (l#02@) meses, contados a
partir da data certificada pelo Gestor GO@NTRATO, na CERTIDAO DE INIiCIO DOS
SERVICOS, podendo ser prorrogado nos termos da legislagaate.

12.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteragdo do prazo de previsto
no subitem 12.1 desta Clausula, desde que se rst@nifed o terceiro dia Gtil anterior a data de
inicio da prestacdo dos servigos definida peloogedb CONTRATO, com as devidas
justificativas e desde que comprove suas alegasdispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .
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12.4. DA VIGENCIA

12.4.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenoli2.2 desta Clausula.

CLAUSULA TREZE - DO PRECO E DO PAGAMENTO:

13.1 DO PRECO

13.1.1 O valor mensal d@ONTRATO é deR$ {FILL} ({FILL})

13.1.2. O valor global estimado GONTRATO ¢é deR$ {FILL} ({FILL})
13.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idloslu impostos,

contribui¢cbes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

13.2 DO PAGAMENTO

13.2.1. Uma vez satisfeitas as condicdes estadakcno contrato, o
pagamento sera creditado em nome€@NTRATADA , mediante ordem bancéaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem d&ém@ara pagamento de faturas com
cédigo de barras;

13.2.2. O pagamento seré efetuado mediante apaederde nota fiscal/fatura
do servico prestado, devidamente atestada pelonsspel pelo recebimento, até o 5° dia util,
contado a partir da data do “ATESTO” na nota fifaalra, considerando-se como data de
pagamento a data de emissao da ordem bancéria;

13.3.3. A retencédo ou glosa no pagamento, semipoejlas sancdes cabiveis,
sera feita quando @ONTRATADA nd&o produzir os resultados, deixar de executanauou
executar com a qualidade minima exigida as ati@gadntratadas, de acordo com Acordo de
Nivel de Servigo (Anexo VIl do Termo de Referéfgia

13.3.4. Os pagamentos, mediante a emissao de quatgqualidade de ordem
bancaria, seréo realizados desde qGOATRATADA efetue a cobranca de forma a permitir
o cumprimento das exigéncias legais, principalmeatque se refere as retencgdes tributérias;

13.3.5. Sendo optante pelo SimplesC@NTRATADA deverd apresentar
juntamente com a 12 nota fiscal/fatura, DECLARACA®Onforme modelo constante da IN
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1.234, de 11/01/2012. Caso néo o faga, ficarataljeietencao de imposto e contribui¢des, de
acordo com a referida Instrucao;

13.3.6. A nota fiscal/fatura que contiver erro sedevolvida a
CONTRATADA para retificagédo e reapresentacéo, interrompeado-sontagem do prazo
fixado para o pagamento, que recomecara a serdmwirtegralmente a partir da data de sua
reapresentacao;

13.3.7. A compensacdo financeira sera admitida casos de eventuais
atrasos de pagamento pela Administracdo, desde ag@ONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso. E degetale a data limite fixada no contrato
para o pagamento até a data correspondente amgiatiamento da parcela.

13.3.8. Os encargos moratorios devidos em razaat@so no pagamento
poderéo ser calculados com a utilizacdo da segianteila:

EM = NxVPxI

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para arpegto e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga em atraso;

| = indice de compensacao financeira, assim apurado

| = (TX/100)

365

TX — Percentual da taxa anual do IPCA — Indice ods ao Consumidor Ampliado — do
IBGE;

13.3.9. Na hipotese de verificacdo de irregulaeddi$cal, incluindo a
seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, 0 pagamento sera efetuado, masitaote, serdo iniciados os procedimentos
para rescisdo dGONTRATO, com a consequente execugcao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragion de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

CLAUSULA QUATORZE - DA REPACTUACAO DO VALOR DA MA O DE OBRA E
DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.1. DA REPACTUACAO DO VALOR DA MAO DE OBRA:
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14.1.1. Seré permitida a repactuagdo do valor da de obra contratada,
desde que seja observado o interregno minimo denandas datas dos orcamentos aos quais
a proposta se referir.

14.1.2. Seré adotada como data do orgcamento @ queposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbath® ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propesiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios e@istps originariamente.

14.1.3. A repactuacdo sera precedida de demoasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cudtosneacéo de Precos constante do Termo
de Referéncia.

14.2. DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.2.1. O valor dos insumos previsto na planileafamacéo de custos do
CONTRATO sera reajustado utilizando-se a variacdolRIBA — Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografigsatistica.

14.2.2. No calculo do 1° reajuste deverd ser atliza variacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data da peopostercial e o indice do més anterior a
data prevista para o reajuste.

14.2.3. Para os reajustes subsequentes seradgilzaariagdo do indice no
periodo compreendido entre o0 més da data de c@ucdssultimo reajuste dBONTRATO
e o indice do més anterior a data prevista pagajaste.

14.2.4. O valor dos insumos sera reajustado paia capara menos, de
acordo com a variacao do indice previsto no iterl.14esta Clausula.

CLAUSULA QUINZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.1. As despesas decorrentes do pre€EDTRATO correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no Orcarfsared da Unido. No exercicio @815 a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO : {FILL}

ELEMENTO DE DESPESA - {FILL}

NOTA DE EMPENHO - {FILL}
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CLAUSULA DEZESSEIS - DAS PENALIDADES:

16.1. As penalidades as quais fica sujei@GNTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:

16.1.1. Adverténcia;

16.1.2. Multa; e

16.1.3. Suspensdo temporaria de participar emag¢@®it e impedimento de

contratar com £&ONTRATANTE pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

16.2. Esta Secdo Judiciaria utiliza nas aplicagieegnulta os seguintes
parametros:
16.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatdei&0% (trinta por cento)

sobre o valor global dGONTRATO..

16.2.2. Nas inexecucgdes parciais: multa indenizatie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sobrealor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicagéo, ekBaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentagédo exigida no TermRefieréncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaragéo ou documentacao fals

¢) Nao manutencao da proposta.

d) Comportamento inidéneo.

e) Realizagao de fraude fiscal.

16.2.3. Atrasos injustificados na execucdoCQIONTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéatlase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pent) do valor da obrigagé&o.

16.3. O prazo para pagamento das multas sera {ter88) dias, contados
da data do recebimento da intimagao.

16.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vadddrad)corresponde ao valor
descrito no subitem 13.1.2 da Clausula Treze deepteCONTRATO..
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16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

aplicacao de multa conforme percentuais previstbsabela 2, a ocorréncia das situagbes

PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU
Secdo Judiciaria do Espirito Santo

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N °© {FILL}

O nado cumprimento injustificado das obrigag@entratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-4, também, as penalidades previstasnigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n°® 10.520/02.

Os procedimentos de aplicacdo e de recoittondas multas séo
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢do Judiciaria

A apuracdo de atos lesivos a Administracabli¢dl dar-se-4& em
conformidade com o previsto na Lei n°® 12.846/2013.

Configura-se falha na execu¢cao@ONTRATO, puniveis mediante

previstas na tabela 3, respeitada a graduacadrdedas conforme a tabela 1.

Tabela 1

GRAU DA
INFRACAO

QUANTIDADE DE INFRACOES
COMETIDAS DURANTE O MES A
VIGENCIA CONTRATUAL

1

Acima de 7

Acima de 6

Acima de 5

Acima de 4

2
3
4
5

Acima de 2

Tabela 2

GRAU DA
INFRACAO

CORRESPONDENCIA

1

Glosa de 0,5% na fatura mensal

Glosa de 1% na fatura mensal

Glosa de 2% na fatura mensal

Glosa de 3% na fatura mensal

2
3
4
5

Glosa de 4% na fatura mensal

Tabela 3

ITEM

DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado |nao 2 Por eagweg
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uniformizado ou com uniforme manchado, ou por
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia

5 Manter funcionario sem qualificacdo para a, Por empregado|e
execucgao dos servigos. por dia

3 Recusar-se a executar servico determinad% Por ocorréncial

pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.
Permitir situagéo que crie a possibilidade de
4 |causar ou que cause dano fisico, lesa® Por ocorréncial
corporal ou consequéncias letais.

Para os itens a seguDEIXAR DE :
Apresentar, quando solicitado, documentac;z?to1 Por ocorréncia ¢

1%

5 fiscal, trabalhista e previdenciaria. por dia
Cumprir horéario estabelecido pelo contrato A
6 ) : o 1 Por ocorréncia|
ou determinado pela fiscalizagao.
Entregar, ou entregar com atraso |ou
5 incompleta a documentacdo exigida na,, Por ocorréncia ¢
clausula décima oitava do Termo |de por dia
Referéncia.
Registrar e controlar, diariamente, | a Por empregado|e
8 . . 3 )
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. por dia

Substituir empregado que tenha conduta
9 |inconveniente ou incompativel com spas3
atribuicodes.
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transporte, auxilio alimentacdo, segufos,
encargos fiscais e sociais, bem como arcar, Por dia e por
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execucdo do contrato nas gdatas
avencgadas.
Depositar o salario em estabelecimento
11 |bancério proximo ao local de trabalho gdos?2

Por empregado|e
por dia

10

Por ocorréncia ¢

117

. por dia
funcionarios.
12 Entregar o un_n‘orme aos funcionarios 4 Por dia
conforme determinado em contrato.
CLAUSULA DEZESSETE — DA GARANTIA CONTRATUAL:
17.1. Para seguranca €@@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das

obrigacfes contratuais, @®ONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratuaispais no § 1° do art. 56 da
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Lei n° 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cipor cento) do valor global do
CONTRATO.
Das caracteristicas da garantia contratual a ser apsentada

17.2. A garantia contratual devera ser apresemamiavalidade do inicio da
prestacdo dos servicos até 03 (trés) meses apdsimo da vigéncia contratual, podendo este
prazo ser estendido em caso de ocorréncia dersind#vendo ser atualizada nas mesmas
condicOes do valor dGONTRATO, de forma a manter o total previsto no item lé@dadte
toda vigéncia do pacto.

17.3. A garantia prevista no item 17.1 deveed apresentada pela
CONTRATADA a Secéo de Contratos Administrativos — SECOA,raa@de 10 (dez) dias,
contados da data da assinatura do termo contraneeitpgéveis por igual periodo a critério
daCONTRATANTE .

17.4 A garantia contratual, qualquer que seja alatmade escolhida,
assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do
CONTRATO e do nao adimplemento das demais obrigagcbes nele
previstas;
b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceii@sorrente de
culpa ou dolo durante a execu¢aoQIDNTRATO;
c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Adstiagdo a
CONTRATADA ; e
d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciadas qualquer
natureza, ndo adimplidas p&&®NTRATADA ;

17.5. A modalidade seguro-garantia somente seitaagecontemplar todos
0s eventos indicados no item anterior (17.4).

17.6. A garantia contratual em espécie, deverae$etuada na Caixa
Econdmica Federal em conta especifica com correg@unetaria em favor da
CONTRATADA ;

17.7. O garantidor ndo é parte interessada payarafi em processo
administrativo instaurado pel@ONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancoes@ONTRATADA .

17.8. Caso o valor ou prazo do documento sejditsote para garantir
esteCONTRATO, aCONTRATADA providenciar4, compulsoriamente, tantos aditansento
guantos forem necessarios até o término da vigénaimatual prevista.
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Do atraso na apresentacdo da garantia:

17.9. A inobservancia do prazo fixado para apres@ot da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (seté&sierts por cento) do valor global do
CONTRATO por dia de atraso, observado o maximo de 2% (owisento).

17.10. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) digsriza a Administracao a
promover a rescisdo dONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular des sua
clausulas, conforme disposto nos incisos | e IAdo78 da Lei n° 8.666/93.

Da extincdo da garantia:

17.11. A garantia sera considerada extinta convaldgio da apdlice, carta
fianca ou autorizacé@o para o levantamento de irapoids depositadas em dinheiro a titulo de
garantia através da autorizacao express2@IdTRATANTE , ap0s a comprovagao por parte
da CONTRATADA da quitacdo de todas as verbas rescisorias tisfaalldecorrentes da
contratacdo, e, caso esse pagamento nao ocordigtélo segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizagla @ pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pel€ONTRATANTE , conforme estabelecido no Art. 19-A, inciso IVIdan°
02/2008 e alteragdes.

17.12. A garantia contratual ndo sera executadaatmsntes hipoteses:

a) Caso fortuito ou forca maior;

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ofiador, das
obrigagfes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacbes pel@NTRATADA decorrente
de atos ou fatos da Administragéo; ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidoreAdtainistracao.

CLAUSULA DEZOITO — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO
DE OBRIGACOES TRABALHISTAS:

18.1. Do valor da fatura apresentada @&ENTRATADA , serédo retidos e
depositados em Conta-Corrente (bloqueada) VinculalaCaixa Econdmica Federal, os
valores equivalentes aos percentuais constantgisuitha de formagéo de custos apresentada
quando da licitacdo e que deverdo incidir sobretal da mao-de-obra contratada, conforme
abaixo discriminado:

Categoria Profissional vinculada a execucédo contraal:
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Rubrica Percentual Valor do vencimento
R$ 0,00
13° Salario 9,09% R$ 0,00
Férias 9,09% R$ 0,00
Abono de Férias 3,03% R$ 0,00
Subtotal 1' (incidente 21.21% R$ 0,00
sobre o0 vencimento)
Incidéncia do modulo 4/1
(Grupo A) sobre o Subtotal (*) % R$ 0,00
1
Subtotal - 2 (Subtotal 1 + encargos modulo 4.1) R%00
Multa do FGTS (incidente 4.36% R$ 0,00
sobre o0 vencimento)
Total a ser retido/depositado (Subtotal 2 + Multa d FGTS) R$ 0,00

(*) Sera ajustado conforme o percentual de EncargosaSoapresentado na planilha de
formacdo de custos da proposta vencedora apresamtacdbcasido da licitacao.

CLAUSULA DEZENOVE - DA DOCUMENTACAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
19.1 A execucdo dos servigos contratados obedecestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbes assumidas nos documensegLar
indicados, os quais, independentemente de traéscrifcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:

19.1.2. EDITAL de Pregéao Eletronico n° {FILL};

19.1.3. Proposta vencedora datada de {FILL}, apreska pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricdo de servigegem executados;

19.1.4. O comprovante de prestacdo de garantiaatoak no percentual de
5% (cinco por cento) do valor global contratado;
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19.1.5. Prova de regularidade perante a FazendanddcPrevidéncia Social
e com o FGTS;
19.1.6. Para a abertura da conta descrita na Jdduldazessete, sera

necesséria a apresentacdo dos seguintes documeatudo da assinatura @ONTRATO,
em original ou cépia autenticada, que ficardo edepda Caixa Econ6mica Federal:

a) Documento constitutivo da Pessoa Juridica (Contgattial) registrado
em orgdo competente (incluindo alteraces, se mpdeeacordo com a
Natureza Juridica da Pessoa Juridica;

b) Identidade e CPF dos socios;

c) Comprovante de residéncia dos socios (podera s¢adsca declaracdo
de IRPF caso o endereco seja 0 mesmo);

d) Caso a movimentacao seja feita por procuradoregareRrocuracéo (se
Publica — Copia autenticada, se Particular — Caiyimlém de identidade,
CPF e comprovante de residéncia;

e) Faturamento fiscal da empresa (DIPJ do ultimo ésierguntamente com
o recibo de entrega);

f) Os documentos Pessoa Fisica acima solicitados)es@&ssarios somente
para os Administradores da conta (conforme Contiatzial e/ou
Procuradores);

g) Autorizacéo para abertura de Conta Corrente (bedpjevinculada, em
conformidade com o Anexo V do Acordo de Cooperatéonica n°
001/2012 firmado entre Tribunal Regional Federal#d&Regido/Secdes
Vinculadas e a Caixa Econdmica Federal (o modelderdo ser
encaminhado a empresa via e-mail).

CLAUSULA VINTE — DA RESCISAO:

20.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condi¢bes
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadifi@o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presef@®NTRATO, nos termos desta clausula
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e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) nemtemo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

20.2. OCONTRATO firmado poder4a, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/

20.3. Em caso de rescisdo por razbes de interéddgglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

20.4. Em qualquer caso de rescisdo sera obsewamagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UM — DA PUBLICA(;AO:
21.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooido artigo 61 da
Lei 8.666/93, 0 presente instrumento@ENTRATO serd, na forma de extrato, publicado no
Diério Oficial da Unido.
CLAUSULA VINTE E DOIS — DO FORO:
22.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucdo, com rendncia expressa a qualquer outromgis privilegiado que seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria (ES), de de 2014.

Fernando Cesar Baptista de Mattos
CONTRATANTE CONTRATADA
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LI MPEZA, QUE
ENTRE SI FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO
JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA {FILL}

PROCESSO N° 8.414/10/2013-EOF

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — Secé&o Judiciaria
do Espirito Santg CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Av. Maas®arenhas de
Moraes, 1877 — Bairro Monte Belo - Vitoria-ES, egentada neste ato pelo MM Juiz Federal
Diretor do ForoFERNANDO CESAR BAPTISTA DE MATTOS, doravante denominada,
simplesmente CONTRATANTE e a empresdFILL} , CNPJ n° {FILL}, estabelecida na
{FILL}, representada neste ato péFILL} , portador do CPF n°® {FILL} e da Cédula de
Identidade n° {FILL}, a seguir denominada aper@NTRATADA , tendo em vista o
constante e decidido no Processo 8§1415/10/2013-EOF doravante denominado por
PROCESSQ firmam o present€ONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em {FILL}, por
despacho a fl. {FILL}, com base na Lei n° 10.520Q/@ecreto n° 5.450/05, na Lei
Complementar n° 123/06, na Lei 12.846/2013 e, dedosubsidiaria pela Lei n® 8.666/93, e
suas alteracbes, a legislacdo especifica e norsgdamentares, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a prestacdo de servigcos

continuados com cessao de mao de obra para prestacgervicos de limpeza, conservacao,
higienizacdo, lavagem de automoveis e de vidrdser(ins e externos), copeiragem, recepgao,
mensageria e jardinagem, com cessao de mao-dedbmnaecimento de todos os materiais de
consumo inerentes, materiais de higiene pessoalgeral para dependéncias sanitarias,
equipamentos e utensilios que forem necessarias qgyorte e completa execugcdo dos
servicos nos imoveis ocupados pelas Subsec¢fesériaticda Secao Judiciaria do Espirito

Santo.

1.2. O objeto do present@ONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressoes, nos termos e nos limites previstostné5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CARACTERISTICAS, DO LOCAL ON DE OS
SERVICOS SERAO PRESTADOS E DO QUANTITATIVO:

2.1. Os servigos objeto IBONTRATO serao prestados em conformidade
com as caracteristicas constantes do item 1.2 doorde Referéncia, nos seguintes local e
guantitativo:
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LOCAL QUANTITATIVO
Subsecdo Judicidria de Sdo Mateus Copeiro 01
Rua Coronel Constantino Cunha, n? 1.334, Bairro Jardineiro Residente 01
de Fatima, S3o0 Mateus — ES, CEP 29.933-530 Jardineiro Nao Residente 00
Tel. (27) 3313-7103. Mensageiro 00
e-mail seadm-sm@jfes.jus.br Recepcionista 01
Contato: Flavia Suely Lodi Servente
03
CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:
3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deuE&e Indireta

mediante Empreitada por Preco Global.
CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:

4.1. As especificacbes técnicas dos servicos @bjdb presente
CONTRATO estéao previstas nos itens 3 e 4.4 do Termo deé&eia anexo aBDITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos, ferramentas,
utensilios necessarios a perfeita execucdo degsgobjeto do presenONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 9, 10 e 12 éorb de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1 A forma de execucado dos servicos esta espatdinos itens 6° ao 8°
e itens 11 e 14 do Termo de Referéncia aneXtCddAL .

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES PARA INICIO DOS SER VICOS:

7.1. As condicfes para o inicio dos servicos edédaritas no item 17 do
Termo de Referéncia anexo BDITAL .

CLAUSULA OITAVA — DA DOCUMENTACAO:

8.1. PARA INICIO DOS SERVICOS:
8.1.1. Até um dia antes do inicio dos servico§GNTRATADA devera
apresentar:
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I. Os documentos constantes no item 17.1 do Termoeflerdcia,
gue deverdo também ser apresentados sempre queouom n

funcionario ou substituto iniciar as atividades)oatica Federal,

ll. Copias das Convencgdes Coletivas em vigor, na faongem 17.3
do Termo de Referéncia.

8.2. A SER APRESENTADA MENSALMENTE:

8.2.1. Durante a vigéncia dGONTRATO serdo exigidos mensalmente da
CONTRATADA o0s seguintes documentos:

| - Certiddo Conjunta Negativa de débitos relaiaaributos federais
e a Divida Ativa da Unido;

Il — Certiddo de Regularidade junto ao Fundo deaf@@a do Tempo
de Servico (FGTS/CRF);

lIl — Certiddo Negativa de Débitos relativos as tdbnicoes
Previdenciarias e as de Terceiros (CND);

IV —Certiddo Negativa de Débitos junto as FazenHatadual e
Municipal do domicilio sede da Contratada,

V — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT

VI—- Copia da GFIP referente ao més da ultima competéncia,
inclusive da competéncia 13, que serd mantida equivar, a
disposicdo da Receita Federal do Brasil, até querraca
prescricao relativa aos créditos decorrentes dasaopes a que se
refiram;

VIl — Copia da folha de pagamento mensal,
VIIl — Comprovante de pagamento de salarios, imetu$3° salério;

IX — Comprovante de entrega de beneficios suplament(vale-
transporte, auxilio-alimentacdo, etc) a que estokmigada por
forca de lei e/ou convencgao ou acordo coletivaaleaiho;

X - Comprovante de pagamento de férias , quando faiso.

8.2.2. Os documentos de | ao IV relacionados no item mmt@odem ser
substituidos, total ou parcialmente, por extratocl®acdo atualizada do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedd&€AF).

Pagina3 de24



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU

Secdo Judiciaria do Espirito Santo

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N °© {FILL}

8.2.3. Poderéo ser requeridos outros documentos complaresntelativos
ao cumprimento dos encargos trabalhistas e presitiléos.

8.2.4. Constitui falta grave, caracterizada comihafana execucdo do
CONTRATO, o0 néo recolhimento do FGTS, das Contribuicbesa®oca Previdéncia
Social e demais encargos trabalhistas, que podsejae rescisao unilateral, sem prejuizo da
aplicacdo de sancao pecuniaria e do impedimentoljgiar e contratar com a Unido, nos
termos da Lei 10.520/2002.

8.3. PARA PAGAMENTO MENSAL DAS NOTAS FISCAIS:

8.3.1. O pagamento da nota fiscal ficard condicionado resgmtacdo dos
seguintes documentos:

|. Certiddo negativa da Justica do Trabalho, nos temheoTitulo VII-
A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovattapecreto-Lei
no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pelantei2.440, de
2011), e,

Il. Habilitacdo no SICAF, que pode ser substituida gelaumentacéo
relacionada nas linhas | a IV do item 17.3.1 danicede Referéncia
anexo ad&DITAL.

8.3.2. Na hipotese de verificacdo de irregulariddideal, incluindo a

seguridade social, bem como da verificacdo da ufaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, serd apresentada adverténcia, emdosetécnico, por escrito, para
regularizacdo da situacdo ou apresentacdo de dedés&ONTRATADA , no prazo de 5

(cinco) dias uteis, prorrogavel uma vez, por iqueaiodo, a critério da Administracéo;

8.3.3. Ndo havendo regularizacdo, ou sendo a defawasiderada
improcedente, 0 pagamento sera efetuado, mas,taotenserao iniciados os procedimentos
para rescisdo dGONTRATO, com a consequente execugcao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragiom de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

8.4. A SER APRESENTADA NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS,
SEMPRE QUE SOLICITADO PELA FISCALIZACAOQO:
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|.Extratos da conta do INSS e do FGTS de qualgogregado, a
critério daCONTRATANTE ;

[l.Comprovantes de realizacdo de eventuais cursdsethamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pElONTRATO ;

lll.Autorizacdo expressa dos funcionarios para oletscde seguro de
vida em folha de pagamento, ou de qualquer outscaigo que
dependa de autorizacao;

IV.Cdépia da Convencéo Coletiva de Trabalho e dsgeetivos termos
aditivos, sempre que houver atualizacao.

8.5. PARA EXTINCAQO/RESCISAO DO CONTRATO:

8.5.1. Quando da rescisdo ou rescisGoQONTRATO serdo exigidos os
seguintes documentos:

I. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dgsegados
prestadores de servi¢co, devidamente homologadasdglexigivel
pelo sindicato da categoria;

Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdemiérdo FGTS,
referente as rescisées contratuais;

lll. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas ant@silindividuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

IV. Exames médicos demissionais dos empregados désjens
8.5.2. Os documentos mencionados nos incisos | seldo exigidos da

CONTRATADA , pelo gestor do contrataté 10 (dez) diasapds o ultimo més de prestacao
dos servicos;

8.5.3. Tais documentos também serdo exigidos mademissdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;
8.5.4. Quando da rescisao contratudLGNTRATADA devera comprovar

0 pagamento das verbas rescisérias ou a comprodaggioe 0os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, seamogorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;
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. At¢ que a CONTRATADA fagca tal comprovacdo, a
CONTRATANTE reter4d a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigdgngo utiliza-
los para o pagamento direto aos empregados nodeag@mpresa
nao efetua-los em até 2 (dois) meses do encerrandantigéncia
contratual, conforme previsto Art. 35, Paragrafacarda IN N° 6
SLTI/MPOG;

Il. Quando ndo for possivel a realizacdo desses patzsneela
propria Administragdo, os valores retidos cautetsnt® serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com ctigbjele serem
utilizados exclusivamente para o pagamento deigslér demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢céeaisatn FGTS.

8.5.5. A documentacdo relacionada no item 18 serdlisada pela
FISCALIZACAO, que comunicara &ONTRATADA as inconsisténcias verificadas e
determinara prazo para a apresentacao das corfggdédencias, formal e documentalmente.

8.5.6. O descumprimento reiterado das obrigacbes acimaaouné&o
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo PEINTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO :

9.1 A gestdo doCONTRATO sera efetuada em conformidade com o
constante no item 21 do Termo de Referéncia ane&Délr AL .
CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucao dos servicos, inclusive quanteepcéao de acidente e de incéndio;

10.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
Subsec¢bes Judiciarias da Secdo Judiciaria do tesi@ento, estardo sujeitos as normas
disciplinares da Sec¢do Judiciaria, mas, em nenlnipddese, terdo vinculo empregaticio com
este Orgao;

10.3. A CONTRATADA deverd manter na Justica Federal de Primeiro

Grau — Secdo Judicidria do Espirito Santo um likeoocorréncias para registro de fatos
relevantes que envolvam seus empregados;
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10.4. ACONTRATADA fornecera, ao seu efetivo, crachas de identifwaca
contendo nome da empresa, nome completo do fun@oriétografia, n°® de inscricdo no
PIS/PASEP, horéario de trabalho e cargo ou funcaatilikacdo de crachas de identificacédo
pelo funcionario € obrigatéria, cabendo sua figegio &ZONTRATADA ;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacao das Leis do Tmabao local de prestacdo dos servigos,
sendo esse dispensado apenas na hipoteseC@NARATADA adotar o controle Unico e
centralizado para registro de empregados e desdeoguempregados portem cartdo de
identificacdo com o0 nome completo, numero de igdorno PIS/PASEP, horario de trabalho
e cargo ou funcdo, conforme determina a Portarid1#2007, do Ministério do trabalho e
Emprego

10.6. A CONTRATADA devera manter registro de frequéncia, no qual
deverao ser registrados os horarios de entradda saclusive dos horarios de repouso;

10.7. Para os empregados que executardo trabalteonexdevera ser
disponibilizada ficha, papeleta ou registro de pam qual serdo registrados os horarios de
todas as saidas e retornos, tendo em vista o tiisposparagrafo Unico do artigo 13 da
Portaria n® 3.626, de 13.11.96, do Ministério dabitho e Previdéncia Social;

10.8. O quadro de pessoal serd fixo, exercendo fsmgdes diariamente,
para cada uma das Subsec¢des Judiciérias;

10.9. A CONTRATADA deverd informar a Secdo de Apoio
Administrativo, por escrito, qualquer alteracdo darater permanente no quadro de
funcionéarios (em virtude de demisséo, relocacag,aetevendo o documento apresentado
informar o(s) nome(s) do(s) substituto(s), com &8m¢RG e CPF, e dos respectivos
substituidos, bem como a(s) data(s) de inicio batduicao;

10.10. Nos casos acimaC®ONTRATADA deverd apresentar documentacao
que comprove a rescisdo contratual efetuada nososedo Capitulo V do Decreto-Lei
5452/43 (CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalha)emais normas trabalhistas ou a
transferéncia do empregado para outro posto/lecaiathalho;

10.11. No caso de férias, a relagdo informandoubstgutos e substituidos
nos moldes do item 10.9 desta Clausula, deverdapegsentada a Secdo de Apoio
Administrativo com antecedéncia minima de 02 (ddig$.

10.12. Em casos de faltas, afastamentos por doenca oucdise a
substituicdo no posto de trabalho, deverd serzesti por outro empregado de igual
qualificacdo e capacidade técnica, em no maximé3)(horas. Caso a devida substituicao
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ndo seja realizada dentro do prazo especificadafastamento ensejard a realizacdo de
desconto na fatura do més correspondente, por @aoderiodo descoberto, com base nos
custos apresentados pE@®@NTRATADA .

10.13 Quando se tratar de substituicdo provis@iapknas um funcionario,
se aCONTRATADA julgar mais conveniente, podera deixar de prontavéss primeiros 02
(dois) dias do afastamento, sem que seja, com gspalizada por descumprimento
contratual, embora seja mantida a aplicacdo dood&scorrespondente a todo o periodo
descoberto, conforme item 10.15 desta Clausulee Hispositivo, entretanto, ndo se aplica
aos afastamentos em funcédo de férias, quando ttgigd® devera ser imediata.

10.14. Em caso de afastamento definitivo de empdeegéular (em virtude

de demissao, relocacéo, etc.), ndo sera permitidagosto de trabalho correspondente fique
sem a substituicdo definitiva por mais&lécinco) dias Gteis consecutivo$indo este prazo,
sem a devida substituicdo, serd aplicpdaalidade Em qualquer caso, serdo glosados os
valores correspondentes a todos os dias em qusto fiozar descoberto.

10.15. As faltas/afastamentos sem substituica® sErscontadas na fatura do
més correspondente, com base nos custos apreseped8ONTRATADA .

10.16. Em todos os casos de afastamer@@IATRATADA devera atender,
para os substitutos, a todas as exigéncias fixaalaso titular, no que couberem.

10.17. Toda a documentacdo necessaria para os fuw@enarios ou para
0s substitutos deverd ser encaminhada a SEADM iaiéio das atividades do funcionario na
Justica Federal, sendo isso condi¢ao para a aagéozda prestacdo dos servigos pelo mesmo.

10.18. A CONTRATADA devera apresentar autorizagdo expressa do
empregado para desconto de seguro de vida ou dgugquautro desconto que dependa de
autorizagao.

10.19. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MINI EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necesséria a sepagesntura necessarios e
gue s6 possam ser executados durante os fina@sywmns,

10.20. Na hipotese do paragrafo anterior CONTRATADA devera
apresentar a Secdo de Apoio Administrativo, conreauténcia minima de 01 (um) dia util,
formulério/solicitagdo contendo os nomes, funcd®®sS, e CPF dos funcionarios que serdo
utilizados, os servigos a serem realizados e afafg) e horario(s) de sua realizagéo, para fins
de autorizacdo prévia e ciéncia a area de segueavigdancia.
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10.21. Fornecer méo-de-obra, materiais, produtpgspamentos, ferramentas
e utensilios necessarios para a perfeita execuwssalvicos e demais atividades correlatas;

10.22. Apresentar certiddes negativas de débitoND, caso esses
documentos ndo estejam regularizados junto ao SICAF

10.23 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aupsegara
obtencéo de extratos de recolhimentos do FGTS @otribuicbes Previdenciarias sempre
que solicitado pela Administracéo;

10.24. A fim de possibilitar a verificacdo do rduolento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigd-GTS e aPrevidéncia Social devera:

10.24.1. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta diasgontar do inicio dos
servigos, a emisséo do Cartdo Cidadao pela Caimadfuca Federal e o acesso, via internet,
por meio de senha propria, aos sistemas da Prewd8ocial e da Receita Federal, para todos
0S empregados e substitutos;

10.24.2. Apresentar extrato de recolhimento ao FE&TEPrevidéncia Social
dos empregados, sempre que solicitado, no praztbdguinze) dias contados a partir da
solicitacao;

10.25. Cumprir as normas relativas as estabilidgotesisérias de seus
empregados, tais como gestante, estabilidade aérder cipeiro (empregado que integra a
Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA);

10.26. Responsabilizar-se pelos encargos trabashigtevidenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do presemt@im

10.27. Apresentar mensalmente toda a documentagfidaeem contrato;

10.28. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gagos que irdo prestar os
servigos, registrando legalmente suas fungdessgrofiais em suas carteiras de trabalho;

10.29. Manter os empregados alocados na execuga®edacos contratados
em situacdo empregaticia regular e legalC@NTRATANTE podera, a qualquer tempo e
sempre que julgar necessario, exigir a devida covagéao.

10.30. Manter seu pessoal uniformizado, identifilcans através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipéwseate Protecédo Individual (EPI's);
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10.31. Providenciar a imediata adequacdo, remae@f@mou afastamento
do(s) empregado(s) cujo desempenho nado for congbattom as necessidades da
CONTRATANTE ;

10.32. Manter todos 0s equipamentos, ferramentdsrssilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes desubstituindo os danificados em até 5
(cinco) dias uteis.

10.33. Realizar a substituicdo de gramas e plartageral, caso estas se
danifiguem durante a vigéncia do contrato, poafdlds cuidados necessarios ou por manejo
incorreto.

10.34. Identificar todos os equipamentos, ferraamerd utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p0, endemadenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc., de forma asefem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

10.35. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessems) diontado a partir do
inicio da vigéncia do contrato, escritério na Redwetropolitana da Grande Vitéria/ES, com
representante legal e capacidade operacional pegder e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procediosepertinentes a selecao, treinamento,
admissao e demissédo dos funcionarios, mantendoantéutoda a vigéncia do contrato.

10.36. Designar, no ato de assinatura do Contrato, 01 (eposto para
represent-la administrativamente durante o perdéedeigéncia do contrato, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediantarde@o em que deverd constar 0 nome
completo, telefone, e-mail e endereco de localzal® mesmo. O preposto devera possuir
poderes para solucionar problemas oriundos dad®lagntratuais durante toda a vigéncia
contratual.

10.36.1. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceda
Administracdo, devera apresentar-se a todas ae§idssJudiciarias em até 15 (quinze) dias
apos a assinatura do contrato;

10.36.2. O preposto devera firmar, com o fiscal do contrato, inicio da
vigéncia contratual, o Termo de Abertura do Liveo@corréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execucao mkoato, bem como devera tratar dos demais
assuntos pertinentes a implantacdo de postosjta se&manal obrigatéria e a execugédo do
contrato, relativos a sua competéncia;
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10.36.3. O preposto deverd manter contato com o fiscal ddraim, com o
objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na aecaadininistracdo de pessoal, de
fornecimento de material, quanto da manutencaseiascos, objetos desBONTRATO.

10.36.4. A empresa orientard 0 seu preposto quanto a ndadssde acatar as
orientagdes da Administragéo, inclusive quanto ampmrimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.37. Inspecionar e coordenar, com visitas semanaisigatbrias em cada
uma das Subsec¢bes Judiciarias, sem 6nus p@@NITRATANTE , os servigos realizados
por seus empregados;

10.38. Implantar, de forma adequada, a execucao e a ss@epermanente
dos servigos, de modo a obter uma operagéo carefeciente, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre emeitpeasseio e ordem todas as
dependéncias abrangidas pelos servicos;

10.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes deitanfiederal,
estadual e municipal, as normas de seguranca danAtacao;

10.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdacientes e
incéndios nas areas da Administragao;

10.41. Registrar e controlar, juntamente com o0 gestor dmtrato,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

10.42. Fazer seguro de seus empregados contra riscos identas de
trabalho;
10.43. Prestar os servicos dentro dos parametros e roéstabelecidos,

fornecendo todos os materiais, equipamentos, femtam e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observéasiaecomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

10.44. Manter atualizada junto @ONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionéarios alocados nas Subsec¢fes Judicidridsaimdo a funcdo, a data de admisséao, o
valor do salério e dos beneficios, o horéario dealizo e qualquer alteracdo na sua frequéncia,
como atestados, licengas, faltas e demais ocoa€nci

10.45. Observar as especificidades das func¢des, quandaresimchimento
das mesmas, adequando a méo-de-obra ao tipo dgseiser prestado;
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10.46. Manter os postos de trabalho devidamente abasgecmo materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessaewscucao dos servicos;

10.47. Responsabilizar-se pelos danos causados diretadéxdministracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dodxe@ucao do contrato;

10.48. Assumir todas as responsabilidades e tomar imeaate as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregadestadms ou com mal subito, por meio de
seu preposto;

10.49. Executar a limpeza pesada nos prédios citados monolede
Referéncia que passem por qualquer tipo de reforma;

10.50. Executar os servigos objeto deS¥#®NTRATO, utilizando méo-de-
obra propria, garantindo que ndo haja interrupedas paralisacdes em caso de faltas, folgas
e férias de seus empregados;

10.51. N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacOésraetes aos
servigos executados, sob as penas da lei, a naguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

10.52. Efetuar, pontualmente, o pagamento dos salariognefitios aos
empregados utilizados na execu¢ao dos servicostams;

10.53. Encaminhar &£ONTRATANTE Convencao Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo, devidamenggistrada (0) na DRT — Delegacia
Regional do Trabalho, sempre que uma nova (o)asenbstituir a (0) que se encontra em
vigor,

10.54. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, empatitilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condi¢Oes di#agabi e qualificacdo exigidas por lei e
neste Termo de Referéncia.

10.55. Manter aCONTRATADA a salvo de queixas, reivindicacbes ou
reclamacdes de seus empregados e/ou preposto oia)tezteiros, em decorréncia do
cumprimento do presen@ONTRATO.

10.56. Apresentar Laudo Pericial de Insalubridade, PPRAPE@MSO
assinados por profissional competente, no prazé@0d@essenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos.
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CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por dergs especialmente
designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instala¢des sanitarias;

11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-rajpa

11.4. Destinar local para guarda dos materiais, equiptoaeferramentas e
utensilios.

11.5. Atestar a execucdo dos servicos, rejeitando o @it astiver de

acordo, por meio de notificacdo a Contratada;

11.6. Efetuar o pagamento a Contratada conforme previsgte Termo,
apos o cumprimento das formalidades legais;

CLAUSULA DOZE - DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA CONTRATUAL:

12.1. DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1. O prazo para inicio dos servigos sera déda@) dias, contados do
recebimento, por parte @ONTRATADA , daORDEM DE INICIO DOS SERVICOS, a
ser encaminhada pelo gestorGONTRATO.

12.2. O prazo de prestagcdo dos servigos sera (l#02@) meses, contados a
partir da data certificada pelo Gestor GO@NTRATO, na CERTIDAO DE INIiCIO DOS
SERVICOS, podendo ser prorrogado nos termos da legislagaate.

12.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteragdo do prazo de previsto
no subitem 12.1 desta Clausula, desde que se rst@nife o terceiro dia Gtil anterior a data de
inicio da prestacdo dos servigos definida peloogedb CONTRATO, com as devidas
justificativas e desde que comprove suas alegas@ispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

12.4. DA VIGENCIA
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12.4.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenoli2.2 desta Clausula.

CLAUSULA TREZE - DO PRECO E DO PAGAMENTO:

13.1 DO PRECO

13.1.1 O valor mensal d@ONTRATO é deR$ {FILL} ({FILL})

13.1.2. O valor global estimado GONTRATO ¢é deR$ {FILL} ({FILL})
13.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idloglu impostos,

contribui¢cbes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpiseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

13.2 DO PAGAMENTO

13.2.1. Uma vez satisfeitas as condicdes estadakcno contrato, o
pagamento sera creditado em nome&€@NTRATADA , mediante ordem bancéaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem d&ém@ara pagamento de faturas com
cédigo de barras;

13.2.2. O pagamento seré efetuado mediante apaederde nota fiscal/fatura
do servico prestado, devidamente atestada pelonsapel pelo recebimento, até o 5° dia util,
contado a partir da data do “ATESTO” na nota fifaalra, considerando-se como data de
pagamento a data de emissao da ordem bancéria;

13.3.3. A retencédo ou glosa no pagamento, semipoejlas sancdes cabiveis,
sera feita quando @ONTRATADA nd&o produzir os resultados, deixar de executanaou
executar com a qualidade minima exigida as ati@gadntratadas, de acordo com Acordo de
Nivel de Servigo (Anexo VIl do Termo de Referéfgia

13.3.4. Os pagamentos, mediante a emissao de quatgqualidade de ordem
bancaria, seréo realizados desde qGOANTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir
o cumprimento das exigéncias legais, principalmeatque se refere as retencgdes tributérias;

13.3.5. Sendo optante pelo SimplesC@NTRATADA devera apresentar
juntamente com a 12 nota fiscal/fatura, DECLARACA®nforme modelo constante da IN
1.234, de 11/01/2012. Caso néo o faga, ficarataljeietencao de imposto e contribui¢des, de
acordo com a referida Instrucao;
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13.3.6. A nota fiscal/fatura que contiver erro sedevolvida a
CONTRATADA para retificagédo e reapresentacéo, interrompeado-sontagem do prazo
fixado para o pagamento, que recomecara a serdmwirtegralmente a partir da data de sua
reapresentacao;

13.3.7. A compensacdo financeira sera admitida cas0s de eventuais
atrasos de pagamento pela Administragdo, desde ag@ONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso. E degtetale a data limite fixada no contrato
para o pagamento até a data correspondente amgiatiamento da parcela.

13.3.8. Os encargos moratorios devidos em razdat@so no pagamento
poder&o ser calculados com a utilizacdo da segianteila:

EM = NxVPxI

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para arpegto e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga em atraso;

| = indice de compensacao financeira, assim apurado

| = (TX/100)

365

TX — Percentual da taxa anual do IPCA — Indice ods ao Consumidor Ampliado — do
IBGE;

13.3.9. Na hipotese de verificacdo de irregulaeddi$cal, incluindo a
seguridade social, bem como da verificagdo da ulaeglade trabalhista, isolada ou
conjuntamente, o pagamento sera efetuado, masitaote@, serdo iniciados os procedimentos
para rescisao dGONTRATO, com a consequente execugao da garantia paraciessato
dos valores e indenizacdo devidos a Administragin de aplicacdo das penalidades ja
previstas em lei.

CLAUSULA QUATORZE - DA REPACTUACAO DO VALOR DA MA O DE OBRA E
DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.1. DA REPACTUACAO DO VALOR DA MAO DE OBRA:
14.1.1. Seré permitida a repactuacdo do valor da de obra contratada,

desde que seja observado o interregno minimo denandas datas dos orcamentos aos quais
a proposta se referir.
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14.1.2. Seré adotada como data do orgcamento @ queposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbath® ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propesiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios e@stps originariamente.

14.1.3. A repactuacdo sera precedida de demoasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cudtosneacédo de Precos constante do Termo
de Referéncia.

14.2. DO REAJUSTE DOS INSUMOS:

14.2.1. O valor dos insumos previsto na planileafarmacéo de custos do
CONTRATO sera reajustado utilizando-se a variacdolRIBA — Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografigsatistica.

14.2.2. No calculo do 1° reajuste deverd ser atliza variacdo do indice no
periodo compreendido entre 0 més da data da peopostercial e o indice do més anterior a
data prevista para o reajuste.

14.2.3. Para os reajustes subsequentes seradgilzaariagcdo do indice no
periodo compreendido entre o0 més da data de c@ucdssiltimo reajuste dBONTRATO
e o indice do més anterior a data prevista pagajaste.

14.2.4. O valor dos insumos sera reajustado paia cuapara menos, de
acordo com a variacao do indice previsto no iterd.14esta Clausula.

CLAUSULA QUINZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.1. As despesas decorrentes do preSEDTRATO correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no Orcarsared da Unido. No exercicio @815 a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO : {FILL}

ELEMENTO DE DESPESA - {FILL}

NOTA DE EMPENHO - {FILL}

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS PENALIDADES:

16.1. As penalidades as quais fica sujei@GNTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:
16.1.1. Adverténcia;
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16.1.2. Multa; e

16.1.3. Suspensdo temporaria de participar emag¢@®it e impedimento de
contratar com €&ONTRATANTE pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

16.2. Esta Secdo Judiciaria utiliza nas aplicagieegnulta os seguintes
parametros:
16.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatdei&0% (trinta por cento)

sobre o valor global dGONTRATO..

16.2.2. Nas inexecucgdes parciais: multa indenizatie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sobrealor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicagéo, ekBaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacgédo exigida no TermRefieréncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaragéo ou documentacao fals

¢) Nao manutencao da proposta.

d) Comportamento inidéneo.

e) Realizagao de fraude fiscal.

16.2.3. Atrasos injustificados na execucaoCQIONTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéatlase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pent) do valor da obrigagé&o.

16.3. O prazo para pagamento das multas sera (ter88) dias, contados
da data do recebimento da intimagao.

16.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vadddradcorresponde ao valor
descrito no subitem 13.1.2 da Clausula Treze deepteCONTRATO..

16.5. O nado cumprimento injustificado das obrigag@entratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-4, também, as penalidades previstasnigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n°® 10.520/02.

16.6. Os procedimentos de aplicacdo e de recoittondas multas séo
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢do Judiciaria

16.7. A apuracdo de atos lesivos a Administracabli¢dl dar-se-& em
conformidade com o previsto na Lei n°® 12.846/2013.
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Configura-se falha na execucao@ONTRATO, puniveis mediante

previstas na tabela 3, respeitada a graduacadrdedas conforme a tabela 1.

Tabela 1
QUANTIDADE DE INFRAQ@ES
IIiIBFRI'QA\:(;%A(\) COMETIDAS DURANTE O MES A
VIGENCIA CONTRATUAL
1 Acima de 7
2 Acima de 6
3 Acima de 5
4 Acima de 4
5 Acima de 2
Tabela 2
GRAU DA .
INFRA(;AO CORRESPONDENCIA
1 Glosa de 0,5% na fatura mensal

Glosa de 1% na fatura mensal

Glosa de 2% na fatura mensal

2
3
4 Glosa de 3% na fatura mensal
5 Glosa de 4% na fatura mensal

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado |ndo Por empregadg

1 uniformizado ou com uniforme manchado, 2 ou por
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia

2 Manter funcionario sem qualificacdo para a, Por empregado e
execucgao dos servigos. por dia

3 Recusar-se a executar servigo determinad% Por ocorréncial
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de

4 |causar ou que cause dano fisico, lesad® Por ocorréncial
corporal ou consequéncias letais.
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Para os itens a seguDEIXAR DE :
Apresentar, quando solicitado, documentac;z?to1 Por ocorréncia ¢

1%

S fiscal, trabalhista e previdenciéria. por dia
Cumprir horéario estabelecido pelo contrato Al .
6 : : o 1 Por ocorréncia
ou determinado pela fiscalizagao.
Entregar, ou entregar com atraso |ou
2 incompleta a documentacdo exigida na,, Por ocorréncia ¢
clausula décima oitava do Termo |de por dia
Referéncia.
Registrar e controlar, diariamente, | a Por empregado|e
8 S . 3 )
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. por dia

Substituir empregado que tenha conduta
9 inconveniente ou incompativel com suas3
atribuicodes.
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transporte, auxilio alimentagdo, segufos,
encargos fiscais e sociais, bem como arcar, Por dia e por
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execucao do contrato nas gdatas
avencadas.
Depositar o salario em estabelecimento
11 |bancéario proximo ao local de trabalho gdos?2

Por empregado|e
por dia

10

Por ocorréncia ¢

117

. por dia
funcionarios.
12 Entregar o un_n‘orme aos funcionarjos 4 Por dia
conforme determinado em contrato.
CLAUSULA DEZESSETE — DA GARANTIA CONTRATUAL:
17.1. Para seguranca €@@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das

obrigacfes contratuais, @®ONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratuaispeis no § 1° do art. 56 da
Lei n°® 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cipor cento) do valor global do
CONTRATO.

Das caracteristicas da garantia contratual a ser apsentada

17.2. A garantia contratual devera ser apresem@tavalidade do inicio da
prestacdo dos servicos até 03 (trés) meses aposimd da vigéncia contratual, podendo este
prazo ser estendido em caso de ocorréncia dersjng#vendo ser atualizada nas mesmas
condicOes do valor dGONTRATO, de forma a manter o total previsto no item l@&dadte
toda vigéncia do pacto.
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17.3. A garantia prevista no item 17.1 deveed apresentada pela
CONTRATADA a Secéo de Contratos Administrativos — SECOA,raa@de 10 (dez) dias,
contados da data da assinatura do termo contraneeitpgéveis por igual periodo a critério
daCONTRATANTE .

17.4 A garantia contratual, qualquer que seja alatmade escolhida,
assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do
CONTRATO e do nao adimplemento das demais obrigagcbes nele
previstas;
b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceii@sorrente de
culpa ou dolo durante a execu¢aoQIDNTRATO ;
c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Adstiagdo a
CONTRATADA ; e
d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciadas qualquer
natureza, nao adimplidas p&®NTRATADA ;

17.5. A modalidade seguro-garantia somente seithagecontemplar todos
0s eventos indicados no item anterior (17.4).

17.6. A garantia contratual em espécie, deverae$etuada na Caixa
Econdmica Federal em conta especifica com correg@unetaria em favor da
CONTRATADA ;

17.7. O garantidor ndo é parte interessada payarafi em processo
administrativo instaurado pel@ONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancoes@ONTRATADA .

17.8. Caso o valor ou prazo do documento sejdiosote para garantir
esteCONTRATO, aCONTRATADA providenciar4, compulsoriamente, tantos aditansento
guantos forem necessarios até o término da vigénaimatual prevista.

Do atraso na apresentacdo da garantia:

17.9. A inobservancia do prazo fixado para apres@ot da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (seté&sierts por cento) do valor global do
CONTRATO por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dwisento).

17.10. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) digsriza a Administracao a
promover a rescisdo dONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular des sua
clausulas, conforme disposto nos incisos | e IAdo78 da Lei n° 8.666/93.
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Da extincdo da garantia:

17.11. A garantia sera considerada extinta convaldgio da apdlice, carta
fianca ou autorizagé@o para o levantamento de irapoids depositadas em dinheiro a titulo de
garantia através da autorizacao express2@IdTRATANTE , ap0s a comprovacgao por parte
da CONTRATADA da quitacdo de todas as verbas rescisorias tisfaalldecorrentes da
contratacdo, e, caso esse pagamento nao ocordigtélo segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizagla @ pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pel€ONTRATANTE , conforme estabelecido no Art. 19-A, inciso IVItan°
02/2008 e alteragdes.

17.12. A garantia contratual ndo sera executadaamsntes hipoteses:

a) Caso fortuito ou for¢ca maior;

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ofiador, das
obrigagfes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacbes pel@NTRATADA decorrente
de atos ou fatos da Administrag&o; ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidoreAdtainistracao.

CLAUSULA DEZOITO — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO
DE OBRIGACOES TRABALHISTAS:

18.1. Do valor da fatura apresentada @&ENTRATADA , serédo retidos e
depositados em Conta-Corrente (bloqueada) VinculaaCaixa Econdmica Federal, os
valores equivalentes aos percentuais constantgisuitha de formagéo de custos apresentada
quando da licitacdo e que deverdo incidir sobretal da mao-de-obra contratada, conforme
abaixo discriminado:

Categoria Profissional vinculada a execucéo contraal:
Rubrica Percentual Valor do vencimento
R$ 0,00
13° Salario 9,09% R$ 0,00
Férias 9,09% R$ 0,00
Abono de Férias 3,03% R$ 0,00

Pagina21 de24



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU

Secdo Judiciaria do Espirito Santo

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N °© {FILL}

Subtotal 1_ (incidente 21.21% R$ 0,00
sobre o vencimento)
Incidéncia do modulo 41
(Grupo A) sobre o Subtotal (*) % R$ 0,00
1
Subtotal - 2 (Subtotal 1 + encargos modulo 4.1) R%00

Multa do FG_TS (incidente 4.36% R$ 0,00
sobre o vencimento)

Total a ser retido/depositado (Subtotal 2 + Multa d FGTS) R$ 0,00

(*) Sera ajustado conforme o percentual de EncargosaSoapresentado na planilha de
formacgao de custos da proposta vencedora apresamacdcasido da licitagao.

CLAUSULA DEZENOVE - DA DOCUMENTAQAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
19.1 A execucgdo dos servigos contratados obedecestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbes assumidas nos documenseguar
indicados, os quais, independentemente de traéscrifcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:

19.1.2. EDITAL de Pregéao Eletronico n° {FILL};

19.1.3. Proposta vencedora datada de {FILL}, amtesla pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricao de servigesean executados;

19.1.4. O comprovante de prestacao de garantiaatoak no percentual de
5% (cinco por cento) do valor global contratado;

19.1.5. Prova de regularidade perante a FazendanddcPrevidéncia Social
e com o FGTS;
19.1.6. Para a abertura da conta descrita na Jdduldazessete, sera

necessdria a apresentacdo dos seguintes documeatuo da assinatura @ONTRATO,
em original ou cépia autenticada, que ficardo edepda Caixa Econ6mica Federal:
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a) Documento constitutivo da Pessoa Juridica (Contgattial) registrado
em oOrgdo competente (incluindo alteraces, se mpdeeacordo com a
Natureza Juridica da Pessoa Juridica;

b) Identidade e CPF dos socios;

c) Comprovante de residéncia dos socios (podera s¢adsca declaracdo
de IRPF caso o endereco seja 0 mesmo);

d) Caso a movimentacao seja feita por procuradoregareRrocuracéo (se
Publica — Copia autenticada, se Particular — Caiyjimlém de identidade,
CPF e comprovante de residéncia;

e) Faturamento fiscal da empresa (DIPJ do ultimo ésierguntamente com
o recibo de entrega);

f) Os documentos Pessoa Fisica acima solicitados)es@&ssarios somente
para os Administradores da conta (conforme Contiatzial e/ou
Procuradores);

g) Autorizacdo para abertura de Conta Corrente (bedpjevinculada, em
conformidade com o Anexo V do Acordo de Cooperatéonica n°
001/2012 firmado entre Tribunal Regional Federal#d&egido/Secdes
Vinculadas e a Caixa Econdmica Federal (0o modelderdo ser
encaminhado a empresa via e-mail).

CLAUSULA VINTE — DA RESCISAO:

20.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condi¢bes
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadifi@o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presef@®NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) nestemo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

20.2. OCONTRATO firmado poder4, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/
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20.3. Em caso de rescisdo por razbes de interéddiglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)

dias.

20.4. Em qualquer caso de rescisdo sera obsewamagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UM — DA PUBLICA(;AO:
21.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooido artigo 61 da
Lei 8.666/93, 0 presente instrumento@ENTRATO serd, na forma de extrato, publicado no
Diério Oficial da Unido.
CLAUSULA VINTE E DOIS — DO FORO:
22.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucao, com rendncia expressa a qualquer outromgis privilegiado que 'seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria (ES), de de 2014.

Fernando Cesar Baptista de Mattos
CONTRATANTE CONTRATADA
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